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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills
International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das
referidas Organizaces. Cabe ao IEFP a promocgdo, organizacdo e realizacdo de todas as atividades relacionadas com
os Campeonatos das ProfissGes.

A Descrigdo Técnica é o instrumento que elenca as condi¢es de desenvolvimento da competicdo contextualizada no
ambito de uma determinada profissao.

L)
" WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
eromagioronsso.  Data: 2017-02-14 —v1.0 [CERAMICA CRIATIVA] Pégina 2 de 22


http://www.iefp.pt/
https://worldskillsportugal.iefp.pt/
http://www.facebook.com/WorldskillsPortugal

\
3

world skills
Portugal
{NDICE

1 INTRODUGAD ...t 4

1.1 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO DESCRITIVO TECNICO .e.vuveeeeieeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeseeseeeeeeseeseeseeseeseesseseesesseeseeseeseeseeseeeseeseseseesens 4

1.2 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT eeoveeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeeeseeseeeseseestessseseeseeseseeseeeseeseseseesens 4

2 REFERENCIAL DE EMPREGO ...t eeeeeeee e s e e se e st eseee e eesees e esees e s et es e eeesees et esaes e eseseeseeeeesseeseeeseseeseeereees 4

2.1 DESIGNACAO E DESCRICAOD DA PROFISSAD ...vooveeeeoeeereeeeeeeeeeeeeeeeeseeseesees s eseeseeeseeseeseeeseeseesseesees e seseesteeseseeseeseseeseeesees s eeses 4

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS .ottt eeeeeee e esee st eseeseeeseesees e seesees e e s esees e esees e st eesees e s esees e e eseesteeseeseeeeee s eseeseeeseeseeeeeres 5

2.3 AREAS DE COMPETENCIA ..ottt ettt ettt e e e e s e e e e st e e seeeeeen 6

3 REFERENCIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO ...........oveoiveeee oo 7

3.1 ORIENTAGOES GERAIS oottt eeee e e e es st esee s et esees e esee s et es e st esee s et eseee et e s e es e eeseee et esees e eseeeeeesees e eeres 7

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO
3.4 ESTRUTURA DA PROVA (MODULOS DE COMPETICAO)

3.5 QUADRO DE RELACAO ENTRE CRITERIOS DE AVALIACAO E MODULOS DE COMPETICAO w.ovveeeeveeeeeeeecreeeeeee oo 10
3.6 SUB-CRITERIOS DE AVALIACED c..coovveeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeessessessesessesseesessesesessesseeseesesesssseseesessesesssseeeessseeseeesseseessseeeeees 11
3.7 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORACAQ DA GRELHA DE AVALIACAD w.ooooveeoeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseeeeeseseeeeees 12
3.8 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAOD wovvvoooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ss e sess s see e s s e e e s e e s e s e s e e e s e eseeeeeess e 12
A ESTRUTURA DA PROVA ....ocoooooeeoeeeeeeoeeeeeeee e eeeeeeseesese e eees e ees e ese e e s e s e e e e e e s e e s e eeeee
A1 NOTAS GERAIS «ooeeveoee e eeee e eees e eese e e e e e e e e s et e e et et e e s s ee e
4.2 ORGANIZACAO/ESTRUTURA DA PROVA ..ooooveeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e ssesee s esee e s s esese e ss s s ees e seese e s e s e eseeeeeeesee
4.3 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA (MODULOS) ovvveoeeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesssessessessesesessesessesssseessseesessseseseesesseseesesseseesssee

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGAGAO DA PROVA

5 REQUISITOS DE SEGURANCA.........cccovvveee

5.1 REQUISITOS GERAIS DE SEGURANCA

5.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE SEGURANGA ..o 15
6 GESTAO DA COMPETIGAO/PROVA ... 16
6.1 PRESIDENTE DE JUR cooovtieticeecseesseeseees s 16
6.2 JURADOS ... e h e E et h et e et h ettt h et e e 16
6.3 CHEFE DE OFICINA L.ttt h et h et h e ettt h ettt e s e et e st e s e et n e e e eneenenn 16
7 ORGANIZAGAO DA COMPETIGAD ... 18
7.1 MATERIAIS GENERICOS ...ttt 18
7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS ..ottt 18
7.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS ..o 19
7.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO ....20
7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE ....oiiiiiiiiiiiieieceee e 20
7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAQ ....oooveoveeeccece e 20
7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETIGAO/PROVA. .....oomiiiieeeeieeeeees e 20
7.8 ATIVIDADES DE PROMOGAQ DA PROFISSAQ ......ooveoeiiiiieciieieeeee s 20
7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL ...oooveoiveeieeieeseesseesseesse s 21
8 ANEXODS ...t h et h etk h et et ettt et 21

L)
>< WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.

INSTITUTO DO EMPREGO

EFORMACAQ PROFISSIONAL Data: 2017-02-14 —-v1.0 [CERA’\/HCA CRIATIVA] Pagina 3 de 22



Por

1 INTRODUCAO

1.1

1.2

RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das Profissdes desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por ser
uma competicdo onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
desempenho profissional exigidos pelo mercado de trabalho, tendo em vista a resolugdo de problemas
concretos ao nivel do desenvolvimento, pelos jovens concorrentes, de um produto ou servigo, com valor
econémico para o mercado de trabalho.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizagdo das condi¢Bes técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissdes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de
Ceramica Criativa, constituindo-se como um guia para a organizagdo e participacdo dos jovens e formadores
nos campeonatos e para a propria qualidade do campeonato e da formagdo profissional desenvolvida pelos
diversos operadores de formacao.

O DT enquadra para a profissdo em apreco: i) Referencial de competéncias; ii) Referencial de avaliagdo de
desempenho; iii) A estrutura da prova; iv) Os Requisitos de seguranca; v) A gestdo da competicdo; vi) A
organizagdo da competicdo (infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias
primas, Layout-tipo do espaco da competicdo e fatores de sustentabilidade e de promocdo/divulgacdo da
profissdo).

Este DT é alvo de atualizagdo permanente pela equipa de jurados no final de cada Campeonato, e servira
de base a organizacdo e elaboracgdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissdo
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar
escrupulosamente o presente DT.

DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padr&es definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-
se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WorldSkills International - Regras da Competicdo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WorldSkills Portugal - Regulamento do Campeonato das Profissdes, Regulamento de Seguranca e
Saude
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1

DESIGNACAOQ E DESCRICAO DA PROFISSAO

2.1.1 Designacdo da Profissdo
CERAMISTA CRIATIVO

2.1.2 Descricdo Geral da Atividade Profissional
O Ceramista criativo é um profissional que gere ou participa na gestdo de um negadcio, tendo como
objetivo principal a concecdo ou interpretacdo de projetos de pecas ceramicas decorativas ou
utilitarias, comercializagcdo e execucdo de todas as fases de trabalho de forma auténoma, utiliza
processos manuais e mecanicos, aplicando no seu posto de trabalho, todas as normas aplicaveis
de seguranca e higiene, na manipulagdo de matérias-primas, maquinas e ferramentas, aplicaveis
ao seu sector de atividade.
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2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade, o ceramista criativo desenvolve as seguintes atividades, no desenvolvimento e
execugdo de cada peca ou projeto:

1. Projeta e interpreta projetos cerdmicos, aplicando os conceitos necessarios para que a forma/funcdo de
cada peca seja a mais correta.
2. Aplica as metodologias de projeto na concecdo e desenvolvimento de produtos de ceramicos,
respeitando perspetivas de desenho, dimensdes e matérias-primas a utilizar.
Analisa, planifica e define processos e fases de trabalho, a aplicar na execugdo de cada peca ou projecto.
4. Analisa, identifica e seleciona os materiais, ferramentas e matérias-primas, necessarios para a boa
realizagdo de cada pega ou projeto.
Quantifica e orgamenta os materiais, matérias-primas e ferramentas necessarios.
Constroi com base no projeto, prototipos ou maquetes, quando necessario ou solicitado.

Efetua o controlo da qualidade das matérias-primas a utilizar em cada trabalho, procedendo aos testes
necessarios, para cumprir as normas e especificacBes definidas ou requeridas, aplicdveis ao
desenvolvimento de cada novo produto.

8. Procede a conformacgdo de cada pega, utilizando a técnica, matérias-primas materiais e fases de
trabalho, previamente definidas.

9. Procede ao acabamento final da peca e afericdo de especificacGes procedendo ao seu registo quando
necessario ou requerido.

10. Controla o tempo, a temperatura e fases de secagem de cada peca.

11. Procede a enforna da peca, programa o forno com a curva de cozedura previamente estabelecida para
o barro e decoracdo a utilizar, conforme especificacdes do fabricante das matérias-primas ou outras
requeridas e controla possiveis desvios dos parametros do forno, procedendo aos ajustes necessarios.

12. Procede ao registo da temperatura atingida, quando necessario ou requerido.

13. Procede a desenforna das pecas e faz a afericdo e registo das especificacBes atingidas, quando
necessarias ou requeridas.

14. Prepara as matérias-primas previamente definidas para a decora¢do de cada peca, controlando a sua
qualidade e procedendo ao seu registo, quando necessario, ou seja, requerido.

15. Procede a decoragdo da pega, aplicando as fases e técnicas, materiais e matérias-primas, previamente
definidos.

16. Procede a enforna da peca, programa o forno com a curva de cozedura previamente estabelecida para
o barro e decoracdo a utilizar, conforme especificagdes do fabricante das matérias-primas ou outras
requeridas e controla possiveis desvios dos parametros do forno, procedendo aos ajustes necessarios e
registo da temperatura atingida, quando necessario ou requerido.

17.Procede a desenforna das pecas e faz a afericdo e registo das especificagdes atingidas, quando
necessarias ou requeridas,

18. Efetua o controlo e registo da qualidade do produto final, tendo como base os parametros de qualidade
internos ou externos, previamente definidos ou especificados.

19. Procede a limpeza do seu local de trabalho, maquina e ferramentas. Efetua manutencéao leve preventiva
ou curativa, das ferramentas e maquinas, regendo-se quando aplicavel, pelos procedimentos definidos
por fabricantes.

20. Procede a recolha, selegdo e separacdo, dos residuos gerados pela producdo, providenciando a sua
reciclagem ou envio para o ponto de recolha e tratamento, aplicaveis as matérias-primas a reciclar.

Elabora os relatérios, documentacdo e registos, requeridos e elegiveis relativos ao exercicio da sua atividade
laboral e produtiva.
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2.3 AREAS DE COMPETENCIA

Importancia

Secgdo A relativa (%)

Projectar/Criar, Analisar projectos técnicos, Quantificar Materiais Necessarios

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Desenho técnico aplicado na criagdo ou desenvolvimento de uma pega ou projeto ceramico;

e Especificagdes técnicas a ter em consideragcdo no desenvolvimento de uma peca ou projeto;

e Os varios processos manuais e mecanicos utilizados para o fabrico de produtos ceramicos;

e As propriedades das matérias-primas e materiais constituintes dos produtos ceramicos;

e Os cuidados a ter na preparagdo e manipulacdo de pastas ceramicas, conformagdo, acabamento, secagem,
decoragdo/vidragem e cozedura de produtos cerdmicos;

e Os requisitos e praticas necessarias, aplicaveis no ambito da seguranca e higiene a indUstria da ceramica e
em especial ao seu posto de trabalho.

Os concorrentes terdo de saber:

e Ler einterpretar elementos de um projeto de desenho técnico, esquemas e fichas de segurancga;

e Analisar as especificages técnicas requeridas, com o objetivo de identificar o tipo de artigo e respetivas fases
e operagdes de conformagdo, necessarias para a sua execugdo;

Verificar o estado da pasta ceramica, das tintas e dos vidros, nomeadamente, plasticidade e densidade, de
forma a assegurar a sua conformidade com a sua aplicagdo, e poder proceder as suas correc¢des quando
necessario, durante a sua utilizacdo;

Quantificar e gerir os materiais necessarios para a execugdo de cada pega;

Aplicar no posto de trabalho, todos os requisitos no ambito da seguranca e higiene

Importancia
relativa (%)
Organizagdo das etapas de trabalho, Preparagdo e selecgdo de materiais e ferramentas 15

Seccdo B

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os conceitos dos condicionantes técnicas e praticos a ter em consideragdo, na defini¢cdo e organizagdo de
todas as etapas na conformacgdo de uma peca;

e Todos os materiais maquinas e ferramentas, necessarias para cada uma das fases de trabalho;

Os concorrentes tém de conseguir:

e Organizar as fases de trabalho, no sentido de encontrar as melhores solugGes técnicas para a concretizagdo
do projeto requerido;

e Ter capacidade na preparagdo e selecgdo dos materiais, maquinas e ferramentas, necessarios para cada
projeto, de forma a atingir os requisitos e resultados previamente definidos.

e Aplicar todos os requisitos e praticas necessarias, aplicaveis no ambito da seguranca e higiene ao seu posto
de trabalho.

Importancia
relativa (%)

Seccdo C

Modelagso / Conformagado, Enforna, Decoragdo, Medigdo/afericdo

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os processos e técnicas associadas a modelacdo de pecas e motivos decorativos;
Os processos e técnicas de conformacdo de pecas a roda;

O processo e técnicas de conformacdo por via liquida;

O processo e fases de preparacdo de um molde para enchimento por via liquida
A gestdo do tempo de enchimento e controlo da espessura de uma pega;

Os processos de conformagdo com moldes de gesso, colagem e acabamento;

Os processos e técnicas de acabamento de uma pecga para chacotar;
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Importancia

Secgdo C relativa (%)

e Os cuidados a ter na enforna de uma pega;

e Os processos e técnicas de decoragdo e aplicagdo de tintas ou vidros, sobre vidrados crus;

Os cuidados a ter na enforna de uma pega depois de decorada com tintas ou vidros;

Os processos e técnicas de medicdo e afericdo das medidas finais de cada pega;

e As normas e procedimentos adequados ao controlo final da qualidade de produtos ceramicos;
e Os requisitos e praticas, aplicadas no ambito da seguranca e higiene ao seu posto de trabalho.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Executar a conformagdo de produtos ceramicos, utilizando pastas previamente definidas, aplicando os
métodos e processos necessarios para a sua boa conformacgao;

e Executar pecas a roda respeitando as especificagdes previamente definidas;

e Controlar o tempo e fases de conformacdo de uma peca por via liquida;

e Controlar o tempo correto de desmoldagem de uma peca conformada com molde de gesso;

e Montar, preparar e abrir um molde em gesso constituido por varias partes;

e Executar o acabamento de produtos ceramicos em cru, executar colagens, retirar imperfeicdes, disfarcar
pontos de montagem, remover arestas, limpar e retificar pegas, tendo em conta os requisitos previamente
definidos ou aplicaveis de forma comum, a cada uma das fases de conformagdo;

e Pintar ou reproduzir decoragdes, com tintas de dguas sobre vidro cru, tanto através de pintura direta, como
utilizando estampilhas;

e Colocar azulejos nas gazetes de enforna, aplicando todos os procedimentos necessarios;

o Aferir as medidas finais e requisitos técnicos, previamente requeridos;

e Aplicar todos os requisitos e praticas, aplicdveis no ambito da seguranga e higiene ao seu posto de trabalho.

~ Importancia
Secedo D relativa (%)
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
e As fases, procedimentos, materiais, matérias-primas, maquinas e ferramentas utilizados na concepgéo e
conformacdo de pecgas ceramicas, de forma a conseguir gerir a organizagdo do seu posto de trabalho;
e Os processos de recolha e selegdo dos produtos e residuos, decorrentes da fabricagdo de produtos ceramicos;
e Os procedimentos e as técnicas de limpeza e manutencdo de maquinas e ferramentas;

e As normas de seguranca, higiene e saude aplicadas na industria ceramica e em especial ao seu posto de
trabalho.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Gerir e manter organizado o seu posto de trabalho, em todas as fases de trabalho;

e Gerir desperdicios e residuos, resultantes de cada fase de trabalho;

e Aplicar procedimentos que mantenham mdaquinas e ferramentas, em bom estado de conservacdo e
utilizacdo;

e Respeitar e aplicar, todas as normas de seguranca, higiene e salde aplicadas na indUstria ceramica e em
especial ao seu posto de trabalho.

3 REFERENCIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliagdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliagdo no ambito do campeonato das profissdes. As
praticas de avaliagdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competi¢Ges da WSI Portugal, razdo pela
gual esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta seccdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas bem
como os procedimentos e requisitos para a avaliacdo. Os critérios de avaliacdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a
avaliacdo do desempenho ao referencial de emprego.
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A ficha de avaliacdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos o0s
Experts. As versdes detalhadas e finais da ficha de avaliagcdo e da prova devem ser aprovados por todos os
Experts antes do inicio da competicdo, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excecdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
3.2.1 AVALIACAO OBJETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por um minimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido,
apenas a pontuacdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuacdes parciais
(com base em tolerdncias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

3.2.2 AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliacdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pagina seguinte. Para aplicar
a escala com rigor e consisténcia a avaliagcdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que
orientem a avaliacdo face a cada aspeto.

Ndo pode ser avaliado
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente
Razoavelmente bom
Bom

Muito bom

Perfeito

VIO NV WIN (-

=
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competi¢do, a avaliagdo de natureza subjetiva devera ser
efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votagdo préprio da Worldskills
Portugal.

A diferenca entre a votagdo méxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que
se verifique uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentard as suas votacdes e voltara a
classificar até que a diferenca se situe dentro do parametro previsto. A classificagdo final dessa avaliagdo
é a média aritmética das classificagbes observadas.

Em alternativa a avaliagdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o
processo de avaliagdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenga entre a
votacdo maxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuacdes
atribuidas serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.

3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da analise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os critérios de avaliagdo a considerar na elaborac¢do da prova sdo os seguintes:

Decorrentes do perfil de exigéncias técnicas da profissdo, ponderadas as importancias relativas, os critérios
de avaliagdo desenvolvem-se em torno dos seguintes moédulos:

® Mddulo 1 - Conformacgdo de uma pega & roda
® Mddulo 2 - Conformacgio e acabamento de pecas por via liquida
® Mddulo 3 - Modelacdo de motivos decorativos

® Mddulo 4 - Aplicacdo de motivos decorativos, colagem e acabamento das pecas
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® Mddulo 5 - Pintura de 1 painel de 4 azulejos com Estampilha
® Mddulo 6 - Reprodugdo de uma pintura, num painel de 4 azulejos

Os critérios de avaliacdo e a respetiva notagcdo para esta prova em concreto, na sua totalidade de natureza
objetiva, sdo as constantes do quadro seguinte:

Seccdo | Critérios Avaliacdo
Subjetiva Objetiva Total
A PROJETAR/CRIAR, ANALISAR PROJETOS TECNICOS, GERIR _ 25 25
MATERIAIS
B ORGANIZAGAO DAS ETAPAS DE TRABALHO, PREPARAGAO E _ 15 15
SELECCAO DE MATERIAIS E FERRAMENTAS
B MODELLACAO, CONFORMAGAO, DECORAGCAO, MEDICAO E 5 45 50
AFERICAO DIMENSIONAL
D ORGANIZACAO NO POSTO TRABALHO, SEGURANCA E _ 10 10
HIGIENE
Total 100

3.4 ESTRUTURA DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condi¢des de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias e os
critérios de avaliacdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessdrias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos préticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servico, e a avaliacdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessario para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliacdo estruturam a forma de organizacdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliacdo com as atividades operacionais (do mddulo) a que os concorrentes serdo sujeitos.

Neste contexto, no caso da competicdo em apreco, a estrutura da prova assenta no ambito dos seguintes 6
moddulos de competicdo:

® Mddulo 1 - Conformacgdo de uma pega & roda

® Mddulo 2 - Conformacéo e acabamento de pecas por via liquida

® Mddulo 3 - Modelacdo de motivos decorativos

® Mddulo 4 - Aplicacdo de motivos decorativos, colagem e acabamento das pecas
® Mddulo 5 - Pintura de um painel de 4 azulejos, com a técnica de estampilha

® Mddulo 6 - Reproducdo de uma pintura, num painel de 4 azulejos

A prova:

e E constituida por 6 médulos e serd desenhada para a sua execu¢do num periodo de 22 horas;

e estarda em conformidade com a presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliacdo
internacionalmente prescritas (WorldSkills e EuroSkills);

e serd acompanhada por uma grelha/ficha de avaliagdo que serd finalizada/validada antes do inicio da
competicao;

e sera, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido
o seu funcionamento/construcdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da
profissdo), assim como a fiabilidade e a adequagdo da lista de infraestruturas;

e sera acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade dentro do tempo previsto. Por exemplo, a
fotografia de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do
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equipamento previsto, segundo os conhecimentos requeridos e imperativamente dentro dos tempos
definidos;
e quando preveja a execug¢do um prototipo, deve fazer referéncia a sua exposicdo durante o Campeonato;

e estard de acordo com as regras de Segurancga e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execucdo colocar os concorrentes em situagdo de perigo, e quando isso for inevitavel,
devem ser previstos meios de protecdo adequados;

e terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizagdo dos custos
associados a sua organizagdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

e ndoincide em areas ndo abrangidas pelo referencial de especificages técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuacdo do referencial, com excec¢do do ja referido na Seccgao 2;

e apenas prevé a avaliagdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

e ndo avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

Nota: o objetivo da prova é fornecer condi¢des de avaliagdo completas e equilibradas em coordenagdo com a
ficha de avaliacdo. A relacdo entre a prova, a ficha de avaliagdo e o referencial de especificacGes técnicas é o
indicador chave para a garantia da qualidade.

Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competi¢do pelos 4 dias do campeonato:

1 5 - Pintura de 1 painel de 4 azulejos com | A-5, B-3, C-4, D-3 15
Manha Estampilha

1 6 - Reprodugdo de uma pintura, num A-4,B-2,C-3, D-1 10
Tarde painel de 4 azulejos

2 2 - Conformacdo e acabamento de pecas| A-4, B-3,C-5, D-3 15
Manha por via liquida

2
Tarde 3 - Modelagdo de motivos decorativos

3 A-4, B-6, C-8, D-2 20
Manha 3 - Modelagdo de motivos decorativos

3 4 - Aplicagdo de motivos decorativos,
Tarde colagem e acabamento das pegas. A-4, B-6, C-8, D-2 20

4 1 - Conformacdo de uma peca & roda A-4, B-6, C-8, D-2 20
Manha

3.5 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO E OS MODULOS DA COMPETICAO

A relacdo entre os critérios de avaliagdo e os médulos de competicdo, incluindo as pontuacgdes
associadas, sds as descritas no quadro seguinte:
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A PROJETAR/CRIAR, ANALISAR PROJETOS TECNICOS, GERIR 4 4 4 4 5 4 25
MATERIAIS
B ORGANIZAGAO DAS ETAPAS DE TRABALHO, PREPARACAO E| g 3 6 6 3 P 26
SELECGAO DE MATERIAIS E FERRAMENTAS
C MODELAGAO, CONFORMAGAO, DECORAGAO, MEDIGAO E 8 5 8 8 4 3 36
AFERIGAO DIMENSIONAL
D ORGANIZAGAO NO POSTO TRABALHO, SEGURANGA E 2 3 > > 3 1 13
HIGIENE
Total 20 15 20 20 15 10 100
3.6 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
Secgdo A - PROJETAR/CRIAR, ANALISAR PROJETOS Pontos Mdodulos
TECNICOS, GERIR MATERIAIS 1 2 3 4 5 6
A.1 | Interpretacdo de projetos técnicos 10 3 1 1 1 1 3
A.2 | Criatividade 8 1 1 3 1 1 1
A.3 | Gestdo de materiais e desperdicios 7 1 1 2 1 1 1
25
Seccdo B - ORGANIZACAO DAS ETAPAS DE TRABALHO, bontos Mddulos
PREPARACAOQ E SELECCAO DE MATERIAIS E FERRAMENTA 1 2 3 4 5 6
B.1 | Organizacdo das etapas de trabalho 9 1 2 2 2 1 1
B.2 | Preparacdo de materiais e ferramentas 6 1 1 1 1 1 1
B.3 | Utilizacdo de materiais e ferramentas 11 2 2 2 2 1 2
26
Secgdo C - MODELACAO, CONFORMAGAO, DECORAGRO, |, Mddulos
MEDICAO E AFERICAO DIMENSIONAL 1 2 3 4 5 6
C.1 | Modelagdo motivos decorativos 7 1 1 2 1 1 1
C.2 | Conformacdo pegas por via liquida 7 1 2 1 1 1 1
C.3 | Técnica de colagem e acabamento 7 1 1 1 2 1 1
C.4 | Técnica de decoracdo e pintura 8 1 1 1 1 2 2
C.5 | Transposicdo e afericdo de medidas 7 2 1 1 1 1 1
36
Secgao D - ORGANIZACAO NO POSTO TRABALHO, Modulos
Pontos
SEGURANCA E HIGIENE 1 2 3 4 5 6
D.1 | Organizagdo no posto de trabalho 8 2 2 1 1 1 1
D.2 | Seguranca e Higiene no posto de trabalho 5 1 1 1 1
13
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3.7 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORAGCAO DA GRELHA DE AVALIACAO

A grelha de avaliacdo traduz, ao nivel de cada mddulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elaboracdo do
processo de avaliacdo, dever-se-3a privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliagdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuacdo que lhe foi atribuida. A soma da pontuacdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliagdo é parte integrante da prova, devendo a sua versdo final ser concertada
entre os diversos jurados que constituem o juri de avaliacdo.

3.8 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em aprecgo, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avalia¢do:

® N3o poderd ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho — que,
claramente, sdo atribuidas a organizagdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a todos
0s concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento —ndo imputdvel a mau uso do concorrente - que impeca
a finalizagdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagcdo de cada concorrente;

A pontuagdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competicdo. No entanto,
devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade so
sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competicdes
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

No dmbito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infragcdes, com impacto na avaliagdo. Tais
infracdes sé serdo aceites para discussdao quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados no
minimo.

e (O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicacdo com o publico ou jurado sem prévia autorizacdo;

e A utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;
e A utilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);
e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Acoleta de qualquer informacao, por qualquer meio, acerca da prova e do espaco em que esta se realiza;
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4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova serd desenhada para uma execuc¢do num periodo ndo superior a 22 horas, sendo constituida pelos
seguintes 6 modulos de competicdo:

® Mddulo 1 - Conformacgdo de uma pega & roda

® Mddulo 2 - Conformacgdo e acabamento de pecas por via liquida

® Mddulo 3 - Modelagdo de motivos decorativos

® Mddulo 4 - Aplicacdo de motivos decorativos, colagem e acabamento das pecas
® Mddulo 5 - Pintura de um painel de 4 azulejos, com a técnica de estampilha

® Mddulo 6 - Reproducdo de uma pintura, num painel de 4 azulejos

A prova:

e E constituida por 6 médulos e serad desenhada para a sua execucdo num periodo de 22 horas;

e estarda em conformidade com a presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliagdo
internacionalmente prescritas (WorldSkills e EuroSkills);

e serd acompanhada por uma grelha/ficha de avaliagdo que serd finalizada/validada antes do inicio da
competicdo;

e serd, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido
o seu funcionamento/construcdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da
profissdo), assim como a fiabilidade e a adequacdo da lista de infraestruturas;

e sera acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade dentro do tempo previsto. Por exemplo, a
fotografia de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do
equipamento previsto, segundo os conhecimentos requeridos e imperativamente dentro dos tempos
definidos;

e quando preveja a execucdo um prototipo, deve fazer referéncia a sua exposicdo durante o Campeonato;

e estard de acordo com as regras de Segurancga e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execuc¢do colocar os concorrentes em situagdo de perigo, e quando isso for inevitavel,
devem ser previstos meios de prote¢do adequados;

e terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizagdo dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

e ndoincide em areas ndo abrangidas pelo referencial de especificaces técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuacdo do referencial, com excec¢do do ja referido na Secgdo 2;

e apenas prevé a avaliagdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

e ndo avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

Nota: o objetivo da prova é fornecer condi¢Ges de avaliagdo completas e equilibradas em coordenagdo com a
ficha de avaliagdo. A relagdo entre a prova, a ficha de avaliagdo e o referencial de especificagdes técnicas é o
indicador chave para a garantia da qualidade.

4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA

A prova é constituida por:

e Uma prova Unica com 6 diferentes modulos

A Worldskills Portugal dispée de uma metodologia e modelo de elaboragdo da prova, disponivel para
download podendo, ainda, aceder-se a uma bateria de provas usadas em campeonatos anteriores.
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A descrigdo genérica da prova, nos termos da metodologia e modelo em vigor integra os seguintes itens:
e OrientacgGes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apds a realizacdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagBes para os concorrentes;

e (Caracterizacdo e descricdo da prova;

e Critérios, subcritérios e aspetos a avaliar e pontuagGes associadas;

e Ficha de classificacdo por concorrente;

e Ataetermo de aceitagdo

O
w0

requisitos da concegdo da prova tiveram como base:

e A avaliacdo do nivel de desempenho em algumas das técnicas mais comuns e representativas, utilizadas
na conformacdo e decorac¢do de pecas ceramicas;

e Assegurar que 0s concorrentes ja possuem as competéncias técnicas e praticas, necessarias para a
realizacdo integral da prova;

e Dividir a prova em 6 mddulos distintos entre si, que pela sua especificidade, mas igualmente pela sua
diversidade, deverdo permitir a cada concorrente poder demonstrar as suas melhores aptidoes,
respeitando o enquadramento do referencial para a profissao;

e A prova terd de ser exequivel no periodo de tempo definido, na aplicagdo dos requisitos técnicos,
técnicas de conformacdo e fases de trabalho, inerentes a execuc¢do de cada madulo;

e Aavaliagdo tera de ser objetiva, quantificavel e mensuravel, minimizando tanto quanto possivel os
aspetos subjetivos;

e Permitir que no final de cada prova, se tenha identificado sem margem para duvidas, o concorrente
com as melhores competéncias e desempenho.

e Permitir que as provas e modulos definidos, sejam representativas da profissdo, potenciando e
despertando igualmente no publico em geral, o seu correto enquadramento profissional, utilitario e
social.

4.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

A prova terd de ser fornecida em suporte informético, em formato DWG para os desenhos, Folha de Calculo
para as grelhas de avaliacdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em fungdo da
especificidade da prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessério anotar, em folhas
de resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizagdo, com os
maddulos, no dia anterior ao inicio da competicdo.

4.3.1  Quem desenvolve

A prova (e os mddulos que a integra) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profissGes, do
mercado de trabalho, formacado e avaliagdo, tendo como fator preferencial formacdo especifica no
ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela Comissdo Organizadora.

O prazo de execugdo &, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢des aos prazos e
divulgacdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.

4.3.2 Como e onde a prova ou os modulos sdo desenvolvidos

A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:

e Pelos jurados através do forum de discussdo, ou outro canal de comunicacdo que o possibilite;
e Pelos jurados no local da competigdo;

e Por entidade independente que possua conhecimentos na area;
e Pelo presidente de juri.
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4.3.3  Em que momento(s) é a prova desenvolvida
A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:
Periodo/momento Atividade
No final da competicdo E atualizada a DT
Trés meses antes da competicdo E elaborada e testada a prova
Um més antes da competigcdo E divulgada parcialmente a prova
No decurso da competicdo E alterada em 30% por votacdo entre a equipa de jurado:

Nota: A alteragdo “até 30%” ndo pode implicar, em qualquer caso, altera¢des a lista de infraestruturas
previamente aprovada.

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGACAO DA PROVA

As provas serdo divulgadas no site da Worldskills Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).

Quando divulgadas na totalidade, devem sé-lo com uma antecedéncia maxima de 2 meses podendo sofrer
uma alteracdo de, pelo menos, 30% antes de iniciar a competicdo, sem que essa alteragdo implique em
qualquer caso, alterac@es a lista de infraestruturas previamente aprovada.

Quando houver lugar a alteracdo, cada jurado deve ser portador de uma proposta de alteragdo a prova
divulgada, sendo a selec¢do feita por votagdo, antes do inicio da competigdo.

Nota: Apenas provas de detecdo de avarias ou similares ndo serdo divulgadas. De acordo com o conteldo da prova
esta poderd ser divulgada na integra, parcialmente ou apenas a sua estrutura. Esta prova sera divulgada.

5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criacdo de uma agdo preventiva e de uma cultura de seguranca nos
Campeonatos das Profissdes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com
a visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializa¢cdo de todas as equipas participantes
para a importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a
operacgdo segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutencgdo
de equipamentos de protecdo individual em bom estado e manutencédo de uma boa gestdo do local da
competicao.

Politica de seguranca

A seguranca é uma responsabilidade partilhada entre a organizacdo da Worldskills Portugal, os
voluntdrios, os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competicdo. Juntos, queremos
criar uma cultura de seguranca e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal
conta com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de
seguranca constantes no Manual de Seguranca e Higiene.

5.2 ESPECIFICOS

O Manual de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranga especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:

e Procedimentos gerais;
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e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protecdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o seguinte:

e (s concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que
tropecem, escorreguem ou caiam;

e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI sempre que se encontrem na zona de competicdo;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protecdo individual sempre que estdo em avaliagdo, sendo
gue o calgcado de protegdo tem de ser sempre utilizado no local de competicéo;

e Ofatoecalcado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario, os concorrentes
devem trazer as suas luvas e 6culos de prote¢do para a execugdo das provas.

e Existird uma zona de descanso para os concorrentes, para utilizar sempre que ndo estdo em prova, ou
nos periodos de descanso da mesma;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e Devem ser acautelados mecanismos de exaustdo de gases de escape;

e Deve existir material que possibilite a absor¢do/remocdo de dleo e combustivel;

e No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciara no local assisténcia médica.

Nota: A Ficha de Segurancga desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.

6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA

6.1 PRESIDENTE DE JURI
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o Presidente do Juri é nomeado
pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento,
para as diversas fases do Campeonato das ProfissGes.

O Presidente do Juri deverd, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na drea e,
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e
Internacionais sendo, ainda, relevante a participacdo em ac¢Ges de formacdo da Worldskills Portugal.

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissGes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta a
natureza e complexidade da gestdo da competi¢do, o Presidente de Juri poderd ser coadjuvado por um
Presidente de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta
designacgao, jurados com experiéncia relevante em competi¢des anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Elaborar provas para a fase de sele¢do Regional e Nacional do Campeonato das ProfissGes;

e Manter atualizado o presente DT através da dinamizacdo dos jurados procurando contributos para a sua
revisdo, atualizagcdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri
pelos jurados que as compilara num sé documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;

e Antes de abandonar o local da competicdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descricdo Técnica da Profissdo;

e Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a sele¢cdo do
melhor representante de Portugal nas competi¢des internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, devera o Presidente de JUuri conseguir consenso no seio do Juri.
Em caso de impossibilidade de resolucdo do problema, deve ser solicitada a presenca do Delegado Técnico
dos campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta devera ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovagao até ao
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final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou
aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas é precisa e satisfatoria;

e Garantir que as instrugdes para os concorrentes sao claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparagdo e execugdo da competicdo, nomeadamente os
que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacéo;

e Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na area de higiene e seguranca; apoio
administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de ferramenta
e equipamento ou outras.

6.2 JURADOS
NOMEAGAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o jurado é nomeado pela
entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdo e com conhecimento
dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparacdo, realizacdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das ProfissGes, podendo assessorar
o Presidente de Juri em areas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
acordo com previsto no Regulamento;

e Antes da competicdo, apoia na preparacao os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a
serem avaliados, e a sua pondera¢do, bem como todos os detalhes associados ao espacgo, equipamentos,
matérias-primas e ferramentas;

¢ O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i) Os
critérios de avaliagdo; ii) A “check-list” de Saude, Seguranca e a “check-list” de Transparéncia e Equidade,
incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliacdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliacdes em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o chefe de oficina é nomeado
pela organizagdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES
O chefe de oficina detém as seguintes atribuicGes e responsabilidade:

e a responsabilidade pela montagem do espaco oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescricdes Técnicas da Profissdo”;

e preparacdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execucdo da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

e preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotacGes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranca e Higiene, providenciando
acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os meios de protecdo
coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios de socorro e
emergéncia se encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptagdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando todas
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as explicagBes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario, fornecendo para
isso 0s materiais ou equipamentos adequados;

¢ findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

2 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e
quantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descri¢do técnica, ndo sdo tidos em consideragdo
a indicagdo a qualquer marca comercial.

Sera na base da prova a elaborar que, em fungdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos veiculos a considerar no desenvolvimento
das provas.

7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados em
competigao.

* Mesas e Cadeiras

* Quadro branco + canetas

* Materiais de limpeza

* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros
* Cacifos

* Material de economato diverso

* Computador e impressora a cores

* Balde de recolha do lixo, pa e vassoura

* Relégio de parede

7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

* lluminacdo apropriada para a drea da competicdo que venha a ser atribuida;

* Poténcia eléctrica a ser definida posteriormente, consoante o n2 de fornos e rodas de oleiro necessarios,
para o numero de concorrentes.

+ Zona com lavatorio para lavagens, com agua corrente e saida de esgoto (tipo dguas limpas).

7.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de
concorrentes em competigao.

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de
concorrentes em competicdo.

*  Forno eléctrico de 50 litros (1)

*  Gazete para cozer azulejos (2)

* Rodade oleiro

+  Agitador eléctrico para barbotina (2)

*  Bata de trabalho e avental para a roda

L)
% WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
eromackomonssowe.  Data: 2017-02-14 —v1.0 [CERAMICA CRIATIVA] Pégina 18 de 22



A

D)
world skills
Portugal

*  Toalha de mdos

*  Mesa de trabalho 120cmm X 80cm

*  Tornilho de mesa

*  Caixa de ferramentas individual

*  Esponja

+  Faca

*  Compasso metalico de bicos com 30cm

*  Compasso metalico de bicos curvos com 30cm
* L3pis de desenho

*  Régua de plastico de 50cm

*  Esquadro de plastico de 30cm

*  Rolo fita-cola de pintor

*  Taca para agua 0,5L

* 3 Tagas para misturar tintas 0,5L

*  Toalha para limpeza

*  Placa de apoio em MDF de 12mm 50cm X 50cm
+  Borrifador agua

+ Jarro de plastico graduado com asa de 1,5 I.

* 2 Ripas de madeira de 6mm espessura

* 2 Ripas de madeira de 8mm espessura

*  Rolo da massa em madeira com 30cm comprimento
*  Disco para aroda em MDF de 22mm espessura, com didmetro de 25cm
*  Molde em gesso com elasticos para fecho

*  Trincha de cerda n® 14

*  Trincha de cerdan? 18

*  Pincel de contorno N2 2

*  Pincel de contorno N2 4

*  Pincel de contorno N2 6

*  Pincel de enchimento N2 6

*  Pincel de enchimento N2 8

*  Pincel de enchimento N2 12

*  Balde plastico de 15 litros

+  Taca de 3l em plastico para apoio da roda de oleiro

Nota: por concorrente

Os concorrentes ndo necessitam de se fazer acompanhar de equipamento de protecdo individual, sendo
o mesmo fornecido pela organizagdo:

7.4, FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO

A seguinte lista de matérias primas de referéncia deverd ser tida em considera¢do na elaboragao da prova
e, como tal, estar garantido pela entidade organizadora no local da competicao:

*  40L Barbotina de faianca

*  20kg Barro branco para roda

*  20kg Barro gordo para modelagdo

* 4 Tintas de dgua de cores distintas, previamente preparadas em frascos de 100gr
*  Frasco de vaselina liquida com 25ml

*  Caixa de azulejos 15cm X 15cm, com vidrado cru (3cx)

*  Sacos plastico 50cm X 50cm, para fechar e tapar pecas

*  Estampilhas em acetato

*  Folhas A4 para desenho

Nota: por concorrente
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7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE
Os concorrentes deverdo, assim, fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho, ou de
outras ndo listadas, desde que ndo constem da lista de ferramentas proibidas.
As ferramentas individuais serdo validadas pelo juri no inicio da 12 prova, ficando estas no decorrer das
mesmas, guardadas nas malas fornecidas pela organizacdo e identificadas com o nome de cada
concorrente.
*  Conjunto de ferramentas de oleiro
*  Conjunto de teques em madeira e a¢o para modelagdo
7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO
Na drea de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido. No caso da existéncia de
empresa(s) patrocinadora(s) do evento, qualquer equipamento, material, utensilio e/ou produto de outra(s)
empresa(s) presente no posto de trabalho do(a) concorrente devera ocultar a marca, sob pena de
penalizagdo do concorrente no critério HST da respetiva prova. Os jurados devem informar, clara e
inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo devem circular na area da
competicao.
Os concorrentes NAO devem trazer:
e Moldes em qualquer material, que possam ser utilizados na reprodugdo de motivos decorativos.
e Lliteratura técnica em suporte de dudio, video ou escrita, para consulta durante a prova.
7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA
7.7.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em fungdo das carateristicas do espaco
e do n.2 de concorrentes.

7.8 ATIVIDADES DE PROMOGAO DA PROFISSAO

Sempre que as condicGes o permitam, devera a organizacdo, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espacos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de
demonstracdo, através de meios audiovisuais ou de espacos de experimentacdo, onde os visitantes sejam
convidados a experimentar operacOes especificas da profissdo em apreco.
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7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
lgualmente, deverdo ser previstas na ficha de avaliacdo da prova, formas de penalizar os concorrentes
pelo desperdicio que produzam. Nas profissdes em que o fator criatividade seja determinante, os
materiais complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da
responsabilidade dos concorrentes. Nestas profissGes a sustentabilidade deve constar nos critérios de

avaliacdo
8 ANEXOS
Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e do processo
Anexo 1
de trabalho
Anexo 3 Exemplo de Check-List de avaliacdo

Anexo 1
Links a videos e outra informacao promocional com exemplos da competicao e do processo de trabalho;

MODELA[;AO
https://youtu.be/n2Mn7c200uA
OLARIA
https://youtu.be/w_rgqx1166|
https://youtu.be/rU7j0 10K4w8
PINTURA DE AZULEJOS
https://youtu.be/xE3Idthcw0o
https://youtu.be/53zUe?KFYXw

Anexo 2
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descri¢gdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as dreas de competéncia nucleares identificadas a partir dos referenciais
nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designacdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designacdo
estabelecida no dmbito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRIGAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na producdo de um determinado produto ou servigo. E utilizada a descrigdo existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.
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ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa ldégica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa légica funcional ou processual), identificadas a partir do referencial
nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptidGes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou servigo,
com valor para o mercado de trabalho. A cada area de competéncia associar-se-a um peso relativo da sua
importancia para a profissdo. Esse peso podera ser identificado a partir da complexidade, utilizacdo, criticidade ou
outro.

CRITERIO DE AVALIACAO

Considerando que a avaliagdo pretende aferir se um desempenho esta de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de
competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o ambito da avaliagdo do desempenho
profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliacdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em areas de produgdo ou do conhecimento),
facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de forma clara, justa e
transparente.

MODULO DA COMPETIGAO

Os maddulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operacdes afins,
tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servico com valor para o mercado de trabalho. O médulo de
avaliagdo podera responder no todo ou em parte a uma drea de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposicdo dos subcritérios em indicadores de desempenho
esperados, vertidos numa ficha de avaliagdo/grelha de observacdo, que facilite a medicdo do desempenho no
desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operacdes atitudes e comportamentos esperados e observaveis.
Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros, tolerancias, tempo de execucdo,
processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informacdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de acordo
com o perfil de emprego, dreas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para jurados e
concorrentes).

FICHA DE AVALIACAO/GRELHA DE OBSERVACAO

E o instrumento de base dos jurados para observagdo do desempenho dos concorrentes para a correspondente
avaliacdo. A observacdo podera desenvolver-se em tempo real (isto €, no decurso da execucdo), ou na légica do
produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificacdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios
a organizacdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizacdo do espago da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de trabalho e de
areas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.
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