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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills
International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das
referidas Organizaces. Cabe ao IEFP a promogdo, organizagdo e realizagdo de todas as atividades relacionadas com
os Campeonatos das ProfissGes.

A Descricdo Técnica € o instrumento que elenca as condi¢Ges de desenvolvimento da competicdo contextualizada no
ambito de uma determinada profissdo.
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ENQUADRAMENTO

Natureza da competigdo:
e Individual

Aplicagdo:

e Preparacdo e organizagao das provas de avaliagdo de desempenho profissional do SkillsPortugal;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparacdo e organizagdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito da formacdo profissional.

CondigGes de participacdo no campeonato das profissdes:
e <21 anos (a 31 de dezembro de 2018)
e Experiéncia: CAD | Concegdo de projetos de constru¢des mecanicas

RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das Profissdes desenvolvido no &mbito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por ser
uma competicdo onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
desempenho exigidos pelo mercado de trabalho, tendo em vista a resolucdo de problemas concretos, pelos
jovens concorrentes, de um produto ou servico, com valor econdmico para o mercado de trabalho.

O presente Descritivo Técnico (DT) € o instrumento de harmonizagdo das condi¢Bes técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissGes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de Técnico
de Desenho de Construcdes Mecanicas - CAD (interligada as internacionalmente estabelecidas), constituindo-se
como um guia para a organizacgdo e participacdo dos jovens e formadores nos campeonatos e para a propria
qualidade do campeonato e da formacao profissional desenvolvida pelos diversos operadores de formacgdo.

O DT enquadra para a profissdo em apreco: i) Referencial de competéncias; ii) Referencial de avaliacdo de
desempenho; iii) Estrutura da prova; iv) Requisitos de seguranca; v) Gestdo da competicdo; vi) Organizacdo
da competicdo (infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias primas, Layout-
tipo do espaco da competicdo e fatores de sustentabilidade e de promog¢do/divulgacdo da profissdo).

Este DT é alvo de atualizagdo permanente pela equipa de jurados no final de cada campeonato, e servirad de
base a organizacdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissao
organizadora, patrocinadores - devem conhecer, compreender e aplicar escrupulosamente o presente DT.

DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padrées definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-

se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WordSkills International - Regras da Competicédo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WordSkills International - Quadro das Normas de Especificagdo da WorldSkills
https://www.worldskills.org/what/career/skills-explained/manufacturing-and-engineering-
technology/mechanical-engineering-design-cad/

e WordSkills International - Recursos on-line
https://www.worldskills.org/what/competitions/resources

e WorldSkils Portugal - Regulamento do Campeonato das ProfissGes, Regulamento de Seguranca e Salde,
Cédigo de Etica, Recursos, etc.
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

o Catdlogo Nacional de Qualificag®es - Perfil profissional e de formacdo
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes
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2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

Designacdo da Profissdo
Desenho Industrial CAD

Descricdo Geral da Atividade Profissional
O Técnico de Desenho de ConstrucGes Mecanicas é o profissional que concebe projetos de construcdes

mecanicas e acompanha a sua execugao.
(Descrigdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/59/521054 Perfil)

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade profissional, o Técnhico de Desenho de ConstrugGes Mecanicas desenvolve as
seguintes atividades operacionais:

1. Preparar projetos relativos a pecas e equipamentos a fabricar;

2. Executar ou orientar a execucdo de desenhos de pecas e equipamentos a fabricar e testar a sua
exequibilidade;

3. Avaliar, em conjunto com responsaveis de outras areas, os custos de producdo e a viabilidade técnica
e comercial da peca ou equipamento, e elaborar ou colaborar na execugdo do orcamento;

4. Acompanhar a execugdo das pec¢as ou equipamento, em colaboragdo com os responsaveis pela sua
fabricacdo.

2.3 AREAS/UNIDADES DE COMPETENCIA

Importancia
relativa (%)

Preparagao e organizagao do trabalho

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e alegislacdo, regulamentacdo e normas relativas ao projeto de construgdes mecanicas;

® 0s processos gerais de fabrico;

e carateristicas e comportamentos dos materiais;

e 0s conceitos de metrologia;

e 0s principios de cinematica, estatica, dinamica e resisténcia dos materiais;

® as técnicas associadas ao desenho CAD de construg@es mecanicas;

e As boas praticas associadas a seguranca e saude no trabalho, designadamente aquelas associadas ao uso de
écrans de visualizacdo;

Secgdo 1 ‘

Os concorrentes tém de conseguir:

e Analisar o pedido do cliente, interpretando desenhos, croquis, pecas modelo e outras especificagdes técnicas,
com vista a identificar formas, dimensdes, tolerdncias e outros detalhes da pe¢a ou equipamento a fabricar;

e Analisar os tipos, as caracteristicas, 0 comportamento e a quantidade dos materiais necessarios a execucdo da
peca ou equipamento a fabricar de acordo com as normas de seguranca existentes e os meios de fabricacdo
mecanica disponiveis;

e Elaborar e apresentar o anteprojeto ao cliente.

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Desenho Industrial: Normalizacdo

e Desenho Industrial: Metrologia

e Desenho Industrial: Técnicas de desenho (CAD)
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Importancia
relativa (%)

Secgdo 2

Os concorrentes terdo de demonstrar:
e iniciativa no sentido de encontrar as melhores solu¢des na resolugdo de situacdes concretas;

e um bom relacionamento interpessoal com os interlocutores internos e externos com vista ao
desenvolvimento de um bom nivel de colaboracao;

e a aplicacdo dos os principios e das regras de seguranca, higiene e salde no trabalho e de protecdo do meio
ambiente;

o adaptacgdo a evolugdo dos materiais, dos equipamentos e das novas tecnologias.

e organizagdo do posto de trabalho de forma a permitir responder as solicitacées do servico, interagindo com
os outros elementos de trabalho;

o decisdo sobre as solugBes adequadas na resolucdo de situagdes concretas.

UNIDADES DE COMPETENCIA
e Desenho Industrial: Tomada de decisdo
e Desenho Industrial: Adaptacdo a evolugdo de equipamentos e tecnologias

Importancia
relativa (%)

Executar ou orientar a execugao de desenhos de pecas e equipamentos a fabricar e testar a
sua exequibilidade

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e oselementos de projeto, esquemas, fichas de seguranca e outras especificacdes técnicas relativas ao trabalho
a realizar;

e 0s procedimentos de utilizagdo dos instrumentos de medigéo;
e as técnicas de desenho de construcdes mecanicas;
e 0s processos de fabrico para impressdo 3D;

Secgdo 3 ‘

Os concorrentes tém de conseguir:

o Interpretar desenhos, croquis, pegas e outros suportes técnicos;

o Aplicar as técnicas de desenho e projeto em construgdes mecanicas;

e Executar ou orientar a execugdo de desenhos gerais ou detalhados de pecgas e equipamentos a fabricar de
acordo com o projeto aprovado, através de métodos convencionais e/ou sistemas assistidos por computador,
tendo em conta as especificacdes técnicas, normas, tabelas, diretrizes e regras de simplificacdo de desenho
técnico;

e Acompanhar a execuc¢do do protdtipo, quando for caso disso, a fim de avaliar a sua funcionalidade e proceder
a eventuais ajustamentos;

e Participar na definicdo dos parametros de qualidade, propondo, sempre que se justifique, alteracdes ao
projeto.

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Desenho Industrial: Especificacdes Técnicas

e Desenho Industrial: Instrumentos de medicdao
e Desenho Industrial: Técnicas de desenho CAD
e Desenho Industrial: Impressdo 3D
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Importancia
Seccdo 4 .
¢ relativa (%)
Avaliar, em conjunto com responsaveis de outras areas, os custos de producao e a viabilidade

técnica e comercial da pega ou equipamento, e elaborar ou colaborar na execugao do
orcamento

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
® as técnicas de orgamentacdo e custos industriais e os processos gerais de fabricagdo;

¢ a adequagdo dos materiais e equipamentos, em funcdo das carateristicas do produto a obter;
o definir parametros da qualidade do produto;

e as técnicas de execucdo de representacdes graficas com recurso as novas tecnologias da informacao.

Os concorrentes tém de conseguir:

e |dentificar implicag8es técnicas e funcionais do produto a obter;

e Orgcamentar os custos de producdo e a viabilidade técnica e comercial da pega ou equipamento a desenvolver;
e Elaborar um orcamento para a execucdo do projeto e/ou do protétipo.

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Desenho Industrial: Materiais e equipamentos

e Desenho Industrial: Execugdo de representagdes graficas
e Desenho Industrial: Pardmetros de qualidade do produto

~ Importancia
Secgao 5 :
¢ relativa (%)

Acompanhar a execugao das pecgas ou equipamento, em colaboragao com os responsaveis 10

pela sua fabricagao.
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
o Processos de fabrico usados na produgdo de componentes;

e Tratamentos térmicos, mecanicos ou outros, com vista a melhoria das propriedades fisicas e/ ou quimicas
dos materiais;

o Planeamento da produgdo desde a matéria prima até ao produto final.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Fornecer indicagBes técnicas sobre os planos de execuc¢do da peca ou equipamento aos responsaveis pela
sua fabricagdo;

e Proceder a alteragdes nos planos de execuc¢do da pega ou equipamento, tendo em conta as necessidades da
producdo.

UNIDADES DE COMPETENCIA
e Desenho Industrial: Processos de fabrico
e Desenho Industrial: Planeamento da produgdo

2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliagdo do desempenho profissional, o concorrente terd de
solucionar um problema concreto do mercado de trabalho, associado a producgdo de desenhos de modelos
fisicos, de montagem, de detalhe e de modificacdo do produto em CAD.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificagdes técnicas pré-estabelecidas, deverd
assentar em 4 grandes areas:

i) Desenho a partir de um modelo fisico;

ii) Desenho de montagem;

iii) Desenho de detalhe;

iv) Modificacdo do produto

Como aspetos criticos de sucesso associados ao projeto a desenvolver, importa considerar a qualidade do
desenho CAD: i) ao modelo fisico; ii) a montagem; iii) ao detalhe; iv) a modificacdo de produto.
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3 REFERENCIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliacdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliagdo no ambito do campeonato das profissdes. As
praticas de avaliagdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competi¢cGes da WSI Portugal, razdo pela
qual esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta secgdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas bem
como os procedimentos e requisitos para a avaliagdo. Os critérios de avaliagdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a
avaliagdo do desempenho ao referencial de emprego.

A ficha de avaliagdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos os
Experts. As versdes detalhadas e finais da ficha de avaliacdo e da prova devem ser aprovados por todos os
Experts antes do inicio da competicdo, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excegdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
AVALIAGAO OBJETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por um minimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido, apenas a
pontuagdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuag¢des parciais (com base em
tolerdncias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliagdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pagina seguinte. Para aplicar a escala
com rigor e consisténcia a avaliagdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que orientem a avaliagdo
face a cada aspeto.

N&o pode ser avaliado
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente
Razoavelmente bom
Bom

Muito bom

Perfeito

VNS WIN (-

=
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competicdo, a avaliagdo de natureza subjetiva devera ser
efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votacdo préprio da Worldskills
Portugal.

A diferenca entre a votagdo maxima e minima ndo devera, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que se
verifique uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentara as suas votacdes e voltarad a classificar
até que a diferenca se situe dentro do pardmetro previsto. A classificagdo final dessa avaliagdo é a média
aritmética das classificagtes observadas.

Em alternativa a avaliagdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o processo
de avaliacdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenca entre a votacdo méxima
e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuacdes atribuidas
serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.
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3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da analise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os critérios de avaliagdo a considerar na elaboragdo da prova sdo os seguintes:

A - DESENHO DE MODELO FISICO
B - DESENHO DE MONTAGEM

C - DESENHO DE DETALHE

D - MODIFICAGAO DO PRODUTO

Os critérios de avaliagdo e a respetiva notagdo para esta prova em concreto, sdo as constantes do quadro
seguinte:

Subjetiva Objetiva
A Desenho do modelo fisico 1 24 25
Desenho de montagem 1 24 25
B Desenho de detalhe 3 22 25
D Modificagdo do produto 1 24 25
Total 6 94 100

3.4 ESTRUTURA GLOBAL DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condi¢Bes de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relacdo entre a prova, o referencial de competéncias e os
critérios de avaliacdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessdrias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos préticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servico, e a avaliagdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessario para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliacdo estruturam a forma de organizacdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliagdo com as atividades operacionais (do mddulo) a que os concorrentes serdo sujeitos.

A estrutura da prova assenta no ambito dos seguintes 4 modulos de competicdo:

® Moddulo 1 - Desenho a partir de um modelo fisico

® Moddulo 2 - Desenho de montagem

®* Moddulo 3 - Desenho de detalhe

Maodulo 4 - Modificacdo do produto
Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competicdo pelos 4 dias do campeonato:

Desenho de detalhe 6h Dia 1
Desenho de montagem 6h Dia 2
Modificacdo do produto 6h
Desenho a partir de um modelo fisico 4h

>.( WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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3.5 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO E OS MODULOS DA COMPETICAO

Arelagdo entre os critérios de avaliagdo e os modulos de competicdo, incluindo as pontuagdes associadas,
sdo as descritas no quadro seguinte:

: e
g & T |8
58| & s 8
© O 1S [0} [Sae]
o & w © 35 ©
« O © o = O o
o w o < 5 QO =
< O < < o o
c O [ 3 S
Q£ e 4}
] ] [a] '
() () | <t
| | ™
— N
A Desenho do modelo fisico 25 25
B Desenho de montagem 25 25
B Desenho de detalhe 25 25
D Modificacdo do produto 25 25
Total 25 25 25 25 100
3.6 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
Secgdo A - Desenho do modelo fisico Pontos 1 5 Médulos 3 4
A.1 | Presenca de caracteristicas da peca. 12.5 12.5
A.2 | Precisdo das dimensdes 6.25 6.25
A.3 | Tolerancias 3 3
A.4 | Estado de Superficie 2 2
A.5 | Apresentagdo 1.25 1.25
Total 25 25
Secgdo B - Desenho de montagem Pontos 1 3 Modulos 3 2
B.1 | Posicionamento de peca 12.5 12.5
B.2 | Dimensdes exigidas para montagem 6.25 6.25
B.3 | Vista explodida (animacao) 3 3
B.4 | Nomenclatura 2 2
B.5 | Apresentagdo 1.25 1.25
Total 25 25
Modul
Secgdo C— Desenho de detalhe Pontos 1 5 oduios
C.1 | Dimensionamento total 12.5
C.2 | Tolerancias dimensionais 3
C.3 | Tolerancias geométricas 6.25
C.4 | Selegdo de vistas 2
C.5 | Apresentagao 1.25
Total 25

XK
INSTITUTO DO EMPREGD
E FORMACAD PROFISSIONAL

WSP2016_CFonseca
Data: 2017-02-20 -v1.0

© Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
[Desenho Industrial - CAD]

Pdgina 11 de 37



\
3

world skills
Portugal
L N Modul

Secgdo D — Modificagcdo do produto Pontos 1 5 odHios 3 2

D.1 | Uso de fungGes paramétricas 10 10

D.2 | Correcdo de modificacdo 6.25 6.25

D.3 | Dimensdes necessarias 3.75 3.75

D.4 | Animagdo 2.5 2.5

D.5 | Numero de pecas modificadas 2.5 2.5

Total 25 25
L)
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3.7 MODULOS: FASES DE PRE-SELECAO, REGIONAL E NACIONAL

S £ 2
=} (7] <] =}
o [ < i)
T O 3 S o
+—
o O o Q o
EalR ] o o o
E Y= I @ k) . s A
3o ° 3 5 Nivel de exigéncia da prova
©c @ © o °0
o3 o < <
EE| = g 2
e 3 g ) Baixa | Média Alta Baixa Média Alta Baixa | Meédia Alta
4} 4] o
a a =
A | Desenho a partir de um modelo X X
fisico
B | Desenho de montagem X X X X
c Desenho de detalhe X X
D P
Modificacdo do produto X X X
Pré-selecdo X Considera-se como nivel de exigéncia da prova:
= Alta: corresponde a niveis de exigéncia de desempenho estabelecida pela WorldSkills Internacional ou, na
g Regional auséncia desta, a estabelecida pela WorldSkills Europe ou pelo Descritivo Técnico nacional;
o X X = Média: a correspondente a 75% do estabelecido para niveis de alta exigéncia;
a . ) o .
X = Baixa: a correspondente a 50% do estabelecido para niveis de alta exigéncia.
Nacional X X X X
)
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3.8 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
sl o . ~ F Pré-Seleca F Regi | F Naci |
Critério A - Preparacado e organiza¢do do trabalho ase de, re-Selegdo ase neglona ase Maciona
(modulos) (mddulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 3
A.1 | Normalizagdo 6 3 3 1 1 1 1
A.2 | Metrologia 3 1 1 0.5 0.5 0.5 0.5
A.3 | Técnicas de desenho 6 3 3 1 1 1 1
Total 15 14 10
- L I Fase de Pré-Selecdo Fase Regional Fase Nacional
Critério B - Comunicacdo e relagdo interpessoal ) . )
(modulos) (mddulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
B.1 DeC|sao~sobre gs sol~u<;oes adequadas na 10 10
resolucdo de situacGes concretas
Total 0 10 10
Critério C - Executar ou orientar a execugdo de Fase de Pré-Selecdo Fase Regional Fase Nacional
desenhos e testar a sua exequibilidade (modulos) (maodulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3
C.1 | Especifica¢Oes técnicas do trabalho a realizar 27.5 13 13 5 5 5 5
Procedimentos de utilizagdo dos instrumentos
C.2 - 20
de medicdo
C.3 | Técnicas de desenho CAD 27.5 13 13 5 5 5 5
Total 55 52 60
Critério D — Avaliar custos de producdo e a viabilidade ) . ) )
L . ) Fase de Pré-Selegdo Fase Regional Fase Nacional
técnica/comercial da peca ou equipamento, e . , ,
N (modulos) (mddulos) (modulos)
elaborar/colaborar na execucdo do orcamento
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
D.1 | Adequacdo dos materiais e equipamentos, em 7.5 3
funcdo das caracteristicas do produto
D2 Telcr.ncas de execucdo de representacdes . 3
graficas
Total 15
L)
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Critério E - Acompanhar a execu¢do das pecgas ou Fase de Pré-Selecdo Fase Regional Fase Nacional
equipamento. (modulos) (modulos) (mddulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
E.1 Processos de fabrico 7.5 3 3 1.25 1.25 1.25 1.25
E.2 | Planeamento da produgdo 7.5 3 3 1.25 1.25 1.25 1.25
Total 15 12 10
Total da Prova 100 100 100
L)
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3.9 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORACAO DA GRELHA DE AVALIACAO

A grelha de avaliacdo traduz, ao nivel de cada mdédulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elabora¢do do
processo de avaliacdo, dever-se-3a privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliacdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuac¢do que lhe foi atribuida. A soma da pontuacdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliagdo é parte integrante da prova, devendo a sua versdo final ser concertada
entre os diversos jurados que constituem o juri de avaliagdo.

3.10 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em apreco, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avalia¢do:

® N3o poderd ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho — que,
claramente, sdo atribuidas a organizacdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a todos
os concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento —ndo imputavel a mau uso do concorrente - que impeca
a finalizagdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagdo de cada concorrente;

A pontuacdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competicdo. No entanto,
devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade do
sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competicdes
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

No dmbito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infragcdes, com impacto na avaliacdo. Tais
infragBes sé serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados no
minimo.

e O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protecdo do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicagdao com o publico ou jurado sem prévia autorizagdo;

e A utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;
e A utilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);
e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Acoleta de qualquer informacédo, por qualquer meio, acerca da prova e do espaco em que esta se realiza;

L)
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4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo, individual, das diferentes
competéncias necessarias a um exercicio profissional exemplar.

Consiste no desenvolvimento de trabalho pratico, na base das atividades nucleares do perfil profissional e a
avaliacdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao estritamente necessario para levar a efeito o
projeto.

Cada concorrente terd, de forma independente e auténoma, de desenvolver tarefas associadas ao
planeamento, criatividade, organizagdo e gestdo do tempo, aplicacdo de métodos de trabalho, limpeza e
higienizacdo dos espacos, seguranca e higiene do trabalho, comunicagdo e atitude, etc, no contexto das
seguintes atividades:

® Execucdo de desenho a partir de um modelo fisico;

® Execucdo de desenho de montagem;

® Execucdo de desenho de detalhe;

Modificagdo de produto;

No ambito das atividades acima enunciadas, o concorrente serd submetido a uma avaliagdo técnica rigorosa
assente no desenvolvimento do trabalho no @mbito dos seguintes mddulos:

A - Desenho a partir de um modelo fisico

B - Desenho de montagem

C - Desenho de detalhe

D - Modifica¢do do produto

A prova:

e ¢ constituida por 4 modulos e sera desenhada para uma execucdo num periodo compreendido entre as
18 e as 22 horas;

e estard em conformidade com a presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliagdo
internacionalmente prescritas (WorldSkills e EuroSkills);

e serd acompanhada por uma grelha/ficha de avaliagdo que serd finalizada/validada antes do inicio da
competicdo;

e sera, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido
o seu funcionamento/construcgdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da
profissdo), assim como a fiabilidade e a adequacéo da lista de infraestruturas;

e serda acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade dentro do tempo previsto. Por exemplo, a
fotografia de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do
equipamento previsto, segundo os conhecimentos requeridos e imperativamente dentro dos tempos
definidos;

e quando preveja a execugdo um prototipo, deve fazer referéncia a sua exposi¢ao durante o Campeonato;
e estard de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo

devendo a sua execucdo colocar os concorrentes em situacdo de perigo, e quando isso for inevitavel,
devem ser previstos meios de protecdo adequados;

e terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizagdo dos custos
associados a sua organizagdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecolégica associada ao evento;

e ndoincide em areas ndo abrangidas pelo referencial de especificacdes técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuacdo do referencial, com excecdo do ja referido na Secgédo 2;

e apenas prevé a avaliagdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

e ndo avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

L)
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Nota: o objetivo da prova é fornecer condi¢Ges de avaliagdo completas e equilibradas em coordenagdo com a ficha de
avaliacdo. A relagdo entre a prova, a ficha de avaliacdo e o referencial de especificagGes técnicas é o indicador chave para
a garantia da qualidade.

4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA

A prova é constituida por:
e uma prova Unica com diferentes médulos

A Worldskills Portugal dispde de uma metodologia e modelo de elaboragdo da prova, disponivel para
download podendo, ainda, aceder-se a uma bateria de provas usadas em campeonatos anteriores.

A descricdo genérica da prova, nos termos da metodologia e modelo em vigor integra os seguintes itens:
e Orientagdes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apos a realizacdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagBes para os concorrentes;

e (Caracterizacdo e descri¢do da prova;

e (Critérios, subcritérios e aspetos a avaliar e pontua¢®es associadas;

e Ficha de classificacdo por concorrente;

e Ataetermo de aceitacdo.

A prova serd concebida com o mesmo software que autorizado para a realizacdo da prova. Todos os
ficheiros terdo que ser fornecidos no seu formato nativo e disponibilizados durante os dias de prova. O

modelo fisico terd que ser medido com as ferramentas indicadas no anexo 3. No caso de ndo ser possivel,
as medidas serdo fornecidas no enunciado da prova.

4.3 ORGANIZACAO DA PROVA

A prova terd de ser fornecida em suporte informético, em formato DWG para os desenhos, Folha de Calculo
para as grelhas de avaliacdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em funcdo da
especificidade da prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessario anotar, em folhas
de resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizacdo, com os
modulos, no dia anterior ao inicio da competigdo.

4.3.1 Quem desenvolve

A prova (e os mddulos que a integra) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profissGes, do
mercado de trabalho, formacédo e avaliacdo, tendo como fator preferencial formacéo especifica no
ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela Comissdo Organizadora.

O prazo de execucdo &, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢des aos prazos e
divulgacdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.

Os mdédulos sdo desenvolvidos preferencialmente por entidade externa

4.3.2 Como e onde a prova ou os modulos sdo desenvolvidos

A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:

e Pelos jurados através do forum de discussdo, ou outro canal de comunicagdo que o possibilite;
e Pelos jurados no local da competigdo;

e Por entidade independente que possua conhecimentos na area;
e Pelo presidente de juri.
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4.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade

No final da competicdo E atualizada a DT para a competicdo seguinte
Trés meses antes da E elaborada a prova tipo

competicao

Um més antes da competicdo | Sdo divulgacdo os elementos técnicos da prova

No decurso da competicdo A avaliacdo é escolhida, testada e finalizada nos dias que precedem

a competicdo, e no local da competicdo. Pode, a qualque

jurados, sempre que, para tal, exista justificacdo valida.

r

momento, ser alterada até 30% por votagdo entre a equipa de

Nota: A alteragdo “até 30%” ndo pode implicar, em qualquer caso, altera¢des a lista de infraestruturas
previamente aprovada.

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGACAO DA PROVA

N&o existe divulgacdo prévia da prova.

A prova sera validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que comprova
a exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

da

O presidente de juri garantird que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que participaram

no seu desenvolvimento.

A existir lugar a sele¢cdo de uma prova ou de um modelo de suporte ao desenvolvimento da mesma, a sua

selegdo far-se-a através de votagdo dos jurados antes da competicdo, sendo suficiente a maioria simples.

As provas ja implementadas em edi¢Oes de campeonatos anteriores, serdo divulgadas no site da Worldskills

Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).

5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criagdo de uma acdo preventiva e de uma cultura de seguranga nos
Campeonatos das Profissdes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com
a visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializa¢cdo de todas as equipas participantes
para a importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a
operacdo segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutencdo
de equipamentos de protec¢do individual em bom estado e manutenc¢do de uma boa gestdo do local da
competicdo.

Politica de seguranca
A seguranca é uma responsabilidade partilhada entre a organizagdo da Worldskills Portugal, os
voluntdrios, os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competicdo. Juntos, queremos
criar uma cultura de seguranca e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal
conta com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de
seguranca constantes no Manual de Seguranca e Higiene.
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5.2 ESPECIFICOS

O Manual de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protecdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o seguinte:
e Osintervenientes devem deixar a sua drea de trabalho e zonas de circulacdo livres de qualquer objeto;

e Existird uma zona de descanso para os concorrentes para utilizar sempre que n3o estdo em prova, ou nos
periodos de descanso da mesma;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciara no local assisténcia médica.

Nota: A Ficha de Segurancga desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.

6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA
6.1 PRESIDENTE DE JURI

NOMEAGCAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o Presidente do Juri é nomeado
pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento,
para as diversas fases do Campeonato das ProfissGes.

O Presidente do Juri deverd, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na area e,
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e
Internacionais sendo, ainda, relevante a participacdo em ac¢des de formacgdo da Worldskills Portugal.

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissGes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta a
natureza e complexidade da gestdo da competi¢do, o Presidente de Juri poderd ser coadjuvado por um
Presidente de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta
designacéo, jurados com experiéncia relevante em competicGes anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Elaborar provas para a fase de selecdo Regional e Nacional do Campeonato das ProfissGes;

e Manter atualizado o presente DT através da dinamizagdo dos jurados procurando contributos para a sua
revisdo, atualizacdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri
pelos jurados que as compilard num sé documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;

e Antes de abandonar o local da competicdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descricdo Técnica da Profissdo;

e Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a sele¢cdo do
melhor representante de Portugal nas competi¢des internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, devera o Presidente de JUri conseguir consenso no seio do Juri.
Em caso de impossibilidade de resolucdo do problema, deve ser solicitada a presenca do Delegado Técnico
dos campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta devera ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovagao até ao
final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou
aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas € precisa e satisfatoria;
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e Garantir que as instrucdes para os concorrentes sdo claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparacdo e execucdo da competicdo, nomeadamente os
que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacéo;

e Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na area de higiene e seguranca; apoio
administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de ferramenta
e equipamento ou outras.

6.2 JURADOS

NOMEACAO
De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o jurado é nomeado pela

entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdo e com conhecimento
dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparacao, realizacdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das Profissdes, podendo assessorar
o Presidente de Juri em areas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
acordo com previsto no Regulamento;

e Antes da competicdo, apoia na preparacao os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a
serem avaliados, e a sua pondera¢do, bem como todos os detalhes associados ao espacgo, equipamentos,
matérias-primas e ferramentas;

e O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i) Os
critérios de avaliacdo; ii) A “check-list” de Saude, Seguranca e a “check-list” de Transparéncia e Equidade,
incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliagdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliacdes em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o chefe de oficina é nomeado
pela organizacdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

O chefe de oficina detém as seguintes atribuicGes e responsabilidade:

e a responsabilidade pela montagem do espaco oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescricdes Técnicas da Profissdo”;

e preparacdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execucdo da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

e preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotagdes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranca e Higiene, providenciando
acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os meios de protecdo
coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios de socorro e
emergéncia se encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptagdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando todas
as explicagBes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario, fornecendo para
isso os materiais ou equipamentos adequados;

e findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.
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7 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e
quantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descri¢do técnica, ndo sdo tidos em consideragdo
a indicagdo a qualquer marca comercial.

Sera na base da prova a elaborar que, em fun¢do dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos veiculos a considerar no desenvolvimento
das provas.

7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados em
competicao.

* Mesas e cadeiras

* Quadro branco + canetas

* Materiais de limpeza

* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros
* Cacifos

* Material de economato diverso

* Computador e impressora a cores

* Balde de recolha do lixo, pa e vassoura

* Relégio de parede

7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

* Poténcia elétrica adequada ao equipamento/Ferramentas elétricas a utilizar (por concorrente);
* lluminagdo apropriada;

Nota: em cada competicdo os Jurados devem rever e atualizar a lista de infraestruturas.

7.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de
concorrentes em competicdo.

* A versdo do software a ser utilizado (Autodesk Inventor Professional) sera indicada pelo Presidente do
Juri, 03 meses antes da Competigdo.

+ Dois monitores por concorrente com tamanhos compreendidos entre 22 e 24 polegadas.

» Computadores com caracteristicas especificas para trabalhar com o software acima indicado.

* Mesasem L

+ Cadeiras com rodas ajustadas em altura.

7.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdo,
devendo as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de protecdo.

A seguinte lista de ferramentas devera ser tida em consideracdo na elaboracdo da prova e, como tal, estar
garantido pela entidade organizadora no local da competicdo, exceto se as mesmas forem da
responsabilidade do concorrente:

* Ferramentas de medigdo (ver anexo 3).
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7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Manuais técnicos;

* Instrumentos para desenho a mao livre (lapiseira, borracha, régua esquadro, aristo);
* Instrumentos de medicdo (ver anexo 3);
* Teclado pessoal e mouse (inclusive drivers), se diferentes daqueles fornecidos pelo organizador;

* O “Space Mouse” é permitido.

7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAQ

Na area de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido. No caso da existéncia de
empresa(s) patrocinadora(s) do evento, qualquer equipamento, material, utensilio e/ou produto de outra(s)
empresa(s) presente no posto de trabalho do(a) concorrente deverd ocultar a marca, sob pena de
penalizagdo. Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e
equipamentos que ndo devem circular na area da competicédo.

Todo o material e equipamento fornecido por Concorrentes terdo que ser apresentado aos Juris. O
Presidente do Juri desclassificard quaisquer itens que possam ser considerados inadequados, ferramentas e
equipamentos relacionados com a profissdo, que possam dar ao Concorrente qualquer tipo de vantagem
desleal sobre os restantes.

Consideram-se, ainda, os seguintes requisitos especificos:

Uso de tecnologia — USB,
memory sticks.

Uso de tecnologia —
Computadores pessoais

Uso de tecnologia —
Camaras de video e de

fotografia, telefones.

Uso de MP3 Players para
0s concorrentes

Ferramentas/infraestrutura
Templates

Informacdo digital gravada

Falhas do equipamento

Avaliacdo

Prova de Avaliagdo

Comunicacgdo entre o Juri e
o respetivo concorrente

N&do autorizado a Juris e Concorrentes, exceto Presidente do Juri.
Nenhum equipamento de memdria externa pode ser ligado aos
computadores exceto sob a supervisdo do Presidente do Juri.

Apenas com a autorizacdo do Presidente do Juri. Ndo autorizado para os
concorrentes

N&o autorizado desde C-2 até C4 para todos — exceto com a autorizagdo
do Presidente do Juri.

Autorizado desde C-1 até C4 para todos. Wireless Headphones ndo sdo
permitidos. Telemdveis ndo sdo permitidos como MP3 players

Baseado nas Regras da Competicdo e na Descri¢do Técnica.
Templates, pecas e materiais pré-preparados ndo sdo autorizados.

N&o autorizado para todos. Os concorrentes ndo estdo autorizados a
colocar qualquer tipo de informacgédo digital nos computadores.

Todos os concorrentes sdo responsaveis pela sua Mala de Ferramenta e
respetivo contelido, no caso de falha, avaria ou desaparecimento.

N&o é autorizado a todos, fazer cdpias ou fotos e levar
equipamentos/documentos fora da area de competicdo entre C-2 e C4

N3o é autorizado fazer copias ou fotos e levar equipamentos e/ou
documentos para fora da area de competicdo entre C-2 e C4

N&o é autorizado, incluindo nos intervalos e no periodo para almoco.
Juri e o respetivo concorrente ndo podem estar simultaneamente fora
da area de competicdo, exceto com a autorizagao do Presidente do Juri.
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7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA
7.7.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em fungdo das carateristicas do espaco
e do n.2 de concorrentes.

7.7.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

= = ,,~. ‘ L -
r | W/ H N PP

7.7.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho
Cadeira reguldvel em altura. Duplo monitor de 22”

7.8 ATIVIDADES DE PROMOCAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢Bes o permitam, deverd a organizagdo, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espacos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de
demonstracado, através de meios audiovisuais ou de espacos de experimentagdo, onde os visitantes sejam
convidados a experimentar operacdes especificas da profissdo em apreco.
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7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel deverda ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
lgualmente, deverdo ser previstas na ficha de avaliacdo da prova, formas de penalizar os concorrentes
pelo desperdicio que produzam. Nas profissdes em que o fator criatividade seja determinante, os
materiais complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da
responsabilidade dos concorrentes. Nestas profissGes a sustentabilidade deve constar nos critérios de
avaliacdo

8 ANEXOS

Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competicdo e do processo de
trabalho

Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdo

Anexo 3 Lista de Ferramentas de Medicdo

Anexo 4 Lista de funcionalidades base do software de CAD (AUTODESK INVENTOR)

Anexo 5 Exemplo de checklist de avaliagdo

Anexo 6 Conceitos

Anexo 1
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Anexo 1

Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e do processo de trabalho;
https://www.youtube.com/watch?v=IcuSRWENZFg

http://www.youtube.com/watch?v=7x3JX-T_-ms

http://www.worldskills.org/index.php?option=com content&task=view&id=288&Itemid=432

Anexo 2
Ficha de Seguranca

‘Qﬂ‘ 5. DESENHO INDUSTRIAL - CAD

worldskills FICHA DE SEGURANGA
Portugal

PROCEDIMENTO S GERAIS

Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a seguranca eléctrica geral, seguranca
das maquinas e ferramentas & as exigéndas do eguipamento de proteccio individual.

SEGURANCA DE MAGQUINAS
MN3o € permitida a LI'tI|IZEl|;EIJ de equipamentos de trabalho, maqumas ou ferrarnentas elétricas sem

SUBSTANCIAS PERIGOSAS
Leia os ratulos e cumpra as indicacdes no manuseamento de substdncias perigosas.

s Az areas da competicdo devem ser mantidas limpas e organizadas;

s A5 zonas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;

s g drea de competicdo, tenha certeza que nenhum material interfere com o fundcionamento do
concorrente adjacente 3 sua drea e que as suas accies ndo impedem o trabalho dele.

PERIGOS RISCOS SIGNIFICATIVOS

« Interaccdo com ecrés; « Diminuicdo da acuidade visual, cansaco ocular;
» Contacto equipamentos eléctricos; s Electrizacdo;
» Posturas incorrectas. s Lesdes da coluna e misculo-esqueléticas.

EQUIPAMENTO DE PROTEI:I;ED INDIVIDUAL

Pescoal
autorizado a
entrar na
area de
competicio
Chefes de
Equipa
Chefes de
Oficina
Delegados
Técnicos

Ohser.

Legenda: Recomendado
FPara sua seguranga
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Anexo 3
Lista de ferramentas de medicao

Pagquimetro Digital {0-150mm gr, 0-200mm|

=
o

-—e

Syza [Digital gy Universal)
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Escantilndo de roscas métricas (0.35 to Emm)
A utilizac2o de parafusos € permitida

Eanuimeie de grefundidadss (0-150mm)
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Anexo 4
Lista de funcionalidades Base do Software de CAD (AUTODESK INVENTOR)

Depois da instalacdo do seguinte ficheiro, todas as funcionalidades listadas estardo ligadas a respetiva explicagao.

Ficheiro de instalac¢do local:
http://download.autodesk.com/us/support/files/inventor 2016 help/Autodesk Inventor 2016 Help.exe

Suporte Online:
e http://help.autodesk.com/view/INVNTOR/2016/ENU/
e Fundamentals
* File types;
> Parts;
* Features;
* Assemblies;
* Drawings;
* Publish Designs;
* Manage Data;
* Print Designs;
* Styles and Style Libraries
e Work Environment
* Application Options settings;
* Configure Default Templates;
* Document Settings;
* Measurement units;
* Projects;
* Command Alias input and behaviour;
* Autodesk Exchange App Manager;
* Custom command aliases;
* Custom shortcut keys;
+ Customize info tips in Inventor
e Parts
+ 2D sketches;
3D sketches;
Dimensions;
Constraints;
Work geometry and work features;
Part modelling overview;
Part features;
Plastic Features;
|-Features and iParts;
Part faces and bodies;
Solid modelling;
Representations;
Part Analysis;
Repair Environment;
* Construction Environment;
* Sheet metal parts
e Assemblies
* Build assembilies;
+ Bills of materials:
- Bills of materials overview;
- Manage item numbers in bills of materials;
- Structure of bills of materials;
- Bill of Materials Editor;
- Parts lists and BOMs in iAssemblies
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* Representations
* Functional design

- Design Accelerator

> Bolted Connection;

Shaft;
Involute Splines;
Parallel Splines;
Key Connection;
Disc Cam;
Linear Cam;
Spur Gears;
Bevel Gears;
Worm Gears;
Bearing;
V-Belts;
Synchronous Belts;
Roller Chains;
Clevis Pin;
Joint Pin;
Secure Pin;
Cross Pin;
Radial Pin;
O-ring
- Component Generators
Bolted Connection Component Generator;
Shaft Component Generator;
Parallel Splines Component Generator;
Involute Splines Component Generator;
Parallel Key Connection Generator;
Cam Component Generators;
Spur Gears Component Generator;
Bevel Gears Component Generator;
Worm Gears Component Generator;
Bearing Component Generator;
Plain Bearing Calculator;
Compression Spring Component Generator;
Extension Spring Component Generator;
Torsion Spring Component Generator;
Belleville Spring Component Generator;
V-Belts Component Generator;
Synchronous Belts Component Generator;
Roller Chains Generator;
Clevis Pin Component Generator;
Pin Component Generators;

» 0O-Ring Component Generator
- Calculators;
- Content Centre:

» Configuration of Content Centre libraries;

VVVVVYVYVVVYVYVVYVYVYYYVYVYY
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» Manage libraries on the server;
» Migrate or synchronize user libraries;
» Navigate in Content Centre;
» Search in Content Centre;
» Content Centre Consumer;
» Auto Drop;
» Refresh Standard Components;
» Content Centre Editor;
» Publish parts and features in Content Centre
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- Build structural frames with Frame Generator
» Frame Generator;
Apply or Modify End Treatments;
BOMs and Cut Lists;
Structural Shape Authoring;
Tips for generating frames;
» Frame Generator browser
- Weldments;
- Weldments environment
» Templates for weldments;
» Strategies for designing weldments;
» Weld bead feature types;
» Weld feature groups;
» Welding symbols on models
- Drawings
» Create drawing views
- Develop drawings for large assemblies;
- Design view representations in drawing files;
- Drawing views;
- Alignment, orientation, and rotation of drawing views;
- Sketches in drawings;
- Project geometry to drawing sketches;
- Section views;
- Detail Views;
- Overlay Views;
- Break Operations;
- Crop Operations;
- Slice Operations;
- Create drawing views of surfaces;
» Drawing annotations
- Suppressed annotations;
- Dimensions in drawings;
- Centre lines and centre marks;
- Symbols, sketched symbols, and blocks;
- Tables;
- Hole notes;
- Hole tables;
- Balloons;
- Parts lists;
- Text in drawings;
- Text in drawing sketches;
- Weld annotations in drawings;
- Revision tables and revision tags;
- Sheet metal annotations in drawings;
» Exploded views and presentations
» Visualization
» Render and animate with Inventor Studio
- Studio browser;
- Styles for rendering;
- Rendering Images;
- Animating in Studio

YV V V VY
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Anexo 5
Exemplo de Checklist de avaliagdo

1 Desenho 2D conjunto &
apresentagio [arganizacio dainformag 3o 1 =zubjetiva
proj. artagonais 1 objectiva
cortes 1 objectiva
isometrice 1 objectiva
Z0baldes 1 objectiva
lista de pecas com oz 20 componentes 1 objectiva
lizta de pecas [personalizadal 1 objectiva

Desenho 2D (3) " 35
apresentacio [organizagdo dainformagia) 1 subjetiva
proj. ortogonais 1 objectiva
cortes 1 objectiva
proj. isom 0,5 objectiva
cotagem [5 catas) 1 objectiva
Desenho 2D (6) " 35

apresentacio [organizagdo dainformagia) 1 subjetiva
proj. ortogonais 1 objectiva
cortes 1 objectiva
proj. isom 0,5 objectiva
cotagem [5 catas) 1 aobjectiva

2 Legendas 3
ezcala () 1 objectiva
normalizagio (3] 0.5 objectiva
escala (6] 1 aobjectiva
normalizac&a (5] 0.5 objectiva

3 Tolerancias 1
T 1 objectiva

4 Caracterizacdo ajustamentos 1
tabela de ajustamentos 1 objectiva

5 Forma e Posicdo 1
paralelisma 1 objectiva

6 Tratamento térmico 1
ver desenho 1 objectiva

[ 20 |
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Fotorealismo o
formato jpeg 1 objectiva
2 perspectivaz 1 obijectiva
fatorealisma [sombras, reflexos o material] 3 subj
Apresentagao do Desenho 3.5
Apresentagio 1 sub
legenda [campos principais] 1 objectiva
linhaz de eixa 0,5 obijectiva
cotas [mais 1 obijectiva
Morma e acabamento geral 3.5
anckagio massa 1 obijectiva
valar da mazsa talerancia 5% [0,4535kg - 0,5533kg] 0,5 objectiva
acabamenta geral 2 obijectiva
Cotagem 16
1 1 obijectiva
c2 1 obijectiva
C3 1 objectiva
Cd 1 obijectiva
5 1 objectiva
Ch 1 obijectiva
cT 1 obijectiva
(] 1 objectiva
c3a 1 obijectiva
(1] 1 objectiva
ci 1 obijectiva
ciz 1 obijectiva
C13 1 objectiva
Cid 1 obijectiva
15 1 objectiva
CiG 1 obijectiva
Acabamentos 1
A1 1 obijectiva
AC2 1 obijectiva
Tolerancias Formas 1

F1 1 objectiva
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Mecanismo de elevagdo por manivela 6,5
Funcionalidade e elaboracido fisica do conjunto 2 subjetivo
mecanisma existente com 'manivela’ (testar no posto de trabalho, ver intersecdes) 2 obhjectiva
Ser funcional ou ndo 1 objectiva
Estruturas criadas a partir do frame generator 15 objectiva

Desenho do conjunto 12,5
vista de detalhe do mecanismo com cortes locais se aplicavel 1 objectiva
indicacdo da altura maxima e minima 2 ohjectiva
cotas de atravancamento 05 objectiva
Legenda / normas (5 parametros) 1 objectiva
vista explodida (isométrico que melhor define a vista com componente explicitos) 2 ohjectiva
baldes (arrumacdo, consistente com a Lista de Pecas) 2 objectiva

lista de pecas preenchida comas designacies dos componentes 2
lista de pecas preenchida com materiais 2 objectiva
Desenho da construgdo soldada 5
Confirmar construcdo em tubo quadrado 25x25x42,5 1 objectiva
anotacdes de soldadura 2 objectiva
comprimento dos tubos na lista de pecas 1 objectiva
protegdes (pintura) 1 objectiva
Animacgdo (7]

3D =eg 2 objectiva
fade in e fade out 2 objectiva
abertura e fecho 2 ohjectiva

[30]
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Aspersor de rega

Apresentacdo do Desenho 2
legenda (campos principais] 0.5 objectiva
organizacao das linhas de eixo 0.5 objectiva
organizagio das cotas 0.5 objectiva
dezenho daz 8 pegas 0.5 objectiva

Cotagem 18
C1 1 objectiva
CZ 1 objectiva
C3 1 objectiva
Cd 1 objectiva
CS 1 objectiva
CE 1 objectiva
C7 1 objectiva
Ca 1 objectiva
C3 1 objectiva
0 1 objectiva
11 1 objectiva
Ciz 1 objectiva
C13 1 objectiva
Cd 1 objectiva
C15 1 objectiva
ClE 1 objectiva
CI17 1 objectiva
C18 1 objectiva

20
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Anexo 6
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descrigdo geral da
atividade profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir
dos referenciais nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designagdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a
designacdo estabelecida no dmbito da ANQEP e/ou da WorldSkills international.

DESCRICAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na produgdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descri¢cdo existente no
Perfil Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificagdo das atividades que integram a profissdo, numa ldgica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa légica funcional ou processual), identificadas a partir do
referencial nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou
servico, com valor para o mercado de trabalho. A cada drea de competéncia associar-se-a um peso relativo
da sua importancia para a profissdo. Esse peso podera ser identificado a partir da complexidade, utilizacdo,
criticidade ou outro.

CRITERIO DE AVALIAGAO

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho esta de acordo com um padrao planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas
(de competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o ambito da avaliacdo do
desempenho profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliacdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em dreas de produgdo ou do
conhecimento), facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medi¢do do desempenho (aspetos) de
forma clara, justa e transparente.

MODULO DA COMPETICAO

Os modulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes
afins, tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servigo com valor para o mercado de trabalho.
O moddulo de avaliagdo podera responder no todo ou em parte a uma area de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposi¢do dos subcritérios em indicadores de
desempenho esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observagdo, que facilite a medicdo do
desempenho no desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operacBes atitudes e
comportamentos esperados e observaveis. Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso,
nivelamento, erros, tolerancias, tempo de execucdo, processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informacdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de
acordo com o perfil de emprego, areas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para
jurados e concorrentes).
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FICHA DE AVALIAGAO/GRELHA DE OBSERVAGAO

E o instrumento de base dos jurados para observacio do desempenho dos concorrentes para a
correspondente avaliacdo. A observacdo poderd desenvolver-se em tempo real (isto é, no decurso da
execucdo), ou na légica do produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificagdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios a organizagdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETIGAO

Refere-se a organizagdo do espago da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de
trabalho e de areas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.
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