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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills
International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das
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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

Natureza da competigdo:
e Individual

Aplicagdo:

e Preparacdo e organizacdo das provas de avaliagdo de desempenho profissional do SkillsPortugal,
de acordo com os referenciais nacionais e padrdes internacionalmnete estebelecidos pela
WorldSkills International;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparacdo e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito das diversas modalidades
de formacado.

CondigGes de participagdo no campeonato das profissdes:

e <21 anos (a 31 de dezembro de 2018)

e Experiéncia: Montagem, eletrificacdo e colocagdo em funcionamento de sistemas
eletromecénicos e programacédo de PLC's.

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das ProfissGes desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por
ser uma competicdo onde os jovens péem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
avaliacdo de desempenho profissional associados a resolucdo de problemas concretos do mercado de
trabalho, associados ao desenvolvimento um bem, seja ele um produto ou servigo, com valor econémico
e/ou social.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizacdo das condi¢Bes técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissdes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de
Eletromecanica Industrial (interligada as internacionalmente estabelecidas), constituindo-se como um guia
para a preparagao dos jovens e formadores para os campeonatos, para a elaboracdo e organizacdo das
provas e propria qualidade do campeonato e da formacao profissional.

O DT enquadra para a profissdo em apreco no ambito das seguintes tematicas: i) enquadramento do
referencial de emprego/competéncias; ii) referencial de avaliagdo de desempenho; iii) estrutura da prova;
iv) requisitos de seguranca; v) gestdo da prova; vi) organizacdo da prova: infraestruturas, materiais
genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias primas, Layout-tipo do espaco da competicdo e fatores
de sustentabilidade e de promocdo/divulgacdo da profissdo.

Este DT é alvo de atualizagdo pela equipa de jurados no final de cada campeonato, e servird de base a
organizagdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissdo
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar
escrupulosamente o presente DT.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padr&es definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-
se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WorldSkills International - Regras da Competicdo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WorldSkills Portugal - Regulamentos do Campeonato das ProfissGes
https://worldskillsportugal.iefp.pt/
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o WorldSkills International - Quadro das Normas de Especificagdo
https://www.worldskills.org/what/career/skills-explained/manufacturing-and-engineering-
technology/industrial-control/

e (atdlogo Nacional de Qualificagdes - Perfil profissional e de formagdo
http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/1472/521057 Perfil
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/PDFQualificacaoPerfil/1470/521051 Perfil
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/PDFQualificacaoPerfil/92/523229 Perfil

e WorldSkills International - Recursos on-line
https://www.worldskills.org/what/competitions/resources

2 REFERENCIAL DE EMPREGO
2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

Designagdo da Profissdo
Eletromecénica Industrial (Industrial Control / WSI)

Descrigdo Geral da Atividade Profissional

O Técnico de Eletromecanica Industrial é o profissional que desenvolve as atividades relacionadas com a
instalagdo, regulacdo, programacgdo, manutencdo, reparagdo e ensaio, em equipamentos industriais e
respetivos componentes ou sistemas mecanicos, elétricos, eletromecanicos, pneumaticos, hidraulicos e

de automacdo de acordo com as especificacdes técnicas de seguranca e qualidade definidas.
- http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/1472/521057 Perfil

- http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/PDFQualificacaoPerfil/1470/521051 Perfil

- http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/PDFQualificacaoPerfil/92/523229 Perfil

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No @mbito da sua atividade profissional, o Técnico de Eletromecanica Industrial desenvolve as seguintes
atividades operacionais:

1. Interpretar desenhos esquematicos, normas, manuais de fabricante e outras especifica¢cdes técnicas
de equipamentos elétricos, mecanicos, sistemas de comando e automacdo, por forma a preparar e
organizar o trabalho a fim de proceder a sua instalagdo, manutencdo e/ou reparacdo;

2. Desenhar/modificar circuitos eletromecanicos de comando de motores elétricos ou circuitos
electropneumaticos;

3. Proceder a instalacdo de equipamentos mecanicos, elétricos, eletromecanicos e sistemas de
comando e automagdo a partir dos desenhos, esquemas e especificagdes técnicas especificas de
cada equipamento industrial;

4. Efetuar ensaios e colocar em funcionamento os equipamentos mecanicos, elétricos, e
eletromecanicos, assim como programar os sistemas automacdo, verificando a sua operacionalidade,
efetuando as correc¢des e regulagdes necessarias a fim de garantir o seu correto funcionamento e os
padrdes de qualidade exigidos;

5. Diagnosticar as avarias dos elementos nos equipamentos mecanicos, elétricos, eletromecanicos e de
automacdo, assim como restituir as condi¢Bes funcionais recorrendo a reparacdo e/ou substituicdo
de pecas e elementos dos referidos equipamentos;

6. Realizar a conservagdo e manutencdo preventiva dos equipamentos, a partir da documentagdo
técnica e manuais de manutencdo, com registo e preenchimento das fichas de intervencdo
especificas.
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2.3 AREAS DE COMPETENCIA

AREA FUNCIONAL: ORGANIZAGCAO E GESTAO DO TRABALHO | Importancia relativa (%)

Organizagdo e Gestdo do Trabalho

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Regras de saude e seguranca e boas praticas.

e Importancia das instrucGes de seguranca.

e Equipamentos de protecdo individual e coletiva.

e Tipos de riscos associados a profissdo.

o Alegislacdo, regulamentacdo e normas relativas as instalacGes a executar.

e Importancia da comunicagdo e rela¢des interpessoais.

Os procedimentos na utilizagdo, conservagdo e manutengdo das ferramentas, matérias-primas e meios auxiliares inerentes a profissao;
Os procedimentos associados a limpeza e arrumacdo do local de trabalho;

e Os procedimentos inerentes a seguranga e saude no trabalho e preservagdao do meio ambiente.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Ler e interpretar elementos do projeto, esquemas, fichas de segurancga e outras especificacGes técnicas;

e Aplicar os principios e as regras de seguranga, higiene e salde no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Determinar as quantidades de materiais, tempos de execugdo, bem como os respetivos custos;

o Selecionar os materiais, as maquinas e ferramentas a utilizar em funcdo dos trabalhos a realizar;

e Efetuar a organizagdo do posto de trabalho de acordo com as atividades a desenvolver, as condigdes do local e os materiais e equipamentos a utilizar.
e Planear as atividades a desenvolver de acordo com o tempo previsto a sua execucdo;

e Manter o local de trabalho limpo e arrumado;

e Trabalhar em equipa mantendo um bom relacionamento interpessoal com os interlocutores internos e externos;
e Encontrar as melhores solugdes na resolugdo de situagdes concretas;

e Adaptar-se a evolugdo dos materiais, dos equipamentos e das novas tecnologias.

Competéncia nucleares

e Gestdo do tempo

e Limpeza do posto de trabalho

e Seguranca e protecdo ambiental

e Planeamento do trabalho

e Selecdo de materiais e ferramentas
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AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%)

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Diagramas de funcionamento e descri¢des técnicas.

e Simbologia e termos técnicos.

e Principio de funcionamento dos equipamentos de comando e poténcia utilizados em circuitos eletromecanicos e electropneumaticos.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Ler e interpretar uma descrigdo técnica ou diagrama de funcionamento de um sistema eletromecanico.

e Interpretar simbologia e desenhar de acordo as normas em vigor.

e Desenhar um circuito eletromecanico ou electropneumatico em suporte de papel ou software de desenho esquematico.

¢ Modificar um circuito eletromecanico ou electropneumatico de acordo com a descri¢do técnica ou diagrama de funcionamento.

Competéncia nucleares

e Interpretacdo de descri¢des de funcionamento
e Interpretagdo de simbologia

e Desenho de circuitos

e Modifica¢do de circuitos

AREA FUNCIONAL: PRODUGAO ~ Importancia relativa (%)
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
e Terminologia e simbologia utilizada em especificagGes técnicas e diagramas.
e Principios de desenho técnico, desenho esquematico, layout’s e descri¢cdes de funcionamento.
e Ferramentas elétricas e manuais a utilizar para fixagdo de equipamentos.
Principios de funcionamento e fun¢do dos equipamentos a serem montados nos painéis e quadro elétrico.
e Importancia nas medicSes e célculos a efetuar no posicionamento/fixagcdo dos equipamentos.

Os concorrentes tém de conseguir:
e Ler e interpretar o projeto técnico (desenhos esquemadticos, descri¢des de funcionamento, layout’s e especificagdes de montagem).

Medir e calcular a posicdo correta dos equipamentos a serem instalados, de acordo com as tolerancias.

e Preparar e instalar as canalizagBes, calhas, cabos, equipamentos/dispositivos, equipamentos, calhas, motores, quadro elétrico, etc. de acordo com o layout,
desenhos esquematicos

Eletrificar quadro elétrico e equipamentos no painel (circuitos de comando, poténcia, alimentagdo e comunicacao dos dispositivos de automacao.

e Realizar o teste e comissionamento da instalacdo de acordo com as instrugdes, assim como preencher todos os documentos necessarios.
Aplicar as técnicas de ensaio e executar as corregdes necessarias ao correto funcionamento da instalacao.
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Competéncia nucleares

e Interpretacdo do projeto técnico

e Medigdo e cdlculo do posicionamento dos equipamentos
e Preparacdo e instalagdo de equipamentos

e Eletrificacdo de quadros e equipamentos

e Teste e comissionamento

AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%)
Programacao (PLC, VEV e HMI)
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Diagramas de funcionamento e especificagdes técnicas

e Processos de controlo de motores, valvulas e outros dispositivos utilizados em automacao industrial.

e Principios de funcionamento e programacdo de autématos (PLC)

Caracteristicas técnicas de alimentacdo, entradas e saidas (digitais e analdgicas) de um PLC

Principios de funcionamento e programacdo de uma consola de interface homem maquina (HMI)

Principios de funcionamento e programacado de um variador de velocidades para motores assincronos (VEV).
Redes de comunicacdo industrial entre PLC, VEV e HMI

Métodos de programacédo de autdmatos segundo a norma IEC 61131-3

Os concorrentes tém de conseguir:

e Interpretar o projeto e/ou as carateristicas de funcionamento da instalacdo.

e Criar programas de PLC de acordo com especificacdes e diagramas de funcionamento.
Configurar/programar uma consola HMI de acordo com as especificagdes ou diagramas de funcionamento.
Configurar/programar um variador de velocidades (VEV) de acordo com a descri¢do de funcionamento.
Configurar/programar redes de comunicagdo entre PLC, HMI e VEV.

Testar as funcionalidades programadas em seguranca.

Competéncia nucleares

e Interpretacdo de diagramas de funcionamento
e Programacao de PLC

e Programacado de HMI

® Programacdo de VEV

e Programacdo de redes de comunicagdo

e Teste de funcionalidades
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Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Riscos elétricos a que estdo sujeitos durante o processo de dete¢do/diagndstico de avarias.
e Desenhos técnicos e desenhos esquematicos.

e Componentes e simbologia utilizada em circuitos eletromecanicos.

e Principios de detegdo de avarias em circuitos eletromecanicos e em circuitos com PLC's

e Principios de funcionamento dos componentes utilizados em circuitos eletromecanicos.

e Funcionamento de um multimetro.

Os concorrentes tém de conseguir:

o Aplicar todas as regras de seguranga associadas @ manipula¢do de equipamentos elétricos sob tensdo.
e Ler e interpretar diagramas de funcionamento, desenhos esquemdticos e simbologia.

e Reconhecer e utilizar os principios e os equipamentos de medida na detecdo de avarias.

Competéncia nucleares

e Seguranca: utilizacdo de equipamentos sob tensdo
e Interpretagdo de esquemas, simbolos e diagramas
e Detecdo de avarias

2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliacdo do desempenho profissional, o concorrente terd de solucionar um problema concreto do mercado de trabalho,
associado a automatizagdo de um determinado processo produtivo. Neste contexto, o concorrente terd de desenvolver um projeto eletromecanico de acordo um projeto
pré-fornecido, prevendo a instalagdo, modificagdo de circuitos, programagdo de autdmato e detegdo de avaria,

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificagdes técnicas pré-estabelecidas, deverd assentar em 4 grandes areas:
i) Instalacdo de projeto eletromecanico;

ii) Programacdo (PLC, VEV e HMI);

iii) Desenho/Modificagdo de circuitos eletromecénicos;

iv) Detegdo de avarias (em hardware)

Como aspetos criticos de sucesso associados ao prototipo a desenvolver, importa considerar: i) cotas e nivelamentos; ii) teste e comissionamento; iii) testes de
funcionalidade; iv) desenho/modificacdo de circuitos eletromecanicos; v) dete¢do de avarias em hardware.
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2.5 QUADRO: UNIDADES DE COMPETENCIA vs PROJETO-TIPO A DESENVOLVER
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3 REFERENCIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliacdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliacdo no ambito do campeonato das profissdes.

Esta secgdo incide sobre a forma como os jurados devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas
bem como os procedimentos e requisitos para a avaliagdo. Os critérios de avaliagdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a
avaliagdo do desempenho ao referencial de emprego.

A ficha de avaliacdo e a prova podem ser desenvolvidas por uma ou por varias pessoas, ou por todos os
jurados. As versGes detalhadas e finais da ficha de avaliagcdo e da prova devem ser aprovados por todos os
jurados antes do inicio da competicdo, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excecdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
3.2.1 AVALIAGAO OBIETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por um minimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido,
apenas a pontuacdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuagGes
parciais (com base em tolerancias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

3.2.2 AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliacdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pagina seguinte. Para aplicar
a escala com rigor e consisténcia a avaliagcdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que
orientem a avaliacdo face a cada aspeto.

Ndo pode ser avaliado
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente
Razoavelmente bom
Bom

Muito bom

Perfeito

OO IN O |UTD W(N (=

(I
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competicdo, a avaliagdo de natureza subjetiva deverd
ser efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votagdo préprio da
Worldskills Portugal.

A diferenca entre a votagdo maxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que
se verifiqgue uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentard as suas votacdes e voltara a
classificar até que a diferenca se situe dentro do pardmetro previsto. A classificagdo final dessa
avaliagdo é a média aritmética das classificagbes observadas.

Em alternativa a avaliacdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o
processo de avaliagdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenga entre a
votacdo maxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuacdes
atribuidas serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.
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3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da analise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os critérios de avaliacdo a considerar na elaboracdo da prova sdo os seguintes:

A - Cotas e nivelamentos

B - Instalagdo

C - Teste e comissionamento

D - Funcionamento

E - Desenho/Modificagdo de Circuitos Eletromecanicos
F - Detecdo de avarias (em hardware)

Os critérios de avaliagdo e a respetiva notacdo para esta prova em concreto, na sua totalidade de natureza
objetiva, sdo as constantes do quadro seguinte:

Subjetiva Objetiva

A |Cotas e Nivelamentos 20 20
B [Instalacdo 25 25
C |[Teste e Comissionamento 5 5
D |Funcionamento 30 30
E |Desenho/Modificacdo de Circuitos Eletromecanicos 10 10
F |Detecdo de avarias (em hardware) 10 10

Total 100 100

Tolerancia nas cotas:
e Paratodas a medidas/cotas <500mm: £1mm
e Paratodas a medidas/cotas >500mm: £2mm

3.4 ESTRUTURA DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condi¢des de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias e os
critérios de avaliagdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessarias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos préticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servico, e a avaliagdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessario para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliagdo estruturam a forma de organizagdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliacdo com as atividades operacionais (do médulo) a que os concorrentes serdo sujeitos. Os médulos de
competicdo evidenciam as atividades principais de um técnico de eletromecanica industrial. Neste
contexto, no caso da competicdo em apreco, a estrutura da prova assenta no dmbito dos seguintes
moddulos de competicdo:

®* Moddulo 1 - Instalagdo de projeto eletromecanico

® Moddulo 2 - Programacao (PLC, VEV e HMI)

® Moddulo 3 — Desenho/Modificagdo de circuitos eletromecanicos

® Moddulo 4 - Detegdo de avarias (em hardware)

Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competicdo pelos 4 dias do campeonato:
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Modulo 1 - Instalacdo de projeto eletromecanico 14h00 C1/C2/C3
Modulo 2 - Programacdo (PLC, VEV e HMI) 4h00 c4
Médulo 3 - Desenho/Modificagdo de circuitos eletromecéanicos 1h00 C1
Modulo 4 - Detecdo de avarias (em hardware) 1h00 C2

3.5 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO E OS MODULOS DA COMPETICAO

A relacdo entre os critérios de avaliagcdo e os médulos de competicdo, incluindo as pontuactes
associadas, sds as descritas no quadro seguinte:

S o | ® 8 o
o 2 o ~ = - 0
TS £ 23 o &
&8¢ | & c = R 2
© W = Q0 0 O _
+— £ “w o O = =
Es |22 |8%2) 32 8
[ ) | 28 ‘8 £ —
- g N> M 20 < o
9 o oY | gl 2,
S 45 S . S E o S ©
© .2 T J |BT 5| © T
© 0 92 |g2ow| &¢
= s > > =>0 p=gr
A | Cotas e Nivelamentos 20 20
B | Instalacdo 25 25
C | Teste e Comissionamento 5 5
D | Funcionamento 30 30
E | Desenho/Modificagdo de Circuitos Eletromecanicos 10 10
F | Detecdo de avarias (em hardware) 10 10
Total 50 30 10 10 100
3.6 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
. Maodul
Seccdo A - Cotas e Nivelamentos Pontos 1 5 0aulos 3 4
A.1 | Cotas 10 10
A.2 | Nivelamentos 10 10
Total 20 20
Tolerancia nas cotas:
e Medidas inferiores ou iguais a 500mm: +1mm
o Medidas superiores a 500mm: £2mm
Maodul
Seccdo B - Instalagdo de equipamentos Pontos 1 5 odulos 3 2
B.1 | Paredes limpas (S/N) 1,2 1,2
B.2 | Ch3o limpo sem materiais (S/N) 1,2 1,2
B.3 | Fixacdo correta da HMI (S/N) 1,2 1,2
B.4 | Fixacdo correta Sinalizadores/betoneiras (S/N) 2 2
B.5 | Fixacdo/aperto de bracadeiras, bucins (S/N) 2 2
B.6 | Esteira s/ rebarbas (S/N) 1,2 1,2
B.7 | N.2 correto de bracadeiras (S/N) 1,2 1,2
B.8 | Equipamento interior do quadro elétrico 2 2
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(conforme desenho e fixo) (S/N)

B.9 | Correta selec¢do de cabos e condutores (S/N) 2 2
B.10 Correta aplicagdo de ponteiras (S/N) 1,5 1,5
B.11 Apertos corretos dos condutores (S/N) 3 3
B.12| Correta fixacdo cabos na esteira (S/N) 1,5 1,5
B.13| Sem desperdicio de material (S/N) 1,5 1,5
B.14| Disjuntores ajustados (S/N) 1,5 1,5
B.15| Equipamentos identificados (S/N) 2 2

Total 25 25
Secgdo C - Teste e Comissionamento Pontos 1 IZ\AOMOS 3 2
C.1 | Resisténcias de continuidade 2 2
C.2 | Resisténcias de isolamento 2 2
C.3 | TensOes de alimentagdo e rotagdo de fases 1 1

Total 5 5

Notas:

O concorrente apenas podera iniciar o teste e comissionamento (apds solicitar a presenga dos jurados) se:
* Todos os equipamentos, cabos, calhas (e suas tampas) estiverem devidamente finalizados;

* Todos os equipamentos estdo identificados.

Se todos os valores obtidos nas medi¢des efetuadas estiverem dentro dos valores regulamentares a
instalacdo podera ser alimentada.

Apods a conclusdo do teste e comissionamento o concorrente deverd entregar a folha de registo dos valores
obtidos no teste e comissionamento.

Durante o ensaio de isolamento, o cabo que liga o variador de velocidade ao motor devera ser desconectado.

o . Modulos
Sec¢do D — Funcionamento Pontos 1 3 3 2
D.1 | PLC 15 15
D.2 | HMI 7 7
D.3 | Sinalizadores/ Atuadores/ Emergéncias 8 8

Total 30 30

~ N A Madulos
Seccdo E — Desenho de Circuitos Eletromecanicos Pontos 1 5 3 4
E.1 | Definir apds divulgacdo do mddulo no dia C-1 10 10

10 10

- - Maédulos
Secgdo F - Detecdo de falhas Pontos 1 5 3 4
F.1 | Falha 1 detetada e enunciada corretamente 2 2
F.2 | Falha 2 detetada e enunciada corretamente 2 2
F.3 | Falha 3 detetada e enunciada corretamente 2 2
F.4 | Falha 4 detetada e enunciada corretamente 2 2
F.5 | Falha 5 detetada e enunciada corretamente 2 2

Total 10 10
()
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3.7 MODULOS: FASES DE PRE-SELECAO, REGIONAL E NACIONAL

v 3
v o z% © o (O,
© 3 o O cl - w
o = © AT <« hat
w C = > O O ©
On <O © @ Wz
T O © S e g3
w @ = &= L=
2 E| 5 TEL oc . o
g azT |, § © © Nivel de exigéncia da prova
! 9 mS ¢ §
— ~N > O u —
oo | 0% 2£8 23
= = 3 = 3 —_— . 7 . B 7 . . z .
238 3 3 2 3 B 5 | Baixa | Média | Alta | Baixa | Média | Alta | Baixa |Média| Alta
O O Ne) O
S S_ S é >0 5 = %
A Cotas e Nivelamentos X X X X
B Instalacdo X X X X
C Teste e Comissionamento X X X X
D Funcionamento X X X X
E Desenho/Modificagdo de Circuitos X X X
Eletromecanicos
F | Detecdo de avarias (em hardware) X X
Pré-selecdo X X Considera-se como nivel de exigéncia da prova:
n = Alta: corresponde a niveis de exigéncia de desempenho estabelecida pela WorldSkills
2 ) . . ) )
S Reglonal X X X Intern'a.uona’l 01..|, na al.'|senC|a desta, a estabelecida pela WorldSkills Europe ou pelo
g Descritivo Técnico nacional;
o . = Média: a correspondente a 75% do estabelecido para niveis de alta exigéncia;
Nacional X X X X = Baixa: a correspondente a 50% do estabelecido para niveis de alta exigéncia.
°
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3.8 CRITERIOS/SUBCRITERIOS DE AVALIACAQO: FASES DE PRE-SELECAQ, REGIONAL E NACIONAL
Critério A - Cotas e Nivelamentos Fase de IPré—Selegéo Fase ,Regional Fase ’Nacional
(modulos) (mddulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Al Cotas 20 10 10
A2 Nivelamentos / Esquadrias 5 10 10
Total 25 20 20
Critério B - Instalagdo de equipamentos Fase (drEéPlejse)legao Fa(srs;eugllssr;al Fa(sr;aél\(ljaucllgsr;al
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
B.1 Paredes limpas (S/N) 2 1,2 1,2
B.2 Chao limpo sem materiais (S/N) 2 1,2 1,2
B.3 Fixacdo correta da HMI (S/N) 1,2 1,2
B.4 Fixacdo correta Sinalizadores/botoneiras (S/N) 2 2 2
B.5 Fixacdo/aperto de bragadeiras, bucins (S/N) 2 2 2
B.6 Esteira s/ rebarbas (S/N) 1,2 1,2
B.7 N.2 correto de bragadeiras (S/N) 2 1,2 1,2
B.8 Equipamento interior do quadro elétrico 3 5 )
’ (conforme desenho e fixo) (S/N)
B.9 Correta selecdo de cabos e condutores (S/N) 2 2 2
B.10 | Correta aplica¢do de ponteiras (S/N) 2 1,5 1,5
B.11 | Apertos corretos dos condutores (S/N) 3 3
B.12 | Correta fixagdo cabos na esteira (S/N) 2 1,5 1,5
B.13 | Sem desperdicio de material (S/N) 2 1,5 1,5
B.14 | Disjuntores ajustados (S/N) 2 1,5 1,5
B.15 | Equipamentos identificados (S/N) 2 2 2
Total 25 25 25
Critério C - Teste e Comissionamento Fase de IPré—SeIe(;éo Fase IRegionaI Fase lNacionaI
(modulos) (modulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 2 3 4
C1 Resisténcias de continuidade 4 2
C.2 Resisténcias de isolamento 3 2
C3 Tensdes de alimentagdo e rotagdo de fases 3 1
Total 10 5
°
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Critério D - Funcionamento Fase de IPré—Selegéo Fase IRegionaI Fase ’Nacional
(modulos) (modulos) (modulos)
[Subcritérios] 2 3 2 3 2 3 4
D.1 PLC 30 22.5 15
D.2 HMI 0 5 7
D.3 Sinalizadores/ Atuadores/ Emergéncias 10 12.5 8
Total 40 40 30
Critério E - Desenho de Circuitos Eletromecanicos Fase de 'Pre-SeIegao Fase ’Reglonal Fase /Nauonal
(modulos) (modulos) (modulos)
[Subcritérios] 2 3 2 3 2 3 4
E.1 Definir apos divulgagdo do modulo no dia C-1 10 10
Total 10 10

Fase de Pré-Selegdo

Fase Regional

Fase Nacional

Critério F - Detec¢do de falhas (médulos) (médulos) (médulos)

[Subcritérios] 2 3 2 3 2 3 4

F.1 Falha 1 detetada e enunciada corretamente 2

F.2 Falha 2 detetada e enunciada corretamente 2

F.3 Falha 3 detetada e enunciada corretamente 2

F.4 Falha 4 detetada e enunciada corretamente 2

F.5 Falha 5 detetada e enunciada corretamente 2

Total 10
Total da Prova 100 100 100
O
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3.9 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORAGCAO DA GRELHA DE AVALIACAO

A grelha de avaliacdo traduz, ao nivel de cada mddulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elaboracdo do
processo de avaliacdo, dever-se-3a privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliacdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuacdo que |Ihe foi atribuida. A soma da pontuacdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliacdo é parte integrante da prova, devendo a sua versdo final ser
concertada entre os diversos jurados que constituem o juri de avalia¢do.

Avaliagdo
Apenas para Avalia¢do Objetiva Méxima
Aspeto - Descricdo do aspeto a avaliar Critério A
Requisito ou
Dimensdo Informacdes extra
nominal

Sub Subcritérios
Critério

A Nome ou Descrigdo

Cota medida entre face superior do quadro eléctrico e linha referéncia superior (350mnj (S/N)
(medida no canto superior direito).
Cota medida entre a face superior da tomada X4/X5/X6 e a linha de referéncia superior (1290mm)
(s/N)

Cota medida entre a parte inferior da esteira horizontal (ou no suporte da esteira) e a linha de
referéncia superior (1120) (S/N) (medir perto do extremo esquerdo da esteira).

350mm +1

1290mm +2 1,00

1120mm 2 1,00

3.10 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em aprecgo, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avalia¢do:

® N3o poderd ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho —
que, claramente, sdo atribuidas a organizacdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a
todos os concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento — ndo imputavel a mau uso do concorrente - que
impeca a finalizacdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos
afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagdo de cada concorrente;

A pontuacdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competi¢do. No
entanto, devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela
realidade do sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competicoes
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

No ambito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infracdes, com impacto na avaliacdo.
Tais infracGes sé serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados
no minimo.

e (O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicacdo com o publico ou jurado sem prévia autorizacdo;

e A utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;
e A utilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);
e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e A coleta de qualquer informacdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espago em que esta se
realiza;
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4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova serd desenhada para uma execucao num periodo ndo superior a 22 horas, sendo constituida pelos
seguintes modulos de competigdo:

Modulo 1 - Instalagdo de projeto eletromecanico

Médulo 2 - Programacdo (PLC, VEV e HMI)

Médulo 3 — Desenho/Modificacdo de circuitos eletromecéanicos
Modulo 4 - Detecdo de avarias (em hardware)

No desenho da prova deverdo, ainda, ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:

® Estard em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de
avaliagdo prescritas;

® Serd acompanhada por uma grelha de avalia¢3o a validar antes do inicio da prova (exemplo no anexo 3);

® Sera, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta ao WorldSkills Portugal, para garantir que foi
aferido o seu funcionamento/construgdo/realiza¢do dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias
da profissdo), assim como a fiabilidade e a adequacédo da lista de infraestruturas;

® Serd acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

® Quando preveja um protdtipo, deve fazer referéncia a sua exposicdo durante o campeonato;

® Estard de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execucdo colocar os concorrentes e os visitantes em situagdo de perigo, e quando isso for
inevitavel, devem ser previstos meios de protecdo adequados;

® Terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizagdo dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

® Ndo incide em dreas ndo abrangidas pelo referencial de emprego nem afeta o equilibrio da pontuagdo do
referencial;

® Apenas prevé a avaliacdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

® N3o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA

A prova é constituida por:

* 4 mddulos independentes e sera desenhada para uma execugdo num periodo compreendido entre as
18 e as 22 horas;

+ Orientag0es gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apds a realizacdo das provas);

* Cronograma de desenvolvimento da prova;

* Orientagdes para os concorrentes;

* Caracterizacdo e descricdo da prova: memdria descritiva, desenhos técnicos e outras especifica¢des;

* Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos e pontuagdes associadas;

* InstrugOes para o responsavel do espaco de competicdo (chefe de oficina);

* Ata, termo de aceita¢do e outra documentacdo associada.

EspecificacGes de cada modulo a considerar na estruturagdo da prova:

Médulo 1: Instalagdo de projeto eletromecanico, consistindo em:

1. Fixar todos os equipamentos em painéis de madeira;

2. Eletrificar todos os equipamentos;

3. Montar e eletrificar o quadro elétrico do automatismo;
4. Testar instalacdo (teste e comissionamento)
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* Continuidade do circuito de protecdo
* Medigdo de Isolamento (resisténcia 21MQ com ensaio a 500Vdc)
» Medigdo de tensdes (230/400Vac)

Nota: Caso se verifique alguma anomalia nos testes/medi¢Bes realizados, devera o concorrente corrigir os defeitos antes de
iniciar o mddulo 4. O tempo necessario ao teste da instalagdo contabiliza como tempo de prova do médulo 1. Caso exceda o
tempo de prova referente ao modulo 1, comega a contabilizar o tempo referente ao médulo 4. Caso o concorrente termine
o modulo 1 antes de finalizar o seu tempo, o concorrente pode alimentar o quadro elétrico e realizar os testes elétricos que
entender e corregBes necessarias desde que realizadas em seguranga. O tempo de prova para o médulo 1 ndo poderd ser
utilizado para outros médulos.

Médulo 2: Programacdo (PLC, VEV e HMI)

1. Programacdo e parametrizagdo dos equipamentos segundo especificagdes dadas (PLC, VEV e HMI).

* A programacdo do PLC deverad ser feita de acordo com a norma IEC1131.3, utilizando instrugdes ao
nivel de Bit’s, Words, funcdes matematicas, temporizadores, contadores e protocolos/redes de
comunicac¢do industrial standards. Deverdo ser consideradas apenas entradas e saidas analdgicas
em tensdo de 0 a 10V.

A programacdo da HMI resume-se a sinalizadores, botoneiras, mensagens e indicagdes assim como
introducGes de valores analégicos.

O controlo do VEV devera ser feio por entradas digitais e/ou sinais analégicos em tens3o, mas caso
0 equipamento o permita podera também ser controlado por comunicacdo industrial standard.
Deverdo ser programadas apenas instrugdes basicas como aceleracdo, desaceleragdo, frequéncia
minima e maxima, protecdo térmica, etc.

Notas: Antes de se dar inicio a este mddulo deve ser testada a comunicagdo entre os equipamentos (preferencialmente no
momento de adaptagdo ao posto de trabalho). O tempo de prova do mddulo 2 é estanque, ou seja, ndo podera ser usado
para este modulo tempo de prova de outros modulos. Durante o tempo de prova do mddulo 2 o concorrente pode realizar
todos os testes/ensaios que entender, mas sem utilizar os motores elétricos. No final do tempo de prova do médulo 4, o
concorrente devera desconectar o PLC e a consola HMI do computador e deixar o PLC em modo RUN.

Modulo 3: Desenho/modifica¢do de circuitos eletromecéanicos

1. Efetuar, corrigir ou completar um circuito eletromecanico ou electropneumdtico de acordo com a
descricdo técnica ou diagrama de funcionamento.

* O circuito deverd consistir em circuitos de poténcia utilizando motores, cilindros pneumaticos,
contactores e valvulas, assim circuitos de comando utilizando logica de relés, temporizadores, etc.

» O circuito podera ser realizado em suporte de papel ou software de desenho esquematico.

* Na avaliagdo deste médulo, 60% da pontuacdo deverd ser atribuida a aspetos relacionados com o
correto funcionamento e a restante pontuacdo a aspetos relacionados com economia de
equipamentos, simbologia adequada, legendas, bornes, lista de contactos e apresentagdo do
circuito.

Nota: O tempo de prova deste mddulo é estanque e ndo podera ser utilizado em outro maédulo.
Modulo 4: Detecdo de avarias (em hardware)

1. Com o uso do multimetro e sem desmontar nenhum hardware, o concorrente terd de encontrar
cinco avarias numa montagem (hardware) de um circuito eletromecanico. Apds explicagdo do
funcionamento do circuito, o concorrente terd, no maximo, 15 minutos para efetuar os testes que
entender necessarios e assim entender o funcionamento do automatismo, conforme desenho e
documentos que lhe sdo também facultados.

2. O concorrente efetua a detecdo das falhas uma apds a outra, sendo da sua responsabilidade solicitar
aos membros de Juri presentes para introduzir nova avaria. Caso o concorrente ndo consiga detetar
uma avaria, pode solicitar uma outra e no final, se ainda lhe restar tempo de prova neste maodulo,
volta a tentar a detegdo da avaria em falta.

3. A identificacdo da avaria passa por marcar de forma clara o ponto de avaria e escrever, de forma
esquematica ou sintética, o problema encontrado.

4. As avarias podem ser:
+ Circuitos abertos
* Curto-circuitos

L)
% WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.

INSTITUTO DO EMPREGO

EFORMACAD PROFISSIONAL Data: 2017-02-20 —v1.0 [ELETROMECANICA INDUSTRIAL] Pagina 20 de 37



A

N
worldskills
Portugal

5. Caso o concorrente identifique todas as avarias antes de terminar o tempo disponivel para este
modulo, poderd usar esse tempo para o médulo 1.

6. O presidente de Juri sera responsavel pela elaboracdo do hardware para o médulo de detecdo de
avarias. No dia C-1 os jurados tomam conhecimento do esquema/circuito implementado. Os jurados
escolhem 20 possiveis falhas a implementar e sera solicitado ao chefe de oficina que no dia C1
implemente aleatoriamente apenas 5 dessas falhas. Caso o chefe de oficina ndo possua
competéncias técnicas para a implementacdo das falhas no hardware serd solicitado a um jurado que
o faga.

7. No dia C2 os concorrentes sdo submetidos (um a um) ao médulo 4, e apds todos os concorrentes
completarem o médulo 4, o chefe de oficina revela quais as 5 falhas implementadas.

4.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

A prova tera de ser fornecida em suporte informatico, em formato DWG para os desenhos, Folha de
Calculo para as grelhas de avaliacdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em
fungdo da especificidade da prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessario anotar, em folhas
de resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizagdo, com os
moddulos, no dia de adaptagdo ao posto de trabalho.

4.3.1 Quem desenvolve

A prova (e os médulos que a integra) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profisses, do
mercado de trabalho, formacgdo e avaliagdo, tendo como fator preferencial formagdo especifica
no ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela Comissdo Organizadora.

O prazo de execugdo &, por norma, 3 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢des aos
prazos e divulgacdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.

4.3.2 Como e onde a prova ou os modulos sdo desenvolvidos
A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:

* Os modulos 1 e 2 sdo desenvolvidos pelo presidente de juri até 2 meses antes da competicdo;

« Em relacdo ao médulo 3, cada um dos juris deve apresentar uma proposta no dia C-2/C-1, que
sera validada pelos juris de modo a ser dada como apta de aplicar na competicdo. A selegdo da
proposta a aplicar é feita por sorteio das varias propostas validadas e disponiveis;

* O mddulo 4 é desenvolvido pelo presidente de juri e é apenas divulgado no dia C-1.
4.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade

No final da competicdo E atualizada a DT para a competicio seguinte

Trés meses antes da E elaborada e testada a prova tipo

competicdo

Dois meses antes da E divulgada parcialmente a prova (Médulo 1 e 2)

competicdo (ver notas abaixo)

Nos 2 dias anteriores a E alterada em 30% os mddulos 1 e 2 por votac3o entre a equipa de jurados

competicdo (ver notas abaixo)
E sorteado o circuito eletromecanico a desenvolver no médulo 3.
Sdo propostas pelos jurados um conjunto de no minimo 20 avarias
possiveis a implementar no hardware para o médulo 4. No dia C1 serdo
introduzidas no hardware 5 avarias.

Notas: Caso se opte pela ndo divulgagdo do mddulo 2, nos dias C-1 e C-2 ndo havera lugar a alteragdo de 30% da prova, dado
que este médulo tem uma pontuagdo de 30 pontos. A alteragdo “até 30%” ndo pode implicar, em qualquer caso, alteragdes a
lista de infraestruturas previamente aprovada.
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4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGAGAO DA PROVA

A prova serd validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que
comprovada a exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

O presidente de juri garantird que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que
participaram no seu desenvolvimento.

A existir lugar a selecdo de uma prova ou de um modelo de suporte ao desenvolvimento da mesma, a
sua selecdo far-se-a através de votacdo dos jurados antes da competicdo, sendo suficiente a maioria
simples.

As provas, assim como provas ja implementadas em edigdes de campeonatos anteriores, serdo
divulgadas no site da Worldskills Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).

Nota: As provas de detecdo de avarias ou similares ndo serdo divulgadas. Todas as alteragGes aos modulos 1 e 2
devem ter em atencdo os materiais e equipamentos disponiveis, de modo a ndo colocar em causa o planeamento e
execuc¢do da competigdo.

5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criacdo de uma acdo preventiva e de uma cultura de seguranca nos
Campeonatos das Profissdes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com
a visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializa¢cdo de todas as equipas participantes
para a importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a
operacgdo segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutencgdo
de equipamentos de prote¢do individual em bom estado e manutengdo de uma boa gestdo do local da
competicdo.

Politica de seguranca
A seguranca é uma responsabilidade partilhada entre a organizacdo da Worldskills Portugal, os
voluntdrios, os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competi¢do. Juntos, queremos
criar uma cultura de segurancga e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal
conta com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de
seguranca constantes no Manual de Seguranca e Higiene.

5.2 ESPECIFICOS

O Manual de Seguranga encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:
* Procedimentos gerais;
+ Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;
* Perigos/riscos significativos da profissdo;
* Equipamento de protecdo individual;
* Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o
seguinte:
v' Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar
gue tropecem, escorreguem ou caiam;
v' Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPl sempre que se encontrem na zona de
competicao;
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v' Os jurados devem utilizar o equipamento de protecdo individual sempre que estdo em avaliacdo,
sendo que o calcado de protecdo tem de ser sempre utilizado no local de competicdo;

v' O fato e calcado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario, 0s
concorrentes devem trazer as suas luvas e 6culos de protecdo para a execugao das provas.

v" Existird uma zona de descanso para 0s concorrentes, para utilizar sempre que n3o est3o em prova,
ou nos periodos de descanso da mesma;

v" Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

v No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciard no local assisténcia
médica.

Nota: A Ficha de Seguranca desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.

6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA
6.1 PRESIDENTE DE JURI

NOMEAGCAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o Presidente do Juri é nomeado

pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do even
para as diversas fases do Campeonato das ProfissGes.

O Presidente do Juri deverd, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na area
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais
Internacionais sendo, ainda, relevante a participacdo em ac¢Ses de formacdo da Worldskills Portugal.

to,

e/
e

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissdes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta
a natureza e complexidade da gestdo da competicdo, o Presidente de Juri podera ser coadjuvado por um
Presidente de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta

designacado, jurados com experiéncia relevante em competi¢des anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES
Elaborar provas para a fase de selecdo Regional e Nacional do Campeonato das Profissées;

Manter atualizado o presente DT através da dinamizacdo dos jurados procurando contributos para a
sua revisao, atualizagdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente
do Juri pelos jurados que as compilard num sé documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;
Antes de abandonar o local da competi¢cdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem
este delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descri¢do Técnica da Profissdo;

Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo
presente Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a
selecdo do melhor representante de Portugal nas competicdes internacionais;

Em caso de conflito durante a competicdo, devera o Presidente de Juri conseguir consenso no seio do
Juri. Em caso de impossibilidade de resolugdo do problema, deve ser solicitada a presenga do Delegado
Técnico dos campeonatos para mediar o conflito;

Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta deverd ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovacao
até ao final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de
pedir ou aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

Assegurar que a lista de infraestruturas é precisa e satisfatoria;

Garantir que as instrugdes para os concorrentes sdo claras e concisas;

Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparacao e execugdo da competicdo, nomeadamente
os que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacao;

Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na area de higiene e seguranca;
apoio administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de
ferramenta e equipamento ou outras.
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6.2 JURADOS
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o jurado é nomeado pela
entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdo e com
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

* Em estreita articulacdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsdvel pela preparacao, realizagdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das Profissdes, podendo
assessorar o Presidente de Juri em dreas especificas;

* O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
acordo com previsto no Regulamento;

* Antes da competicdo, apoia na preparacdo os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos
a serem avaliados, e a sua ponderacdo, bem como todos os detalhes associados ao espago,
equipamentos, matérias-primas e ferramentas;

* O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i)
Os critérios de avaliacdo; ii) A “check-list” de Salde, Seguranca e a “check-list” de Transparéncia e
Equidade, incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

* O jurado procede a avaliagdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliagdes em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o chefe de oficina é nomeado
pela organiza¢do, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

O chefe de oficina detém as seguintes atribuicGes e responsabilidade:

* a responsabilidade pela montagem do espaco oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescri¢des Técnicas da Profissao”;
preparagdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execug¢do da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotagdes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranca e Higiene,
providenciando acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os
meios de prote¢do coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os
meios de socorro e emergéncia se encontram acessiveis.

no decurso da profissdo, promover a adaptagdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando
todas as explicagBes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario,
fornecendo para isso os materiais ou equipamentos adequados;

findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

7 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa
e quantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas
de infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descricdo técnica, ndo sdo tidos em
consideracgdo a indicacdo a qualquer marca comercial.

Sera na base da prova a elaborar que, em fungdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos equipamentos e/ou materiais a utilizar.
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7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados
em competicdo.
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Designacao Quantidade = Caracteristicas/ Medidas
Mesa e cadeira 1/)dri (%) 0,8x0,6m
Quadro branco + canetas 1
Reldgio de parede 2
Bancada de Trabalho com Torno 1 () 1,2x0,8m
Computador Basico com rato, teclado, monitor LCD, sistema
operativo, Office, leitura pdf. Caracteristicas técnicas dos PC’s ‘1 (para
- N jurados)

a definir conforme o software a utilizar.

) 1/)ari +
Cacifo com fechadura 1/Concorrente
Resma de Folhas Brancas A4 1
Agrafador 1
Rolo de fita-cola 1
Identificagdo do posto de trabalho (n2) 1/Concorrente
Tomada 400Vac/16A (L1, L2, L3, N, PE) 1
Tomada Schuko 230Vac/16A (L1, N, PE) 2
Extensdo Tripla 230Vac com 3 metros 2
Extensdo 400Vac/16A com 10 metros 1
Extintor ABC 1
Kit de Primeiros Socorros 1
Kit de Limpeza (Vassoura e P3) 1/Concorrente
Mesa 1/Concorrente () 0,8x0,6m
Cadeira 1/Concorrente
Bancada de Trabalho com Torno 1/Concorrente (%) 1,2x0,8m
Computador Bésico ¢/ rato, teclado, monitor LCD e sistema 1/Concorrente | * Sistema Operativo a 64 Bits
operativo instalado. * Portas USB
Com software de leitura de ficheiros pdf. + Porta RJ45 (Ethernet)
Tomada Schuko 230Vac/16A (L1, N, PE) 1/Concorrente
Tomada 400Vac/16A (L1, L2, L3, N, PE) 1/Concorrente
Escadote de Aluminio 1/Concorrente 3 Degraus
Extensdo Tripla 230Vac 1/Concorrente 3m
“Chicote” 400Vac/16A (L1, L2, L3, N, PE) 1/Concorrente 6m

(Ficha com cabo, HO5VV-
F5G2.5)

7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo:

* lluminacdo sobre os postos de trabalho apropriada: 250 Lux

Nota: Em cada competicdo os Jurados devem rever e atualizar a lista de infraestruturas.

Energia elétrica:

v" Tomadas Schuko 230V 2P+T 16A e tomadas 400V 3P+N+T de 16A para jurados e alimentacdo dos
quadros de detecdo de avarias. Tomadas protegidas por um interruptor diferencial independente;

v' Tomadas Schuko 230V 2P+T 16A e tomadas 400V 3P+N+T de 16A para o0s postos dos concorrentes;
(Poténcia total por posto: Monofasica: 600W, Trifasico: 1000W)

v Sempre que possivel, as tomadas monofasicas e trifasicas de cada posto dos concorrentes deverdo
ser protegidas por um interruptor diferencial independente.

Posto de trabalho conforme descrito no ponto 7.7
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Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2

de concorrentes em competicao.

Automato Industrial (PLC)

14 x Entrada Digital

2 x Entradas Analdgicas
12 x Saida Digital

2 x Saidas Analdgicas

“Trés das entradas digitais
deverdo permitir ligagdo para
rececdo do sinal encoder.
(Contagem Rapida)”

Alimentacgdo 3~400V ou
1~230V, P=0,37kW

3 x Entradas digitais

1 x Saida digital

1 x Entrada analdgica
Comunicagdo por rede
industrial

7"; Cores; 24Vdc

Variador Eletrénico de Velocidade (VEV)

Interface Grafica (HMI)

Software de Programacdo do Autémato e
HMI

Cabos de Comunicagdo: “PC—PLC”, “PC -
HMI”, “PLC — HMI”

Nota: equipamentos por concorrente, que poderdo ser levados para o espago da competigdo pelos concorrentes, adquiridos pela
organizagdo ou fornecidos por um patrocinador. No caso de estes equipamentos serem fornecidos por um patrocinador, deverdo
estar disponiveis para treino dos concorrentes 2 meses antes da realizagdo da prova. Sempre que possivel, devera o patrocinador,
aquando da entrega dos equipamentos, proporcionar aos concorrentes um dia de formacgdo para que estes tenham o primeiro
contacto com o equipamento.

7.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdo,
devendo as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de protecdo.

A seguinte lista de ferramentas deverd ser tida em considera¢do na elaboracdo da prova e, como tal,
estar garantido pela entidade organizadora no local da competicdo, exceto se as mesmas forem da
responsabilidade do concorrente:

- Engenho de furar de coluna (comum a todos os concorrentes)

Materiais de referéncia a utilizar na prova:

Interruptor Geral de Punho 1 3P+N In=32A /400Vac

- - IREG de 1...1,6A P=0,55kW
Disjuntor Motor (c/ bloco auxiliar) 3 1 NF + 1NA 400Vac
Seccionador Porta Fusivel Tripolar 2 3P 10x38
Seccionador Porta Fusivel Unipolar 2 1P 10x38
Fusivel 10A aM 6 10x38 In=10A aM
Fusivel 2A gG 3 10x38 In=4A gG

. AC3 2,2kW

Contactor tripolar 5 3P+ NA + NF 24Vde
Kit de inversdo 2
Relé Térmico 3 IREG de 1...1,6A
Tomada Trifasica 3 4p 400V/16A
Botoneira de Emergéncia + Contacto NF + Caixa 1 @22
Botoneira de Impulso Preta + Contacto NA 2 @22
Botoneira de Impulso Vermelha + Contacto NF 1 @22
Botoneira de Impulso Branca (") + Contacto NA 2 @22
Botoneira de Impulso Amarela + Contacto NA 1 @22
Botoneira de Impulso Verde + Contacto NA 1 @22
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Selector ON/OFF + Contacto NA 2 @22
Caixa Estanque PVC 2 180x140x86
Caixa Estanque PVC 1 220x170x86
Placa Montagem Caixa PVC (platine) 1 180x140
Sinalizador Verde 2 @22 24Vdc
Sinalizador Azul 2 @22 24Vdc
Sinalizador Vermelho 2 @22 24Vdc
Sinalizador Amarelo 2 @22 24Vdc
Interruptor Fim-de-curso 4 2 NA + 2NF
Borne de Passagem beje 2,5mm? 45
Borne de Passagem beje 4mm? 15
Borne de Passagem Azul 4mm? 1
Borne de Passagem Verde/Amarelo 4mm? 5
Tapa Bornes 5
Batente/travdo para Bornes 12
Shunts Borne Passagem 2,5mm? 1
Numerador para Borne (0...9) 5
Numerador para Borne (1) 2
Numerador para Borne (2) 1
Ligador 2,5 - 4mm? 1
Caminho de Cabos 3m 35x200mm
Parafusos de Aperto 20
Distanciador 3
Ponteira de Gola Isolante 400 0,75mm?
Ponteira Dupla de Gola Isolante 100 0,75mm?
Ponteira de Gola Isolante 200 1,5mm?
Terminal Isolado Redondos 2,5mm?/M6 5 2,5mm?/M6
Calha Omega 4m
Calha Rasgada (Cablagem) 6m 40x40mm
Fonte de Alimentagdo 1 230Vac/24Vdc In=2,5A
Alim. 24Vdc
Encoder Incremental (c/ base para fixagdo a parede) 1 Resol.=100Pontos Saida: A, B, Z
Cabo: 2m
Bracadeira de Serrilha 100 3,5 x 180mm
Bucin ISO16 7 16
Bucin 1SO20 8 20
Bucin 1SO25 10 25
Bragadeira de Aperto para Cabo 15 6-17mm
Bragadeira de Aperto para Cabo 6 2x6-17mm
Bragadeira de Aperto para Cabo 1 5-14mm
Parafuso Cabeca de Tremogo Estrela 25 3,5x35mm
Parafuso Cabega de Tremogo Estrela 100 3,5x20mm
Parafuso Auto-Roscante 25 4,2x13mm
Anilhas M6 25 M6
Quadro Metalico 1 600x500x250
Placa Fundo Quadro 1 600x500
HO5V-K1x1,5mm? Preto 25m
HO5V-K1x1,5mm? Azul 25m
HO5V-K1x1,5mm? Verde/Amarelo 25m
HO5V-K1x1mm? Vermelho 100m
HO5V-K1x1mm? Preto 25m
HO5VV-F4G1,5mm? 20m
HO5VV5-F10G0,75mm? 20m
HO5VV5-F3G0,75mm? 10m
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7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissao,
devendo as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de desde que cumpram com as normas
de higiene e seguranca.

Ferramentas

Da-se destaque as seguintes ferramentas:

+ Alicates de eletricista (corte, universal, pontas, descarnar, e de cravar terminais e ponteiras);
* Nivel de bolha de ar;

Fita métrica;

Canivete de eletricista, de lamina fixa (ndo retirdvel em quebravel);

Chaves de fenda e de estrela de diferentes medidas;

Serrote manual para metais;

Martelo;

Lima (varias);

Esquadro de 909 e 459;

Extensdo tripla tipo Schuko para 230V;

Berbequim / aparafusadora elétrica com bateria;

Rebarbadora pequena ¢/ disco de corte para metal;

Aparelhos de Medida: Multimetro, Pinca amperimétrica e Medidor de Isolamento (ver
comissionamento);

Serra de disco com protetor do disco ou Esquadria para corte de calha plastica a 452 e 909;
Mola para vergar tubos VD16;

Oculos e luvas;

Serra craniana ou saca bocados para furos de didametro 16, 20, 22 e 25mm com acessorio para
berbequim;

Brocas para ferrode 1 a 10mm;

Maquina de Etiquetar ou etiquetas para escrita manual;

Nota: Os concorrentes podem ser portadores de outras ferramentas e maquina ferramentas, ndo mencionadas
nesta lista, ficando a sua utilizagdo dependente da validagdo e autorizagao pelo Juri da prova.

Ferramentas ndo autorizadas:

Antes de iniciar a prova os jurados deverdo verificar as ferramentas dos concorrentes sdo seguras e
adequadas a prova assim como verificar se os equipamentos elétricos alimentados a 230V possuem a
marcacao CE.

Equipamentos de protecdo individual

Os concorrentes deverdo fazer-se acompanhar do seguinte equipamento de protec¢do individual:
* Botas com biqueira de aco

* Bata ou fato de trabalho

« Oculos transparentes de protecdo

* Luvas

7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO

Na area de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que sendo dos concorrentes
tenha aprovacédo do juri.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo
devem circular na drea da competicdo.

Os concorrentes NAO devem trazer:

e Qualquer meio de capta¢do de imagem e/ou som;

e Qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, p. ex. pulseiras, fios, etc.;
e Telemovel;
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e Bloco de apontamentos, ou outro dispositivo que sirva para anotagdes;

e Ferramentas/equipamentos alimentados a 230Vac que ndo possuam marcagdo CE.

e Ferramentas de corte com laminas quebraveis (exemplo o x-ato)

e Ferramentas ndo usuais ou ndo adequadas a profissdo assim como ferramentas que ndo cumpram os
requisitos de seguranga.

7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA

7.7.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo

A

Posto 1 T Posto 2 Posto n

Juries

Bancada com
quadro de detecgio

de avarias

L ]
Ly

Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em fungdo das carateristicas do espaco e do
n.2 de concorrentes.

7.7.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

o e e -

| Zona de deposito de materiais,
| equipamentos e malas de ferramenta

Paineis de montagem da prova

8 | 2 painais a 500 de 1500mm de
7 ) largura por 2500mm de altura

1 Cadeirae
! mesa para Bancada de trabalho

trabalharao com terna
computador

7.7.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho
+ O Piso deve ser antiderrapante e de facil limpeza, sem tapete;

* Distancia minima do publico: 1m

7.8 ATIVIDADES DE PROMOGAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢cBes o permitam, deverd a organizacdo, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espacos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de
demonstracdo, através de meios audiovisuais ou de espagos de experimentagdo, onde os visitantes sejam
convidados a experimentar operacOes especificas da profissdo em apreco.
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7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
Igualmente, deverdo ser previstas na ficha de avaliacdo da prova, formas de penalizar os concorrentes
pelo desperdicio que produzam. Nas profissGes em que o fator criatividade seja determinante, os
materiais complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da
responsabilidade dos concorrentes. Nestas profissGes a sustentabilidade deve constar nos critérios de

avaliacdo
Anexo 1 Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competicdo e do
processo de trabalho

Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdo

Anexo 3 Exemplo de grelha de avaliagédo

Anexo 4 Conceitos
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Anexo 1

Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competi¢do e do processo de trabalho
https://www.youtube.com/watch?v=hnOdlcniWsc

http://www.youtube.com/watch?v=9TI2DCAfKSc

http://conormccabe.photoshelter.com/gallery/G00003hZ9XcG. R4

Anexo 2
Ficha de Seguranga da profissao

A\ |

§\)l/
worldskills
Portugal

PROCEDIMENTOS GERAIS

Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a seguranga eléctrica geral, seguranca
das maquinas e ferramentas e as exigéncias do equipamento de proteccdo individual.

SEGURANCA DE MAQUINAS

Nao é permitida a utilizacdo de equipamentos de trabalho, maquinas ou ferramentas elétricas sem
marcacao CE ou em mau estado de conservacao e/ou funcionamento.

SUBSTANCIAS PERIGOSAS
Leia os rétulos e cumpra as indicacdes no manuseamento de substancias peri
LIMPEZA

* As dreas da competicdo devem ser mantidas limpas e organizadas;
« As zonas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;
» Na drea de competicdo, tenha certeza que nenhum material interfere com o funcionamento do

concorrente adjacente a sua area e que as suas accoes ndo impedem o trabalho dele.
PERIGOS RISCOS SIGNIFICATIVOS

¢ Contacto com ferramentas e materiais; e LesOes;
« Exposicdo a fumos e particulas; « Inalagao de fumos;
» Exposicao a materiais a temperaturas elevadas; * Projeccao de fragmentos ou particulas;
» Contacto com equipamentos eléctricos; ¢ Queimaduras;
» Adopgao de posturas forgadas e movimentacao « Electrizacdo;
manual de cargas; o LesGes musculo-esqueléticas;

» Exposicdo ao ruido. » Perda de audicdo.
Pessoal
OO0 O0
| © ©
© ©
© ©
© ©
© ©
©

autorizado a
entrar na
area de

competicao

®
Chefes de | | @
©
©
©
©
©

Equipa
Chefes de
Oficina
Delegados
Técnicos

Observadores
Jurados

Concorrentes

Legenda: Recomendado
Para sua seguranca
cumpra as regras!
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Anexo 3

Exemplo de Ficha de Avaliacdo de Desempenho

Nome da Profissdo
Electromecanica Industrial

A\

N/
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Portugal

Critérios de avaliagdo Valores
A Cotas e Nivelamentos 23,00
B Instalagdo 20,00
C Teste e Comissionamento 7,00
D Funcionamento 30,00
E Desenho de Circuitos Eletromecanicos 10,00
F Detecgdo de falhas 10,00
100,00
Avaliagdo
ST Apenas para Avaliacdo Objetiva Maxima
EUCHCHIOS Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar Critério A
Nome ou Descri¢do Rec.;u|5|to~ou o
Dimensao InformagGes extra
nominal
Cota medida entre face superior do quadro eléctrico e linha referéncia st
. P 350mm *1
(medida no canto superior direito).
1290mm +2 1,00
(S/N)
Cota medida entre a parte inferior da esteira hog’ teira) e a linha de 1120mm +2 1,00
Cota medida entre face superior da caixa
+
Cotas o superior (114mm) (S/N) (medir no canto s 114mm +1 0,50
Cotas o Cota medldla entre face sup?rlor da caixa d 114mm +1 0,50
(S/N) (medir no canto superior,
114mm +1 0,50
490mm *1 1,00
640mm +2 1,00
430mm 1 1,00
280mm *1 1,00
186mm +1 1,00
820mm *2 1,00
o~ Cotas o Cota medida entre a face esquerda da caixa com sinalizadores/botoneiras (P1/P2/SE/S1/S2/S3 e a 720mm +2 100
(@] linha de referéncia lateral interior (720mm) (S/N) (medir no canto superior esquerdo) - !
Cota medida entre o topo direito da esteira horizontal no painel direito e a linha de referéncia latera
Cotas o] ) X 575mm *2 1,00
interior (575mm) (S/N)
Cotas o Cota medida entre a face esquerda da tomada X6 e a linha de referéncia lateral interior (405mm) 205mm +1 1,00
(S/N)
Cotas o Cota m_edldé entre face direita da ca'lxa de mnahzadores/t.)ot.onewas (YB/S7) e a linha referéncia 300mm 1 1,00
lateral interior (300mm) (S/N) (medir no canto superior direito)
Cotas o Interruptor geral QO estd centrado e a cota de 265mm na face lateral esquerda do quadro eléctrico 265mm +1 1,00
(S/N)
Cotas o HMI esta centrada e a cota de 100mm da face superior do quadro eléctrico (verificar cota ao centro) 100mm +1 1,00
((s/N)
Cotas o O potenciémetro R1 e o 5|vnaI|zador El estdo c?ntrados e a cota de 100mm em relagdo a face inferio 100mm +1 0,50
da tampa do quadro eletrico e 100mm entre si (S/N)

A2 |Nivelamentos [e] Nivelamento do interruptor Geral (Q0) (S/N) 0,50
Nivelamentos o] Nivelamento da HMI na face do quadro eléctrico (S/N) (com porta do quadro fechada). 0,50
Nivelamentos (o] Nivelamento do Quadro Eléctrico (S/N) 0,50
Nivelamentos o) Nivelamento das esteiras horizontais (S/N) 0,50
Nivelamentos o] Nivelamento da esteira vertical (S/N) 0,50
Nivelamentos o Nivelamento da calha plastica horizonal no painel direito (colocar nivel sobre a face inferior da calha 0,50

(S/N)
Nivelamentos o] Nivelamento das faces laterais das tomadas X4/X5/X6 (S/N) 0,50
Nivelamentos (0] Nivelamento dos Fins-de-Curso (S/N) 0,50
Nivelamentos o] Nivelamento da face superior da caixa de sinalizadores/botoneiras (P1/P2/SE/S1/52/S3) (S/N) 0,50
Nivelamentos [e] Nivelamento da face superior da caixa de sinalizadores/botoneiras (YB/S7) + (YA) + (YC/S8) (S/N)
L)
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Tipo de
Aspeto
0=0bj
S =5Sub

Sub
Critério

Subcritérios

Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar

B Nome ou Descricio

Instalagao Q Paredes limpas sem linhas de marcagdo (<5mm) ou furos extra (S/N)
Instalagdo (o] Chao limpo sem restos de materiais (no final do dia C3) (S/N)
Instalagao (o] HMI esta devidamente fixa, sem movimento com pressdao manual (S/N)
- Caixas de sinalizadores/botoneiras devidamente fixa, sem movimento com pressdo manual (os 4
Instalacdo (0] N
cantos bem fixos) (S/N)
Instalacdo o Bracadeiras dos tubos devidamente fixas, sem movimento com pressdo manual (S/N)
Instalagao (0] Bucins devidamente apertados, sem desaperto com pressdo manual no quadro eletrico (S/N)
Bucins devidamente apertados, sem desaperto com pressdo manual nos equipamentos fora do
Instalagao o .
quadro eletrico (S/N)
Instalagdo (0] Esteira metalica horizontal e vertical sem rebarba nos cortes executados(S/
Instalagdo [0} Numero correcto de bragadeiras dos cabos (pelo menos de 250 em 2501
Instalagao (o] Equi ) interior quadro eléctrico conforme pega desenhada (S/N)
Instalagdo (o] E interior quadro devidamente fixo, sem movimento com pi
Instalagdo (o] Correcta selecgdo de cabos e condutores, conforme indicaca
Instalagdo o Correcta aplicacdo de ponteiras e sem cobre visivel no quadre
P . isivel
Instalagdo 0 Correcta aplicagdo de ponteiras e sem cobre visivel
(S/N)
Instalagdo (0] Correcta fixac@o de cabos nas esteiras e separagac
. Sem material partido ou danificado (Se so ra, furos extras no quadro ou nas caixas
Instalagdo 8] . .
riscos no quadro eletrico metélico, esteiral
Instalagdo (o] Disjuntores motor Q1 e Q2 ajustados (S/N)
Instalagao (o] Equipamentos do quadro eletri
Instalagdo [o]
Instalagdo (o]
@
o :: Instalagao (o] Apertos corre ptor geral (QO) (S/N) (puxar todos os condutores)
O 2
2 Instalagdo (o}
Q
Instalagio
Sub Subcritérios
Critério Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar
(o} Nome ou Descri¢do
Continuidades Resisténcia entre terminal PE da ficha X0 e ligador PE em X1 (<0,5 Ohm)
- Resisténcia entre terminal PE do barramento X1 e a estrutura e porta do quadro eléctrico (<0,5
Continuidades (o]
Ohm)
Continuidades o] Resisténcia entre terminal PE do barramento X1 e as esteira metalicas (<0,5 Ohm)
. Continuidades o Resisténcia entre terminal PE do barramento X1 e terminal PE da tomadaX4, X5 e X6 (<0,5 Ohm)
(& I e Isolamento entre L1/ L2, L2/L3, L1/L3, L1/N, L2/N, L3/N, L1/PE, L2/PE, L3/PE e N/PE no barramento
< €2 |isolamentos o
+ sl X1 (>1M Ohm)
o 2 Isolamento entre L1/ L2, L2/L3, L1/L3, L1/PE, L2/PE e L3/PE no barramento X1, para as saidas para ag
(& NG} Isolamentos 0
tomadas X4, X5 (>1M Ohm)
Tensdo o] Tensdo no barramento X1 - L1/L2, L2/L3 e L1/L3 (400\/:10%), com QO desligado.
Tensdo (o] Tensdo no barramento X1 - L1/N, L2/N e L3/N (230V+10%), com QO desligado.
Tensdo (o] Tensdo no barramento X1 - L1/PE, L2/PE e L3/PE (230V+10%), com QO desligado.
Tensdo o] Tensdo no barramento X1 entre N e PE (<3V), com QO desligado.
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Avaliagdo
Maxima
Critério B

Apenas para Avaliagdo Objetiva

Requisito ou

Dimensdo
nominal

Informagdes extra

Avaliagdo
Apenas para Avaliacdo Objetiva Maxima
Critério C
Requisito ou
Dimensdo Informacgdes extra
nominal
<0,5 Ohm
<0,5 Ohm 0,50
<0,5 Ohm 0,50
<0,5 Ohm
0,50
>1M Ohm
1,00
>1M Ohm
1,00
400V£10% 1,00
230V£10% 1,00
230V+10% 0,50
<3V 0,50
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. Avaliagdo
Tipo de
Sub Subcritérios e Apenas para Avaliagdo Objetiva Méxima
Critério 0= Obj Critério D
. Requisito ou
Nome ou Descrigdo $=5ub
D ¥ Dimensio | Informagdes extra
nominal
D1 Circuito de Poténcia o] QO desligado » desliga tudo (S/N) 0,25
Circuito de Poténcia (0] Q1/Q2/Q3 desligado W circuito poténcia M1/M2/M3 desliga (S/N) 0,25
Circuito de Poténcia 0 Q4 desligado ®PLC e consola HMI desliga (S/N) 0,25
Circuito de Poténcia 0] Q5 desligado » Consola HMI desliga (S/N) 0,25
P s . L L
Circuito de Poténcia o LC apenas Etapa “0” permite selicionar na consola PROG_A / PROG_B / PROG_C e sinaliza 1,00
corretamente (S/N)
PLC 0 PLC na Etapa “0” e com as condicdes iniciais transita e executa a Etapa “1” (S/N) 0,50
PLC o] PLC na Etapa “1” transita e executa a Etapa “2" (S/N) 0,50
PLC 0 PLC na Etapa “2" transita e executa a Etapa “3"” 1,00
PLC Q PLC na Etapa “3" transita e executa a Etapa “4” ou Etapa "14" conforme condigdo ( 1,00
PLC [e] PLC na Etapa “4" transita e executa a Etapa “5” ou Etapa "15" conforme condicgdo ( 0,50
PLC 0 PLC na Etapa “5" transita e executa a Etapa “6” (S/N) 0,50
PLC o PLC na Etapa “6" transita e executa a Etapa “7” ou novamente a 1,25
PLC 0 PLC na Etapa “7” transita e executa a Etapa “8” (S/N) 0,50
PLC 0 PLC na Etapa “8” transita e executa a etapa “9” (S/N) 0,50
PLC [s] PLC na Etapa “9” transita e executa a Etapa “10” (S/N) 0,50
PLC o] PLC na Etapa “10” transita e executa a Etapa “11" (S/N) 0,50
PLC o] PLC na Etapa “11" transita e executa a Eta 0,50
PLC [e] PLC na Etapa “12” transita e exel 0,50
8 PLC 0 PLC na Etapa “13" transita e e; 0,50
A a HMI
s o ’ presenta;fu da col 2,25
Lampadas”, RPM/%, tem|
PLC na Etapa “0”
pLe ° "16" transita 125
PLC na Et;
PLC o] . 1,25
seguints
PLC na Eta|
PLC o] . 1,25
seguinte até r
Em qualquer Eta essionar "STOP", se existir um disparo termico ou erro do variador faz
PLC 0 parar o processo e de seguida ao pressionar "START" continua o processo (reinicia a etapa onde 2,00
estava) (S/N)
Se pressionar a botoneira de emergéncia "SE" ou abrir a porta "S6" em qualquer etapa transita e
PLC o] - 1,00
executa a Etapa "0" (S/N)
D2 HMI (o] Consola HMI sinaliza corretamente 54, 55, S6, 57 e 58 (S/N) 1,00
HMI 0 Consola HMI sinaliza corretamente YA, YB, YC (S/N) 1,00
HMI 0 Consola HMI sinaliza corretamente M1, M2 e E1 (S/N) 1,00
HMI 0 Consola HMI sinaliza M3 em funcionamento e a sua velocidade (rpm/%) (S/N) 1,00
HMI o] Potenciometro faz regular a temperatura entre 0 a 1002C e sinaliza na HMI (S/N) 1,00
HMI 0 A consola permite a introdugdo da temperatura a aquecer a dgua 30 a 602C (S/N) 1,00
HMI [e] A consola permite a introdugdo da velocidade de torgdo de 50 a 100% (S/N) 1,00
HMI [e] Consola HM! sinaliza o estado de funcionamento, emergéncia e avaria (S/N) 1,00
0 O sinalizador P2 funciona corretamente (forma continua ou intermitente) de acordo com a descrigad 125
(S/N) ,
[e] Os fins-de-curso sdo atuados corretamente pelas pegas que se deslocam nos tubos (S/N) 1,00
L)
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Avaliagdo
Apenas para Avaliacdo Objetiva Maxima
Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar Critério E
Requisito ou
Dimensao Informacgdes extra
nominal

Sub Subcritérios
Critério

E Nome ou Descrigio

(o] Fusivel de protegdo do circuito de comando 24Vdc (S/N) 0,50
o Se pressionar a botoneira SE faz parar todos os motores (S/N) 0,25
[e] Se pressionar a botoneira de STOP faz parar todos os motores (S/N) 0,25
(o] O sinalizador P1 indica a sinalizagdo de presenca de tensdo (S/N) 0,25
[e] O sinalizador P2 indica que a maquina esta em movimento (S/N) 0,25
(o] Se qualquer motor entrar em sobrecarga, é sinalizado no sinalizador P3 (S/N) 0,25
[e] Se 0 motor M3 entrar em sobrecarga faz parar o motor M1, M2 e M3. (S/N) 0,25
[e] Se 0 motor M1 ou M2 entrarem em sobrecarga faz parar apenas o respetivo motor. (S/N) 0,50
[e] Ao pressionar o botdo “START” com o cesto a pressionar SA, o motor M1 arranca (S/N) 0,50
(o] 10 seg. apos ligar o motor M1, este desliga-se e liga 0 motor M2 em deslo 0,50
o O cesto ao pressionar SB faz parar o motor M2, liga 0 motor M3 e inicia u oo
i (S/N) )
Q Apos a temporizagdo de 3 seg. liga o motor M2 com deslocag
o} : 0,50
funcionar (S/N)
O cesto ao deslocar-se para a esquerda e pressionar SA 050
se em funcionamento (S/N) !
0,50
Apds uma paragem, se o cesto ndo estiver i pressionar "Reset" durante 2s e 050
manter primido (sem realimentacao) faz de 3 esquerda até SA. ’
bologia ad: da/percetivel (S/N) 0,50
Numeragao dos contactos corr 0,50

OO0 O O O O OO O O o

Avaliacao

Sub Subcritérios Apenas para Avaliagio Objetiva Maxima

Critério
F Nome ou Descrigdo

Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar
Requisito ou
Dimensdo Informagdes extra
nominal

Falha 1d da e enunciada corr (S/N).
(S/N).

Falha 3 di da e enunciada corr (S/N).

Falha2d e enunciada corr

Falha 4 detetada e enunciada corretamente (S/N).

Falha 5 d e enunciada corr (S/N).

Avaliagdo

100,00

°
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Anexo 4
CONCEITOS

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descrigdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir dos
referenciais nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designagdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designagdo
estabelecida no ambito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRICAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na producdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descricdo existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa ldgica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa ldgica funcional ou processual), identificadas a partir do
referencial nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou
servico, com valor para o mercado de trabalho. A cada drea de competéncia associar-se-a um peso relativo da
sua importancia para a profissdo. Esse peso poderd ser identificado a partir da complexidade, utilizagdo,
criticidade ou outro.

CRITERIO DE AVALIAGAO

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo sdo segmentados a partir do referencial de emprego em 4 a 6
grandes critérios. Ou seja, os critérios de avaliagdo definem o ambito da avaliagdo do desempenho profissional
esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliagdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em dareas de producdo ou do
conhecimento), facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de
forma clara, justa e transparente.

MODULO DA COMPETICAO

Os moddulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes
afins, tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servico com valor para o mercado de trabalho. O
modulo de avaliagdo poderd responder no todo ou em parte a uma area de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposicdo dos subcritérios em indicadores de
desempenho esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observacdo, que facilite a medigdo do
desempenho no desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagGes atitudes e comportamentos
esperados e observaveis. Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros,
tolerancias, tempo de execucdo, processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informagdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de
acordo com o perfil de emprego, areas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para
jurados e concorrentes).
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FICHA DE AVALIAGAO/GRELHA DE OBSERVAGAO

E o instrumento de base dos jurados para observacio do desempenho dos concorrentes para a correspondente
avaliagdo. A observagdo podera desenvolver-se em tempo real (isto ¢, no decurso da execugdo), e/ou na légica
do produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificacdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios a organizagao e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizacdo do espaco da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de trabalho
e de dreas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.
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