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Correspondéncia com
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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacgédo Profissional, I.P. (IEFP), ¢ membro fundador da
WorldSkills International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités
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de todas as atividades relacionadas com os Campeonatos das Profissdes.

A Descricdo Técnica é o instrumento que elenca as condicdes de desenvolvimento da competicdo
contextualizada no ambito de uma determinada profissdo.
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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

Natureza da competigdo:
e Equipa de 2 elementos

Aplicacdo:

e Preparacdo e organizacdo das provas de avaliacdo de desempenho profissional do SkillsPortugal;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparagdo e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito da formacdo profissional.

CondigGes de participagdo no campeonato das profissdes:
e <21 anos (a 31 de dezembro de 2018)
e Experiéncia: Mecatronica Industrial

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das ProfissGes desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por ser uma
competicdo onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de avaliacdo de
desempenho profissional associados a resolugdo de problemas concretos do mercado de trabalho, no contexto
do desenvolvimento de um produto ou servigo, com valor econémico e/ou social.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizacdo das condi¢Bes técnicas de desenvolvimento
do campeonato das profissGes a nivel local, regional e nacional, para a atividade de “Mecatrdnica Industrial”,
constituindo-se como um guia para a preparagdo dos jovens e formadores para os campeonatos, para a
elaboracdo e organizacgdo das provas e propria qualidade do campeonato e da formacao profissional.

O DT enquadra para a atividade em aprego no ambito das seguintes tematicas: i) enquadramento do referencial
de emprego/competéncias; ii) referencial de avaliacdo de desempenho; iii) estrutura da prova; iv) requisitos de
seguranca; v) gestdo da prova; vi) organizacdo da prova: infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos,
ferramentas e matérias primas, Layout-tipo do espaco da competicdo e fatores de sustentabilidade e de
promocdo/divulgacdo da profissdo.

Este DT é alvo de atualizagdo pela equipa de jurados no final de cada campeonato, e servird de base a
organizagdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissdo
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar escrupulosamente
o presente DT.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padrdes definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-se a
consulta dos seguintes instrumentos:

e WordSkills International - Regras da Competicdo https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-
documents/

e WordSkills International - Quadro das Normas de Especificagdo da WorldSkills
https://www.worldskills.org/what/career/skills-explained/manufacturing-and-engineering-
technology/mechatronics/

e WordSkills International - Recursos on-line
https://www.worldskills.org/what/competitions/resources

e WorldSkils Portugal - Regulamento do Campeonato das ProfissGes, Regulamento de Seguranca e Saude,
Cédigo de Etica, Recursos, etc.
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

e (Catdlogo Nacional de QualificagGes - Perfil profissional e de formacgdo
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes
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2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

2.1.1 Designacdo da Profissdo
TECNICO DE MECATRONICA (INDUSTRIAL)

2.1.2 Descrigdo Geral da Atividade Profissional

O Técnico de Mecatronica Industrial é o profissional que efetua a instalagcdo, manutencgdo, reparagdo e
adaptacdo de equipamentos diversos, nas areas de eletricidade, eletrdnica, controlo automético,
robdtica e mecanica assegurando a otimizacdo do seu funcionamento, respeitando as normas de
seguranca de pessoas e equipamentos.

(Descrigdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/1455/523267 Perfil)

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade, o Técnico de Mecatrénica Industrial desenvolve os seguintes servigos principais com
valor para o mercado de trabalho:

1. Efetua a instalacdo de equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo automatico, robdtica e mecanica,
utilizando as tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de assegurar o seu correto
funcionamento, respeitando as normas de seguranca de pessoas e equipamentos;

2. Efetua a manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo automatico,
robdtica e mecanica, utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de otimizar o seu
funcionamento, assegurando a qualidade do servico prestado, respeitando as normas de seguranga de
pessoas e equipamentos;

2.3 AREAS/UNIDADES DE COMPETENCIA

Importancia

Secgdo 1 relativa (%)

Preparagdo e organizacdo do trabalho

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e as caracteristicas e os principios de funcionamento de equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo
automatico, robdtica e mecanica.

e 0s manuais, esquemas e outra literatura técnica fornecida pelos fabricantes;

e 0s componentes, materiais e equipamentos, com base nas suas caracteristicas tecnoldgicas e de acordo
com as normas e regulamentos existentes;

e as normas e os regulamentos relacionados com a atividade que desenvolve;

e principios ambientais e de seguranca e sua aplicagdo para uma boa limpeza no ambiente de trabalho

e principios e métodos de organizacdo do trabalho, controlo e gestdo

e principios de trabalho em equipa e as suas aplica¢bes

e as competéncias pessoais, pontos fortes e necessidades que se relacionam com os papéis,
responsabilidades e deveres dos outros individualmente e coletivamente

e 0s parametros dentro dos quais as atividades precisam ser programadas

Os concorrentes tém de conseguir:

e analisar desenhos esquematicos de pegas e equipamentos elétricos/eletronicos e mecanicos,
nomeadamente, instrugGes técnicas e manuais de fabricante, a fim de proceder a sua instalagdo,
manutencdo e/ou reparacdo;

e verificar e preparar os equipamentos, as ferramentas e os materiais adequados a instalacdo e/ou reparacdo
de equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo automatico, robdtica e mecénica.

e preparar e manter uma area de trabalho segura, arrumada e eficiente

e preparar-se para as tarefas em maos, incluindo o pleno respeito a salde e seguranca
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Importancia

Secgdo 1 relativa (%)

e agendar o trabalho para maximizar a eficiéncia e minimizar a perturbagdes

e selecionar e utilizar todos os equipamentos e materiais de forma segura e de acordo com as instru¢des do
fabricante

e aplicar ou exceder as normas de saude e seguranca aplicaveis ao ambiente, equipamentos e materiais

e restaurar area de trabalho para um estado e condi¢cdo adequada

e contribuir para o desempenho da equipa, de forma ampla e especifica

e dar e receber feedback e apoio

UNIDADES DE COMPETENCIA

® Gestdo do tempo

® Limpeza do posto de trabalho

® Seguranca/protecdo ambiental
® Planeamento do trabalho

® Selecgdo de materiais/ferramentas

- Importancia
Secgdo 2 ‘ p

relativa (%)
Comunicagdo e relagdo interpessoal 10

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e a abrangéncia e o sentido da documentagdo tanto em papel como em suporte digital

e 0s padrdes exigidos para a comunicacdo de rotina e de exce¢do em forma oral, escrita e eletrdnica

e 0s padrdes exigidos para comunicacdo com clientes, membros da equipe e outros

e as finalidades e técnicas para gerar, manter e apresentar registros

e ainiciativa no sentido de encontrar as melhores solu¢des na resolucdo de situacdes concretas;

e trabalhar em equipas multidisciplinares e multifuncionais;

e comunicar conceitos e ideias de forma clara;

e linguagem técnica associada a profissdo

e adaptar-se aos novos materiais, processos e tecnologias de conceg¢do e produgdo;

e integrar as normas e procedimentos de seguranga, higiene e salde no exercicio da sua atividade
profissional.

e agir com iniciativa e demonstrar capacidade de analise no sentido de encontrar solugdes na resolugdo de
problemas técnicos;

e interagir com outros intervenientes no processo de instalagdo e/ou manutengdo e reparagdo, de forma a
responder as solicitacGes do servico;

e demonstrar criatividade, autonomia e espirito inovador.

Os concorrentes tém de conseguir:

e |er, interpretar e extrair dados técnicos e instrucGes da documentacdo em qualquer formato disponivel

e comunicar por meios orais, escritos e eletrdnicos para assegurar clareza, eficdcia e eficiéncia

e usar uma ampla gama de tecnologias de comunicacédo

e discutir principios técnicos complexos

e concluir relatorios e responder a desafios

e responder as necessidades dos clientes direta e indiretamente

e organizar para reunir informacg&es e preparar a documentacdo conforme exigido pelo cliente

UNIDADES DE COMPETENCIA

® [inguagem técnica

® Interpretagdo de dados técnicos
® Necessidades do cliente
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~ Importancia

Secgdo 3 relativa (%)

Sistemas mecatrénicos

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e principios e aplicagBes para

conceg¢do, montagem e colocagdo em funcionamento de um sistema mecatrdnico

os componentes e fungdes dos sistemas hidrdulicos e pneumaticos

os componentes e fungbes dos sistemas elétricos e eletrdnicos

os componentes e aplicagcdes de acionamentos elétricos

o0s componentes e aplicacdes dos sistemas de robodtica industrial

os fungdes e aplicagdes dos dispositivos HMI

os componentes e fungdes dos sistemas PLC

e 0s principios e aplicagbes de projeto e montagem de sistemas mecanicos, incluindo sistemas pneumaticos e /
ou hidraulicos, sua normalizagdo e documentagdo

® 0s principios e aplicagdes para a incorporagao de rob0s industriais dentro do sistema

Os concorrentes tém de conseguir:

realizar o projeto de sistemas para aplicagdes industriais

identificar e resolver areas de incerteza dentro dos resumos ou especificagdes

otimizar o projeto dentro dos parametros da especificacdo

montar maquinas de acordo com a documentacgdo

conectar condutores elétricos e canalizacdes pneumaticas de acordo com os padrdes da indUstria

incorporar robos industriais dentro dos sistemas conforme necessario

incorporar dispositivos HMI dentro do sistema

instalar, configurar e ajustar conforme exigido, sistemas mecanicos, elétricos e sensores

comissionamento de maquinas, com o uso de equipamentos auxiliares e um PLC, utilizando a sua

documentagdo e normalizagdo

UNIDADES DE COMPETENCIA

® Montagem de sistemas

e Conexdes elétricas e pneumaticas
e Configuragdo de sistemas

® Comissionamento

YVVVVYVVYY

Importancia

relativa (%)

Sistemas de controlo industrial 20

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e as fungbes, estruturas e principios operacionais dos PLCs

e as fungbes e estruturas dos controladores industriais (PLCs)

e a configuragdo do controlador industrial

redes industriais / sistemas bus

e 0s métodos pelos quais os programas de software se relacionam com as acdes das maquinas

Os concorrentes tém de conseguir:

e conectar PLCs a sistemas mecatronicos

e instalacdo de um sistema industrial de rede / bus para comunicacdo entre controladores industriais e painel
HMI

e fazer as configuracBes necessarias dos controladores industriais

e configurar todos os aspetos dos PLC conforme necessario, juntamente com os circuitos de controlo
associados, para um correto funcionamento

Secgdo 4

UNIDADES DE COMPETENCIA
® Conexdo de PLC

® |nstalagdo de redes industriais
e Configuragdo de PLC
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Programagao

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e como programar usando software industrial

e como criar graficos interativos em controladores HMI

e como um programa de software se relaciona com a agdo de mdaquinas e sistemas

Os concorrentes tém de conseguir:

e escrever programas para controlar uma maquina

e visualize o processo e operagdo, usando software

e programar PLCs, incluindo processamento de sinais analdgicos e digitais e rede industriais
programar dispositivos HMI

UNIDADES DE COMPETENCIA
® Programacado: Estrutura

® Programacdo: Visualizagdo

® Programacao: Monitorizagao

Desenho esquematico

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e principios e aplicagBes para esquemas de circuitos

e métodos para a conce¢do e montagem de circuitos elétricos, pneumaticos e hidraulicos em sistemas
industriais

Os concorrentes tém de conseguir:
e ler e usar esquemas de circuitos pneumaticos, hidraulicos e elétricos
e conceber os circuitos utilizando ferramentas de software modernas

UNIDADES DE COMPETENCIA
® |eitura e interpretacdo de esquemas

Andlise, comissionamento e manuteng¢do

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e critérios e métodos para testar equipamentos e sistemas

e técnicas analiticas para a detecdo de falhas

e técnicas e opcles para fazer reparacgdes

e estratégias para a resolucdo de problemas

principios e técnicas para gerar solucdes criativas e inovadoras

e principios e aplicagcbes da Manutencdo Produtiva Total (TPM)

Os concorrentes tém de conseguir:

e testar médulos individuais e sistemas montados

e rever cada parte do processo de montagem de acordo com critérios estabelecidos
e encontrar falhas em um sistema mecatrdnico usando técnicas analiticas apropriadas
e reparar componentes de forma eficiente

e otimizar o funcionamento da maquina através da analise e resolugcdo de problemas
e otimizar o funcionamento de cada mddulo do sistema mecatrénico

e otimizar o funcionamento do sistema mecatrénico como um todo

® apresentar a montagem ao cliente e responder a perguntas
UNIDADES DE COMPETENCIA

® Detegdo de falhas em equipamentos

® Reparagdo de equipamentos

e Otimizagdo de uma linha de producado
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2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliagio do desempenho profissional, o concorrente tera de
solucionar um problema concreto do mercado de trabalho, associado ao desenvolvimento de um processo industrial,
de acordo com um projeto fornecido.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificagdes técnicas pré-estabelecidas, deverd assentar em 2
grandes areas:

i) Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma estacdo

ii) Manutencdo de uma estacdo

iii) Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma linha de produgdo

iv) Manutencdo de uma linha de producgdo

v) Otimiza¢do de uma linha de producdo

Como aspetos criticos de sucesso associados ao projeto a desenvolver, importa considerar: i) Verificacdo das
entradas e saidas (usando “simulation box”); ii) Programacdo, usando o autéomato; iii) Pratica profissional; iv)
Avaliagdo de tempos.
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3 REFERENCIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliagdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliagdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliagdo no ambito do campeonato das profissdes. As
praticas de avaliacdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competi¢cdes da WSI Portugal, razdo pela qual
esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta secgdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas bem
como os procedimentos e requisitos para a avaliacdo. Os critérios de avaliacdo e os indicadores de desempenho
(aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a avaliagdo do
desempenho ao referencial de emprego.

A ficha de avaliacdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos os Experts.
As versBes detalhadas e finais da ficha de avaliacdo e da prova devem ser aprovados por todos os Experts antes do
inicio da competicdo, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A excecdo a este
procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO

3.2.1 AVALIAGAO OBJETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por um minimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido, apenas a
pontuagdo méxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuacdes parciais (com base em
tolerdncias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

3.2.2 AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliacdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pagina seguinte. Para aplicar a
escala com rigor e consisténcia a avaliacdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que orientem a
avaliacdo face a cada aspeto.

Ndo pode ser avaliado
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente
Razoavelmente bom
Bom

Muito bom

Perfeito

VIO N |W(N (=

(I
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competicdo, a avaliagdo de natureza subjetiva deverd ser
efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votacdo préprio da Worldskills
Portugal.

A diferenca entre a votagdo maxima e minima ndo devera, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que se
verifique uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentara as suas votacdes e voltard a classificar até
que a diferenca se situe dentro do parametro previsto. A classificagdo final dessa avaliagdo é a média
aritmética das classificagGes observadas.

Em alternativa a avaliagdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o processo
de avaliagdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenca entre a votagdo maxima
e minima ndo devera, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuaces atribuidas
serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.

®
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3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da andlise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os mddulos e os critérios de avaliagdo a considerar na elaboragdo da prova sdo os seguintes:

A — Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacéo e comissionamento de uma estacdo

B — Manutenc¢do de uma estacdo

C— Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma linha de produgéo
D —Manutenc¢do de uma linha de producdo

E — Otimizagdo de uma linha de producdo

Os critérios de avaliagdo e a respetiva notacdo para esta prova em concreto, na sua totalidade de natureza
objetiva, sdo as constantes do quadro seguinte:

Subjetiva Objetiva

A Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacao e 25
comissionamento de uma estagao

Al Verificagdo das entrada e saidas, usando a “simulation box” 7

A2 Verificagdo do objetivo programado, usando o autémato 12

A3 Prética profissional 6

B Manutengdo de uma estagdo 15

B1 Verificagdo das entradas e saidas (usando “simulation box”) 3

B2 Programacdo, usando o autémato 6

B3 Prética profissional 3

B4 Avalia¢do de tempos 3

C Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacao e 25 25
comissionamento de uma linha de produgdo

D Manutenc¢do de uma linha de produgao 15 15

E Optimizagdo de uma linha de produgdo 20 20

Total 100 100

3.4 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em aprecgo, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avaliagdo:

® N3o podera ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho — que,
claramente, sdo atribuidas a organizagdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a todos
0s concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento — ndo imputavel a mau uso do concorrente - que
impeca a finalizacdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos
afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliacdo de cada concorrente;

A pontuacdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competicdo. No entanto,
devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade do
sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competices
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

L)
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No ambito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infracdes, com impacto na avaliagdo. Tais
infracBes so serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados no
minimo.

e Ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protecdo do meio ambiente;

e Qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autorizacdo do Presidente do Juri (ou quem
este delegar);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Utilizacdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);
e Limpar as estagGes com ar comprimido;

e  Preparar tubos, cabos e condutores antes da competicdo. Serd dado oportunidade de prepararem a
infraestrutura de ar comprimido e energia elétrica (230Vac), durante a adaptacdo ao posto de trabalho;

e  Utilizar meios de transporte de media. S6 é permitido o uso de memarias USB disponibilizadas pela
organizacdo. Ndo podem sair da zona de trabalho e deverdo ser entregues no final de cada dia de
competicdo. E da responsabilidade dos concorrentes, desligarem as placas Wi-Fi e Bluetooth dos
computadores;

e Tirar qualquer tipo de apontamento durante a prova, no tempo de comunicagdo entre jurado e
concorrentes;

e Utilizacdo de equipamentos eletronicos pessoais. Os jurados e concorrentes ndo podem utilizar os
tablets, telemodveis e computadores pessoais na zona de trabalho. Além disso apenas é permitido aos
jurados fotografar ou filmar na zona de trabalho no final da competicdo. Serd entregue a um jurado a
responsabilidade de documentar para memoria futura, isto para ndo comprometer o controlo das
tarefas e as avaliagOes;

e Utilizagdo de ferramentas artesanais, ndo profissionais;

L)
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3.5 MODULOS: FASES DE PRE-SELECAO, REGIONAL E NACIONAL
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4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliagdo, individual, das diferentes
competéncias necessarias a um exercicio profissional exemplar.

Consiste no desenvolvimento de trabalho pratico, na base das atividades nucleares do perfil profissional e a
avaliacdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao estritamente necessario para levar a efeito o projeto.

Cada concorrente terd, de forma independente e autdonoma, de desenvolver tarefas associadas ao planeamento,
criatividade, organizacdo e gestdo do tempo, aplicacdo de métodos de trabalho, limpeza e higienizacdo dos
espacos, seguranca e higiene do trabalho, comunicacdo e atitude, etc, no contexto das seguintes atividades:

e Preparar e organizar o trabalho a fim de efetuar a instalagdo e/ou reparacdo de equipamentos e sistemas de
eletrdnica, controlo automatico, robdtica e mecanica.

e Efetuar a instalagdo de equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo automatico, robdtica e mecanica,
utilizando as tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de assegurar o seu correto
funcionamento, respeitando as normas de seguranga de pessoas e equipamentos.

e Efetuar manutengdes preventivas e corretivas em equipamentos e sistemas de eletrénica, controlo
automatico, robdtica e mecanica, utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de
otimizar o seu funcionamento, assegurando a qualidade do servico prestado, respeitando as normas de
seguranca de pessoas e equipamentos.

e Prestar assisténcia técnica a clientes esclarecendo possiveis duvidas sobre o funcionamento de equipamentos
eletrdnicos e/ou eletromecanicos intervencionados.

e Elaborar relatdrios e preencher documentacdo técnica relativa a atividade desenvolvida.

No ambito das atividades acima enunciadas, o concorrente serd submetido a uma avaliagdo técnica rigorosa
assente no desenvolvimento do trabalho no ambito dos seguintes mddulos:

A — Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma estagdo

B — Manutenc¢do de uma estacgdo

C— Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacgdo e comissionamento de uma linha de produgdo
D — Manutencdo de uma linha de producdo

E — Otimizagdo de uma linha de producdo

A prova:

e ¢ constituida por 2 a 5 mddulos e sera desenhada para uma execugdo num periodo compreendido entre as 18
e as 22 horas;

e estard em conformidade com a presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliacdo
internacionalmente prescritas (WorldSkills International e Wordkills Europe);

e serd acompanhada por uma grelha/ficha de avaliacdo que serd finalizada/validada antes do inicio da
competicdo;

e sera, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido o seu
funcionamento/construcdo/realizagdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da profissdo),
assim como a fiabilidade e a adequacdo da lista de infraestruturas;

e serda acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade dentro do tempo previsto. Por exemplo, a
fotografia de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do
equipamento previsto, segundo os conhecimentos requeridos e imperativamente dentro dos tempos
definidos;

e quando preveja a execugdo um prototipo, deve fazer referéncia a sua exposicdo durante o Campeonato;

e estard de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo devendo
a sua execucdo colocar os concorrentes em situacdo de perigo, e quando isso for inevitavel, devem ser
previstos meios de protecdo adequados;

e terd em atengdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizacdo dos custg
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associados a sua organizagdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

e ndo incide em dreas ndo abrangidas pelo referencial de especificagdes técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuacdo do referencial;

e apenas prevé a avaliacdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de pratica
real de trabalho;

e ndo avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

Nota: o objetivo da prova é fornecer condi¢des de avaliagdo completas e equilibradas em coordenagdo com a
ficha de avaliagdo. A relagdo entre a prova, a ficha de avaliacdo e o referencial de especificagdes técnicas é o
indicador chave para a garantia da qualidade.

4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA
A prova é constituida por:
e Orientagdes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apos a realizacdo das provas);
e Cronograma de desenvolvimento da prova;
e OrientagBes para os concorrentes;

e (Caracterizacdo e descricdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificagdes;

Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontua¢des associadas;

Instrucdes para o responsavel do espaco de competicdo (chefe de oficina);

Ata, termo de aceitacdo e outra documentacdo associada.

Na estruturacdo da prova dever-se-4, ainda, considerar o seguinte:

e A avaliacdo estard dividida por 2 a 5 mddulos, que podem ser desenvolvidos em rotacdo de posto de
trabalho;

e Todos os concorrentes tém de competir em todos os modulos;

e A prova terda como duragdo maxima de 22 horas;

e O concorrente tem de executar as tarefas de forma independente.

A avaliacdo assenta em atividades representativas da profissdo. O cronograma da prova, sempre que possivel,
deve ser elaborado de modo a garantir atividades de avaliagdo durante todo o tempo da competicéo.

4.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

A prova terd de ser fornecida em suporte informatico, em formato DWG para os desenhos, Folha de Célculo para
as grelhas de avaliacdo e Processador de Texto para a descri¢do da prova ou outro em fungdo da especificidade da
prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessario anotar, em folhas de
resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizagcdo, com os mddulos,
no dia anterior ao inicio da competicdo.

4.3.1 Quem desenvolve

A prova (e os médulos que a integra) é desenvolvida pela FESTO Didactic, com a colaboracdo do presidente
de juri nomeado pela Worldskills Portugal.

O prazo de execugdo é, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢Bes aos prazos e
divulgacdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.

4.3.2 Como e onde a prova ou 0os modulos sdo desenvolvidos

A prova e os seus respetivos médulos, sdo desenvolvidos com a estreita colaboracdo do departamento da
Festo Didactic e o presidente de juri, de acordo com Memorando de Entendimento entre a FESTO Didactic
e a Worldskills Portugal.
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4.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade

No final da competicdo E atualizada a DT para a competicdo seguinte
Dois meses antes da competicdo E elaborada e testada a prova tipo

Um més antes da competicdo E divulgada parcialmente a prova

Uma semana antes da competicao E divulga a ultima versdo da Pratica Profissional

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGAGAO DA PROVA

A prova sera validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que comprovada a
exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

O presidente de juri garantira que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que participaram no
seu desenvolvimento.

A existir lugar a selecdo de uma prova ou de um modelo de suporte ao desenvolvimento da mesma, a sua selegédo
far-se-4 através de votacdo dos jurados antes da competicdo, sendo suficiente a maioria simples.

As provas ja implementadas em edicdes de campeonatos anteriores, serdo divulgadas no site da Worldskills
Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).

Por uma questdo de transparéncia e igualdade, a prova final, devido as caracteristicas de desenvolvimento desta,
como p. ex. dificuldade em identificar os modelos das estacdes e mddulos instalados nas esta¢des, ndo pode ser
divulgada na fase de preparacdo (antes da competicdo).

5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criagcdo de uma acdo preventiva e de uma cultura de seguranca nos Campeonatos
das ProfissGes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com a visdo “zero
incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializagdo de todas as equipas participantes para a
importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a operagao
segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutencdo de
equipamentos de protecdo individual em bom estado e manutencdo de uma boa gestdo do local da
competicao.

Politica de seguranca

A segurancga é uma responsabilidade partilhada entre a organizagdo da Worldskills Portugal, os voluntérios, os
delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competicdo. Juntos, queremos criar
uma cultura de seguranca e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal conta
com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de seguranca
constantes no Manual de Seguranca e Higiene.
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5.2 ESPECIFICOS

O “Manual de Seguranga” encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos seguintes
itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protegdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que
tropecem, escorreguem ou caiam;

e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI sempre que se encontrem na zona de competi¢do;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protegdo individual sempre que estdo em avalia¢do, sendo que o
calcado de protecdo tem de ser sempre utilizado no local de competicdo;
e O fato e calgcado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario, os concorrentes

devem trazer as suas luvas e dculos de protecdo para a execugdo das provas. Os concorrentes devem utilizar
roupa normal de trabalho. O calgado deve ser fechado e as calgas devem cobrir completamente as pernas.
e Se utilizarem aparafusadoras a bateria por exemplo, ndo é necessario dculos de protegao.

e Existird uma zona de descanso para os concorrentes, para utilizar sempre que ndo estdo em prova, ou nos
periodos de descanso da mesma;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e No decurso do campeonato nacional, a organizagdo da WSP providenciara assisténcia médica;
e O uso de canivetes/x-actos/bisturis/tesouras é proibido, devido ao risco de ferimento;

e Alicate de corte de cabos é proibido, devido ao risco de ferimento.

e Alicates de corte de conduta/tubo pneumatico e tesouras/cisalhas de fibra-6tica, ndo limitadas
mecanicamente;

Nota: A Ficha de Seguranga desta profissdo encontra em anexo a este DT.

6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA

6.1 PRESIDENTE DE JURI
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o Presidente do Juri é nomeado pela
Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento, para as
diversas fases do Campeonato das Profissdes.

O Presidente do Juri devera, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na area e,
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e Internacionais
sendo, ainda, relevante a participacdo em acGes de formacdo da Worldskills Portugal.

Sempre que se justifigue, nomeadamente em profissdes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta a
natureza e complexidade da gestdo da competicdo, o Presidente de Juri podera ser coadjuvado por um Presidente
de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta designacdo,
jurados com experiéncia relevante em competicdes anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Colaborar com a Festo Didactic, na elaboracdo da prova para a fase de selecdo Regional e Nacional do
Campeonato das Profissdes;
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e Manter atualizado o presente DT através da dinamizac¢do dos jurados procurando contributos para a sua revisao,
atualizagcdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri pelos jurados
que as compilard num s6 documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;

e Antes de abandonar o local da competicdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descricdo Técnica da Profissdo;

e Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a selecdo do melhor
representante de Portugal nas competicOes internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, deverd o Presidente de Juri conseguir consenso no seio do Juri. Em
caso de impossibilidade de resolucdo do problema, deve ser solicitada a presenca do Delegado Técnico dos
campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de competicdo,
esta deverd ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovacdo até ao final do 29 dia de
competi¢do. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou aprovar um alargamento do
tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas é precisa e satisfatoria;
e Garantir que as instrugdes para os concorrentes sao claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparacdo e execu¢do da competicdo, nomeadamente os que
dizem respeito ao fecho e entrega de documentacao;

e Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na drea de higiene e seguranca; apoio
administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de ferramenta e
equipamento ou outras.

6.2 JURADOS

NOMEACAQ

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o jurado é nomeado pela entidade
participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdio e com conhecimento dos
procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparacdo, realizagdo e gestdo do
concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das Profissdes, podendo assessorar o Presidente de
Juri em dreas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de acordo
com previsto no Regulamento;

e Antes da competicdo, apoia na preparacao os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a serem
avaliados, e a sua ponderagdo, bem como todos os detalhes associados ao espago, equipamentos, matérias-
primas e ferramentas;

e O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente:
= Qs critérios de avaliagdo;
= A “check-list” de Salude, Seguranca
= A “check-list” de Transparéncia e Equidade, incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliagdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das avaliagGes
em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA

NOMEACAO
De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o chefe de oficina € nomeado pela
organizacdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir conhecimento dos
procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

®
75

INSTITUTO DO EMPREGO

WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.

EFORMACAQ PROFISSIONAL Data: 2017-02-14 - v1.0 [Mecatronica Industrial] Pagina 19 de 42




A\

/]
world skills
Portugal

O chefe de oficina detém as seguintes atribuicdes e responsabilidade:

e a responsabilidade pela montagem do espago oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes elétricas e
outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescri¢cdes Técnicas da Profissdo”;

e preparacdo de instrumentos e equipamentos para as avaliag@es, materiais necessarios a execu¢do da prova,
garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

e preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e dotacGes
de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranca e Higiene, providenciando
acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os meios de protecdo coletiva
e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios de socorro e emergéncia se
encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptacdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando todas as
explicacGes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario, fornecendo para isso os
materiais ou equipamentos adequados;

e findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as normas
estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

7 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e
guantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descri¢do técnica, ndo sdo tidos em consideragdo
a indicacdo a qualquer marca comercial.

Serad na base da prova a elaborar que, em funcdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos veiculos a considerar no desenvolvimento
das provas.

7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados em
competicdo.

e Mesas sala reunido

e Cadeiras sem bracos

e Mesas de trabalho

e Cadeiras sem bracos

e Cabides

e Quadro Branco com Canetas

e Balde de recolha do lixo, pa e vassoura

e Extintor de incéndio

e Kit primeiros socorros

e Cacifos

e Material de economato diverso

e Computador e impressora a cores

e Videoprojector e tela

e PEN USB

e Balde de recolha do lixo grande

e Prancheta A4 com mola

e Reldgio de parede

e Flip-chart folhas brancas e respetivo cavalete
e Armario de escritério, com portas
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7.2 MATERIAIS ESPECIFICOS

Toda a lista de materiais especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)

patrocinadora(s) da competi¢do e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de equipas e complexidade da

prova.

e Fita adesiva de cor semelhante a alcatifa usada, fibra/tecido (para ocultacdo de tubos e cabos) (1 rolo 15m
por cada 2 equipas)

e Fita adesiva branca de papel (para limitacdo dos postos de trabalho) (1 rolo de 15m por cada 2 equipas)

e Ponteiras 0,25mm2 (300unid por equipa)

e Ponteiras 0,35mm2 (300unid por equipa)

e Ponteiras 0,5mm?2 (100unid por equipa)

e Ponteiras 0,75mm2 (100unid por equipa)

e Abragadeiras de fivela brancas 2,5x100 (300unid por equipa)

e “T” de engate rapido, tubo @6 (3unid por equipa)

e Tubo pneumatico de @6mm (exterior) azul (10m por equipa)

e Tubo pneumatico de @4mm (exterior) azul (10m por equipa)

e Tubo pneumatico de @4mm (exterior) preto (10m por equipa)

e Fichas macho de engate rapido tamanho médio, para tubo @6mm (exterior) (1unid por equipa)

e Fichas fémea de engate rapido tamanho mini, para tubo @6mm (exterior) (1unid por equipa)

e Material consumivel dependente da prova (cabos de sensores, fibra ética, calha plastica, perfil de aluminio,
etc.)

7.3 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da competicdo e a
quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicao.

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da competicdo e a
quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competigdo.

e Poténcia elétrica:
o 2 Tomadas multiplas monofésicas, 230V, 50Hz, 16 A com protecdo independente (por equipa).
o 2 Tomadas multiplas monofasicas, 230V, 50Hz, 16 A com protegdo independente (por area de briefing
ou sala técnica).
e |luminacdo apropriada (equivalente a uma oficina industrial)
e Ar comprimido (filtrado, livre de éleo, pressdo entre 8 a 10 bar, 0,025 m3/min por equipa) - 1 ligacdo rapida
por equipa + 1 ligacdo rapida na “Sala Técnica”
e “Sala” Técnica — drea fechada, na zona de competicdo, com estantes e 1 mesa, para arrumagao e organizacao
dos equipamentos e consumiveis a usar nos mdédulos da prova e que ndo podem ser vistos até ao inicio dos
mesmos (idealmente 1m? por equipa).

7.4 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de
concorrentes em competicdo.

e Conjunto didatico de mecatroénica (de acordo com Memorando de Entendimento entre a FESTO Didactic e a
Worldskills Portugal)

Nota: por equipa concorrente.

7.5 EQUIPAMENTOS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os concorrentes deverdo ser portadores de equipamentos necessarios para a profissdo, devendo estes estar
em bom estado de funcionamento e de protecgdo.
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e As equipas concorrentes tém de trazer os seus PLC e respetivos quadros, assim como os cabos Syslink de
ligagdo do PLC a MPS, em numero indicado nas orienta¢des para a prova;

e As equipas concorrentes tém de trazer o seu HMI e respetivo quadro, assim como os cabos de ligacdo (a sua
utilizacdo estd condicionada de acordo com a prova);

e As equipas concorrentes tém de trazer o computador com o software de programacdo do PLC e HMI, assim
como o respetivo cabo de programacgdo. Devera ter uma porta USB disponivel para partilha de documentos
entre a WSP;

e Caso a equipa necessite de qualquer equipamento para criar uma rede de comunicagdo entre PLCs, esse
equipamento deve ser trazido pela propria equipa. Redes wireless sdo proibidas

e Nos postos de trabalho poderd existir apenas uma tomada ou ficha fémea schuko disponivel, sendo que é da
responsabilidade dos concorrentes multiplicar os pontos de energia em BT, por exemplo com uma extensdo
tripla, caso necessitem.

7.6 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os concorrentes deverdo, assim, fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho, ou de outras
nao listadas, desde que ndo constem da lista de ferramentas proibidas.

No entanto numa politica de sustentabilidade, recomenda-se que devam restringir o uso de ferramenta
desnecessaria. A seguinte lista que deve ser tomada como referéncia, ficando ao critério das equipas outras
ferramentas:

a) Régua ou escala em metal (200mm) ou fita métrica.

Chaves de parafusos, com sextavado exterior (chaves de bocas), medidas 6 a 14mm 14mm.

Chaves de parafusos, com sextavado interior (chaves “allen”), medidas 1,3; 1,5 até 6.

Chaves de parafusos cruciformes, (do tipo PH ou PZ) 0, 1 e 2.

Chaves de parafusos de fenda: 2,5; 4; 6,5 (flexibilidade nas medidas). De reparar que devera de existir

chaves capazes de apertar os bornes do terminal I/0, ou os terminais do painel frontal sem os danificar

(@max 2,5mm); e afinar os sensores 6ticos (@max 1,5mm).

f) Chave de bocas ajustavel ou chave inglesa.

g) Alicates (corte lateral, desnudar condutores, pontas, universal).

h) Alicate de cravar ponteiras (0,25 até 2,5).

i) Tesoura de corte de condutas/tubos pneumaticos até 8mm. Devera estar limitada mecanicamente a sua
abertura.

j) Tesoura ou cisalha para fibra-dtica plastica. Esta ndo deverd ser capaz de expor a lamina de corte. Devera
estar limitada mecanicamente a sua abertura.

k) Multimetro.

[) Vassoura e pa do lixo pequena.

Nota: Todas as ferramentas devem ser aprovadas na perspetiva da seguranga, pela equipa de jurados.

Caracteristicas minimas do autémato:

a) Equipado com dois cabos de comunicag@es I/O (8in/8out, tecnologia PNP e a 24Vdc), do tipo “Syslink”.

b) O pinout de cada um das fichas deve estar de acordo com a “allocation list”, indicada no anexo n? 3.

c) Afonte de alimentagdo do autdmato devera ser capaz de fornecer energia para o funcionamento das
estacdes, recomenda-se como minimo 4A (24Vdc).

d) No quadro elétrico do autémato, devera ser possivel interligar equipamentos externos, por meio de duas
fichas fémeas 4mm (tipo banana) ligadas aos 24Vdc e OVdc respetivamente. Geralmente é utilizado para

alimentar as “Simulation box”.
e) As seguintes caracteristicas serdo definidas de acordo com a prova desenvolvida.
o Comunicagdo em rede estruturada.

o Entradas/saidas analdgicas.
o Comunicagao com HMIs
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Caracteristicas minimas da HMI:

f) Ecrd na diagonal de 5” a 7” e pelo menos 16 cores

g) Fixo numa estrutura, que depois ficard montada em frente ou em cima da placa de perfil (os exemplos serdo
providenciados nas notas informativas especificas).

O n? de autématos, a utilizagdo de HMls, necessidade de rede estruturada e a utilizagdo de entradas/saidas
analdgicas, sera definido quando se divulgar parcialmente a prova.

Uma “Simulation box” digital (81/80), com respetivos cabos de alimentagdo (por meio de ficha banana) e
comunicagdo com os terminais 1/0.

Computador com o programa instalado, de comunicagdo e programacao do PLC e HMI, com os respetivos
cabos/interfaces. Devera ter uma porta USB disponivel para partilha de documentos entre a WSP.

Uma cépia da prética profissional. A Ultima versdo sera publicada, uma semana antes do inicio da competicao.
ANEXO n2.4

7.7 ACOES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO

Na area de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que sendo dos concorrentes tenha
aprovacdo do juri. No caso de um concorrente ndo seguir esta orienta¢do, podera sofrer penalizagdo.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo devem
circular na area da competigdo.

De relembrar que sdo consideradas infragdes:

e Ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Qualquer comunicacdo com o publico ou jurado sem prévia autorizacdo do Presidente do Juri (ou quem este
delegar);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Utilizacdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);

e Limpar as estagBes com ar comprimido;

e Preparar tubos, cabos e condutores antes da competicdo. Sera dado oportunidade de prepararem a
infraestrutura de ar comprimido e energia elétrica (230Vac), durante a adaptacdo ao posto de trabalho;

e  Utilizar meios de transporte de media. S6 é permitido o uso de memarias USB disponibilizadas pela
organizagdo. Ndo podem sair da zona de trabalho e deverdo ser entregues no final de cada dia de
competicdo. E da responsabilidade dos concorrentes, desligarem as placas Wi-Fi e Bluetooth dos
computadores;

e Tirar qualquer tipo de apontamento durante a prova, no tempo de comunicagdo entre jurado e
concorrentes;

e Utilizacdo de equipamentos eletronicos pessoais. Os jurados e concorrentes ndo podem utilizar os tablets,
telemoveis e computadores pessoais na zona de trabalho. Além disso apenas é permitido aos jurados
fotografar ou filmar na zona de trabalho no final da competicdo. Sera entregue a um jurado a
responsabilidade de documentar para memoria futura, isto para ndo comprometer o controlo das tarefas
e as avaliacdes;

e Utilizacdo de ferramentas artesanais, ndo profissionais;

Sdo ainda proibidos na drea da competicao:
e Equipamento, sobresselentes ou consumiveis ndo fornecidos pela organizagao;
e Canivetes/x-actos/bisturis/tesouras, devido ao risco de ferimento;
e Alicate de corte de cabos é proibido, devido ao risco de ferimento;
e Alicates de corte de conduta/tubo pneumatico e tesouras/cisalhas de fibra-ética, ndo limitadas
mecanicamente;
Nota: As infragBes sé serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados no
minimo.
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7.8 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA

7.8.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em fungdo das carateristicas do espaco e do
n.2 de concorrentes.

7.8.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

7.8.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho
* O Piso deve ser antiderrapante e lavavel (a prova de éleo), sem tapete;

+ Distancia minima do publico: 2 mt.

7.9 ATIVIDADES DE PROMOGAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢cBes o permitam, devera a organizacdo, os patrocinadores e a equipa de jurados trabalhar
nos espagos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de demonstracgdo,
através de meios audiovisuais ou de espacos de experimentacdo, onde os visitantes sejam convidados a
experimentar operagdes especificas da profissdo em apreco.

7.10 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.
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Sempre que possivel devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental. Igualmente,
deverdo ser previstas na ficha de avaliagdo da prova, formas de penalizar os concorrentes pelo desperdicio
que produzam. Nas profissGes em que o fator criatividade seja determinante, os materiais complementares
(que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da responsabilidade dos concorrentes. Nestas
profissGes a sustentabilidade deve constar nos critérios de avaliacdo

8 ANEXOS
Anexo 1 Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e do
processo de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdao
Anexo 3 Allocation List
Anexo 4 Pratica Profissional
Anexo 5 Excertos de exemplo de Fichas de Avaliagcdo de Desempenho
Anexo 6 Conceitos
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Anexo 1

Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e do processo de trabalho;

https://www.youtube.com/watch?v=0IKvAfvYKnk
http://www.youtube.com/watch?v=_i6nuNYewbc&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=JHE7DIvkl8o&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v={fC8SxThJ6Y
http://www.youtube.com/watch?v=8x5yaQli9AY
http://www.youtube.com/watch?v=dcF4L75pGxs

Anexo 2
Ficha de Seguranca

“\1:: 4. MECATRONICA INDUSTRIAL

wr:r:_trldsllulls FICHA DE SEGURANCA

PROCEDIMENTO S GERAIS

Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a seguranca eléctrica geral, seguranca
das maguinas e ferramentas e as exigéndas do equipamento de proteccdo individual.

SEGURANCA DE MAGUINAS

M3o & permitida a LItI|IZEH;EIZI- de equipamentos de trabalho, maqumas ou ferrarn entas elétricas sem

SUBSTANCIAS PERIGOSAS

Leia os rdtulos e cumpra as indicacies no manuseamento de substdncias perigosas.

s A= dreas da competicdo devem ser mantidas limpas e organizadas;

s A= 7onas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;

s Ma drea de competicdo, tenha certeza que nenhum material interfere com o funcionamento do
concorrente adjacente & sua drea e gue as suas accies ndo impedem o trabalho dele.

PERIGOS RISCOS5 SIGHNIFICATIVOS

« Contacto com ferramentas & materiais; » Lesdies;

« Contacto com ar comprimido; s Projeccdo de fragmentos ou particulas;
« Contacto com equipamentos eléctricos; s Electrizacdo;

« Adopcdo de posturas forcadas. « Lesdies misculo-esqueléticas,

EQUIPAMENTO DE PROTEI:I;E;D INDIVIDUAL

Pessoal
Chefes de
Oficina

autorizado a

Equipa @
©

Delegados @
©
©

competicio
Chefes de
Teécnicos

Observadores

Jurados

Concorrentes

Legenda: Recomendado

Para sua seguranca
pra as regras!
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https://www.youtube.com/watch?v=0lKvAfvYKnk
http://www.youtube.com/watch?v=_i6nuNYewbc&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=JHE7DIvkl8o&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=jfC8SxThJ6Y
http://www.youtube.com/watch?v=8x5yaQli9AY
http://www.youtube.com/watch?v=dcF4L75pGxs

Anexo 3
Allocation list

Core colors and pin allocation

N
I|
|

J

= = i3
= = 14
=1 = 15
=1 = 16
= = i7
= = 18
= = 19
=1 = 20
= = 21
= = T 22
—=1 E—j— 23
—=1 f_-__,-/ 248

Novos terminais (8025736):

Terminal

O 00 N U b WN P

el el
o ks wWwN - O

24V A
24V B
GND A
GND B

A\
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Pin | Signal Core color Pin | Signal Core color
01 Bit0  Output word White 13 Bit0  Input word Gray/pink
02 Bit1  Outputword Brown 14 Bitl1  Inputword Red/blue
03 Bit2  OQutputword Green 15 Bit2  Inputword White /green
04 Bit3  Output word Yellow 16 Bit3  Input word Brown/green
05 Bit4  Output word Gray 17 Bit4  Input word White fyellow
(1] Bit5  Output word Pink 18 Bits  Input word Yellow/brown
o7 Bite  Outputword Blue 19 Bité  Inputword White [gray
08 Bit7  Outputword Red 20 Bit7  Inputword Gray/brown
09 24V Power supply Black 21 26V Powersupply White [pink
10 22
11 ov Power supply Pink/brown 23 ov Power supply White /blue
12 owv Power supply Purple 24

SysLink Fungdo Descrigdo

13 10 Digital input bit 0

14 11 Digital input bit 1

15 12 Digital input bit 2

16 13 Digital input bit 3

17 14 Digital input bit 4

18 15 Digital input bit 5

19 16 Digital input bit 6

20 17 Digital input bit 7

1 Qo Digital output bit 0

2 Q1 Digital output bit 1

3 Q2 Digital output bit 2

4 Q3 Digital output bit 3

5 Q4 Digital output bit 4

6 Q5 Digital output bit 5

7 Q6 Digital output bit 6

8 Q7 Digital output bit 7

9+10 24V A 24\ power supply to outputs

21+22 24V B 24V supply power to inputs

11+12 GND A 0V power supply to outputs

23+24 GND B 0V power supply to inputs
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Anexo 4

Pratica Profissional (baseada na versdo internacional da WorldSkills)

Aspetos mecanicos

\
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Item

Descricdao

Correto

Incorreto

M -10

Os trogos das condutas pneumaticas
devem estar separados dos trocos dos
condutores elétricos e fibras dticas.

E permitido a juntar as fibras dticas
com os condutores/cabos elétricos.

Apenas é permitido o agrupamento
dos cabos elétricos, fibras dticas e
condutas pneumaticas, que vao para os
moddulos dindmicos.

As abracadeiras de fivela devem estar
aparadas.

A<=1mm

Na calha flexivel, as condutas
pneumaticas, condutores/cabos
elétricos e fibras oticas, devem ser fixas
com uma ou mais abragadeiras de
fivela, na entrada e saida da calha.

Os trogos verticais sdo fixos ao perfil
técnico de aluminio, utilizando suporte
de abracadeiras.
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M —35 | Distancia entre abragadeiras de fivela
<=50 mm.

Aplica-se também aos cabos que vao
do perfil base para o painel frontal ou
outros quadros elétricos.

Exclui-se os cabos que interligam os
PLCs e as estacgdes.

M -40 | Distancia entre suportes das
abracadeiras de fivela <= 120 mm

M -45 | Apenas sdo aceites os métodos fixacdo
apresentados, quanto se utiliza os
suportes de abracadeiras de fivela.
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Distancia entre as conexdes
pneumaticas e a 12 abragadeira de
fivela: 60mm (+/- 5SMM)

Todo o sistema (pecas e atuadores)
deve estar livres de qualquer colisdo.

Nota: Exce¢des serdo anunciadas antes
das tarefas iniciarem.

N&o deixar ferramentas nas estagoes

Os componentes e equipamentos
fornecidos mas ndo utilizados, ndo
podem ficar nas estagdes.

As pecas de trabalho ndo podem ficar
nas estacoes.

Os equipamentos e mddulos devem
estar fixos, incluindo as ligacGes
elétricas, dticas e pneumaticas.

M —100

Nenhuma parte de um equipamento
ou maédulo pode estar danificado ou
com falta de pecgas.

Danificar equipamentos no
decurso da tarefa.

o
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M —110 | Desalinhamento maximo permitido
entre estacles é de 5mm
M —120 |As estacOes devem estar ligadas no
minimo com dois conectores
M —130 |Distancia entre esta¢cdes <5 mm |
M —140 | Colocar as tampas em todos os tipos de
perfil.
M — 150 | Utilizar no minimo 2 parafusos e
respetivas anilhas para a fixacdo das
calhas plasticas.
M —160 |As fibras oticas, condutas pneumaticas

e condutores/cabos elétricos, devem
ser fixos com suporte de abracadeiras
de fivela.

N&o é permitido enrolar o excesso.
Em distancias curtas entre conexdes,
estdo dispensados os suportes,
bastando que ndo toquem
manualmente nos perfis de aluminio.

Nota: ExcecGes serdo anunciadas antes
das tarefas iniciarem.
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M —170 |As cabecas dos parafusos ndo podem
ser danificadas.

[ o= o o -

C O O5

M —180 | Os cortes feitos nos perfis devem estar
livres de rebarbas.

M —190 |Quando a tarefa é concluida, as
estacdes devem estar na posicdo mais
baixa.

M —200 |N&o é permitido ultrapassar os limites
da base de perfil de aluminio.

Nota: Excecdes serdo anunciadas antes
das tarefas iniciarem.

Aspetos elétricos

ltem Descrigao Correto Incorreto

E—10 |Asalmas condutoras devem estar
devidamente isoladas.

Nas ligacdes de mola, a alma
condutora ndo pode estender-se
para além do conector.

Quando usar ponteiras, devem
estar cravadas nos condutores e
de acordo com a sua secgdo.

Seccdes disponiveis:
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0,25/0,35; 0,5 e 0,75mm?

Quando usar ponteiras, estas
devem estar devidamente
instaladas e apertadas nos
conectores.

Em conexdes de parafuso, utilizar
ponteira.
Em conexdes de mola, ndo utilizar
ponteira.

Deve existir como reserva, um
comprimento minimo de 10 cm de
cabo dentro da calha.

Esta regra ndo se aplica quando for
necessario fazer interligacGes e
efetuadas no mesmo lado da
calha.
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O isolamento dos cabos deve ser
removido antes dos condutores
sairem da calha plastica.

Nos casos em que o cabo transita
de uma calha pldstica para outra, o
isolamento deve ser mantido.

As tampas das calhas plasticas
devem ser devidamente instaladas
e fechadas.

E permitido partir a calha (partir
“dentes”) para provocar pontos de
entrada/saida.

A calha ndo é considerada
consumivel e se for danificada, ndo
possivel substituir.

A\
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Dentes partidos
desnecessariamente

N3o danificar o revestimento dos
cabos/condutores, expondo a alma
condutora.
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E—90 Se existir excesso de cabo, este
deve ficar dentro da calha plastica.

Nota: Excecdes serdo anunciadas
antes das tarefas iniciarem.

E—100 Nenhum dos cabos/condutores
podem passar por cima da calha
6mega/DIN sem a utilizagdo de 2
suportes de abracadeira, um antes
e um depois.

E-110 Os condutores entre as calhas
plasticas e os terminais I/0O, ndo
podem cruzar ou entrelacar.

Pode-se usar um orificio da calha
plastica, para apenas um
sensor/atuador.

N&o é permitido eletrificar por cima
dos componentes
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E—120 |As pontas soltas ou ndo utilizadas,
devem ser amarradas para atras
usando uma abracadeira de fivela
e devem ter o mesmo
comprimento que as pontas
usadas. No entanto o isolamento
da alma condutora deve-se
manter.

Aplica-se dentro e fora das calhas
plasticas.

E—130 |N3o usar efetuar ligacdes extra, Utilizar condutores para
desde a estacdo e os autdmatos. ligacGes diretas entre as
estacBes e os autdmatos.
Nota: Excecbes serdo anunciadas
antes das tarefas iniciarem.
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Aspetos Pneumaticos

Iltem Descri¢do Correto Incorreto

P—10 |N&o sdo permitidos tubos
danificados (vincados devido a
raios de curvatura inadequados),
nem abracadeiras demasiado
apertadas.

P—20 |Ostubos pneumaticos ndo podem
passar pelo interior das calhas
pldsticas rigidas.

P—30 |Todas as ligagGes pneumaticas
devem estar hermeticamente
fechadas e sem fugas.

Outros aspetos

Iltem Descri¢do Correto Incorreto

O—10 |Na&ao pode existir restos de cabos, Usar ar comprimido para limpar
condutores, tubos, pontas de
abracgadeiras de fivelas ou outros
residuos nas estagdes (incluindo
dentro das calhas plasticas e canais
dos perfis de aluminio).

O-20 |Raio de curvatura de fibra dtica 225mm <25 mm

O —-30 |Aspecas que ndo forem utilizadas,
devem ser arrumadas numa caixa.

Nota: Excecdo aplicada as equipas
gue ndo terminaram a tarefa em
tempo regulamentar.
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Todos os componentes e modulos
apresentados nos modelos em 3D e
fotos, devem ser montados nas
estacdes.

Nota: Excecdes serdo anunciadas
antes das tarefas iniciarem.

As canalizagOes de agua devem estar
isenta de fugas.

Condutas pneumaticas e cabos
elétricos devem estar separados das
canalizagBes de agua.

Podem-se efetuar marca¢des, mas
apenas nas tarefas de manutencdo e
devem ser removidas dentro do
tempo destinado a tarefa.

Todas as etiquetas de aviso, devem
ser colocadas nas posi¢cdes
especificadas.

il

L408

N&o é permitido preparar as pecas de
trabalho, com fita adesiva ou outro
tipo de modificagdes.

Nota: Excec¢des serdo anunciadas
antes das tarefas iniciarem.
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0 -100

A zona de trabalho e o espago por
baixo das estacdes deve estar limpo
(aceita-se limpo a vassoura)

No primeiro dia de competicdo serdo
apenas feitos avisos. As equipas ndo
serdo penalizadas.

Nota: Excec¢do aplicada as equipas que
ndo terminaram a tarefa em tempo
regulamentar.

Anexo 5
Excertos de exemplos de Fichas de Avaliacdo de Desempenho

Coloque a estagdo em modo MAN. seeses —— —
Aluz Q1 e Q2 piscam alternadamente a 0,5Hz. Sim 0,2
Acione o bot3o de Reset da estagdo. O sistema deve regressar 3 posicdo inicial da maguina. Sim 0,2
Quando a posigdo inicial € alcangada, a luz de Reset é desligada Sim 0,2
E a luz de Start do painel de controlo liga. Sim 0,2
Qualidade do processo — — ——
Coloque uma peca ndo preta no armazém vertical e uma tampa na rampa — ===
Acione o bot3o de Start. A luz do Start pisca a 2Hz e cilindro do armazém avanga para colocar uma peca 1/2 Pontos Por 04
no tapete. Aspeto (PPA)

Acione o bot3o de Start. O cilindro do armazém recua e o transportador liga e o Separador é 1/3 PPA 03
movimentado para a posicdo de blogqueio. !
A peca € transportada até ao Separador e o transportador péra. 1/2 PPA 04
Acione o botdo de Start, a Luz Q1 liga (peca n3o preta) e o Pick&Place desce e agarra uma tampa e volta 1/a A 04
a subir. '
Acione o bot3o de Start, o Pick&Place avanca e monta a tampa corretamente e retorna a posicao inicial. 1/3 PPA 0,6
Introduza 3 pegas (sequéncia definida pelo jiri, das cores prateada/vermelha/preta) e 2 tampas e e ——
A: Acione o botdo de Start. —— e ——
A luz Start do painel de controlo fica a piscar a 2Hz. 1/3 Pontos Por 03

Peca (PPP)

Se ndo tiver pecas no armazém salta para D:, se sim, continua: e — e
O cilindro do armazém avanca e coloca uma pega no tapete. 1/3 PPP 0,6
0 cilindro do armazém recua e o transportador liga e o Separador movimentar-se para a posicdo de 1/3 PPP 06
blogueio. i
A peca é transportada até ao Separador e o transportador para. 1/3 PPP 0,3
B: Se a peca for de cor preta, avanga para C:. Se nio for continua: ] ] memaee
AluzQl liga, o Pick&Place desce, agarra uma tampa e sobe. Se jd ndo existirem tampas continua em E: 1/2 PPP 0,4
0 Pick&Place avanga, monta a tampa corretamente e retorna a posicao inicial. 1/2 PPP 0.4
C: Aluz 02 liga (se for preta) e o Separador liberta a peca transportando-a até ao final do tapete e o 1/3 PPP 03
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Preparag¢do: Conecte a “simulation box” ao painel de comando. Ligar o ar comprimido

Cada vez que se liga o bit DO 1, deve ser desligado logo de imediato

Cologue uma palete na posicdo P1, sensor indutivo liga DIl 03
Enable (Ativar o eixo) - (a luz “device” do controlador liga); Bit 0> 1 Doo 0,3
Start axle (move o eixo para posicdo pretendida, como é primeira vez, vai fazer zero), Bit pO1 03
1 L;Bit1 >0 ’

Motion complete (eixo na posicdo pretendida) DIO 0,3
Deslocar para a posi¢do P1 (BIT #A); Bit2 > 1 Do2 03

Start axle; Bit1-» 1;Bit1 >0

Deslocar para a posicao P2 (BIT #B); Bit2 2 0;Bit3 > 1 Do3 0,3

Start axle; Bit 1-» 1; Bit1 > 0

Deslocar para a posicao P4 (BIT #C); Bit3 = 0;Bit4 > 1 DO 4 0,3

Start axle; Bit 1-» 1; Bit1 > 0

Deslocar para a posicdo P8 (BIT #D); Bit4 - 0; Bit5-> 1 DOs 03

Start axle; Bit 1-» 1; Bit1 > 0

Cilindro recuado D3 03

Avanga garfo; Bit 6> 1 Do6 0,3

Anexo 6
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designacdo da profissdo e a descricdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as dreas de competéncia nucleares identificadas a partir dos referenciais nacionais
e internacionais.

DESIGNAGAO DA PROFISSAO

Identifica a designagdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designacdo estabelecida
no dmbito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRICAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho, designadamente na
producdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descricdo existente no Perfil Profissional da ANQEP e/ou da
WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa légica de processo produtivo. Compreende a decomposigao
da profissdo em atividades (numa ldégica funcional ou processual), identificadas a partir do referencial nacional,
designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto profissional,
tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou servico, com valor para o
mercado de trabalho. A cada area de competéncia associar-se-a um peso relativo da sua importancia para a profissdo.
Esse peso podera ser identificado a partir da complexidade, utilizacdo, criticidade ou outro.

CRITERIO DE AVALIACAO

Considerando que a avaliagdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado, esperado e
desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de competéncia ou
funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o ambito da avaliacdo do desempenho profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIACAO
O subcritério de avaliacdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em dreas de producdo ou do conhecimento),
facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de forma clara, justa e
transparente.
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MODULO DA COMPETICAO

Os mdédulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes afins, tendo
em vista o desenvolvimento de um produto ou servigo com valor para o mercado de trabalho. O mddulo de avaliagdo
podera responder no todo ou em parte a uma drea de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposicdo dos subcritérios em indicadores de desempenho
esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observacdo, que facilite a medicdo do desempenho no
desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operag®es atitudes e comportamentos esperados e observaveis.
Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros, tolerancias, tempo de execugdo, processo,
etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informacdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de acordo com o
perfil de emprego, areas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para jurados e concorrentes).
FICHA DE AVALIACAO/GRELHA DE OBSERVACAO

E o instrumento de base dos jurados para observagio do desempenho dos concorrentes para a correspondente avaliagéo.
A observacdo poderd desenvolver-se em tempo real (isto €, no decurso da execugdo), ou na ldgica do produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificacdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
organizagdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizagdo do espacgo da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de trabalho e de areas
associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.

L)
)< WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
INSTITUTO DO EMPREGO

E FORMACAQ PROFISSIONAL Data: 2017-02-14 -v1.0 [Mecatrdnica Industrial] Pagina 42 de 42



