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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills
International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das
referidas Organizaces. Cabe ao IEFP a promogdo, organizagdo e realizagdo de todas as atividades relacionadas com
os Campeonatos das ProfissGes.

A Descricdo Técnica € o instrumento que elenca as condi¢Ges de desenvolvimento da competicdo contextualizada no
ambito de uma determinada profissdo.
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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

Natureza da competigdo:
e Individual

Aplicagdo:

e Preparacdo e organizacdo das provas de avaliagdo de desempenho profissional do SkillsPortugal,
de acordo com os referenciais nacionais e padrdes internacionalmnete estebelecidos pela
WorldSkills International;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparacdo e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito das diversas modalidades de
formacao.

CondigGes de participagdo no campeonato das profissdes:

e <21 anos (a 31 de dezembro de 2018)

e Experiéncia: Maquinacdo convencional (fresagem e torneamento), eletropneumatica e
programacado de autématos.

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das ProfissGes desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por ser
uma competicdo onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
avaliacdo de desempenho profissional associados a resolucdo de problemas concretos do mercado de
trabalho, associados ao desenvolvimento um bem, seja ele um produto ou servigo, com valor econémico
e/ou social.

O presente Descritivo Técnico (DT) € o instrumento de harmonizagdo das condi¢des técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissdes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de
Polimecanica (interligada as internacionalmente estabelecidas), constituindo-se como um guia para a
preparacdo dos jovens e formadores para os campeonatos, para a elaboracdo e organizacdo das provas e
propria qualidade do campeonato e da formagdo profissional.

O DT enquadra para a profissdo em apreco no ambito das seguintes tematicas: i) enquadramento do
referencial de emprego/competéncias; ii) referencial de avaliagdo de desempenho; iii) estrutura da prova;
iv) requisitos de seguranca; v) gestdo da prova; vi) organizagcdo da prova: infraestruturas, materiais
genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias primas, Layout-tipo do espago da competicdo e fatores
de sustentabilidade e de promocdo/divulgacdo da profissdo.

Este DT é alvo de atualizacdo pela equipa de jurados no final de cada campeonato, e servird de base a
organizagdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissao
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar
escrupulosamente o presente DT.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padr&es definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-
se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WordSkills International - Regras da Competicdo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WordSkills International - Quadro das Normas de Especificacdo da WorldSkills
https://www.worldskills.org/what/career/skills-explained/manufacturing-and-engineering-
technology/polymechanics-and-automation/
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e WordSkills International - Recursos on-line
https://www.worldskills.org/what/competitions/resources

e WorldSkils Portugal - Regulamento do Campeonato das ProfissGes, Regulamento de Seguranca e
Saude, Cédigo de Etica, Recursos, etc.
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

e Catdlogo Nacional de Qualificagdes - Perfil profissional e de formagdo
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes

1.4 CONCEITOS
REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descrigdo geral da
atividade profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir
dos referenciais nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designagdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a
designacdo estabelecida no ambito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRICAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na produgdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descricdo existente no
Perfil Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificagcdo das atividades que integram a profissdo, numa logica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa légica funcional ou processual), identificadas a partir do
referencial nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou
servico, com valor para o mercado de trabalho. A cada area de competéncia associar-se-a um peso relativo
da sua importancia para a profissdo. Uma determinada profissdo segmenta-se em 4 a 6 grandes areas
(funcionais, processuais ou areas de conhecimento).

CRITERIO DE AVALIAGCAO

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho esta de acordo com um padrao planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliagdo segmentam o referencial de emprego em segmentos de
avaliacdo. Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o ambito da avaliacdo do desempenho profissional
esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliacdo é a decomposicdo do critério de avaliacdo (em dreas de producdo ou do
conhecimento), facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de
forma clara, justa e transparente.

MODULO DA COMPETICAO

Os mddulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de situacdes-problema
tipicas do mercado de trabalho, tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servico com valor
econdmico e/ou social. 0 médulo de avaliacdo podera responder no todo ou em parte a uma ou mais areas
de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposi¢do dos subcritérios em indicadores de
desempenho esperados, vertidos numa ficha de avaliagdo/grelha de observagdo, que facilite a medicdo do
desempenho no desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagles atitudes e
comportamentos esperados e observaveis. Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso,
nivelamento, erros, tolerdncias, tempo de execugdo, processo, comunicagdo, postura, etc.
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E o instrumento que fornece a informacdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de
acordo com o perfil de emprego, areas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliagdo definidos (para
jurados e concorrentes).

FICHA DE AVALIACAO/GRELHA DE OBSERVACAO

E o instrumento de base dos jurados para observacio do desempenho dos concorrentes para a
correspondente avaliagdo. A observacdo poderd desenvolver-se em tempo real (isto é, no decurso da
execucdo), ou na légica do produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificagdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios a organizagdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizagdo do espago da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de
trabalho e de areas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.

2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1

2.2

DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

2.1.1 Designagdo da Profissdo
Técnico de Polimecdnica e Automagdo

2.1.2 Descricdo Geral da Atividade Profissional
O Técnico de Polimecanica e Automacdo é o profissional que fabrica, repara, conserva, monta e
ajusta pecas e componentes de maquinas, motores e outros equipamentos, por processos manuais
ou mecanicos, bem como procede a instrumentagdo e controlo de sistemas eletromecanicos.
(Descricdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/1465/521046 Perfil)

ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade profissional, o Técnico de Polimecanica desenvolve as seguintes atividades
operacionais:

1. Fabrica pegas para conjuntos mecanicos, utilizando equipamentos e ferramentas adequados;

2. Repara, conserva ou substitui pecas para conjuntos mecanicos, sistemas hidraulicos ou pneumaticos,
utilizando equipamentos e ferramentas adequados;

Monta e ajusta as diferentes pecas nos conjuntos mecanicos, sistemas hidraulicos ou pneumaticos;

4. Proceder a montagem e colocagdo em condi¢Bes de funcionamento dos subconjuntos e conjuntos
mecanicos, elétricos, eletromecanicos e de automacgdo (pneumaticos e hidraulicos), a partir dos
desenhos, esquemas e especificacdes técnicas especificas de cada equipamento industrial;

5. Procede a programacdo de autdmatos, tendo em vista a automacgdo de conjuntos mecanicos e
electropneumaticos;

6. Verifica a peca, visualmente e utilizando instrumentos de medida, durante as diferentes fases de
fabrico, reparagdo ou montagem, procedendo ao controlo das dimensdes, formas, estados de
superficie e outras caracteristicas, comparando-as com as especificacdes técnicas.

Nota: tendo em vista a compatibilizagdo deste DT com o internacionalmente estabelecido (polimecéanica e automacgdo), a
atividade 5. decorre, no que se relaciona com os aspetos de “montagem elétrica, eletromecanica e de automacgdo”, do perfil de
Eletromecdnico de Manutencdo Industrial.
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2.3 AREAS DE COMPETENCIA Portugal

AREA FUNCIONAL: PREPARACAO E ORGANIZACAO DO TRABALHO Importancia relativa (%)

Preparacgdo e organizagao do trabalho

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os fundamentos de mecanica geral;

e O desenho técnico geral — normas, tabelas, tracados e projecGes e os principios associados a metrologia e tracagem;

e As carateristicas e as aplicag@es de materiais, ferramentas manuais e mecanicas, instrumentos de medida, verificagdo e controlo;

e As caracteristicas e aplicagdes dos sistemas hidraulicos e pneumaticos;

e Os principios associados ao tratamento térmico de matais;

As normas de qualidade, de higiene, prevencdo e seguranca no trabalho e preservagdao do meio ambiente;

Os procedimentos de utilizagdo, conservagdo e manutengdo de ferramentas, maquinas-ferramentas, matérias-primas e meios auxiliares de trabalho da profissdo;

Os concorrentes tém de conseguir:

e Interpretar desenhos, normas e tabelas a fim de identificar as dimensdes, tolerancias, formas e outros dados técnicos das pecas a fabricar;

o Planear as tarefas a realizar de acordo com o projeto a desenvolver no tempo de execugdo previsto.

e preparar os equipamentos, materiais e instrumentos de medida/controlo e ferramentas de montagem ou corte, manuais ou mecéanicas, afiando-as quando necessario:

e Assegurar a manuteng¢do de maquinas e ferramentas: limpeza da maquina-ferramenta, verificar os sistemas de lubrificacdo e de refrigeracdo e montar os acessérios e
ferramentas adequados ao tipo de peca a fabricar ou reparar;

e Assegurar a limpeza e arrumacdo do posto de trabalho, assim como as condi¢Ges de seguranga do posto de trabalho e envolvente e a prote¢do do meio ambiente.

Competéncia nucleares

e Gestdo do tempo

e Limpeza e arrumacédo do posto de trabalho
e seguranca/protecdo ambiental

e Planeamento do trabalho

e Manutencdo de equipamentos

AREA FUNCIONAL: RELACIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO PESSOAL Importancia relativa (%)

Comunicagdo, relagdo interpessoal e desenvolvimento profissional

Os concorrentes terdo de demonstrar:

e iniciativa no sentido de encontrar as melhores solugdes na resolucdo de situacBes concretas;

e um bom relacionamento interpessoal com os interlocutores internos e externos com vista a interpretacdo de dados técnicos associados aos projetos a desenvolver,
aplicando a linguagem técnica especifica do setor.

e adaptacdo a evolucdo dos materiais, dos equipamentos e das novas tecnologias.
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AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%)
Fabrico de pegas para conjuntos mecanicos

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os desenhos, normas, tabelas e fichas técnicas de producao;

e Os materiais, equipamentos e ferramentas a utilizar nas operagdes a realizar na bancada e na maquina-ferramenta;

Os procedimentos de utilizagcdo de instrumentos de medigdo, verificagdo e controlo.

O processo de célculo de angulos e dimensdes lineares aplicando nogdes de célculo e geometria.

O processo de marcagao nas pecas a fabricar, as linhas e pontos de referéncia em fungdo das especificages técnicas e dos cdlculos efetuados.

e Os procedimentos de fabrico de pecas na bancada, utilizando ferramentas manuais de desbaste e acabamento.

e Os procedimentos de célculo da velocidade de rotac¢do, avanco e profundidade da maquina-ferramenta a utilizar em funcdo do material e tipo de ferramenta de corte.
e Os procedimentos de operacdo de maquinas-ferramentas, pelos diferentes processos de fabrico de arranque de apara.

Os concorrentes tém de conseguir:

o Interpretar os desenhos, normas, tabelas e fichas técnicas de producéo;

e Tracar na superficie do material as linhas e pontos de referéncia necessarios a execucdo da peca;

e Montar pecgas, materiais, ferramentas, sistemas de refrigeracdo e lubrificacdo, acessoérios e dispositivos na maquina-ferramenta;

e Fabricar pegas para conjuntos mecanicos com maquina(s)ferramenta(s), efetuando operagdes de desbaste, furagdo, escareamento, roscagem ou escatelagem;
e Enformar pegas na bancada ou prensa, executando configuracdes em perfis ou chapa, a frio ou a quente;

e Efetuar o ajustamento da(s) peca(s) em conjuntos mecanicos;

e Efetuar o acabamento de superficie da peca, esmerilando, limando e/ou polindo;

o Efetuar a medigdo, verificagdo e controlo de qualidade das pecas produzidas.

Competéncia nucleares

e Interpretacdo de desenhos, normas, tabelas e fichas técnicas de producéo
e Fabrico de pegas para conjuntos mecanicos com maquinas ferramenta
e Metrologia: medicdo, verificacdo e controlo
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AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%)

Reparacdo, conservacao ou substituicdo pecas

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
e Os principios associados a mecanica, pneumatica e hidraulica;
e Os procedimentos associados ao diagnostico de avarias de funcionamento de conjuntos mecanicos.

Os concorrentes tém de conseguir:
o Detetar as anomalias ou validade de funcionamento da(s) peca(s), funcionamento, tendo em conta as especificacdes técnicas;
o Inspecionar a(s) pega(s) desmontada(s), visualmente ou através de instrumentos de medida/controlo, de modo a identificar as causas e tipos das anomalias detetadas;

o Corrigir as anomalias, reparando a(s) peca(s) danificada(s), utilizando ferramentas e equipamentos apropriados, ou substituindo a(s) peca(s) defeituosas.
e Montar/desmontar conjuntos mecanicos, utilizando os equipamentos, ferramentas e utensilios adequados.

Competéncia nucleares

e Detecdo de anomalias ou validade de funcionamento
e Inspecdo de pecas

e Corregdo de anomalias

e Montagem/desmontagem de conjuntos mecanicos

AREA FUNCIONAL: PRODUCAO
Montagem/colocagdo em funcionamento de conjuntos mecanicos, elétricos, eletromecanicos e de automagdo (pneumaticos e hidrdulicos)

Importancia relativa (%)

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os procedimentos de montagem, ajuste, afinacdo e ensaio de conjuntos mecanicos;

e As caracteristicas e aplicagdes bdsicas dos sistemas elétricos, eletromecanicos, hidraulicos e pneumaticos;
e Os procedimentos associados a programacdo basica de autématos programaveis.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Colocar as pegas em posicdo de trabalho e proceder ao ajustamento e alinhamento das pecas de acordo com as especificagdes técnicas;
e Montar e colocar em funcionamento subconjuntos e conjuntos mecanicos, elétricos, eletromecanicos e de automacdo;

e Ensaiar os movimentos das pecas e ou conjuntos mecanicos, procedendo aos ajustes e afinagdes necessarios;

Competéncia nucleares

e Montagem, ajuste, afinacdo e ensaio de conjuntos mecanicos

e Montagem, ajuste, afinacdo e ensaio de sistemas hidraulicos e pneumaticos
e Montagem, ajuste, afinacdo e ensaio de sistemas elétricos e eletromecanicos
® Programacao bdsica de autématos programaveis.
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AREA FUNCIONAL: PRODUCAO

Inspecdo e metrologia

Importancia relativa (%)

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os principios associados a inspec¢do visual e metrologia;

e Os requisitos de qualidade associados a pega ou conjunto mecanico a produzir;
e As necessdrias corregdes decorrentes da inspecdo realizada

Os concorrentes tém de conseguir:

e Controlar, visualmente ou utilizando instrumentos de medida e verificagdo, as diferentes caracteristicas da pega, ao longo e no final do processo de fabrico, de acordo
com as especificagdes técnicas;

e Executar as necessarias corregdes e ou ajustamentos decorrentes da analise efetuada.

Competéncias nucleares

e Controlo, visual e com instrumentos de medida, das pecas ao longo e no final do processo de fabrico.
e Execucdo das necessarias corre¢des e ou ajustamentos

2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliagdo do desempenho profissional, o concorrente tera de solucionar um problema concreto do mercado de trabalho,
associado a automatizagdo de um determinado processo produtivo. Neste contexto, o concorrente terd de desenvolver um protétipo (estagdo mecanica) com instalagdo de
automatismos electropneumaticos, com movimentos automaticos geridos através de um autdmato por si programado.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificagdes técnicas pré-estabelecidas, devera assentar em 4 grandes dreas:
i) execucdo e montagem de um protdtipo mecanico;

ii) instalacdo de mecanismos electropneumaticos;

iii) programacdo de autémato;

iv) integracdo e funcionamento global do protétipo face a resolugéo da situacdo-problema.

Como aspetos criticos de sucesso associados ao protdtipo a desenvolver, importa considerar: i) a montagem mecanica e a instalacdo electropneumatica de acordo com
0 projeto; ii) as tolerancias dimensionais (principais e secunddrias) admissiveis; iii) o acabamento superficial dos componentes mecanicos de acordo com as
especificagdes; iv) a programacgdo do autdmato de acordo com a automatizagdo pretendida; v) a minimizagdo de material consumido por uma questdo de eficacia e de
otimizagdo de recursos; vi) a tolerancia geométrica quanto a forma e posi¢cdo dos componentes, de acordo com o projeto a desenvolver.
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UNIDADES DE COMPETENCIA vs PROJETO-TIPO A DESENVOLVER

2.5 QUADRO
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3 REFERENCIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliacdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliagdo no ambito do campeonato das profissdes. As
praticas de avaliagdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competi¢cGes da WSI Portugal, razdo pela
qual esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta secgdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas bem
como os procedimentos e requisitos de base para a avaliagdo. Os critérios de avaliagdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem um instrumento fundamental na medida em que associa a avaliagdo do
desempenho ao referencial de emprego.

A ficha de avaliagdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos os
Experts. As versdes detalhadas e finais da ficha de avaliacdo e da prova devem ser aprovados por todos os
Experts antes do inicio da competicdo, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excegdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
3.2.1 AVAUAGAO OBJETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por um minimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido,
apenas a pontuagdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuacdes parciais
(com base em toleradncias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

3.2.2 AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliacdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pagina seguinte. Para aplicar
a escala com rigor e consisténcia a avaliacdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que
orientem a avaliagdo face a cada aspeto.

N&o pode ser avaliado
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente
Razoavelmente bom
Bom

Muito bom

Perfeito

VNS WIN (-

=
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competicdo, a avaliagdo de natureza subjetiva deverd ser
efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votagdo préprio da Worldskills
Portugal.

A diferenca entre a votagdo maxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que
se verifigue uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentard as suas votacgdes e voltard a
classificar até que a diferenca se situe dentro do parametro previsto. A classificagdo final dessa avaliagdo
é a média aritmética das classificagdes observadas.

Em alternativa a avaliacdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o
processo de avaliacdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenga entre a
votacdo maxima e minima ndo deverd, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuac¢des
atribuidas serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.
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3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da andlise do perfil de emprego, do problema-tipo e aspetos criticos de sucesso, ponderadas as
importancias relativas das diversas areas de competéncia, os critérios de avaliagdo a considerar na
elaboragdo da prova sdo os seguintes:

A - MONTAGEM MECANICA, INSTALACAO ELETRICA E PNEUMATICA
B - DIMENSIONAMENTO: PRINCIPAIS / TOLERANCIAS DIMENSIONAIS
C - DIMENSIONAMENTO: SECUNDARIO

D - ACABAMENTO SUPERFICIAL E CONFORMIDADE COM O PROJETO
E - EFICACIA: CONSUMO / MATERIAL ADICIONAL

F - PROGRAMACAO E FUNCIONAMENTO

G - TOLERANCIA GEOMETRICA: FORMA E POSICAO

Os critérios de avaliagdo e a respetiva notagdo, na sua totalidade de natureza objetiva, sdo os constantes
do quadro seguinte:

Notagdo
Critérios de Avaliacdo
Subjetiva Objetiva Total
A Montagem Mecanica da estagdo, instalacdo elétrica e pneumatica - 10 10
B Dimensdes Principais / tolerancias dimensionais - 40 40
C Dimensdes secundarias - 12 12
D Acabamento superficial e conformidade com o Desenho - 5 5
E Eficacia: Consumo / material adicional - 3 3
F Programagdo e funcionamento - 25 25
G Tolerancias geométricas /forma e posicdo - 5 5
Total | - 100

3.4 ESTRUTURA GLOBAL DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condicBes de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias e os
critérios de avaliagdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessarias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos préticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servico, e a avaliagdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessario para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliagdo estruturam a forma de organizagdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliacdo com as atividades operacionais (do médulo) a que os concorrentes serdo sujeitos. Os mddulos de
competicdo decorrem, no caso em concreto, do desenvolvimento de um projeto de desenvolvimento de um
prototipo (estagdo mecanica).

Neste contexto, no caso da competicdo em aprego, a estrutura da prova assenta no ambito dos seguintes 4
moddulos de competicdo:

* MODULO 1 - EXECUGAO E MONTAGEM DO PROTOTIPO MECANICO

* MODULO 2 - INSTALAGCAO DOS MECANISMOS PNEUMATICOS E ELETRICOS

® MODULO 3 - PROGRAMAGAO DO AUTOMATO

* MODULO 4 - INTEGRAGAO/FUNCIONAMENTO GLOBAL DO PROTOTIPO

Os postos de trabalho sdo fixos e as provas desenvolvidas pelos concorrentes poderdo ocorrer em regime
de rotacdo/alternancia entre os diversos postos de trabalho.
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Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competicdo pelos 4 dias do campeonato:

1 - EXECUCAO E MONTAGEM DO PROTOTIPO MECANICO 16h00 1,2,3e4
2 - INSTALAGAO DOS MECANISMOS PNEUMATICOS E ELETRICOS 2h30 2,3e4
3 - PROGRAMAGAO DO AUTOMATO 2h30 4

4 - INTEGRACAO/FUNCIONAMENTO GLOBAL DO PROTOTIPO 1h00 4

3.5 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO E OS MODULOS DA COMPETICAO

A relagdo entre os critérios de avaliagdo e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuacdes
associadas, sds as descritas no quadro seguinte:

o) o
] ]
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o = 1
s |Es3| g2 82
S € Q9 ] c 2
E > 4: © © O O
o © L o - o S =
°cg2 |gwyg| © c2| 5
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> O g = © O ©
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u e Q0 aw O
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- ' © a =
N | -
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A |Montagem Mecénica, instalacdo elétrica e pneumatica 10 10
B Dimensdes Principais 40 40
c Dimensdes secundarias 12 12
D Acabamento superficial e conformidade com o Desenho 5 5
E Eficacia: Consumo / material adicional 3 3
F Programacdo e funcionamento 25 25
G Tolerancias geométricas /forma e posi¢do 5 5
Total 65 10 25 100
3.6 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO
Critério de Avaliagdo A - Montagem Mecanica, instalacdo Maddulos
s " Pontos
elétrica e pneumatica 1 2 3 4
A.1l | instalagdo elétrica 5 5
A.2 | instalagdo pneumética 1.5 1.5
A.3 | Conformidade com diagramas elétrico e pneumatico 1.5 1.5
A.4 | Conformidade com Layout e fixagdo componentes 1.5 1.5
Funcionamento mecanico por acionamento
AS ! P 0.5 05
pneumatico
Total 10 10
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Mddulos
Critério de Avaliagdo B - Dimensd&es Principais Pontos 1 5 . 3 2
B.1 | Fresagem (*)
B.2 | Torneamento (*)
Total 40 40
‘. _— . ~ - Maodul
Critério de Avaliagdo C - Dimens&es secundarias Pontos 1 ) ocu o; 4
C.1 | Fresagem *)
C.2 | Torneamento *)
Total 12 12
Critério de Avaliagdo D - Acabamento superficial e conformidac Modulos
Pontos
com o Desenho 1 2 3 4
D.1 *)
D.2 *)
Total 5 5
Critério de Avaliagdo E - Eficacia: Consumo / material Mddulos
L Pontos
adicional 2 3 4
E.1 | Nenhum material extra utilizado *)
E.2 | Um material extra utilizado *)
E.3 | Dois materiais extra utilizados *)
E.4 | Trés ou mais materiais extra utilizados (*)
Total 3 3
. o Maodulos
Critério de Avaliagdo F - Programacdo e funcionamento Pontos 1 ) 3 4
F.1 | Ciclo Automatico 7
F.2 | Ciclo manual 7
F.3 | Emergéncia 9
F.4 | Mensagens Display PLC 2
Total 25 25
Maodul
Critério de Avaliagdo G - Tolerancias de forma e posicdo Pontos 1 5 ocu 0; 2
G.1 | Paralelismos 5
G.2 | Simetrias
G.3 | Perpendicularidades
G.4 | Coaxialidades
Total 5 5
(*) — a definir em funcdo do protétipo a produzir
()
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20 83 2 29 Nivel de exigéncia da prova
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D o 7 . B 7 . . 7 .
Q& =2 § © G Baixa | Média | Alta | Baixa | Média | Alta | Baixa |Média| Alta
g 2% £k
MONTAGEM MECANICA, INSTALACAO ELETRICA E v v
PNEUMATICA X X
B DIMENSIONAMENTO: PRINCIPAIS / TOLERANCIAS v
DIMENSIONAIS X X X
C DIMENSIONAMENTO: SECUNDARIO
v X X X
D ACABAMENTO SUPERFICIAL E CONFORMIDADE COM O v
PROJETO X X X
E EFICACIA: CONSUMO / MATERIAL ADICIONAL
v X X X
F .
PROGRAMAGCAO E FUNCIONAMENTO v v X
G TOLERANCIA GEOMETRICA: FORMA E POSICAO
4 X X X
Pré-selecio X Considera-se como nivel de exigéncia da prova:
- = Alta: corresponde a niveis de exigéncia de desempenho estabelecida pela WorldSkills
< : Internacional ou, na auséncia desta, a estabelecida pela WorldSkills Europe ou pelo
> ’ '’
g Reglonal X X X Descritivo Técnico nacional;
a . = Média: a correspondente a 75% do estabelecido para niveis de alta exigéncia;
Nacional X X X X = Baixa: a correspondente a 50% do estabelecido para niveis de alta exigéncia.
°
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3.8 CRITERIOS/SUBCRITERIOS DE AVALIACAO: FASES DE PRE-SELECAO, REGIONAL E NACIONAL
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Critério A - Montagem Mecanica, instalagdo elétrica e pneumatica

Pré-Sele¢do (modulos)

Regional (mddulos)

Nacional (médulos)

[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
A.1 | Instalacdo elétrica 8 5
A.2 | Instalagdo pneumdtica 2 1,5
A.3 | Conformidade com diagramas elétrico e pneumatico 2 1,5
A.4 | Conformidade com Layout e fixagdo componentes 2 1,5
A.5 | Funcionamento mecanico por acionamento pneumatico 1 0,5
Sub-Total 15 10
Critério B - Dimensdes Principais Pré-Sele¢do (modulos) Regional (mddulos) Nacional (médulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
B.1 | Fresagem
60 50 40
B.2 | Torneamento
Sub-Total 60 50 40
Critério C— Dimens&es Secunddrias Pré-Sele¢do (modulos) Regional (mddulos) Nacional (médulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
C.1 | Fresagem
25 20 12
C.2 | Torneamento
Sub-Total 25 20 12
Critério D - Acabamento superficial e conformidade com o Desenho Pré-Selegdo (modulos) Regional (mddulos) Nacional (mddulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
D.1 | A definir de acordo com o projeto a desenvolver 5 5
Sub-Total 5 5 5
Critério E - Eficacia: Consumo / material adicional Pré-Sele¢do (modulos) Regional (mddulos) Nacional (médulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
E.1 | Nenhum material extra utilizado 5 5 3
E.2 | Um material extra utilizado 3 3 2
E.3 | Dois materiais extra utilizados 1 1 1
E.4 | Trés ou mais materiais extra utilizados 0 0 0
Sub-Total 5
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Critério F - Programacdo e funcionamento Pré-Selegdo (modulos) Regional (mddulos) Nacional (médulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 | 4
F.1 | Ciclo Automatico 7
F.2 | Ciclo manual 7
F.3 | Emergéncia 9
F.4 | Mensagens Display PLC 2
Sub-Total 25
Critério G - Tolerancias de forma e posigdo Pré-Selegdo (modulos) Regional (mddulos) Nacional (mddulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
G.1| Paralelismos
G.2 | Simetrias 5 5 5
G.3 | Perpendicularidades
G.4 | Coaxialidades
Sub-Total 5 5 5
Total da Prova 100 100 100
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3.9 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORACAO DA GRELHA DE AVALIACAO

A grelha de avaliacdo traduz, ao nivel de cada mddulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elaboracdo do
processo de avaliacdo, dever-se-3a privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliacdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuac¢do que lhe foi atribuida. A soma da pontuacdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliagdo é parte integrante da prova, devendo a sua versao final ser concertada
entre os diversos jurados que constituem o juri de avaliagdo.

3.10 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em aprecgo, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avalia¢do:

Ndo podera ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a
falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho — que,
claramente, sdo atribuidas a organizacdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a todos
0s concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento —ndo imputdvel a mau uso do concorrente - que impeca
a finalizagdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagdo de cada concorrente;

A pontuacdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competicdo. No entanto,
devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade so
sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competicdes
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

Os Jurados serdo divididos em grupos de trabalho e ser-lhe-3o atribuidas pecgas do projeto para pontuar.
Estes grupos irdo pontuar os mesmos critérios nas pegas de todos os concorrentes;

O concorrente deve apresentar as suas pecas concluidas para avaliagdo diariamente;

Essas pecas serdo pontuadas quando forem concluidas e apresentadas pelo concorrente. Pegas nao
concluidas na integra, de acordo com o desenho, ndo podem ser avaliadas;

O Jurado ndo deve pontuar componentes de concorrente da sua entidade/regido;

As pecas devem ser entregues para avaliacdo antes da montagem do conjunto;

Equipas de Jurados serdo selecionadas pelo Presidente do Juri e pelo Presidente do Juri Adjunto;
Uma mistura de experiéncia serd necessaria em cada Equipa de Jurados;

Os instrumentos de medicdo manuais que sdo utilizados para avaliacdo serdo os mesmos usados pelos
concorrentes para a producdo das pegas (Uso comum).
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® Todas as pegas do concorrente deverdo estar identificadas. As pecas fabricadas pelo concorrente que
ndo estejam identificadas (apds a segunda ocorréncia com o mesmo) estdo sujeitas a perda automatica
de 50% da pontuacgdo relativa a peca.

A pontuagdo do Projeto sera realizada da seguinte forma:

* A avaliacdo do critério de Avaliagdo A (objetiva)
Esta secgdo serd realizada pelos Jurados de acordo com o Formuldrio de Pontuagdo de Objetivo da
prova.

* A avaliacdo do critério de Avaliagio B e C (objetiva)
Os Jurados decidirdo coletivamente sobre quais partes serdo medidas de acordo com a grelha de
avaliacdo fornecida do projeto;
Esta Avaliacdo, sempre que possivel, deverd ser efetuada por uma maquina de medi¢do por
coordenadas CMM operada um especialista e registrada no Formulario de Pontuagdo de Objetivo
pelos Jurados;
As pecas para a secgdo C serdo medidas pela CMM e registradas no Formuldrio de Pontuag¢do Objetivo
pelos Jurados;

* A avaliagdo do critério de Avaliagdo D (objetiva)
Para o efeito serd utilizada uma maquina de medicdo de superficie (rugosimetro) e medido por um
operador especializado e registrado no Formulario de Pontuagdo de Objetivo pelos Jurados.

A avaliacdo do critério de Avalia¢io E (objetiva)
Sera realizada pelos Jurados;
O grupo de jurados com essa tarefa, devera registar no formulario de avaliacdo previsto e conservar

as pecas substituidas.

* A avaliacdo do critério de Avaliagdo F (objetiva)
Sera realizada pelos Jurados;
Esta avaliacdo sera feita na presenca do concorrente, sendo 0 mesmo a operar o seu Projeto sob
orientacdo dos Jurados;
Se parte conjunto, instalacdo elétrica, pneumatica ou mecanica ndo estiver terminada, o Competidor
deve ser capaz de testar seu programa com o prototipo no caso de este estar disponivel.

* A avaliacdo do critério de Avaliagdo G (objetiva)
A avaliacdo, quando possivel, devera ser efetuada por uma maquina de medicdo por coordenadas
CMM operada um especialista e registrada no Formulario de Pontuacdo de Objetivo dos Jurados.

No ambito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infragdes, com impacto na avalia¢do.
Tais infragBes so serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados
no minimo.

e (O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;
e Aexisténcia de qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autorizacdo;

e A utilizagdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e A utilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e A coleta de qualquer informacdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espago em que esta se
realiza;
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4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova serd desenhada para uma execuc¢do num periodo ndo superior a 22 horas, sendo constituida pelos
seguintes 4 médulos de competicdo:

® MODULO 1 - EXECUGAO E MONTAGEM DO PROTOTIPO MECANICO

® MODULO 2 - INSTALAGAO DOS MECANISMOS PNEUMATICOS E ELETRICOS

® MODULO 3 - PROGRAMAGAO DO AUTOMATO

® MODULO 4 - INTEGRAGAO/FUNCIONAMENTO GLOBAL DO PROTOTIPO

No desenho da prova deverao, ainda, ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:

® Estard em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliacdo
prescritas;

® Serd acompanhada por uma grelha de avaliacdo a validar antes do inicio da prova (exemplo no anexo 3);

® Serd, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta & WSP, para garantir que foi aferido o seu
funcionamento/construcdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da profisséo),
assim como a fiabilidade e a adequacdo a lista de infraestruturas;

® Serd acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

® Quando preveja um prototipo, deve fazer referéncia a sua exposi¢cdo durante o Campeonato;

® Estara de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execuc¢do colocar os concorrentes em situagao de perigo, e quando isso for inevitdvel, devem
ser previstos meios de protecdo adequados;

® Terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizagdo dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

® N3o incide em dreas n3o abrangidas pelo presente DT, nem afeta o equilibrio da pontuacdo do referencial;
® Apenas prevé a avaliacdo de competéncias em contexto de prética real de trabalho;

® N&o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA
A prova é constituida por:
e Orienta¢Oes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apds a realizacdo das provas);
e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagBes para os concorrentes;

Caracterizagdo e descri¢cdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificagdes;

Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontuacdes associadas;
e InstrucGes para o responsavel do espago de competicdo (chefe de oficina);

e Ata, termo de aceitacdo e outra documentacdo associada.

Na estruturacdo da prova dever-se-3, ainda, considerar o seguinte:

A avaliacdo estara dividida por 4 mdodulos, a serem desenvolvidos em rotacdo de posto de trabalho;
e Todos os concorrentes tém de competir em todos os médulos;
e A prova terda como duragdo maxima: 22 horas (nacional); 14 horas (regional); 6 horas (pré-selecdo)

e (Cada concorrente tera, de forma independente e autdonoma, de desenvolver tarefas associadas ao
desenvolvimento de um prototipo (estagdo mecanica);
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e O Projeto de Prova é avaliado por etapas - pegas individuais, pecas montadas com comissionamento
final.

A avaliacdo assenta em atividades representativas da profissdo. O cronograma da prova, sempre que
possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de avaliagdo durante todo o tempo da
competicao.

REQUISITOS ESPECIFICOS

e Os requisitos do Projeto sdo conforme prescritos no presente DT;

e Os materiais a serem incluidos no desenho estdo previstos no presente DT;

e Todo o trabalho deve ser feito usando os materiais e a infraestrutura de uso normal no Pais. Excecdo
apenas para pegas que o conceptor do projeto trouxer com ele e que sejam fornecidas;

e (s Concorrentes devem ser capazes de trabalhar com os seguintes materiais: Ago carbono de uso
geral, aco estrutural, ligas metdlicas, metais ndo ferrosos, ligas de aluminio de sec¢des quadras,
retangulares ou circulares;

e Especificacdo do intervalo de tolerancia:
- Qualquer tolerancia utilizada no desenho deve estar no formato ISO ou ser fornecida.

- Graus de tolerancia utilizados nos critérios de avaliacdo B, C, D e G.

(B) Primarias 16220 IT6-1T7
12320 IT8

(C) Secundarias 12218 IT9

(D) Acabamento Superficial 5310 Ra 0,8

(G) Geométricas 5

e Diretrizes para a percentagem de trabalho e avaliagdo:

- Mecanica - 60% - todos os itens alvo de produgdo pelo concorrente devem ser utilizados da
melhor forma possivel;

- As tolerancias devem poder ser inspecionadas com as ferramentas de medicdo que sdo listadas
na lista de infraestruturas (IL);

- A escolha do acabamento superficial deve refletir os resultados desejados tendo em mente o tipo
de material;

- O componente de automacdo na IL atual pode ser alterado para a prova.

Mecanica, instalacdo elétrica, programagdo e montagem: 22 horas

- Fresagem - 60% aproximadamente dez horas;

- Torneamento - 40% aproximadamente seis horas;

- Pneumitica, Elétrica montagem e comissionamento de aproximadamente quatro horas.
- Programacdo, aproximadamente duas horas.

Resultados

Os resultados devem levar em consideracdo o tipo de material e tamanho, tolerancia de controle,
infraestrutura e tempo necessario. Assim:

A fresagem pode produzir:
e Fresamento de canais;
¢ Bloco de fresamento para esquadrejamento;
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e Fresamento angular;

e Furagdo;

e Mandrilhamento;

e Chanfros

e Roscagem;

O torneamento pode produzir:
e Torneamento cilindrico;

e Torneamento conico;

e Roscagem externa e interna;
e Furos;

e Recartilhado

Resultados da montagem:
e Montagem de componentes, conforme desenho.

Resultados da automagao para controle elétrico e pneumatico

Nota: utilizar um motor elétrico, cilindros pneumaticos, valvulas e sensores.
e Movimento linear;

e Movimento de rotagdo;

e Ligado e desligado;

¢ Posicdo;

e Temporizador e/ou contador;

e Utilizar CLP com no maximo 12 entradas e 8 saidas digitas.

Materiais que podem ser utilizados na produgdo de componentes mecanicos
Observagdo: no minimo, trés dos seguintes:

e Ago de baixo carbono;

e Aluminio;

e | atdo;

e Um tipo de compdsito ou plastico.

Tamanhos e quantidades de materiais

Observacgdo: Estas sdo as quantidades o e dimensdes maximas. Elas podem ser ligeiramente
alteradas conforme exigéncia.

Fresagem - quatro a seis componentes para um tamanho maximo de 100 mm x 150mmx30mm;
Torneamento - trés a cinco componentes para um maximo @ de 80mmx120mm;

SugestBes para atender resultados

A. Placa Base

B. Bloco guia

C. Parte deslizante

D. Suporte para componente cilindrico -Mancal
E. Pivd

F. Cubo (redondo)

G. Veio

H. Polia

Deve ser calculado e apresentada a duracdo para cada peca do Projeto.
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4.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

A prova terd de ser fornecida em suporte informético, em formato DWG para os desenhos, Folha de Calculo
para as grelhas de avaliagdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em funcdo da
especificidade da prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver. Os concorrentes tém direito a tempo de
familiarizacdo, com os equipamentos, maquinaria e adaptac¢do ao posto de trabalho, no dia anterior ao inicio
da competigdo.

4.3.1 Quem desenvolve

A prova (e os mddulos que a integram) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profissGes, do
mercado de trabalho, formacdo e avaliagdo, tendo como fator preferencial formacdo especifica no
ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela WSP.

O prazo de execugdo é, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As excecles aos prazos
e divulgagdo sdo sempre autorizadas pela WSP.
4.3.2 Como e onde a prova ou os modulos sdo desenvolvidos

A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:
e Por entidade independente que possua conhecimentos na area;
e Pelo presidente de juri.

4.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade

No final da competicdo E atualizada a DT para a competicdo seguinte

Seis meses antes da competigcdo E elaborada a prova tipo

Um més antes da competicdo E divulgada as partes a realizar pelos concorrentes para

trazer para a competigdo e toda a Lista de equipamento
para a prova

No decurso da competicdo E analisada a prova, feitos os ajustes necessarios e
aprovada a mesma pela equipa de jurados.

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGACAO DA PROVA

A prova podera ser parcialmente divulgada.

A prova é enviada para a WSP, apds a garantia de qualidade da mesma, o mais tardar seis meses antes da
Competigdo.

A prova sera validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que comprovada
a exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

O presidente de juri garantird que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que participaram
na competicdo.

A validagdo da prova ocorrerd quando for apresentado ao grupo de Jurados participantes na Competicao.

A apresentacdo deve incluir uma demonstracdo pratica ou virtual da funcdo do projeto a desenvolver. A
apresentacdo da automacdo é opcional baseada em acordo entre Jurados.

Deve haver um acordo por maioria (minimo = 50% +1) dos Jurados para a Prova apresentada.

As provas ja implementadas em edicGes de campeonatos anteriores, serdo divulgadas no site da Worldskills
Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).
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5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criagdo de uma agdo preventiva e de uma cultura de seguranca nos
Campeonatos das ProfissGes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com a
visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializa¢cdo de todas as equipas participantes para
a importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a operacao
segura das ferramentas e madquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutengdo de
equipamentos de prote¢do individual em bom estado e manutencdo de uma boa gestdo do local da
competigao.

Politica de seguranca
A seguranca € uma responsabilidade partilhada entre a organizacdo da Worldskills Portugal, os voluntarios,
os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competicdo. Juntos, queremos criar
uma cultura de seguranca e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal conta
com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de seguranca
constantes no Manual de Seguranga e Higiene.

5.2 ESPECIFICOS

O Manual de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos seguintes
itens:

e Procedimentos gerais;
e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;
e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protegdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que
tropecem, escorreguem ou caiam;

e (s concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI sempre que se encontrem na zona de competicdo;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protec¢do individual sempre que estdo em avaliagdo, sendo
que o calgado de protecdo tem de ser sempre utilizado no local de competicao;

e Ofatoe calcado de trabalho é daresponsabilidade dos participantes. Quando necessario, os concorrentes
devem trazer as suas luvas e 6culos de protegdo para a execugdo das provas.

e Existird uma zona de descanso para os concorrentes, para utilizar sempre que ndo estdo em prova, ou
nos periodos de descanso da mesma;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e Devem ser acautelados mecanismos de exaustdo de gases de escape;

e Deve existir material que possibilite a absor¢do/remocado de dleo e combustivel;

e No decurso do campeonato nacional, a organizagdo da WSP providenciara no local assisténcia médica.

Nota: A Ficha de Seguranca desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.
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6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA

6.1 PRESIDENTE DE JURI
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o Presidente do Juri é nomeado
pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento,
para as diversas fases do Campeonato das ProfissGes.

O Presidente do Juri é um técnico com experiéncia reconhecida na drea e, preferencialmente, ter participado
em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e Internacionais sendo, ainda, relevante a
participacdo em acGes de formagdo da Worldskills Portugal, designadamente no dominio da andlise de
trabalho, avaliagdo de desempenho e outras tematicas gerais e/ou especificas associadas ao WSP e a
qualidade da formacao profissional.

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissGes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta a
natureza e complexidade da gestdo da competicdo, o Presidente de Juri poderd ser coadjuvado por um
assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta designacao, jurados
com experiéncia relevante em competi¢des anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Elaborar provas para as fases de pré-selecdo, regional e nacional do campeonato das profissGes;

e Manter atualizado o presente DT através da dinamizacdo dos jurados procurando contributos para a sua
revisdo, atualizacdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri
pelos jurados que as compilard num sé documento;

e Antes de abandonar o local da competicdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descricdo Técnica da Profissdo;

e Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a selegdo do
melhor representante de Portugal nas competi¢des internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, devera o Presidente de Juri conseguir consenso no seio do Juri.
Em caso de impossibilidade de resolucdo do problema, deve ser solicitada a presenca do Delegado Técnico
dos campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta devera ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovagao até ao
final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou
aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas € precisa e satisfatoria;
e Garantir que as instrugdes para os concorrentes sao claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparacdo e execugdo da competicdo, nomeadamente os
que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacao;

e Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na area de higiene e seguranca; apoio
administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de ferramenta
e equipamento ou outras.

6.2 JURADOS

NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o jurado é nomeado pela
entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdo e com conhecimento
dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.
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RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparacdo, realizacdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das ProfissGes, podendo assessorar
o Presidente de Juri em areas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
acordo com previsto no Regulamento;

e Antes da competicdo, apoia na preparacao os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a
serem avaliados, e a sua ponderagdo, bem como todos os detalhes associados ao espago, equipamentos,
matérias-primas e ferramentas;

e O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i) Os
critérios de avaliagdo; ii) A “checklist” de Saude, Seguranca e a “checklist” de Transparéncia e Equidade,
incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliacdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliacdes em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA
NOMEAGAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o chefe de oficina é nomeado
pela organizagdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em aprego, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES
O chefe de oficina detém as seguintes atribuicGes e responsabilidade:

® a responsabilidade pela montagem do espaco oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescri¢des Técnicas da Profissdo”;

e preparacdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execugdao da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

e preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotagdes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranca e Higiene, providenciando
acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os meios de protecdo
coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios de socorro e
emergéncia se encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptagdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando todas
as explicagBes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario, fornecendo para
isso os materiais ou equipamentos adequados;

e findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

7 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e
guantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descri¢do técnica, ndo sdo tidos em consideragao a
indicacdo a qualquer marca comercial.

Sera na base da prova a elaborar que, em funcdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na auséncia
destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos materiais e equipamentos a considerar no
desenvolvimento das provas.
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7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados em
competicao.

* Mesas e Cadeiras;

* Quadro branco, canetas e materiais de limpeza;
* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros;

* Cacifos e material de economato diverso;

* Computador e impressora a cores;

* Balde de recolha do lixo, pa e vassoura;

* Reldgio de parede;

+ Extensdes elétricas.

7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da competicdo
e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

+ Poténcia elétrica adequada ao equipamento/Ferramentas elétricas a utilizar (por concorrente);
* lluminagdo apropriada;
* Rede de ar comprimido com acessos, mangueiras e pistolas com pressdo minima de 6 bar;

7.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de
concorrentes em competicdo.

* bancada de trabalho de com torno manual

+ alimentacdo de ar comprimido

+ alimentacdo elétrica

* mesa e cadeira

* PC com software do controlador definido

7.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdo, devendo
as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de prote¢do de acordo com o “kit” previamente
divulgado pela organizacdo da WSP.

A seguinte lista de maquinas-ferramentas devera ser tida em consideracdo na elaboracdo da prova e, como
tal, estar garantido pela entidade organizadora no local da competicdo, exceto se as mesmas forem da
responsabilidade do concorrente:

« fresadora universal ou ferramenteira com visualizador de cotas / 2 maquinas para 3 competidores e 1
magquina de reserva

* torno mecanico convencional com visualizador de cotas / 2 mdquinas para 3 competidores e 1 maquina de
reserva

+ engenho de furar / 1 maquina para 3 competidores

* méaquina de medicdo tridimensional CMM / 1 maquina para o conjunto dos competidores
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7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os concorrentes poderdo fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho outras que as
descritas no “kit” do concorrente, desde que, durante a fase de preparagdo da prova, tal seja autorizado
pelo presidente do juri.

* Botas com biqueira de ago
* Bata ou fato de trabalho
+ Oculos transparentes de protecio

* Luvas

Os Concorrentes devem ser capazes trabalhar com os materiais especificos ja indicados e devem ser capazes
de respeitar exigéncias ambientais.

Aco ao carbono de utilizagdo geral e acos de liga de seccdo circular, e retangular - ligas metdlicas ndo ferrosas
de secgdo circular, e retangular sdo normalmente utilizados, mas podem ser completados por:

e Matérias Plasticas

e Materiais Auxiliares

e Parafusos

e Cavilhas e outros elementos de ligagdo

e Componentes elétricos e autémato programdavel - PLC

Serdo também utilizados:
e Lubrificantes de dleos de corte
o Oleos de refrigeracdo sollveis com agua

Os concorrentes deverdo, assim, fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho de acordo
com a lista previamente fornecida para a execucdo da prova, ou de outras ndo listadas, desde que ndo
constem da lista de ferramentas proibidas. Devem também os concorrentes trazer para a prova a pegas pré-
fabricadas de acordo com os desenhos técnicos divulgados.

7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO

Na area de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que sendo dos concorrentes
tenha aprovagdo do juri. No caso de um concorrente ndo seguir esta orienta¢do, ser-lhe-a e retirado o
material/equipamento ndo autorizado e deverd o concorrente ser informado de que, em caso reincidéncia,
podera sofrer penalizagdo no campo execucdo da respetiva prova.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que nédo
devem circular na area da competicédo.

Havera uma verificacdo da caixa de ferramentas com todos os Jurados, decidindo em conjunto que a caixa
de ferramentas atende aos requisitos de materiais e equipamentos;

Diariamente, antes do inicio da competi¢do, uma equipa de jurados nomeados para o efeito pelo Presidente
do Juri, inspecionard os carros de ferramenta dos concorrentes.

Os concorrentes NAO devem trazer para a drea de competiggo:

e Quaisquer meios de captacdo de imagem e/ou som;

e Dispositivos de memoria portateis;

e Qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, p. ex. pulseiras, fios, etc.;

e Telemovel;

e Materiais e equipamentos que proporcionam uma vantagem injusta a um Competidor;

e Materiais metdlicos com caracteristicas similares as das pecacas que vdo executar (natureza e
dimensoes);

e E proibido o uso de lixas ou similares para a obten¢do de acabamento superficial e dimensdes.
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7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA

7.7.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em funcdo das carateristicas do espaco
e do n.2 de concorrente

7.7.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

7.7.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho

* O Piso deve ser antiderrapante e lavavel (a prova de éleo), sem tapete;

* Distdncia minima do publico: 3 metros
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7.8 ATIVIDADES DE PROMOGAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢des o permitam, deverd a organizacao, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espagos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de
demonstragdo, através de meios audiovisuais ou de espagos de experimenta¢do, onde os visitantes sejam
convidados a experimentar operac¢des especificas da profissdo em aprego.

7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental. Igualmente,
deverdo ser previstas na ficha de avaliagdo da prova, formas de penalizar os concorrentes pelo
desperdicio que produzam. Nas profissdes em que o fator criatividade seja determinante, os materiais
complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da responsabilidade dos
concorrentes. Nestas profissdes a sustentabilidade deve constar nos critérios de avaliagcdo

Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competi¢cdo e do processo
Anexo 1
de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdo
Anexo 3 Préatica profissional
Anexo 4 Exemplo de ficha de avaliagcdo de desempenho
()
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Anexo 1

Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competicdo e do processo de trabalho;
https://www.youtube.com/watch?v=1 SObex7LIM

https://www.youtube.com/watch?v=6ZYIpF7U7Y4

http://www.youtube.com/watch?v=X5-VogsijgE

Anexo 2
Ficha de Seguranca

=
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Portugal

PROCEDMMENTO S GERAIS

Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a seguranca eléctrica geral, seguranca
das maquinas e ferramentas e as exigéndas do equipamento de proteccio individual.

SEGURANCA DE MAQUINAS

Mio & permitida a LItI|IZEH;E|IJ de equipamentos de trabalho, maqumas ou ferram&ntas elétricas sem

SUBSTANCIAS PERIGOSAS

Leia o5 rotulos e cumpra as indicacdes no manuseamento de substdncias perigosas.

s Az dreas da competicdo devemn ser mantidas limpas e organizadas;

s A5 zonas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;

s Mg drea de competicdo, tenha certeza que nenhum material interfere com o funcionamento do
concorrente adjacente & sua drea e gue as suas accies ndo impedem o trabalho dele.

PERIGOS RISCOS SIGNIFICATIVOS

« Contacto com substdncias perigosas; » Projeccde de particulas;
« Contacto maguinas com orgdos em movimento e » Irritacdo cutdnea e das vias respiratdrias;
equipamentos eléctricos; » Electrizacdo, amputacdo de membros, lesdes;
» Adopcdo de posturas forcadas e movimentacdo » Lesdes misculo-esqueléticas;
manual de cargas; » Perda de audicdo.
» Exposicdo ao ruido.

EQUIPAMENTO DE PRDTEIZI;;E.D INDIVIDUAL

Pessoal
autorizado a
entrar na
area de
competicio

Chefes de
Equipa
Chetes de
Oficina
Delegados
Técnicos

Observador

Jurados

Concorrentes

Para sua seguranca
cumpra as regras!
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Anexo 3

Prética profissional

Objetivo: ilustrar e exemplificar um conjunto de boas praticas que devem de ser seguidas durante a execugao da
prova de Polimecanica. A correta ou incorreta observancia destas boas praticas constituir item de avaliacdo.

1 - Tubos Pneumédticos

1.1) - Quando os tubos pneumaticos expostos em mais de 60 mm entre componentes, devem levar abracadeiras
uniformemente distribuidos (40 £10mm)

1.2) - Tubos pneumaticos ou cabos elétricos soltos quando superior a 150mm devem ser fixados a platina de
aluminio por meio de fixadores. A distancia entre suporte das abracadeiras ndo pode ser superior a 100 mm

1.3) - A tubagem pneumatica deve estar fisicamente separada da cablagem elétrica na placa de perfil de
aluminio.
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1.4) - Tubos pneumaticos paralelos no chicote (sem o "X" formado entre as tiras de plastico)

1.5) - Sem estrangulamentos na tubagem Pneumdtica

1.6) - Sem fugas de ar

L)
)< WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
INSTITUTO DO EMPREGO

E FORMACAO PROFISSIONAL Data: 2017-03-01 -v1.0 [POLIMECANICA] Pagina 34 de 42



Ay

N
world skills
Portugal

1.7) - Risco de colisdo (durante os movimentos as pegas do conjunto, ndo devem colidir com os fios elétricos e
tubos pneumaticos)

1.8) - A distancia minima entre as conexdes e a abragadeira nunca deverd ser inferior a 60 +/- 5mm

1.9) - As abracadeiras devem ser cortadas o mais curto possivel devido ao perigo de lesdo.

Distancia maxima: A <=1 mm
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1.10) - Os tubos pneumaticos ndo podem passar pelo interior das calhas plastico.

2 - FIXACAO CORRETA DOS COMPONENTES (os componentes ndo devem estar soltos na Platina de montagem)

2.1) - Retirar rebarbas das calhas plasticas e metalicas
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3 - Conformidade com Layout (todos os componentes devem estar instalados na posicdo correta incluindo alguns
meios de fixacdo)

4 - Cabos Elétricos
Quando os cabos expostos em mais de 60 mm entre componentes e calhas plastico, devem levar abracadeiras
uniformemente distribuidos (40 +10mm)

4.1 - Fios elétricos paralelos no chicote (sem cruzamento em "X" entre as abracadeiras de pldstico)
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4.2. Correta fixagdo dos fios elétricos com ponteiras devidamente acopladas.

4.3 - O isolamento dos cabos deve ser removido para o interior da calha plastica. No exterior da calha pldstica o
isolamento sé é permitido quando o cabo circular de uma calha plastica para a outra.

4.4 - Nenhum fio elétrico pode ficar entrelagado ou cruzar-se com outros.

e F TN
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4.5 - As calhas plasticas devem ser devidamente fechadas.

4.6 - Escolha correta das dimensoes e cores dos fios elétricos

24VCC

ov

Processed Signals

100 — 240 VAC (Phase)

Neutral VAC

Ps .: Cabos pré-fabricados de p es ndo serdo
marcados (exemplo: terminais de vélvulas, coluna de luz)

4.7 - Montagem correta do bloco de terminais. Serdo verificadas as localiza¢des de ligagdo dos componentes no
bloco de terminais de acordo com o esquema fornecido.

Ground
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4.8 - Conformidade com o esquema elétrico (instalagdo de acordo com o esquema elétrico fornecido). Sera
verificado o enderecamento para a instalacdo dos componentes, como sua correta conexdo com o PLC,
botGes de pressdo, relé, fonte de alimentacao, etc.
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Anexo 4
Exemplo de Ficha de Avaliagdo de Desempenho (Coimbra 2016)

Nome da Profissdo

Critérios de avaliagio Valores
A Montagem Mecénica, instalacdo elétrica e 10,00
B Dimensdes Primarias 40,00
C Dimensdes Secundarias 12,00
D Acabamento superficial e conformidade coi 5,00
E Uso de Material Extra 3,00
F Programacdo e funcionamento 25,00
G Tolerdncias geométricas 5,00

A\
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Sub Subcritérios 1:::2:: Apenas para Avaliagio Objetiva =50
Critério 0 =0bj Aspeto - Descricio do aspeto a avaliar = CHtCros
A Nome ou Descrigio 5 =Sub Ke{-mlsrtouou
Dimensio
nominal
Al Modulo 4 - Instalacdo Elétrica o] Cabos paralelos nos chicotes Sim / Néo 1,00
e} Conformidade com o diagrama elétrico Sim / Néo 1,00
Escolha correta das cores dos cabos
0 utilizados Sim / Mo 0,50
Distancia entre abracadeiras nos cabos
expostos em mais de 60 mm entre
(o] componentes e canaletas 40 £+10mm 1,00
(0] Montagem correta da régua de Bomes Sim / Nao 1,00
Fixacdo correta dos cabos e crimpagem
0 dos terminais Sim { Nio 1,00
Chicotes fixados por pastilha autoadesiva
0 quando maiores que 150 mm Sim / Mao 0,50
Fixacdo firme dos componentes através
(o] de parafusos Sim / Mai 1,00
A2 [Modulo 4 - Instalagdo Pneumitica o Tubos paralelos nos chicotes Sim /N 0,50
Conformidade com o diagrama
(o] pneumatico im / Néo 0,50
Distancia entre abracadeiras nos chicotes
(o] de tubos 1,00
Funcionamento mecanico por
o acionamento pneumatico 0,50
0 Conformidade com o la 0,50

Subcritérios

Nome ou Descrigio

Aspeto-De  ‘cau -ne.  aavaliar

Apenas para Avaliagio Objetiva

Requisito ou
Dimensio
nominal

Avaliagio

Maxima

Critério B

Modulo 1-Pecas 1.3, 5,6, 7, 8A 8Be 9 40 Ha Peca 1

18 HY Pega 2 2,30
10 -0,03/- 0,05 |Pega2 210
@12 H7 Peca 3 1,90
etro ao Furo Mandrilado @12 H7 Peca 3 1.90
essura do Castelo 16 fT Peca 4 2,30
ndidade do castelo 18f7 10 +0.05/+ 0,02 |Pecad 210
iametro do Furo Mandrilado p/ motor @10 H7 Peca 4 1,90
Didmetro do Furo Mandrilado 28 HY Peca s 1.90
o Didmetro do Furo 1 Mandrilado @6 HT Peca s 1,90
0] Didmetro do Furo 2 Mandrilado @26 HY Peca s 1.90
0 Didmetro Externo cavilha guia §-A @12g7 Peca 8 230
0 Didmetro Externo cavilha guia 8-B @12g7 Peca 8 2.30
0] Espessura cavilha guia 8-A 10,8 +0,05/+ 0,02 Peca 8 210
0] Espessura cavilha guia 8-B 10.8 +0,05/+ 0.02 [Peca 8 210
B2 Modulo 2 - Pecas 2,4, 10 e 11 0 Digmetro Externo Embolo @8g7 Peca 8 230
0] Didmetro Externo 25 18 Peca 10 2,30
0 Didmetro do Furo Mandrilado @5 HT Peca 11 1,90

0 Didmetro Externo @10 d8 Peca 11
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Tipo de o S A\ra'li:ag.'io
. Apenas para Avaliacio Objetiva Maxima
Subcritérios Aspeto Critério
0 =0bj Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar =
Nome ou Descrigdo 5=5ub Re{.wlsrto"on >
Dimensdo Informacdes extra
nominal
C1 [Modulo 1-Pecas 1,3, 5 6,7, 8A 8Be9 0] Espessura peca 15 40,04 Peca 1 1.00
0] Profundidade do Rasgo 40 HS § +0,05/0 Peca 1 1,00
(0] Espessura peca 15 0,05 Peca 2 1.00
o Largura do Rasgo 48 +0.06/0 Peca2 1,00
0 Profundidade do rasgo 48 7+0.06/0 Peca 2 1,00
o] Espessura peca 24 0/-0,05 Peca 3 1,00
0 Espessura 12.2 0,05 Peca 3 1.00
o Espessura 12 +0,05 Pecad 1,00
0] Espessura peca 12 0,05 Peca s 1,00
(0] Espessura peca 12 40,05 Peca 6 1,00
0] Espessura peca 12 0,05 Peca 7 1,00
0] Diametro Externo @10 +0.05 Peca 10 1.00

Avaliacio
sub o Apenas para Avaliagio Objetiva Maxima

—zc Critério D
Critério Aspeto - Descrigdo do aspeto a avaliar

o Requisit
D Nome ou Descrigio equisito ou

Dimensdo Informagdes extra 5,00
nominal

D1 |Modulo 1-Pecas 1,3,5,6,7,8A, 8Be 9 o] Rugosidade Fresado rasgo 18 H7 (dois laddRa 0,8 1,00
o] Rugosidade furo Mandrlado 12H7 Ra0,8 Peca 3 0,50
o] Rugosidade furo Mandrlado 12H7 Ra08 0,50
o] Rugosidade castelo 18f7 (dois lados) Ra0,8 1,00
o] Rugosidade Torneado peca 8-A Ra08 A 0,50
O Marcas, Deformacées e Conformidade Sim / NE 0,20
o] Rugosidade Torneado peca 8-B Ra08 0,50
D2 |Modulo 2-Pecas 2,4, 10e 11 O Marcas, Deformacées e Conformidade im / N&o 0,20
o] Marcas, Deformagtes e Conformidade . ./ N&o 0,20
O Marcas, Deformacdes e Conformisf 2.2 Sii g0 Peca 10 0,20
o] Marcas, Deformagtes e Confo @ Sim /N Peca 11 0,20

-——w
Avaliagio

Apenas para Avaliacio Objetiva Maxima

Critério E

Sub Subcritérios
Critério Aspeto - Descri¢io doas, toa. ‘liar

E Nome ou Descrigio Requisito ou

Dimensio Informagbes extra
nominal

3 Pontos - Nenhum material extra utilizado

E1 Material Extra Utiliz& a0 de materia. wdra Quant. Utilz 3,00

2 Pontos - Um material extra utilizado

1 Pontos - Dois materiais extra utilizados
0 Pontos - Trés ou mais materiais extra
utilizados

Avaliagio

Apenas para Avaliagio Objetiva Maxima

Sub Subcritérios S
Critério j Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar = CHicrio
F Nome ou Descrigio RE‘_‘ |s|to_ou -
Dimensao Informagdes extra 25,00
nominal
F1 Programacao o] Ciclo passo a passo (ITEM 1) Sim / N&o Conforme descrigéo de funcionamento 0,75
[e] Ciclo passo a passo (ITEM 2) Sim / Néo Conforme descricdo de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 3) Sim / N&o Conforme descricéo de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 4) Sim / Nao Conforme descri¢so de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 5) Sim / Néo Conforme descricéo de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 6) Sim / N&o Conforme descrig8o de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 7) Sim / Néo Conforme descricéo de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 8) Sim / N&o Conforme descrig8o de funcionamento 0,75
o] Ciclo passo a passo (ITEM 9) Sim / Nao Conforme descricdo de funcionamento 1,00
o] Ciclo automéatico (ITEM 10) Sim / N&o Conforme descrig&o de funcionamento 4,00
O Ciclo automatico {ITEM 11) Sim / N&o Conforme descricdo de funcionamento 2,00
o] Ciclo automatico (ITEM 12) Sim / N&o Conforme descrigéo de funcionamento 1,00
e} Condigdo de emergéncia (ITEM 13) Sim / Néo Conforme descricdo de funcionamento 1,00
o] Condic&o de emergéncia (ITEM 14} Sim / N&o Conforme descrigéo de funcionamento 1,00
[e] Condig&o de emergéncia (ITEM 15) Sim / Néo Conforme descricdo de funcionamento 1,00
o] Condicdo de emergéncia (ITEM 16) Sim / N&o Conforme descricéo de funcionamento 1,00
o] Condic&o de emergéncia (ITEM 17} Sim / Nao Conforme descri¢so de funcionamento 1,00
o] Condicdo de emergéncia (ITEM 18) Sim / Néo Conforme descricéo de funcionamento 1,00
o] Condic&o de emergéncia (ITEM 19) Sim / N&o Conforme descrig8o de funcionamento 1,00
o] Condicdo de emergéncia (ITEM 20) Sim / Néo Conforme descricéo de funcionamento 1,00
o] Condig&o de emergéncia (ITEM 21} Sim / N&o Conforme descrig8o de funcionamento 1,00
o] Indicac&o das mensagens no display (ITEM|Sim / Ndo Conforme descricdo de funcionamento 0,70
o] Indicag&o das mensagens no display (ITEM|Sim / N&o Conforme descrig&o de funcionamento 0,70
(0] Indicac&o das mensacens no display (ITEMISim / N&o Conforme descric&o de funcionamento
L)
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