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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

Natureza da competigdo:
e Individual

Aplicagdo:

e Preparagcdo e organizacdo das provas de avaliacdo de desempenho profissional do
SkillsPortugal;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparagdo e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito da formagdo
profissional.

CondigGes de participagdo no campeonato das profissdes:

e <21 anos (a 31 de dezembro de 2018)

e Experiéncia: manutencédo, diagndstico de anomalias e reparagGes nos diversos sistemas
mecanicos, elétricos e eletrénicos de automdveis ligeiros.

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das Profissdes, desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por
ser uma competicdo onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
desempenho profissional exigidos pelo mercado de trabalho, tendo em vista a resolucdo de problemas
concretos ao nivel do desenvolvimento, pelos jovens concorrentes, de um produto ou servico, com valor
econdémico e social para o mercado de trabalho.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizagdo das condi¢Bes técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissdes a nivel local, regional e nacional, para a MECATRONICA
AUTOMOVEL (interligada as internacionalmente estabelecidas). Neste sentido, constitui-se como um guia
para a organizacdo e participacdo dos jovens e formadores nos campeonatos e para a propria qualidade
do campeonato e da formacéo profissional desenvolvida pelos diversos operadores de formacao.

O DT enquadra para a profissdo em apreco: i) Referencial de competéncias; ii) Referencial de avaliacdo de
desempenho; iii) A estrutura da prova; iv) Os Requisitos de seguranca; v) A gestdo da competicdo; vi) A
organizacdo da competicdo (infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias
primas, Layout-tipo do espago da competicdo e fatores de sustentabilidade e de promocdo/divulgacdo da
profissdo).

Todos os intervenientes na competicdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissdo
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar
escrupulosamente o presente DT.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padr&es definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-
se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WorldSkills International - Regras da Competicdo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WorldSkills Portugal - Regulamento do Campeonato das Profissdes, Regulamento de Seguranca e
Saude
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

e WorldSkills International - Quadro das Normas de Especificacdo
https://www.worldskills.org/what/career/skills-explained/transportation-and-logistics/automobile-

technology/
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Catédlogo Nacional de QualificagGes - Perfil profissional e de formagdo
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes

WorldSkills International — Technical Description
https://www.worldskills.org/internal/competition-documentation/

WorldSkills International - Recursos on-line
https://www.worldskills.org/what/competitions/resources

2 REFERENCIAL DE EMPREGO
2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

Designacgdo da Profissdo
TECNICO DE MECATRONICA AUTOMOVEL

Descricdo Geral da Atividade Profissional
O Técnico de Mecatronica Automodvel é o profissional que executa a manutenc¢do, diagndstico de
anomalias e reparagdes nos diversos sistemas mecanicos, elétricos e eletrénicos de automoveis ligeiros,

de

acordo com os parametros e especificagdes técnicas definidas pelos fabricantes e com as regras de

seguranca e de protecdo ambiental aplicaveis ao setor de atividade.
(Descrigdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1517

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade profissional, o Técnico de Mecatrdnica Automaovel desenvolve as seguintes
atividades operacionais:

1.

Analisa a documentacdo técnica de sistemas mecanicos, elétricos e eletrénicos de automoveis
ligeiros, nomeadamente, esquemas elétricos e outras instru¢des técnicas do fabricante, a fim de
proceder a manutencdo, ao diagndstico de anomalias e a reparagdes e ensaios;

Procede a manutencdo, ao diagndstico de anomalias e a reparacbes em motores a gasolina e a
gaséleo de automaoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a
tecnologia dos mesmos e os parametros e especificacdes técnicas;

Procede ao diagndstico de anomalias e a reparacBes em sistemas de direcdo, de suspensdo e de
travagem de automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com
a tecnologia dos mesmos e os parametros e especificacGes técnicas;

Verifica o estado de conservagdo de jantes e pneus de automoveis ligeiros, diagnostica eventuais
anomalias e procede a substituicdo daqueles, utilizando as técnicas e procedimentos adequados;

Procede ao diagndstico de anomalias e a reparagbes em sistemas de transmissdo manual e
automatica de automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo
com a tecnologia dos mesmos e os parametros e especificagdes técnicas;

Procede ao diagndstico de anomalias e a reparagbes em sistemas de ignicdo convencional e
eletrdnica, de alimentagdo, de sobrealimentagdo e de antipolui¢do de automoveis ligeiros, utilizando
as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a tecnologia dos mesmos e os parametros e
especificagdes técnicas;

Procede ao diagnostico de anomalias e a reparacdes em sistemas de arrefecimento e de lubrificacdo
do motor de automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com
a tecnologia, parametros e especificaces técnicas;

Procede ao diagnostico de anomalias e a reparagbes em sistemas de carga e de arranque de
automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a tecnologia
dos mesmos e os parametros e especificacles técnicas;

Procede ao diagndstico de anomalias e a repara¢des em sistemas de seguranca ativa (ABS, EBD e
controlo de tragdo, entre outros) e de seguranga passiva (airbags, pré-tensores de cintos de
seguranca, entre outros) de automaveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados,
de acordo com a tecnologia dos mesmos e os parametros e especificages técnicas;
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10. Procede ao diagndstico de anomalias e a reparag@es em sistemas de conforto e de seguranga,
nomeadamente fechos centralizados, vidros elétricos, limpa vidros, ar condicionado e alarme de
automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a tecnologia
dos mesmos e os parametros e especificagdes técnicas;

11. Procede ao diagndstico de anomalias e a reparagdes de sistemas luminosos e de aviso sonoro de
automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a tecnologia
dos mesmos e os parametros e especificagdes técnicas;

12. Procede ao diagnostico de anomalias e a reparagdes em sistemas de comunicacdo e informacgédo de
automoveis ligeiros, utilizando as técnicas e procedimentos adequados, de acordo com a tecnologia
dos mesmos e os parametros e especificagdes técnicas;

13.Procede ao diagndstico de avarias, a reparagdo, e a substituicdo de componentes em sistemas
multiplexados, segundo as prescri¢cdes técnicas em vigor;

14. Procede ao diagndstico de anomalias e a reparagdes em sistemas de propulsdo alternativos — com
forte inovagdo tecnoldgica —, como hibridos e elétricos, segundo a legislagdo em vigor e as
prescri¢cdes técnicas dos fabricantes;

15. Verifica o estado de conservacdo de cabos e fichas dos diferentes sistemas elétricos e eletronicos de
automoveis ligeiros e diagnostica e repara eventuais anomalias, utilizando as técnicas e
procedimentos adequados;

16. Procede a limpeza de componentes e érgaos dos sistemas a reparar utilizando os procedimentos e
produtos adequados e de acordo com as regras de protecdo ambiental;

17.Procede a manutencdo da sua darea de trabalho, efetuando a conservacdo e a limpeza de
equipamentos, aparelhos e ferramentas utilizados no diagndstico de avarias e na reparagdo de
orgdos e sistemas de automaoveis ligeiros;

18. Elabora relatdrios e preenche documentagdo técnica relativa a atividade desenvolvida.

19. A experiéncia e evolugdo técnica podem habilita-lo a execucdo de tarefas de formacdo, coordenacao,
supervisdo, planeamento e/ou gestdo.

L)
" WSP2017_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
INSTITUTO DO EMPREGO

£ FORMACAD PROFISSIONAL Data: 2017-09-19 —v2.0 [MECATRONICA AUTOMOVEL] Pagina 6 de 34



A\
D)
world skills
2.3 AREAS/UNIDADES DE COMPETENCIA Portugal

AREA FUNCIONAL: PLANEAMENTO E ORGANIZAGAO Importancia relativa (%)

Preparacgao e organizacgao do trabalho, seguranca e protegao ambiental

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Alegislacdo, regulamentacdo e normas relativas ao setor automével, incluindo técnicas de planeamento;

Os procedimentos na utilizagdo, conservacdo e manutengdo das ferramentas, matérias-primas e meios auxiliares inerentes a profissao;
A gestdo do tempo, e parametros associados a execucdo de cada atividade;

Os procedimentos associados a limpeza e arrumacao do local de trabalho;

Os procedimentos inerentes a seguranca e salde no trabalho e preservacdo do meio ambiente.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Ler e interpretar esquemas, fichas de seguranca e outras especificacdes técnicas;

e Determinar as quantidades de materiais, consumiveis, tempos de execugdo, bem como os respetivos custos;

e Selecionar os materiais, instrumentos, as ferramentas e os meios auxiliares a utilizar;

e Limpar, arrumar, e testar o equipamento e materiais, de forma segura e em observancia das indicages do fabricante;

e Proteger a envolvente do local onde o trabalho se vai realizar;

e Efetuar a organizagdo do posto de trabalho de acordo com as atividades a desenvolver, as condigdes do local e os materiais e equipamentos a utilizar;
e Aplicar as regras de higiene e seguranga no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Elaborar relatérios de trabalho, arrumacdo e limpeza do posto de trabalho.

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Gestdo do tempo (cumprimento dos prazos)
e Limpeza/arrumacdo do posto de trabalho

e Seguranca/protecdo ambiental

¢ Selecdo de materiais/ferramentas
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AREA FUNCIONAL: COMUNICAGAO E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL Importancia relativa (%)
Comunicagao e relagao interpessoal

Os concorrentes terdo de demonstrar:

e Iniciativa no sentido de encontrar as melhores solu¢des na resolucdo de situagdes, problematicas, concretas;

Um bom relacionamento interpessoal com os interlocutores internos e externos com vista ao desenvolvimento de um bom nivel de colaboracao;
Adaptacdo a evolugcdo dos materiais, equipamentos e novas tecnologias.

Conhecimento da linguagem técnica associada a profissdo, incluindo a capacidade de tradu¢do/entendimento dos termos técnicos em inglés.
Capacidade de leitura, interpretacdo, e extrac¢do de dados técnicos em qualquer formato fornecido;

e Completar relatdrios e dar resposta a problemas e questdes que surjam;

e Entendimento das necessidades do cliente.

UNIDADES DE COMPETENCIA
e Linguagem técnica

e Interpretacdo de dados

e Relacionamento interpessoal

AREA FUNCIONAL: PRODUGAO (INSPECAO, TESTE E DIAGNOSTICO) | Importancia relativa (%)

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e O uso correto e interpretagdo de aparelhos de medicdo relevantes e outros equipamentos;

e Aaplicagdo, adequada, do calculo;

e Os principios de aplicacdo dos processos avangados de diagndstico, nomeadamente, os preconizados pelo fabricante;

e Os principios de aplicagdo de ferramentas especiais de diagndstico e de equipamentos.

e Os principios, as caracteristicas, e interacdo entre os sistemas elétricos, eletronicos e mecanicos dos diferentes sistemas;

e Asinovacdes tecnoldgicas;

e Como a informacdo é partilhada e gerida entre os diferentes sistemas.

Os concorrentes tém de conseguir:

o Calibrar, testar, e utilizar os aparelhos de medigdo para diagnéstico;

e Realizar as inspecgdes de despiste de anomalias;

e Selecionar e aplicar os aparelhos e equipamentos adequados a inspecdo, teste e diagndstico de avarias nos diferentes sistemas que compdem um veiculo
automovel (injecdo, ignicdo, escape, sistemas elétricos e eletronicos, estabilidade, controlo, suspenséo, etc.);

o Aplicar a metodologia de diagndstico segundo as instrucdes do fabricante;

e Calcular e interpretar resultados;

e Implementar procedimentos de inspegdo e diagndstico em sistemas com propulsdo eléctrica e hibrida;

e Determinar, com precisdo, a localiza¢do do componente avariado;
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AREA FUNCIONAL: PRODUCAO (INSPECAO, TESTE E DIAGNOSTICO) Importancia relativa (%) 5
e Descrever as opgBes de reparacdo e/ou substituicdo; rortugal
e Desenvolver as tarefas dentro dos tempos, geralmente, aceites pela industria automovel;

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Aparelhos de medicdo: interpretacdo de resultados
e Componentes: localizagdo

e Anomalias: inspecdo e despiste

e Cdlculo e interpretacdo de resultados

e Metodologia de diagndstico

AREA FUNCIONAL: PRODUGKO (MEDICAO, REPARACAO, REVISAO E SERVICO) Importancia relativa (%)

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e As opcdes de reparacdo e/ou substituicdo;

e MedigBes com vista a decisdo de substituicdo ou reparacao;

e Procedimentos e métodos aplicados a manutencdo;

e Procedimentos e métodos de reparacao;

e Os, possiveis, efeitos em outros sistemas do veiculo, associados a reparagao.

Os concorrentes tém de conseguir:

e Utilizar as especificagdes e componentes do fabricante;

e Aplicar os procedimentos de manutencdo, tanto preventivos como correctivos;

e Justificar e apresentar propostas apropriadas as decisGes de reparagdo ou substituicdo;
e Aplicar os procedimentos corretos na substituicdo de componentes;

o Arevisdo e reparagdo de sistemas de travagem e componentes associados;

e Reparar sistemas de seguranga ativa e passiva;

e Arevisdo e reparagdo de sistemas e componentes elétricos, e mecanicos de direcdo, incluindo alinhamento de dire¢do;

e Arevisdo e reparagdo de sistemas de suspensdo e componentes associados;

e Arevisdo e reparacdo de motores de combustdo interna e componentes associados;

e Reparar sistemas, e componentes associados, de informagdo e comunicagao;

e Reparar sistemas, e componentes associados, de conforto e seguranca;

e A revisdo e reparacdo de sistemas de iluminacdo;

e A revisdo e reparacdo de sistemas diesel e gasolina, incluindo sistemas de gestdo de igni¢do e injecdo eletrdnica e seus componentes;
¢ Arevisdo e reparacdo de sistemas elétricos e circuitos elétricos/eletrénicos, incluindo os sistemas de carga e arranque;
e Desenvolver as tarefas dentro dos tempos, geralmente, aceites pela industria automovel.
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e Revisdo/reparacdo do sistema de direcdo

e Revisdo/reparagdo do sistema de suspensdo

e Revisdo/reparacdo do sistema de travagem

e Revisdo/reparacdo de motores de combustdo interna

e Revisdo/reparac¢do de sistemas de informagdo e comunicagdo

e Reparacdo de sistemas de conforto e seguranca

e Revisdo/reparacdo de sistemas de iluminagdo

e Revisdo/reparacdo de sistemas de gestdo de ignicdo e injecdo eletrdnica
e Revisdo/reparacdo de sistemas de carga e arranque

2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de aferigdo das competéncias e de avaliagdo do desempenho profissional, o concorrente terd de solucionar um conjunto de problemas concretos do mercado
de trabalho, associado a manutengdo, diagndstico de anomalias e reparagdes nos diversos sistemas mecanicos, elétricos e eletrénicos de automaveis ligeiros.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificagBes técnicas pré-estabelecidas, devera assentar em 4 grandes areas:
i) Sistema de gest3o do motor;

ii) Sistema de diregdo, travagem e suspens3o;

iii) Sistema elétrico;

iv) Sistema mecanico do motor;

Como aspetos criticos de sucesso associados ao projeto a desenvolver, importa considerar: i) preparacdo do trabalho, higiene e seguranca; ii) Inspecdo, Teste e
diagndstico; iii) Medicdo, revisdo e reparacdo; iv) Arrumacdo, limpeza e conclusdo do trabalho.
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3 REFERENCIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliacdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliacdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliacdo no ambito do campeonato das profissdes.
As praticas de avaliagdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competicoes da WSI Portugal, razao
pela qual esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta secgdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas
bem como os procedimentos e requisitos para a avaliagdo. Os critérios de avaliagdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a
avaliacdo do desempenho ao referencial de emprego. Estes devem, também, estar de acordo com as
melhores praticas da industria da reparagdo automaovel.

A ficha de avaliagdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos os
Experts. As versdes detalhadas e finais da ficha de avaliacdo e da prova devem ser aprovados por todos os
Experts antes do inicio da competi¢do, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excegdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIACAO
AVALIACAO OBJETIVA

Cada aspeto deve ser avaliado por 3 Experts (em situagdes devidamente justificadas, e apds proposta do
presidente de juri, pode a organizacdo autorizar avaliagdio com menos de 3 Experts). A menos que
expressamente referido, apenas a pontuagdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas
pontuaces parciais (com base em tolerancias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

AVALIAGAO SUBJETIVA

A avaliacdo subjetiva utiliza a escala de 0 a 3 pontos indicada no quadro da pdgina seguinte. Para aplicar a
escala com rigor e consisténcia a avaliagdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que orientem a
avaliacdo face a cada aspeto.

Desempenho abaixo dos padrdes da industria

Desempenho de acordo com os padrdes da indUstria

Desempenho que, em certos aspetos, excede os padrdes da indUstria

Desempenho que excede, na totalidade, os padrées da industria, sendo considerado
excelente

W(N = |O

De acordo com o prescrito no regulamento da competicdo, a avaliagdo de natureza subjetiva deverd
ser efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votagdo préprio da
Worldskills Portugal. O jurado ndo pode avaliar seu concorrente.

A diferenga entre a votagdo maxima e minima ndo devera, nunca, ser superior a 1 ponto. Sempre que
se verifiqgue uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentard as suas votacdes e voltara a
classificar até que a diferenca se situe dentro do parametro previsto.

Um jurado, extra, fard o controlo da votagdo e garantird o cumprimento das regras.

3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da analise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os critérios de avaliacdo a considerar na elaboracdo da prova sdo os seguintes:

A - PREPARACAO DO TRABALHO, HIGIENE E SEGURANCA
B — INSPEGAO, TESTE E DIAGNOSTICO

C - MEDICAO E REPARACAO

D - ARRUMAGAO, LIMPEZA E CONCLUSAO DO TRABALHO
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Os critérios de avaliacdo e a respetiva notacdo para esta prova em concreto, na sua totalidade de natureza
objetiva, sdo as constantes do quadro seguinte:

Subjetiva Objetiva
A Preparacdo do trabalho, higiene e seguranca - 15 15
B Teste e diagndstico - 40 40
C Medicdo, revisdo e reparagdo - 40 40
D Arrumagdo, limpeza e conclusdo do trabalho - 5 5
Total - 100 100

3.4 ESTRUTURA DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condi¢Bes de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relacdo entre a prova, o referencial de competéncias e os
critérios de avaliagdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessdrias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos praticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servico, e a avaliacdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessario para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliacdo estruturam a forma de organizacdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliacdo com as atividades operacionais (do médulo) a que os concorrentes serdo sujeitos. Os modulos de
competicdo decorrem, no caso em concreto, da justaposicdo das atividades operacionais associadas aos
diversos sistemas de um veiculo automadvel ligeiro

Neste contexto, no caso da competicdo em aprego, a estrutura da prova assenta no ambito dos seguintes 4
modulos de competigdo:

® Sistema de gestdo do motor;

® Sistema de diregdo, travagem e de suspensio;

® Sistema elétrico;

® Sistema mecanico do motor;

No ambito da presente prova, os postos de trabalho sdo fixos e as provas desenvolvidas pelos
concorrentes em regime de rotagdo/alterndncia entre os diversos postos de trabalho. Prevé-se uma
duragdo média de 3h00 por concorrente para cada médulo.

Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competi¢do pelos 4 dias do campeonato:

Sistema de gestdao do motor 3h00 12 a0 429
Sistema de direc¢do, travagem e de suspensdo 3h00 122042
Sistema elétrico 3h00
Sistema mecanico do motor 3h00
K
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A relacdo entre os critérios de avaliagdo e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuagdes associadas, sds as descritas no quadro seguinte:

o} = o
s &g g ¢
oo AT O (e}
AT © 1%} — O
b > < + z
v o g @ «©
95/ 23 28 ivel de exigéncia d
3
L L3 e g Nivel de exigéncia da prova
© c @ ] ©
£ EQ| & | E
2 3 5 |9
% A % " A % Baixa Média Alta Baixa Média Alta Baixa Média Alta
=~ < E
A Preparacdo do trabalho, higiene e v v v v < < .
seguranca
B Inspecdo, Teste e diagndstico v v v v « y y
C Medigdo, revisdo e reparagdo v v v v « y y
D Arrumacdo, limpeza e conclusdo do v v v v y < .
trabalho
© Pré-selecdo X X Considera-se como nivel de exigéncia da prova:
e = Alta: corresponde a niveis de exigéncia de desempenho estabelecida pela WorldSkills Internacional
a8 ~ . . . ey ’ . .
© Regional N N X ou, na auséncia desta, a estabelecida pela WorldSkills Europe ou pelo Descritivo Técnico nacional;
e " . o o
v = Média: a correspondente a 75% do estabelecido para niveis de alta exigéncia;
o
g Nacional X X X X = Baixa: a correspondente a 50% do estabelecido para niveis de alta exigéncia.
Ne)
>
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Critério A - Preparagdo do trabalho, higiene e Fase de Pré-Selegdo Fase Regional Fase Nacional
seguranca Ref. (mddulos) (mddulos) (mddulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Al Preparagdo do trabalho 5% 2.5 2.5 1.5 1.5 2 1.25 1.25 1.25 1.25
A2 Aplicacdo das regras de SHST & Ambiente 5% 2.5 2.5 1.5 1.5 2 1.25 1.25 1.25 1.25
A3 Comunicagao e relagdo interpessoal 5% 2.5 2.5 2 1.5 1.5 1.25 1.25 1.25 1.25
Total 15 15 15
Critério B — Inspecio, teste e diagnostico Fase de Pré-Selecdo Fase Regional Fase Nacional
Ref. (mddulos) (mddulos) (moddulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
B.1 Inspegdo 6% 3 3 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5
B.2 Teste de componentes 4% 2 2 1.5 15 1 1 1 1 1
B.3 Utilizagdo correta do equipamento 3% 1.5 1.5 1 1 1 0.5 1 0.5 1
B.4 Metodologia de diagndstico adequado 25% 25 0 15 10 0 13 5 7 0
B.5 Calculo 2% 0 2 0 1 1 0 0 0.5 1.5
Total 40 40 40
Critério C - Medigdo, revisdo e reparagdo (*) Ref. Fase (dn:éPdrﬁlsse)legao Fa(iézeﬁfsr;al Fa(sr;eél\(ljazjcll:sr;al
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
C.1 | Desmontagem de componentes 7% 2 5 1 1 5 1 2 1 3
C.2 | Revisdo/manutengdo de sistemas 8% 3 5 2 2 4 15 2 1.5 3
C.3 | Montagem de componentes 10% 2 8 1 1 8 1 3 1 5
C.4 | Procedimentos de medicdo 10% 5 5 2.5 2.5 5 1.5 2 1.5 5
C.5 | Opgdes de substituicdo ou reparagdo 5% 2.5 2.5 2 1 2 0.5 2 0.5 2
Total 40 40 40
Critério D - Arrumagdo, limpeza e conclus&o do Fase de Pré-Selegdo Fase Regional Fase Nacional
trabalho Ref. (mddulos) (modulos) (modulos)
[Subcritérios] 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3
D.1 | Limpeza e arrumacgdo do posto de trabalho 3% 1.5 1.5 1 1 1 0.5 1 0.5 1
D.2 | Conclusdo do trabalho no tempo previsto 2% 1 1 0.5 0.5 1 0.5 0.5 0.5 0.5
Total 5 5 5
Total da Prova | 100 100 100

Nota: O conteudo dos projetos associados aos critérios B e C serdo desenvolvidos in site por uma equipa de jurados, através da elaboragdo de uma check-list.
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3.7 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORACAO DA GRELHA DE AVALIACAO

A grelha de avaliacdo traduz, ao nivel de cada mddulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elaboracdo do
processo de avaliacdo, dever-se-3a privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliagdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuacdo que lhe foi atribuida. A soma da pontuacdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliacdo é parte integrante da prova, devendo a sua versdo final ser
concertada entre os diversos jurados que constituem o juri de avaliagdo.

3.8 PROCEDIMENTQS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em aprecgo, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avaliagdo:

® N3o poderd ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho —
que, claramente, sdo atribuidas a organizacdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a
todos os concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento — ndo imputavel a mau uso do concorrente - que
impeca a finalizacdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos
afetados;

Relativamente aos dois aspetos anteriores, pode ser decidido pelo conjunto de jurados do(s) médulo(s)
e presidente do juri que o concorrente execute a tarefa mais tarde. Esta abordagem soé se podera
aplicar desde que existam condicGes logisticas para tal, concordancia de todos os jurados e presidente
do juri.

Tendo em conta que pode existir divulgacdo de informacdo por parte dos concorrentes, isto porque
aprova é constituida por fault finding, é possivel aos jurados - apds aprovacdo do presidente do juri —a
alteracdo do local da avaria inicial, no decorrer da prova. Esta alteracdo ndo pode alterar o grau de
dificuldade, visto que o seu objetivo é manter as condi¢des de avaliacdo.

Sempre que um concorrente tenha de interromper uma tarefa, por motivos imputaveis a organizagdo, o
tempo tem de ser descontado do total (para o reldgio). Isto sé se aplica em situacdes de facil resolugdo.

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagdo de cada concorrente;

A pontuacdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competicdo. No
entanto, devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela
realidade da reparacdo automaovel;

Na constituicdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideracdo a experiéncia em competicdes
de campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, os mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;
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No ambito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infracdes, com possivel impacto na
avaliacdo. Tais infracGes so serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por
2 jurados, no minimo.

e O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranga no trabalho e de prote¢do do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicagao com o publico ou jurado sem prévia autorizagdo;

e A utilizagdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Autilizacdo de produtos de marca diferente da do patrocinio (sem ocultar a marca);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e A coleta de qualquer informacdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espaco em que esta se
realiza;

4 ESTRUTURA DA PROVA
4.1 NOTAS GERAIS

A prova sera desenhada para uma execuc¢do num periodo ndo superior a 22 horas, sendo constituida pelos
seguintes 4 médulos de competicdo:

a) Sistema de gestdo do motor;

b) Sistema de direcdo, travagem e de suspensao;
c) Sistema elétrico;

d) Sistema mecanico do motor;

No desenho da prova deverao, ainda, ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:

® Estard em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de
avaliagdo prescritas;

® Serd acompanhada por uma grelha de avaliac3o a validar antes do inicio da prova (exemplo no anexo 3);

® Serd, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido o
seu funcionamento/construcdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da
profissdo), assim como a fiabilidade e a adequacéo da lista de infraestruturas;

® Serd acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

® Quando preveja um protétipo, deve fazer referéncia a sua exposicdo durante o Campeonato;

® Estard de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execugdo colocar os concorrentes em situacdo de perigo, e quando isso for inevitavel,
devem ser previstos meios de protecdo adequados;

® Terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimizacdo dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

® N3o incide em dreas ndo abrangidas pelo referencial de especificacbes técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuacdo do referencial;

® Apenas prevé a avaliagdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

® N3o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

® A titulo indicativo, a prova deve ter, no maximo, 200 aspetos.
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4.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA

A prova é constituida por:

OrientacGes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e ap0s a realizacdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagBes para os concorrentes;

e (Caracterizacdo e descricdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificacGes;

e Ficha de classificacdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontuacGes associadas;
e InstrucGes para o responsavel do espaco de competicdo (chefe de oficina);

e Ata, termo de aceitagdo e outra documentagdo associada.
Na estruturagdo da prova dever-se-3, ainda, considerar o seguinte:

e A avaliacdo estara dividida por 4 médulos, a serem desenvolvidos em rotacdo de posto de trabalho;
e Todos os concorrentes tém de competir em todos os médulos;
e A prova terd como duragdo maxima - 22 horas;

e O concorrente tem de executar as tarefas de forma independente.

Especificagdes de cada modulo a considerar na estruturagao da prova
e Preparagdo do trabalho, higiene e seguranca, comunicacao;
Assegurar as condig¢bes de trabalho
Manutengdo das condi¢des de higiene
Comunicagdo e relacionamento
Evitar danos
e Sistema de gestdo do motor;
Veiculo ou motor (gasolina/diesel) com injecdo e ignicdo eletrénica
Teste e diagndstico ao sistema de gestdo eletronica
Reparagdo elétrica/eletrénica no sistema de gestdo eletrénica
e Sistema de direcdo, travagem e suspensao;
Teste e diagndstico em sistemas de diregdo e suspensdo
Procedimentos de alinhamento de diregdo
Reparagdes mecénicas/elétricas/eletrénicas em sistemas de dire¢do e suspensio
Teste, inspecdo, e diagndstico em sistemas de travagem
Reparages mecénicas/elétricas/eletrénicas em sistemas de travagem
Teste e diagndstico em sistemas de controlo de estabilidade, e/ou outros relacionados com a seguranca
ativa.
e Sistema elétrico;
Inspecdo, e diagndstico em sistemas elétricos
Teste e reparagdo em sistemas elétricos
e Sistema mecanico do motor;
Motor em suporte
Desmontagem, medi¢Bes, diagndstico/revisdo e montagem
e Arrumacdo, limpeza e conclusdo do trabalho;
Arrumacdo e limpeza do equipamento, ferramenta, e espago de trabalho
Conclusdo dos trabalhos

A avaliagdo assenta em atividades representativas da profissdo. O cronograma da prova, sempre que
possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de avaliagdo durante todo o tempo da
competicao.

Estdo excluidas tarefas que incluam os seguintes trabalhos/componentes: maquinacdo, fresagem,
retificacdo de motores, testes em amortecedores e molas de suspensdo, em sistemas pneumaticos, GPL,
depdsitos de combustivel, tubagem de combustivel, servico de injetores, liquido de arrefecimento de
motor, teste de injetor em bancada, bombas de alta pressdo, airbag, pré-tensores, alarmes e
imobilizadores, alta voltagem, refrigerante de ar condicionado. Excetuam-se — apds analise casuistica — as
verificagBes elétricas/electronicas e as desmontagens/montagens.
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4.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

A prova tera de ser fornecida em suporte informatico, em formato DWG para os desenhos, Folha de
Calculo para as grelhas de avaliagdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em funcgdo
da especificidade da prova, devendo ser utilizados os formularios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessario anotar, em folhas
de resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizagdo, com os
moddulos, no dia anterior ao inicio da competicdo. O tempo devera ser definido pelo Juri — apds analise
das condi¢des de desenvolvimento da competicdo -, ndo podendo, no entanto, ser inferior a trés horas.

4.3.1 Quem desenvolve

A prova (e os mddulos que a integram) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profissGes, do
mercado de trabalho, formacdo e avaliacdo, tendo como fator preferencial formacdo especifica no
ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela Comissdo Organizadora.

O prazo de execugdo é, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢les aos prazos
e divulgagdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.
4.3.2 Como e onde a prova ou os modulos sdo desenvolvidos

A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:

e Pelos jurados através do forum de discussdo, ou outro canal de comunicacdo que o possibilite;
e Pelos jurados no local da competicdo;

e Por entidade independente que possua conhecimentos na area;

e Pelo presidente de juri.

4.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade

No final da competicdo E atualizada a DT para a competi¢do seguinte

Trés meses antes da competicdo E elaborada a prova tipo

Dois meses antes da competicdo Se possivel, divulgacdo de elementos técnicos das
viaturas a fornecer pela entidade patrocinadora

No decurso da competicdo A avaliacdo é escolhida, testada e finalizada nos dias

que precedem a competicio, e no local da
competicdo. Pode, a qualquer momento, ser alterada
até 30% por votacdo entre a equipa de jurados,
sempre que, para tal, exista justificacdo valida.

Nota: A alteragdo “até 30%” nao pode implicar, em qualquer caso, alteragdes a lista de infraestruturas
previamente aprovada.

4.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGAGAO DA PROVA

A prova sera validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que
comprovada a exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

O presidente de juri garantird que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que
participaram no seu desenvolvimento.

A existir lugar a sele¢do de uma prova ou de um modelo de suporte ao desenvolvimento da mesma, a sua
selegdo far-se-a através de votagdo dos jurados antes da competicdo, sendo suficiente a maioria simples.

As provas ja implementadas em edi¢Oes de campeonatos anteriores, serdo divulgadas no site da Worldskills
Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).
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Por uma questdo de transparéncia e igualdade, a prova final, devido as caracteristicas de desenvolvimento
desta, como p. ex. dificuldade em identificar a marca e os modelos das viaturas, em reunir todo o

equipamento para teste, etc., ndo pode ser divulgada na fase de preparacdo (antes da competicdo).

5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes

Temos o objetivo comum da criagdo de uma acdo preventiva e de uma cultura de seguranga nos
Campeonatos das Profissdes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com
a visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializagdo de todas as equipas participantes
para a importancia da Seguranca e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranca, a
operacdo segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de protecdo individual, manutencdo
de equipamentos de protec¢do individual em bom estado e manutengdo de uma boa gestdo do local da
competigao.

Politica de seguranca
A seguranca é uma responsabilidade partilhada entre a organizagdo da Worldskills Portugal, os
voluntdrios, os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competi¢do. Juntos, queremos
criar uma cultura de segurancga e assim assegurar uma competicdo bem sucedida.

Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A Worldskills Portugal
conta com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de
seguranga constantes no Manual de Seguranca e Higiene.

5.2 ESPECIFICOS

O Manual de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranca de maquinas, substdncias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protegdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizacdo devem observar o
seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que

tropecem, escorreguem ou caiam;
e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI sempre que se encontrem na zona de competicao;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protecdo individual sempre que estdo em avaliagdo, sendo

gue o calgado de protegdo tem de ser sempre utilizado no local de competicao;
e O fato e calgado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario,
concorrentes devem trazer as suas luvas e 6culos de protegdo para a execugao das provas.

0os

e Existira uma zona de descanso para os concorrentes, para utilizar sempre que ndo estdo em prova, ou nos

periodos de descanso da mesma;
e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;
e Devem ser acautelados mecanismos de exaustdo de gases de escape;
e Deve existir material que possibilite a absor¢cdo/remocédo de 6leo e combustivel;

e No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciara no local assisténcia médica.
Nota: A Ficha de Seguranca desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.
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6 GESTAO DA COMPETICAO/PROVA

6.1 PRESIDENTE DE JURI
NOMEAGAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o Presidente do Juri é nomeado
pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento,
para as diversas fases do Campeonato das ProfissGes.

O Presidente do Juri deverd, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na drea e,
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e
Internacionais sendo, ainda, relevante a participacdo em ag¢des de formagdo da Worldskills Portugal.

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissdes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta
a natureza e complexidade da gestdo da competicdo, o Presidente de Juri podera ser coadjuvado por um
Presidente de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta
designacgdo, jurados com experiéncia relevante em competicGes anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Elaborar provas para a fase de selecdo Regional e Nacional do Campeonato das ProfissGes;

e Manter atualizado o presente DT através da dinamizagdo dos jurados procurando contributos para a sua
revisdo, atualizagcdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri
pelos jurados que as compilard num sé documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;

¢ Antes de abandonar o local da competicdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descri¢do Técnica da Profissdo;

e Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a sele¢do do
melhor representante de Portugal nas competi¢des internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, devera o Presidente de JUri conseguir consenso no seio do
Juri. Em caso de impossibilidade de resolu¢do do problema, deve ser solicitada a presenca do Delegado
Técnico dos campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta deverd ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovagdo até
ao final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou
aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas € precisa e satisfatoria;

e Garantir que as instrugdes para os concorrentes sao claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparagdo e execucdo da competicdo, nomeadamente os
que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacéo;

e Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na drea de higiene e seguranca;
apoio administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de
ferramenta e equipamento ou outras.

6.2 JURADOS
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o jurado é nomeado pela
entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdio e com
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparacdo, realizacdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das Profissdes, podendo assessorar
o Presidente de Juri em areas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
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acordo com previsto no Regulamento;

e Antes da competicdo, apoia na preparacdo os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a
serem avaliados, e a sua ponderacdo, bem como todos os detalhes associados ao espaco, equipamentos,
matérias-primas e ferramentas;

e O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i) Os
critérios de avaliagdo; ii) A “check-list” de Saude, Seguranca e a “check-list” de Transparéncia e Equidade,
incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliagdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliagdes em segredo.

6.3 CHEFE DE OFICINA
NOMEACAO

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das ProfissGes o chefe de oficina é nomeado
pela organizacdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES
O chefe de oficina detém as seguintes atribuicGes e responsabilidade:

® 2 responsabilidade pela montagem do espaco oficinal, instalagdes, maquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescri¢des Técnicas da Profissdo”;

e preparacdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execugdo da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

e preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotagdes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competicdo fica conforme as normas de Saude, Seguranga e Higiene,
providenciando acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os
meios de protecdo coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios
de socorro e emergéncia se encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptacdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando
todas as explicacBes necessarias e promovendo o treino nas mdaquinas sempre que necessario,
fornecendo para isso os materiais ou equipamentos adequados;

¢ findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que podera ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

7 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa
e quantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas
de infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descricdo técnica, ndo sdo tidos em
consideragdo a indicagdo a qualquer marca comercial.

Serad na base da prova a elaborar que, em funcdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos veiculos a considerar no desenvolvimento
das provas.

7.1 MATERIAIS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados
em competicdo:
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* Mesas e Cadeiras;

* Quadro branco, canetas e materiais de limpeza;
* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros;

+ Cacifos e material de economato diverso;

* Computador e impressora a cores;

* Balde de recolha do lixo, pa e vassoura;

* Reldgio de parede;

* Extensdes elétricas.

7.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicao.

+ Poténcia elétrica adequada ao equipamento/Ferramentas elétricas a utilizar (por concorrente);
* lluminacdo apropriada;

* Rede de ar comprimido com acessos, mangueiras e pistolas;

* Extracdo de gases de escape.

Nota: Em cada competicdo os Jurados devem rever e atualizar a lista de infraestruturas.

7.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2
de concorrentes em competicdo.

* Bancadas de trabalho e de apoio;

* Maquinas de diagndstico;

* Analisador de gases de escape (4 gases) e opacimetro;
+ Informagdo/manuais técnicos;

* Regloscépio e Osciloscopio (2 canais);

* Mdquina de geometria de direcdo;

» Compressografo (Gasolina e Gasdleo);

+ Kit de manémetro de pressdo de gasolina/gasdleo;
* Carregador de baterias;

» Carros de ferramenta;

» Elevadores de viaturas;

* Mdquina purga de travdes;

* Prensa hidraulica;

* Viaturas;

+ Caixas de velocidades;

* Motores em suporte.

7.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdo,
devendo as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de protecgdo.

A seguinte lista de ferramentas deverd ser tida em consideragdo na elaboragdo da prova e, como tal,
estar garantido pela entidade organizadora no local da competicdo, exceto se as mesmas forem da
responsabilidade do concorrente:

* Alicates;

» Almotolia;

* Apalpa-folgas de 0.05 a 2mm;

* Base magnética para comparador;

* Chaves dinamomeétricas e de vela;

* Cinta para segmentos:

» Comparador com base magnética e comparador de interiores;
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* Escala metdlica e fita métrica;

* Gambiarra (LEDs);

* Gonidmetro (1/2”);

« fman com braco flexivel;

* Jogo de chaves Allen (hex), de boca, de caixa, de fenda e estrela “Philips”, luneta, pozi-drive, torx
exterior/interior, jogo de pun¢des (2 a 8mm) e jogo de extratores (saca-polies) e de rolamentos;

* captores de sinais elétricos e Lampada de teste 12V,

* Martelos;

* Micrometros de interiores e exteriores;

* Paquimetro;

* Multimetro digital, paquimetro e pinga amperimétrica.

Outros produtos patrocinaveis:

+ Consumiveis;

* Equipamentos de diagndstico;

* Materiais de limpeza.

7.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os fatos e calcado de trabalho sédo da responsabilidade dos concorrentes.

Os concorrentes poderdo fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho, desde que,
durante a fase de preparacdo da prova, tal seja autorizado pelo presidente do juri.

7.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO

Na darea de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que, sendo dos
concorrentes, tenha aprovacdo do juri. No caso de um concorrente ndo seguir esta orientacdo, podera
sofrer penalizacdo no critério “preparacdo do trabalho” da respetiva prova.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo
devem circular na area da competicdo.

Os concorrentes NAO devem trazer:

e Qualquer meio de captacdo de imagem e/ou som;

e Qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, p. ex. pulseiras, fios, etc.;
e Telemovel;

e Bloco de apontamentos, ou outro dispositivo que sirva para anotacées;

7.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA

7.7.1. Layout genérico de referéncia do espaco da competicdo
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em funcdo das carateristicas do espaco
e do n.2 de concorrentes.
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7.7.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

7.7.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho
+ O Piso deve ser antiderrapante e lavavel (a prova de éleo), sem tapete;
+ Desejavelmente, o espaco para cada posto de trabalho devera ser de 40m?;

+ Distancia minima do publico: 1m

7.8 ATIVIDADES DE PROMOCAO DA PROFISSAO

Sempre que as condigBes o permitam, deverd a organizagdo, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espacos contiguos a competi¢do formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de
demonstragdo, através de meios audiovisuais ou de espagos de experimentagdo, onde os visitantes sejam
convidados a experimentar operacoes especificas da profissdo em apreco.

7.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel, devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
Ilgualmente, deverdo ser previstas na ficha de avaliagdo da prova, formas de penalizar os concorrentes
pelo desperdicio que produzam. Nas profissdes em que o fator criatividade seja determinante, os
materiais complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da
responsabilidade dos concorrentes. Nestas profissGes a sustentabilidade deve constar nos critérios de

avaliacdo
Anexo 1 Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e do
processo de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissao
Anexo 3 Exemplo de Check-List de avaliacdo
Anexo 4 Conceitos
L)
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Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competicao e do processo de trabalho
https://www.youtube.com/watch?v=tOpPTCumNs8

http://www.youtube.com/watch?v=33xuU2GOkfs

http://www.youtube.com/watch?v=HObtu04gIRg

http://conormccabe.photoshelter.com/gallery/GO000CHWuUHWueesk

Anexo 2

Ficha de Seguran¢a

N

worldsl]:ills

Portuga

33. MECATRONICA AUTOMOVEL
FICHA DE SEGURANCA

PROCEDIMENTOS GERAIS

Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a sequranca eléctrica geral, seguranca
das maquinas e ferramentas e as exigéncias do equipamento de proteccdo individual.

SEGURANCA DE MAQUINAS

SUBSTANCIAS PERIGOSAS

Leia os rotulos & cumpra as indicectes no s2U manuseamento.

LIMPEZA

s A= Freas da competicdo devem ser mantidas limpas e organizadas;

s A= 7onas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;

s Mg, drea de competicdo, tenha certera que nenhum material interfere com o funcionamento do
concorrente adjacente & sua drea e gue as suas accbes ndo impedem o trabalho dele.

PERIGOS RISCOS SIGNIFICATIVOS

« Contacto com ferramentas e materiais; s Lesiies;

« Contacto com substdncias irritantes; o Irritacdo cutdnes;

« Contacto equipamentos eléctricos; » Electrizacio;

s« Adocdo de posturas forcadas s Lestes misculo-esgueléticas,
» Movimentacdo manual de cargas.

Pessoal
autorizado a
entrar na
area de
competicio

EQUIPAMENTO DE PRDTECI;,&I] INDIVIDUAL

@00

Chefes de
Equipa

Chefes de
Oficina

Delegados
Técnicos

Observadores

Jurados

Concorrentes

Anexo 3

Para sua seguranca
CUmpra as regras!

®
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https://www.youtube.com/watch?v=t0pPTCumNs8
http://www.youtube.com/watch?v=33xuU2GOkfs
http://www.youtube.com/watch?v=H0btu04glRg
http://conormccabe.photoshelter.com/gallery/G0000CHwuHWueesk

Exemplo de Ficha de Avaliagdo de Desempenho

FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO COIMBRA 2016
Médulos Valores
Gestio Eletrénica 20,00
Sistemnas Eétricos 20,00
Diregio/Suspensdo/Travag 20,00
Motor 20,00
Caba de Veloodades 20,00

A\
N/
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Portugal

o
] Utlizacso das EP Sempee 020
o] Limpoza da &rca trabalho 020
(] Ferramenta/Egipamento/Neodo sem danos 020
[ ColocaBe prategdcos oo welowla T S g VP 020
] Utileagio exteator de fumnos Inmanu no ecape 020
o
0 f:::::-cww—wrmv&--n M R B TGN A MDA [t 030
+] Cumaiou termined 30 mterroe picks na cese funkacis monce 030
Conrigis prabdema 1envirdd 30 miemompedo s Cond Tusiis motor
O |frotia 30 conads - Rga 30 scondén) 030
o CNmion & o tigu 30 pt o Gtea T bits Tabdir (i bneral dhshyg. 060
o O 10U MU 30 e 50 ompdo 040
5 50 ca rerpetiay
o Corngrs imemupcio linha 50 (cescubris fio secug o 020
o Detetou fusivel 73 [15A) da bomba de combustive
dandicado 220
Mediu continuidade fusivel formeddo & @
° quamado 0220
Verficou a contirnicade do fushel o p
b substituicdo do avariado 030
®  |Veriticou sinais de relé de b 1(C-597-1) 190
Detetou relé avariado 050
o Detetou Take de negatyl e aigrentadlie da bomba de
bustived 050
Corrigiu falta ce ne, ne aio da boms de
combustivel o
D ikza/Con: 0,10
D
0 |Detetou faba ko8 na ficha de disgndstco
(decide gue héfa comunicagdo com s UCE) Fino 6 puxado 080
o Resgoeiecey & ligacdo na linhe de comunicas 30 0
L& & kmpa o3 codigos existentes (porgue as avarias
° anteriores podem estar em memaona} 00
Verifica & corrige ficha mal encaxada do sensor pressdo de
' sobrea¥imentagdo 020
Verifica & corrige ficha mal encaxada da berboleta de canal
o]
admissSo 020
o Verifica e cornige ficha mal encaixada da EGR 020
o Reaiza novo dagnostico @ 3paga avarias resohvidas 020
o Detetou falha dnal injecdo no 22 dlindro ¢ identifica
corretamente 0 injetor n® 2 Dlagriatico 0
O |Verificou sinal injegdo 2ecilindro Owolongipes o
[+] Verilica continuidade do fio 3 Centralna (o verde) § hi continuidade 050
[+ Corrige avaria da falha de sinal de injegio Fio imesrompido 020
o Detetou falha no potencidmetro pedal acelerador {motor
acelerado) Ficha mal encaivada 030
° |Resctveu avaria na ficha do potencidmetro pedal
acelerador Encaix & ficha 020
° Detetou falha alimentachio no sensor de pressdo da rampa
de combustivel SV (Pieo 3)
° Veriticou continuidade do fio sensor de pressio 3
Centraling A hi comimidade
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o Rsolvieu avaria na Ticha do sensor die pressso da rampa de
PESLY i thved Fio intesTampeds DD
AdiE L} Werilica sinal do sensor G preeedo de oom bust el Crucilericdysis 060
A3AT [+] Utilizay Corceaita esguema el étricos LK)
L]
L} Werilicagio do sinal domobor da sdlvala BER Crucilericdysis 050
o Verificou o snal widvula controdo caudal de combustieel Orsilenedpis fiLe]
[+] Werilicow sinal siror dreones de e Ol dyis 050
i) Werilicow sinal seraor Ouigbnid gass de Sncape Cracileriidipis 050
o Werificacho dnal electrovdledla de cormando de peressdo o
ELrisD Crucilericdysis 050
L] Faz peste atuador mots winbledor Ohcileratdiis Lk TE]
4] Analisou opacidade gases O& escape 0,00
Bvai e do
PAdix i~
‘v &
16,00
Bl L]
B1d | Preparalio do trabalhe, highens @ i} Ll Eag B dak E P, g, Lirdas desslin 030
Bid T R L] Limpera da dewa trabaho [ &)
Bild L) e arrera Eopupame i sem dafk Frotegdes Fesiculo [il ]
B Ditigls i awia il dck el i di i}
BR L] Confirmou a falha de arrangue 030
BEd L] Inspegia Visual 030
BEY L] Mlediv terado da bateria [ e]
B23 o Consulta escuaras & oo 030
Br4 o Dutetou terminal isolads linha 30 090
BLE o Repabeiu anomala 040
BrE o Wrifaoou & tensaa de Carga 080
BLY =] L i carenis de cargs 100
BE Dbyl dreirlas drealio de o
Huminagio @ aves Aedins.
u] ErREETILA Ercay slop s,
BAD WG A0 Wisial da sistema g Juminsgss nEssirg AR imos Ll e
Bal o DariTa 3 ausdncia do o dintits 030
BaZ o Canyuita equerras & oo 030
B33 o Resobeeu anamala Buséncis do pno & o8l
BE4 0 |Dabela a susdncla do sisal sonara V 050
BAS o Cansuhta esouerras e Binoos 030
BAE o Solicia fusiel Lot T L]
BAY o Tasts corfinuidase do fush 063
B o i B, ]
Bid o 050
Bi.10 &) 030
B3.11 u] Bl nop MlAmg, o.M
B3.12 =] 050
B35 o 1,00
B3.14 =] 080
B Dt di dwailic chuits de 2]
BAS Ry canidr il i whidras =hetrioes a] 0,30
B4l o 050
B4 o 1,50
B43 0 [ E]
Avaiacdo
ik Pdizi—a
Criviris Aspeio - Desori gl oo aperio a v llar
C

8

LHiizag o das EPL, samipre.
Lirfacs da drea trabaho

FirTaire L LT D S dancs
Pl £l it i S Trawies dhi o, banco @ volaime, protegio de

s i el B s il Larnas

Dot roda da Trams oo o wikoslo no chls
Lavaiia o vosho i poebos ormedlog

Provde a5 pirgas de Wado oom anams oo s
Vi e o deriggas e Jos Seosa min 21,50 min
Mor L coererlame i o coimparaders
Wi i o ampans 85 dicn fa reda da Treme ewoeeda £ 0L0F free

BEEEREnf EEEe
BREREE [B BES
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o

Faz as modcles cometas da pastiBus de travio esguerda
innerion
Ver¥fica o sivel de Sleo no reservatdelo antes de faver a recoba

dors dembaios

Usa a ferramenta pase & recoha dos bmbolos

Moot as paotilhas com elaments

D4 bisdeio nos parnos gois das pingas de raviio
Precsiona ¢ pedal de travio vieias weaes == goe 2 waes)
Moeta roda da frente esguerds

Aperta as rodas da frente em ot « di o bindrio coreto
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min 10 mes

27 Nm

110 Nem

Pré-bapesdo de alnhamento

Prated trancados com o pieos

Vir ica & regista, ¢ conige s meorsdoio & pressdo dos preus
»160 ms N

Var ica medida ¢ especificacio dos poecs

Mede profundidade do piso dos 4 prwus ¢ faz © wu registo
Vir Bica barra estabifizadocs « lirantes guanto 3 folgas
Dwteta tirieste desapertado

Substitui Urante

D binderio cOmeto nas porcas

Verfica juntas anticuladas « pomeiras de diveglo

Vier fica rolamentions nas rods da frene de tris

Ver fica susgemBo b frente o tris quanto a desgaste ¢ folgas
Verfica aperta das roces
Moaments ¢ sticule para cma ¢ pave bano

fr 2.3 Baw ars 2.1 bar
205 /S5 R16

44Nm

Ees Bebeebl 2d £ BEBERER

EE E cEEBpeEeBe o2BR ceeppee gp BofRREEEE B

ee
- 3

Alnhamesto de diregio

O 0O0000DOQOCO0OO0Q O OO0 © 000000 © © O OO|OO0O0O0O0O0 ©

o 000 o

Sach carr & vituls fe sqUpamente de
fslnhamento de dregio

Monta tranca do wolae com este centrado

Morts de forma corrects 35 cabe pas nas rodas
Levarts o veculo nos pontos correctos

Va1 a comparsagio o rods frents esquerds

Baivn 0 camo & far compensagio das cabecas

Monta depreszor do pedal de travio

Softa pnos dos pratos

{Retra tranca covolarts

Yira o volame para a esguends ed

Werfica drguios do ewe traseire pere ajuster|
{Verfica Arguios do suo darbei ajuntar
corsengencis)
Corrige a convergéncia d;

'Vertica que o3 foles n8o

|08 birdrio comrecto, s 435 ponteiras

Todos 03 dngdos % estdo de acordo com o
wipechicado p

|Cusmonts deg

Aopeltn - Desorikbo do aspete & evaller

EEEEERERE

g &

&

Agenas par Avefario Cbjetive | Méxiee

?

o
D10 | Preparagiio do trabalho, higwoe o 0 Utloagic cas B9, semgns, 040
011 T A Lienpasn da bewa abetho 0%
D1.2 0 [Ferramenta/Eguca mento dees dansd 020
o2 Desmontagess da Distriduiges 2] J
Rodat previamente o
[+] moAce o sentido dos
o2o Desmontagen da ditribeicio posteir ot 4o reldgio 040
Colocagio no volante de
D21 o Colocr posicnador para desapertar parafuso da caenbots ot 030
|Retivas tampas da SstrRuicio seesor regioe doe motor »
02.2 o ad(o antides ko 0.4
Lule ficagio dos pusgdes
° Aphcacio das trances de motor, arvorn de Catss bomba alta da arvore de caves @ da
023 presido e camdots bombe alta presido
024 | Dasapertar tensor com auda da chave sextavida 6
02.s o Iniciar & retivada da cormeia pefa polia da Bomba de igua
o3 o

P13
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a dhim e bar calba di alrrsenlasdo dan vidan die preik- ag e ima o v
a0 i walad die pei-SguEcireio 030
Dasresiiarn o cobiter dis iaps O risfusnds v mios, jonta de
R g3
v A o ol S cada
Eguete. berguPar an
o bt Bide sk fe
Dersiresdilai ok iyt aithins 040 i i TET T [ 030
] Dl i jparaluies da cabsca Pila o dism indheada 0,50
Auincia de oorpos
n iarushies, acshera sl g.50
o Waniileear o bond israraerets da silvula antr i G cirladla 140
[}
] Airrowi o cdiin 050
[ECT PRI L
D |Rumovar s ds 16 clndes vl 6 A o8
Pl s Narmpars die bielas, do 26 cibnden, e nelagdo aoi
o s ctG S S e i L s el 0,50
o Extrair o6 parafuns di s pac o Belid, o lampas de biala sy 2 cilindro 030
a Eclrai an ivsds-capas dun Larpas da Blela o maieo Weepo
Oed.8 LA Gl @ sl poskedo am ralagls b tanga da beda wh 2 cilinde o 050
.58 L] Rerrrrwin oo dhom, sazimanlios da bopa e i rilican 080
os WinsiNeagde | metrslogia) [}
050 ] Eletoou & calibeagl o & misndimlen aeleimo 050
Coin wee o rdimielin aabare, meedil & s pimsur a do sigienlo
B5.1 2 rogs 1,504 3, Blmn 0,30
a Ml m Tolga do 19 segrento no e ncabo (perpants do pintic)
D5.2 Moo em trds pontos, separadss por 1200 0,15 3 O, F3mm 080
(i £ s e it e g elivdne 22 sraidir o dill matra dic
camizas do blocs de mator sm nbereslos de 13 {4 dogoran) s
o ot | [M1], [N} e N3 | a 10 mn B4 mm @ 117 e e
prafuidicids de gling de junta d ceeca &0 mabar @ apantal O ddsetne da carmiss
eitas 12 valered S diimeten, O cilimatra (D1 ) da carmids dave | e sidar com T8 W0mm
D53 Emrl:umeer-dlm ::I:\e :'3.:"I:Imr:|_el ﬂaﬂllﬂrrm. M 140
a = 05 mais pequenas e oads nisel de profurdidsde ssta 3CH0 AN TS
D54 O3 tokerdnda e ralosiia GET e ] 0B
Conbcidade: Verficar se o dierenga entre ox did
o b fd rmi e pesg uEn as na mesima plaes sectical (i g mimma
5.5 o carli f@mtes anls dentrs da lakrdnce Emim e & e DO mm il )
[ Muibaiem di phitls & clrter ]
D60 [} Maonter segmentos (zem danfcar] 1207 dedfasamanta 0,50
D61 [} Lutrifices com Sleg de mabor s cam il o)
D62 [} Lutrificer a periferia dos pisides il o)
6.3 a L i an O inaeiwd iy Cai 0.0
6.4 a Ireprir o piskio wem danos 0.50
6.5 0 Aperinran bindec @ 5o el ar dap ksmpar biala Pri-aparts. Shm il
(i 0 [} Bezarocarar Ermaita 10 Wom & 1508 0 a0
o¥ Muonbagpem de cibegs die et 0
BT.0 a Sodchts uma 8 iy miohor Biceis med gl spesurs 0,30
[n] nplier desa e cara maiier qualquer coniacho
(B LT i b ok el g mEaoe. 080
Remortar san bie g e de cemprments ds parafues
7.3 O ldacibaga = infericr eu igusl 149 ren 0,50
Remorniar perefusos de cabega oom sequéncis comets & bindrg
(i1 ] e COTeLD Pri-aperip a 2 m.daM 110
Praraficied da Eimpd cid valvubin Aglicar Alcons & apetar s
oF.4 o hinérie Eypmaito @ d mcakl 080
] [n]
(i W) o Ealichta riven bersor @ mobbe ereolador da comela o distribughs 0,50
(i [} Riégar o rolete temas di ditr bucss 050
a pAT L TR T LY AN LR THIS FE NI T I T IR LLIE Y
o8.x (== 090
Aplcar a corala de ditribeigho, comegando pak camsto de
0d.% o can i, 080
rsbitie Lirnaer dindreios
[+] dhinid dslar cimlrado o
o4 Apirlai do Bindiio o paralo & nokts Yo irtaraala il )
a i i o ol Sl
ba.s Rodlar o imdlsd S sl dea ponlero 4 kg itielsn 040
i ] Mo ligre= e B dedas ]
(i i} L] Pl Ly et wrbars il i)
(i L] Pl Ly el chin ek il i)
(i L] Pl Laggrmn o i s 0,20
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Ceubefuve, aniha e careto 43
Mo Newo
0 com ferramects wapecial (entalhe f pare
037-B

Deteteu o candl de lubrificegio de 59 do veis sec. clatruido
Detetou 3 falta do iman

Detetou © sncronador da 18 darificado

Marcou a poscdo do cubo em refagdo & manga

Desmontoy 1em g mobesfeslers saltassen pure o o
Fei 4 ingpesiic vausl dos compenentes

E1 0
€10 | Preparagho do trabalho, highene ¢|  ©  |UniizagBo ds EF, sempre. 040
£11 RS e [+] Limpeza da deea wrataho 030
£12 [ Ferramenta/Equipamento sem danos 030
(3] D & calxa ndundo o o
20 di erencia’ (o] Deesmmontar clrter de chagw 010
21 0 Reticar cavitha da S2 o0
22 [+) Aeticar © anel do travaments do relamento 020
£23 ° M Cir CUDO @ e GO AINCION2adorn |mtes da deumonta pem) 030
24 (4] Desmontar mangs da S8 ¢ reipetiva forguiba 02X
£2s ] NG vk prisedeio desenontar freio ¢ aiha distica 00
25 ] Selicita saca de wis peenas 030
27 (&) Extrak carmeto wnbiacr com saca du 2 reos 00
153 ] ] Extrak purafuscs ¢ o8 meios andis 010
29 ° M i 4 posicio dos parafiosos cobanas de Sxacio do e 030
E2.30 (¢} Retivar paratusos de cieter 010
21 L&) Reticar serdor de marcha atrks 020
a0 O |Rusicae cirter utiizando chave de fenda nos locas aprepriados 030
£213 [+] Desmontar vio « Carreto imermddo da marcha atras 010
E2.34 o Reticar aiceo da forguilha o foeguiba 010
€215 (&) Engrenas 2 velocidade 030
€216 O |earair caviha 65 eisn da passagem do intarior para o esterior 020
ey [+ Desmontar sisd de passagerm junts « mela 010
E218 0 Dy chave de ptertd i (sebetor inerns) 010
Desmontar conjusto void primdelo, veio secundinio, forguihas «
219 R 040
220 ° Desovortar parafuscs de place immovdde o respetive place 010
P Retine chave de trancamento ce marcha atras, Mols &
an Diterendal 0,80
[5) 0] armar veio secunddrio )
£30 Q Ecirar roMmanto (£ach & prevas) us3P 030
31 [+ Rutitee anlha careeto, sniha sncrenuadons 44 010
€32 Q Retinee © comuia cubo & Lo ca 3t e 42 0x
833 (4] Dezmortar freio com ferramenta especisl 0317-P 030
34 Q Retire carreso da 3! e anthe 0,10
£35 @ |Desmortar freio com ferramenta expecial 0317 030
€35 < Retirr carreo 22, antha, conjunto cuto fuve & 0.0
82 < Desmortar freio ds 1 LESRE o 030
38 O |Desmortar o cameto da 12 010
£39 Q Desmortar frelo do rolemento 017-F 030
8330 [} Desmorkar 0 rolemento por m ensa 030
831 O |Solctou termingl de hisafic Novwo o
8 ©  |Sohotou o rolemento Nowo 080
849 Q Mcntou o rolsmemo por ertas espacials 0317-€.0317-Q 030
B3 -3 Hwrew 030
£318 o 010
£3.36 Q Neowo 030
8a o 00
€318 (&) Neows 030
319 (o] 0
820 [+] Neowo 030
an < 00
82 [+ 030
£33 < 020
4 (4]
£40 (4]
£ o
£42 [+
£43 (o]
%A <
EaS [+

Bk BEEER
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Pelcaimlagginm, entall "B fo cobo okestado para & mesmns lbdo
g & alo jarriio g da forquilta na mangs

P rea i Laggire pesipaalou at rearcas efabosda e Lulbsflova na
dhis oL m

Pl iTlou Coiei Tl

Wabor da relagdo do dileescial

Wabod Ninal da nelagdo de wassimbsdo 18

Wbt Ninal da relagdo de wassmbsdo R
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E45

ELT [4]

Eal 4}

E4 0 4]
B30 4]
Ed 11 4]

(21 EArmae & cCalaa o

EE i Limpar s roces o um rmas he s o perafusos com bma Pediu

[ LK1 o Aloatar diferardal, mola & charee o tranc. De marcha ks

ESE D Agplicar "ELT na placa intermiédia @ cirier Slkcone
(11 0 |Fediu parafuscs noeeos da placa intermddia

[17] D |WYoatare apertar placa ibermédia (50 Nm] 30 Nem
[11] D |Encaisar conjunio foeguihis ¢ veios

[ 191 o Enzaizar deda de passagem na chave do ind

E5T o] Fmchu cralhe Cavdlba mawa
EE8 el Fwmchu jurks dowen Bt novea
ESa o Bloatar male, s e e de
[ L6 o Encaisar Nonguiha de marcha a 1 Ve T
[151] [ |Mlombar carneln, veis da e
[ 1% F] o] Coloszar slioeee na Cire Pediu nlcone
(1%L o] Mo tar ciFler & Bperlar 20 Hm
[TET] i R —
EE 18 o e ks me ks andis
[ 1% 71 o LD Mm
EE4F {F]

50 com derravienia especia, na

[ 157 ] u & 17-F
[1 %L "] Farrameria snpacial 05LT-AK] Frei rowvg
(1% ] { ! jurkamente com o grapo sncronicador
BN e treesments do mlements
[ 1% u] o 5 Cordlha nowa
ES3 o ows pers o cirter de chaps
(1% ] F] che chapa (22 Mg L3 Mm
ES_25 o BWl0i ba SEraGT de marnchs stres (25 MNm| Ersccatar
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Anexo 4
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descrigdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir dos
referenciais nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designagdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designagdo
estabelecida no &mbito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRICAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na producdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descric3o existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa ldgica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa ldgica funcional ou processual), identificadas a partir do
referencial nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou
servico, com valor para o mercado de trabalho. A cada drea de competéncia associar-se-a um peso relativo da
sua importancia para a profissdo. Esse peso poderd ser identificado a partir da complexidade, utilizagao,
criticidade ou outro.

CRITERIO DE AVALIAGAO

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de
competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o dmbito da avaliagdo do desempenho
profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliacdo é a decomposicdo do critério de avaliacdo (em areas de producdo ou do
conhecimento), facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de
forma clara, justa e transparente.

MODULO DA COMPETICAO

Os modulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operacgdes
afins, tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servico com valor para o mercado de trabalho. O
modulo de avaliagdo poderd responder no todo ou em parte a uma area de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliacdo) decorrem da decomposicdo dos subcritérios em indicadores de
desempenho esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observacdo, que facilite a medigdo do
desempenho no desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagdes atitudes e comportamentos
esperados e observaveis. Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros,
tolerancias, tempo de execucdo, processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informacdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a realizar, de acordo
com o perfil de emprego, dreas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliagdo definidos (para jurados e
concorrentes).
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FICHA DE AVALIAGAO/GRELHA DE OBSERVAGAO

E o instrumento de base dos jurados para observacdo do desempenho dos concorrentes e correspondente
avaliacdo. A observagdo podera desenvolver-se em tempo real (isto €, no decurso da execucdo), ou na légica do
produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificacdo das caracteristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios a organizagao e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETIGAO

Refere-se a organizagdo do espaco da competicdo, identificando dreas e posicionamento de postos de trabalho
e de dreas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.
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