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OBSERVACOES

Portugal, através do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills
International (WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das
referidas Organizagdes. Cabe ao IEFP a promogdo, organizacdo e realizagdo de todas as atividades relacionadas com
os Campeonatos das Profissdes.

A Descrigcdo Técnica é o instrumento que elenca as condi¢des de desenvolvimento da competigdo contextualizada no
ambito de uma determinada profissdo.
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ENQUADRAMENTO

1

Natureza da competic3o:
e Individual

Aplicacdo:

e Preparacdo e organizacdo das provas de avaliacdo de desempenho profissional do SkillsPortugal;

e Como referéncia a outros eventos associados a preparacdo e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito da formac&o profissional.

Condicdes de participacdo no campeonato das profissGes:
e < 25anos (a 31 de dezembro de 2018)
e Experiéncia: Desenvolvimento e implementacdo de montras em diversas tipologias de retalho.

letra: Automatica, N&o Expandido por / Comprimido por

[Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

1+11.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO (DT)

O Campeonato das Profissdes desenvolvido no dmbito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se por ser
uma competi¢do onde os jovens pdem a prova o seu talento profissional, considerando os critérios de
desempenho profissional exigidos pelo mercado de trabalho, tendo em vista a resolugdo de problemas
concretos ao nivel do desenvolvimento, pelos jovens concorrentes, de um produto ou servigo, com valor
econdmico para o mercado de trabalho.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizagdo das condi¢Bes técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissGes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de Visual
Merchandiser e Vitrinista (interligada as internacionalmente estabelecidas), constituindo-se como um guia
para a organizagdo e participa¢do dos jovens e formadores nos campeonatos e para a propria qualidade do
campeonato e da formagdo profissional desenvolvida pelos diversos operadores de formacgao.

O DT enquadra para a profissdo em apregco: i) Referencial de competéncias; ii) Referencial de avaliagdo de
desempenho; iii) A estrutura da prova; iv) Os Requisitos de seguranca; v) A gestdo da competigdo; vi) A
organizagdo da competicdo (infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos, ferramentas e matérias
primas, Layout-tipo do espago da competigdo e fatores de sustentabilidade e de promogdo/divgacde da
profissdo).

Este DT é alvo de atualizagdo permanente pela equipa de jurados no final de cada Campeonato, e servird
de base a organizagdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte.

Todos os intervenientes na competigdo - presidentes de juri, chefes de oficina, concorrentes, comissdo
organizadora, patrocinadores e outros participantes - devem conhecer, compreender e aplicar
escrupulosamente o presente DT.

4+21.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padr&es definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-

se a consulta dos seguintes instrumentos:

e WorldSkills International - Regras da Competicdo
https://www.worldskills.org/about/organization/wsi/official-documents/

e WorldSkills Portugal - Regulamento do Campeonato das Profissdes, Regulamento de Seguranga e
Saude
https://worldskillsportugal.iefp.pt/

e WorldSkills International - Quadro das Normas de Especificagdo

.
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2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1 DESIGNAGAOQ E DESCRICAO DA PROFISSAO

211 Designacdo da Profissdo
Visual merchandising/Vitrinismo (nota: de acordo com a designagdo do WSP)

212 Descrigdo Geral da Atividade Profissional

O visual merchandiser/vitrinista é o profissional apto a intervir no espago interior de loja bem como<
desenvolver e implementar montras em diversas tipologias de retalho. Tem como objetivos promover a
imagem e o potencial dos produtos e/ou servicos, garantindo a otimizacdo da atratividade e a rentabilidade

do espago, de acordo com o posicionamento definido.

(por referéncia a descrigdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1517

Notard Jescricio.do-perfil-orofissi

“ Formatada: Avanco: Esquerda:
-« nem numeragao

1,25 cm, Sem marcas

«_ \ [Formatada: Avango: Esquerda:

1,25 cm

nem numeracao

Formatada: Avanco: Esquerda:

1,25 cm, Sem marcas

[ Formatada: Avanco: Esquerda:

1,25 cm

|
|
|
J

®
" WSP2016_CFonseca
INSTITUTO DO EMPREGO. -
Data: 2017-02-14 -v1.0

EFORMACAD PROFISSIONAL

© Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
[Visual Merchandising/ Vitrinismo)

Pagina 8 de 48


http://www.catalogo.anqep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1517

A
3

world skills

Por

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No

ambito da sua atividade profissional, o visual merchandiser/vitrinista desenvolve as seguintes atividades

operacionais:

Netas farancia bs.ativ i orofissi

1. 4-Analisar as caracteristicas do negécio e o perfil do publico — alvo.

+2+1.1 —Recolher e analisar informagdes variadas, internas e externas a empresa, sobre as suas
necessidades e as tendéncias de mercado;

1.2. Analisar os comportamentos do consumidor, nomeadamente as determinantes das escolhas do
produto e/ou servigo.

2. 2—Utilizar a linguagem visual/plastica e o design como ferramentas para a empreender de forma

inovadora e criativa a promogao visual de um negécio.

2.1. Pesquisar constantemente recorrendo a diversificados meios de forma a enriquecer a sua cultura
geral e visual;

2.2. Conhecer as tendéncias sociais, culturais, artisticas e do retalho.

3. 3-Caracterizar o espago de intervengdo.

3.1. Analisar o espaco de intervengdo no contexto da sua arquitetura e da area envolvente;

3.2. Efetuar o estudo do espaco, identificando e classificando os locais estratégicos para a intervengéao;

4. 4-Elaborar projetos para os diferentes espagos de exposicdo.

4.1. Desenhar por esboco, ou através de desenho técnico, a organizagdo, a exposicdo e a decoragdo do
espago;
4.2. Definire uma disposigdo adequada dos elementos e do produto no espago de exposicdo;

4.3. Articular o projeto de interven¢do em concordancia com o parecer da equipa de marketing e/ou de
vendas;

4.4. Elaborar 0 orgamento com vista a determinar os custos globais da intervengédo.

5. 5-Preparar as condigdes necessarias a concretizagdo da intervengdo no espago.

5.1. Planeiar e organizar as etapas da intervencdo;
5.2. Selecionar os recursos necessarios atendendo as caracteristicas da intervengdo;

5.3. Executar e/ou adquirire os aderecos, suportes e equipamentos necessarios, de acordo com os
projetos elaborados.

6. 6-Implementar e manterm a exposicdo e/ou decoragdo do espaco de intervencgdo de acordo com o

projeto.
6.1. Executar a exposi¢do/disposicdo dos produtos, aderecos, suportes e equipamentos necessarios de
acordo com as regras de saude e seguranca;

6.2. Assegurar a manutencdo da exposicdo e decoracdo realizadas e proceder as alteragdes necessarias
demonstrando a capacidade de resolugdo de problemas;

6.3. Executar a desmontagem dos aderegos, suportes e equipamentos.

tugal
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\

g;' { Tabela formatada )

e Determinar com precisdo as pecessidades e aspiragdes dos diferentes publicos
e Criar e manter a confianga com diferentes publicos
e Manter consistentemente comunicagdes verbais e escritas eficazes com os colegas
e Quuvir, refletir e responder positivamente e construtivamente ao feedback dos colegas e clientes

o Refletir e responder adequadamente a questdes ou criticas que sejam apresentadas
—Apresentar com profissionalismo e objetividade as ideias, as sugestdes e os projetos aos colegas e/ou clientes

[Formatada' Tipo de letra: Negrito ]

[ Formatada: Tipo de letra: Negrito

° .

AN \[ Formatada: Espaco Depois: 3 pt

UNIDADES DE COMPETENCIA

Formatada: Paragrafo da Lista, Justificado, Avanco:

(| W N | W

e Identificacdo do publico-alvo “\ Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31 cm, Direita: 0,22 cm,
e Apresentacéo objetiva de ideias/projetos \\ Espaco Depois: 3 pt, Com marcas + Nivel: 2 + Alinhado
\\ a: 1,27 cm + Avanco: 1,9 cm
[Formatada: Avanco: Esquerda: 1,45 cm, Direita: 0,22
faY + +A =i gﬂ*# cm
- €3 = 3 Aol r" ‘rN 2l HY + 5 IN|
- 4 £ Aif 4 = Ll
- NMaont font 4 ,N N + £ | aas
fa) - flot B £l 5 + 4 eyl + £ clh le el Il g@ Il +
Doflat sond deguad + g 45 + 5 " 5 tadac
I\V i 5 £ | L\J digcladl £l . = 4+ sEe} 4 Il g@ ’/ | +
*{ Tabela formatada ]
RESOLUGAO DE PROBLEMAS, INOVAGAO E CRIATIVIDADE 15
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
e Os tipos mais comuns de problemas que podem ocorrer no exercicio da atividade profissional de um visual merchandiser/vitrinista
e As abordagens diagndsticas para a resolugdo de problemas
+—As condicionantes técnicas que podem interferir na resolu¢do de problemas e
e Osm métodos e os processos para desenvolver um trabalho criativo e original ‘
e Astendéncias e as influéncias que podem contribuir para o desenvolvimento de um trabalho criativo e inovador “~ | Formatada: Espaco Depois: 3 pt ]

Os concorrentes tém de conseguir:
o Reconhecer rapidamente os problemas e seguir um processo autogestdo com vista a sua resolugdo | Formatada: Tipo de letra: Negrito ]
e Reorganizar as tarefas em conformidade com as necessidades especificas

)< WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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winrld skeills
AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%) [ Tabela formatada J
e Procurar jnspiragdo e estimulos em meios diversificados-reios [Formatada: Tipo de letra: Negrito }
+Manter a “mente aberta” para poder desenvolver solu¢des adequadas ao negdcio, «
e Yusandor a imaginagdo para propor solugdes criativas e inovadoras Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
e Manter-se atualizado com os programas de Tl para design 2D e 3D e N Lem
*—Desenvolveraconfianca-para-peder—pensardiferente” [ Formatada: Tipo de letra: Negrito J
o Partilhar ideias que possam contribuir para melhorar o negdcio/organizagéo ~_ [ Formatada: Tipo de letra: Negrito J

= 4 . | Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
UNIDADES DE COMPETENCIA cm, Espago Depois: 3 pt

e Resolucdo de problemas k
e Evidenciacdo criativa e plastica

e Arrojo e diferenciacdo

e Meios e recursos para apresentacdo de projetos

) Formatada: Avango: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
cm, Espago Depois: 3 pt, Com marcas + Nivel: 1 +
Alinhado a: 0 cm + Avango: 0,63 cm

AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%)~ [ Tabela formatada ]
PESQUISA E RECOLHA DE INFORMACAO

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Aimportancia do merchandising visual como estratégia para comunicar com o publico-alvo a personalidade de uma marca ou negdcio
e As fungdes dos diversos departamentos e de outros profissionais que participam no desenvolvimento de um projeto

e O perfil do publico-alvo

e As caracteristicas do espaco de intervengdo

e O orgamento disponivel

e Os recursos necessarios

e O tempo disponivel para o desenvolvimento e implementagdo do projeto

[ Formatada: Espaco Depois: 3 pt J

»Os fatores comuns que determinam abordagens tematicas: Sazonalidade, Epoca de calendario, Efemérides, Campanhas promocionais, entre outros +~ | Formatada: Paragrafo da Lista, JUSt'f'c?d_O' Avanco:
Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31 cm, Direita: 0,22 cm,
s * Espaco Depois: 3 pt, Com marcas + Nivel: 1 + Alinhado
Os concorrentes tém de conseguir: a: 0 cm + Avango: 0,63 cm
s—Pesquisar e analisar a identidade corporativa do negdcio e/ou marca e os * | Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
o ldentificaros-intervenientes no projeto cm
o |dentificar e utilizar eficazmente os jnstrumentos de investigagéo e pesquisa - -
Formatada: Tipo de letra: Negrito J

)
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winrld skeills
AREA FUNCIONAL: PRODUCAO Importancia relativa (%) [ Tabela formatada
o Sintetizar e selecionar a informagdo de acordo com os objetivos da intervengdo [ Formatada: Tipo de letra: Negrito
e Utilizar a informagdo recolhida para o desenvolvimento da(s) ideia(s)
o Avaliar as diferentes solugdes atendendo ao publico-alvo, ao espago e ao tempo e orcamento disponivel [ Formatada: Tipo de letra: Negrito
e Demonstrar preocupagdo com os padrdes de exigéncia da loja/marca
o Trabalhardentro do orcamento disponive Formatada: Avango: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
o Inventariar os recursos necessarios cm. Espago Depois: 3 pt
»Representar a ideia em esbogo, incluindo elementos gréficos, cores e materiais «" | Formatada: Paragrafo da Lista, Justificado, Avanco:
R s Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31 cm, Direita: 0,22 cm,
— - Espago Depois: 3 pt, Com marcas + Nivel: 1 + Alinhado
UNIDADES DE COMPETENCIA a: 0cm + Avanco: 0,63 cm

e Utilizacdo de instrumentos de investigacdo e pesquisa
e Sintese e selecdo de informacdo

/| Formatada: Tipo de letra: (predefinido) Calibri Light, 10
pt

e Planificacdo do trabalho: recursos, tempo e meios
e Representacdo de ideias,

Tabela formatada

Formatada

AREA FUNCIONAL: PRODUGAO Importancia relativa (%(f [ Formatada
DESENVOLVIMENTO DO PROIJETO /

Formatada

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e As opgdes e as aplicagdes de programas de TI: Photoshop e llustrador, M Formatada

e Os desenvolvimentos tecnoldgicos e saber explora-los,
e Odesign2De 3D,

Formatada

e Aescala e aproporgdo dos elementos no espago, <+« Formatada: Tipo de letra: 10 pt

Os concorrentes tém de conseguir: Formatada: Tipo de letra: 10 pt

e Fazer projetos para montras ou interiores de loja em 2D e 3D, incluindo aderecos, componentes de exposicdo e suportes graficos “ | Formatada

e Representar com precisdo as ideias através do desenho

e Produzir desenhos a escala manualmente e por computador usando o Photoshop e llustrador

Formatada: Tipo de letra: 10 pt, Negrito

e Tornar a jnformacdo visual do projeto passivel de ser interpretada e compreendida, pelo colegas e/ou cliente .- Formatada: Tipo de letra: 10 pt

Formatada

\ | Formatada: Tipo de letra: 10 pt

L
[
il
\ [ Formatada: Tipo de letra: 10 pt, Negrito
{
[

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,63 cm

Tabela formatada

UNIDADES DE COMPETENCIA

) ) U O B U O ) ) R O

Formatada

)
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A\
)
o world skills
o Representacdo de ideias através de desenho, Portugal*
e Desenho a escala,
e Clareza e objetividade da informacéo visual,

-

| Formatada: Avanco: Pendente: 0,25 cm

Formatada: Tipo de letra:

Formatada: Tipo de letra:

Formatada: Espaco Depois: 6 pt

AREA FUNCIONAL: PRODUGAO (%)
(]

IMPLEMENTAGAO DO PROJETO

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e Os principios de composigdo e disposi¢do dos objetos no espago — equilibrio quantitativo

+-Os pontos focais, linhas visuais e centro de interesse e a «
® As opgdes eficazes no uso da cor — equilibrio cromatico

e Alimportancia, finalidade e fungdo dos elementos decorativos — equilibrio qualitativo

#-0Os suportes/componentes de exposi¢cdo, «
+-Os-materiais e os revestimentos de suportes a construcdo de aderegos decorativos

° -

Os concorrentes tém de conseguir:
»-Dispor adequadamente objetos e produto no espago expositivo,, </
»{implementarndo o projeto de acordo com a proposta apresentada

+—Apresentar os produtos de forma visivel e de modo impactante
e , Walorizarndo a apresentagdo do produto no espago expositivo
o Conjugar de forma adequada as cores, gerando contraste e/ou harmonias

[
[
|
k [ Formatada: Tipo de letra:
{
Importancia relativa [

/| Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31

/| Formatada

/| Formatada

Tabela formatada

cm

Formatada: Avango: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
cm, Espago Depois: 3 pt

Formatada

Formatada: Tipo de letra: Negrito

Formatada: Tipo de letra: Negrito

Formatada: Tipo de letra: Negrito

Formatada: Tipo de letra: Negrito

Formatada: Tipo de letra: Negrito

e Usar adequadamente os materiais e ferramentas para a produgdo de elementos decorativos

oPreparar adequadamente o espago para a pintura e/ou forragem <
e Cconsiderarndo os periodos de secagem e o tempo disponivel para a implementagdo

e Ter disponiveis as ferramentas e os equipamentos necessarios para a execugdo da intervengdo

o mplementar aderegos decorativos e outros suportes no espago disponivel respeitando as regras de salde e seguranga
e Manter a area de trabalho limpa e arrumada

+—Conhecer os diferentes tipos de expositores e componentes de exposigdo e «
~| Formatada: Tipo de letra: Negrito

e Eexpor o produto sem o danificar
+-Dar atenc¢do aos acabamentos e ao detalhe
e—e Aavaliar o resultado final em termos de impacto gerado

)
’( WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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/| Formatada: Tipo de letra: Negrito

'/ Formatada: Tipo de letra: Negrito

[
[
[
[
[
[
[
[ Formatada: Tipo de letra: Negrito
(
(
(
(
(
[
[

Formatada: Tipo de letra: Negrito

| Formatada

Formatada: Tipo de letra: Negrito

Formatada

Formatada: Tipo de letra: Negrito
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*‘[ Tabela formatada ]
e, “ /{ Formatada: Tipo de letra: (predefinido) +Cabegalhos J
UNIDADES DE COMPETENCIA (Calibri Light), 10 pt

e Correspondéncia do projeto a proposta apresentada
® Preparacdo do espaco

e Adequacdo dos aderecos decorativos

e Conjugacdo de cores

e Destaque ao produto

e Técnicas de exposicdo

e Disposicdo dos elementos no espaco

e Aplicacdo de suportes de exposicdo

e Utilizacdo de materiais e ferramentas

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,31
cm, Espago Depois: 3 pt, Com marcas + Nivel: 1 +
Alinhado a: 0 cm + Avanco: 0,63 cm

e Acabamentos e detalhes, [ Formatada: Tipo de letra: ]
e lluminacdo

e Impacto global da montra

e Finalizacdo da instalacdo, [ Formatada: Tipo de letra: J

- | Formatada: Avanco: Esquerda: 1,75 cm, Sem marcas
nem numeragao

2.4 PROJETO-TIPO NO AMBITO DO MERCADO DE TRABALHO (PROVA-TIPO)

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliacdo do desempenho profissional, o concorrente terd de solucionar um problema concreto do mercado de trabalho
associado a producdo de uma montra tendo como objetivos a promocdo da imagem e o potencial de um produto e/ou servico.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificacSes técnicas pré-estabelecidas, deverd assentar no desenvolvimento 3 montras tematicas. -

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Sem marcas
nem numeragao

Como aspetos criticos de sucesso associados aos projetos a desenvolver, importa considerar: i) pesquisa e interpretacdo de informac&o; ii) Design e comunicacao; iii)
Intervencdo no espaco; iv) Producdo de aderecos e/ou suportes de exposicdo; v) Implementacdo do produto; vi) Instalacdo da montra.

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,75 cm, Sem marcas
| nem numeragao
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2.5 QUADRO: AREAS/UNIDADES DE COMPETENCIA vs PROJETO-TIPO A DESENVOLVER

N = [ Formatada: Tipo de letra: 10 pt

)
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*{ Tabela formatada

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

-

/(Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

\[Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito, Portugués
(Portugal)

|, N N—( S— A —

v o |
) ) o ] ol & 9 o s ©
v ° e gl 8 ol g g e > o 2 | 1= Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm
= v - () (O
K] 1% © w-qo—J sl 2l o mﬁgggg ,Q% 3 .QogmoogoE 4] bx%
‘ - e .
= © S g5 |3 = gl 2 g 25 518 |8 o |« gl 2l Qg g s g el g g ls 5l € Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito
= 23 s} ofl © ol g 2 5| v =|| .= - o = Sl s =
3 © 5 oo | o ol| S el g g gl g 8 el o 8 332l alzl8lgl el gl gl e El e
3 a9 o 3 ale | 9 gl ol gl g5l S5 Y al=sle el gl 2ol ¢ gl o2 2 510 el =l 2
% o (| = || .= X x| |.2 ol .=
I I A R R E R R = R E R E
o 5| gl 8 3 Rl IS o = A == A =T = S 1 [ N = AR RS = B [
c = +2|
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1%l A = V|l © o 15| P — f—
© ® ® 3l | E 2l of o S| o2 3 ol o gl sl gl <ol g s o 2 sl A€l E of ®
(U] [J] (S} v o =l © RIBSIESIRY 0|+ ol 2 N| = al Ol g c|| ol © @© ol N
“ © = ol 9 4] ofl 2| 8] o |5 u Y|l G 2l < ol o £l 9|| ol @ ol &|| 9| ol | ol =
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Pesquisa e Interpretacdo

>
(B
>

1<

>

Design e Comunicacdo Formatada: Tipo de letra: 7 pt

<
<
<
1<
1<
1<
<

<
1<
1<
1<

<

Intervencdo no espaco Tabela formatada

1<

|

1< {1
< |1
<
1<
1< |1
<
<
1< |1
1< |1

Producdo de aderecos e/ou
suportes de exposicdo

Formatada: Tipo de letra: 7 pt, Ndo Negrito, Portugués
(Portugal)

Implementacdo de produto
Instalacdo da montra

1<
1<
1<
1<
1<
1<

1<

Aspetos criticos de sucesso
>

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

1<
1<
1<
1<

>
1<
1<
1<
1<
1<

x

I |Ix
1< I

|- Projeto para montra Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

temdtica
Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

I - Producdo para montra
temdtica

1<
1<
1<
1<
1<

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Estrutura

14

PROJETO: MONTAGEM DE MONTRA TEMATICA

>

Il - Montagem de montra X

1<
<
1<
1<
1<
1<
<
<
1<
1<
<
1<
1<

Formatada: Tipo de letra: 7 pt, Ndo Negrito

| S N N | S N—

tematica

Formatada: Tipo de letra: 7 pt, Ndo Negrito, Portugués
(Portugal)

7 /AN /]

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,75 cm, Sem marcas
nem numeragao
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3 REFERENCIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
3.1 ORIENTACOES GERAIS

A avaliagdo do desempenho profissional é regida pela estratégia de avaliagdo da WSI Portugal. A estratégia
estabelece os principios e as técnicas que suportam a avaliagdo no ambito do campeonato das profissdes. As
praticas de avaliagdo dos Jurados (Experts) sdo a pedra basilar das competi¢cdes da WSI Portugal, razdo pela
qual esta matéria é objeto de permanente escrutinio e de desenvolvimento profissional.

Esta secgdo incide sobre a forma como os Experts devem avaliar o trabalho dos concorrentes nas provas bem
como os procedimentos e requisitos para a avaliagdo. Os critérios de avaliagdo e os indicadores de
desempenho (aspetos) constituem-se como um instrumento fundamental na medida em que associa a
avaliagdo do desempenho ao referencial de emprego.

A ficha de avaliagdo e a prova podem ser desenvolvidos por uma ou por varias pessoas, ou por todos os
Experts. As versdes detalhadas e finais da ficha de avaliacdo e da prova devem ser aprovados por todos os
Experts antes do inicio da competi¢do, de forma a assegurar critérios de qualidade e de independéncia. A
excegdo a este procedimento aplica-se nas provas desenvolvidas por um elemento externo.

3.2 NATUREZA DA AVALIAGAO

3.2:1 AVALIAGAO OBJETIVA .

Cada aspeto deve ser avaliado por um mfnimo de 3 Experts. A menos que expressamente referido, apenas a
pontuagdo maxima ou o “0” (zero) devem ser atribuidos. Quando usadas pontuagdes parciais (com base em
tolerdncias), as mesmas devem estar claramente definidas no aspeto.

3:2:2 AVALIAGAO SUBJETIVA .«

Aavaliagdo subjetiva utiliza a escala de 10 pontos indicada no quadro da pdgina seguinte. Para aplicar a escala
com rigor e consisténcia a avaliagdo subjetiva deve considerar referéncias (critérios) que orientem a avaliagdo
face a cada aspeto.

N&do pode ser avaliado P
Muito mau

Mau

Insuficiente

Médio

Suficiente

Razoavelmente bom

Bom

Muito bom

Perfeito

VW (NGO U WP

=
o

De acordo com o prescrito no regulamento da competigdo, a avaliagdo de natureza subjetiva devera ser
efetuada por uma equipa de 3 jurados, os quais utilizardo um cartdo de votacdo préprio da Worldskills
Portugal.

A diferenca entre a votagdo maxima e minima ndo devera, nunca, ser superior a 3 pontos. Sempre que se
verifique uma diferenca superior, a equipa de jurados argumentara as suas votagdes e voltard a classificar
até que a diferenga se situe dentro do pardmetro previsto. A classificag8o final dessa avaliagdo é a média
aritmética das classificagBes observadas.

Em alternativa a avaliagdo de natureza subjetiva podera ser efetuada por uma equipa de 5 jurados, o processo
de avaliagdo é idéntico ao anteriormente descrito, sendo que neste caso a diferenga entre a votagdo méxima
e minima ndo devera, nunca, ser superior a 5 pontos.

De seguida sdo eliminados o valor maximo assim como o valor minimo. As restantes 3 pontuagdes atribuidas
serdo os valores a ser considerados para efeitos de média.

)
<5
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Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Sem marcas
nem numeragao

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Sem marcas
nem numeragao

[Tabela formatada

Pagina 18 de 48



A
3

world skills

Portugal

3.3 CRITERIOS DE AVALIACAO

Decorrente da andlise do perfil de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas areas de
competéncia, os critérios de avaliagdo a considerar na elaboragdo da prova sdo os seguintes:

A - Pesquisa e Interpretacdo

B - Design e Comunicagdo

C - Intervengdo no espago

D - Produgo de aderecos e/ou suportes de exposi¢io
E - Implementagdo de produto

F - Instalagdo da montra

Os critérios de avaliagdo e a respetiva notagdo para esta prova em concreto, na sua totalidade de natureza
objetiva, sdo as constantes do quadro seguinte:

{Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm

Formatada: Direita: 0 cm

Tabela formatada

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,12 cm, Direita: 0 cm

Notacdo /
Critérios de Avaliagdo Formatada: Direita: 0 cm
Subjetiva Objetiva Total /
! ! // Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito
-I Pesquisa e Interpretagdo 10 10 J/ .
- — y | Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm
‘ Design e Comunicagdo 10 5 15 < L
C | Intervencio no espaco 10 10 20 <+ Formatada: Avanco: Esquerda: 0,12 cm, Direita: 0 cm
D Produgdo de aderegos e/ou suportes de exposi¢do 10 5 15 < | Formatada: Direita: 0 cm
Implementac&o de produto 5 10 15« [ Formatada: Direita: 0 cm
Instalagdo da montra Py 17 25 ‘\\ \N
Total 43 57 100 ||

3.4 ESTRUTURA DA PROVA

O objetivo da prova é fornecer condi¢des de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de
acordo com as exigéncias técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias e o
critérios de avaliagdo é um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competigdo modular, visando a avaliagdo individual das diferentes
competéncias necessarias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de
trabalhos praticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolugdo de problemas e ao
desenvolvimento de um bem ou servigo, e a avaliagdo do conhecimento tedrico estd, apenas, limitado ao
necessdrio para levar a efeito o projeto.

Os modulos de avaliagdo estruturam a forma de organizagdo da prova e correlacionam os critérios de
avaliacdo com as atividades operacionais (do mddulo) a que os concorrentes serdo sujeitos. Os modulos de
competicdo decorrem, no caso em concreto, da justaposicdo das atividades operacionais associadas as
diferentes etapas do desenvolvimento de um projeto de intervengdo para um espago de montra.

Neste contexto, no caso da competicdo em apreco, a estrutura da prova assenta no ambito dos seguintes
maédulos de competicdo:

(
{
(
[
[
. [Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito
[
(
(
[
(

(
[

{ Formatada: Avanco: Esquerda: 0,12 cm, Direita: 0 cm
[ Formatada: Direita: 0 cm

|| Formatada: Direita: 0 cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm

Formatada: Avango: Esquerda: 0,12 cm, Direita: 0 cm

Formatada: Direita: 0 cm

Formatada: Direita: 0 cm

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm

{
{
{
[
{
{Formatada: Direita: 0 cm
[
[
[
[
{

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,12 cm, Direita: 0 cm

Formatada: Direita: 0 cm

Formatada: Direita: 0 cm

Formatada: Tipo de letra: Ndo Negrito

Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Direita: 0 cm

* Modulo |,— Projeto para montra tematica « | Formatada: Direita: 0 cm
 Mddulo Il = Produgdo de montra tematica \\

e Mddulo Il = Montagem de montra tematica

No ambito da presente prova, os postos de trabalho sdo fixos e as provas desenvolvidas pelos
concorrentes de acordo a distribuicdo dos médulos pelos dias de competicdo

Toma-se como referéncia a seguinte distribuigdo da competicdo pelos 4 dias do campeonato:

N {Formatada: Direita: 0 cm
[ Formatada: Tipo de letra: 10 pt

®
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*{ Tabela formatada

Médulo 2 — Produgdo de montra temética Sh C2,C3

6h C3,C4 ‘*{ Formatada: Espaco Depois: 3 pt

3.5 RELAGAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIAGAO E OS MODULOS DA COMPETIGAO

Arelagdo entre os critérios de avaliagdo e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuagdes
associadas, sds as descritas no quadro seguinte:

) Formatada: Espaco Antes: 0 pt

¢\%\£ Tabela formatada

o ) L L )

g8 g8 | 98
3| © ol ® £l ®
ol € Tl € o e —
o & = o 8 2
3 © B Sl e 2
& 2 & g =
R iR | o
= e ol g ol €
Pesquisa e Interpretacdo 10 10 ‘*4[ Formatada: Direita: 0 cm
Design e Comunicagao 15 15« [ Formatada: Direita: 0 cm
Intervencéio no espaco 20 20 ‘*ﬂ Formatada: Direita: 0 cm
D | Producdo de aderecos e/ou suportes de exposicdo 15 15 4—[ Formatada: Direita: 0 cm
Implementac&o de produto 15 15 - Formatada: Portugués (Portugal)
Instalagsio da montra 25 25 ¢\[ Formatada: Direita: 0 cm
Total ‘ 100 \£ Formatada: Direita: 0 cm
L]
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“*‘[ Formatada: Esquerda

3.6 SUBCRITERIOS DE AVALIACAO

. . . Mddulos 15

Critério A - Pesquisa e Interpretagdo Pontos | Tabela formatada
v 3
[Subcritérios] 2 4[ Formatada: N&o Realce
A.1 | Recolha de informagdo 6 6
A.2 | Tratamento da informagdo 4 4
Total 10 10

L . . Médulos

Critério B - Design e Comunicagdo
Pontos 3 N "
[Subcritérios] A - [Formatada: Né&o Realce
B.1 | Design da montra 3
B.2 | Originalidade e Criatividade 3
B.3 | Comunicagdo do projeto de montra 3
B.4 | Qualidade grafica 3
B.5 | Regras de higiene e seguranca 3
Total 15 15

L . Modulos

Critério C - Intervengdo no espago montra Pontos
1 2 — s
[Subcritérios] = 2 Formatada: Nao Realce
C1 ‘ Pintura 4 4
)
>< WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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C.2 | Forragens 4 4
C.3 | Aplicagdo vinil 4 4
C.4 | Acabamentos 4 4
C.5 | Regras de higiene e seguranca 4 4

Total 20 20
Critério D - Producéo de aderegos e/ou Mddulos
suportes de exposi¢do Pontos 3 3 [ -
[Subcritérios] o=t e —— Formatada: N3o Realce
D.1 | Produgdo de elementos decorativos 6 6
D.2 | Alteragdo do projeto (“caixa mistério”) 4 4
D.3 | Planeamento e organizagdo do trabalho 2 2
D.4 | Regras de higiene e seguranga 3 3

Total 15 15

L. Moddulos

Critério E - Implementagdo de produto Pontos
[Subcritérios] . @ 2 — [ Formatada: Nao Realce
D.1 | Composi¢ao 10 10
D.2 | Exposicdo de produto 5 5

Total 15 15
Critério F - Instalaggo da montra Pontos Modulos 4'41 Tabela formatada
[Subcritérios] 2 e { Formatada: N3o Realce
F.1 | Correspondéncia ao projeto apresentado 5 5
F.2 | lluminagdo 4 4
F.3 | Equilibrio qualitativo 3 3
F.4 | Equilibrio cromético 3 3
F.5 | Concretizagdo da montra 5 5
F.6 | Planeamento e organizagdo do trabalho 2 2
F.7 | Regras de higiene e segurancga 3 3

Total 25 25

Nota: O conteudo dos projetos associados aos critérios A,B,C,D,E e F serdo desenvolvidos in site por uma equipa de jurados, através dé

[ Formatada: Tipo de letra: 8 pt

elaboragdo de uma check-list. Para melhor compreensdo, junta-se no anexo 3 exemplo de um instrumento dessa natureza.
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3.7 MODULOS: FASES DE PRE-SELECAO, REGIONAL E NACIONAL

Nv

world skills
Portugal

Formatada: Sem marcas nem numeracdo

Formatada: Centrado, Sem marcas nem numeracao

Formatada: Sem marcas nem numeragao

Formatada: Centrado, Sem marcas nem numeragao

Formatada: Sem marcas nem numeracdo

Formatada: Centrado, Sem marcas nem numeragao

Formatada: Espaco Antes: 0 pt

Formatada: Portugués (Portugal)

© o e
© =] =]
E © H © ) ©
o o RS Tl o
S o= £l 5 . L
ol € 9l € o e Nivel de exigéncia da prova
2l 9 ol © % ©
o] & S|+ it
2 2 <
& e =
[a . T . YT . YT
i | | Baixa | Média | Alta | Baixa | Média | Alta | Baixa |Média| Alta
A . "
Pesquisa e Interpretacdo X X X X
B ) B
Design e Comunicacdo X X X X
C «
Intervencdo no espaco X X X
D | Producdo de aderecos e/ou suportes de
exposicdo 4 X 2 X
E ~
Implementacdo de produto X X X
F x
Instalacdo da montra X X X
Pré-selecido X Considera-se como nivel de exigéncia da prova:
9 - = Alta: corresponde a niveis de exigéncia de desempenho estabelecida pela WorldSkills
. Internacional ou, na auséncia desta, a estabelecida pela WorldSkills Europe ou pelo
= Regional .
no: feglonal X X Descritivo Técnico nacional;
o . = Média: a correspondente a 75% do estabelecido para niveis de alta exigéncia;
Nacional X X X = Baixa: a correspondente a 50% do estabelecido para niveis de alta exigéncia.

Formatada: Sem marcas nem numeragao

Formatada: Centrado, Sem marcas nem numeracao

\

Formatada: Sem marcas nem numeracao

— 7/

\\ Formatada: Centrado, Sem marcas nem numeragao

X
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3.8 CRITERIOS/SUBCRITERIOS DE AVALIACAO

Pré-Selecdo (modulos
[Subcritérios 2 3

Qﬂw

worldskills

Portugal

Nacional (mddulos

Regional (mddulos
h 2

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeracdo destacada + Nivel: 2 + Estilo de

-« numeracgdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
\

0 G JC U U A L

3 h 2 3 | esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm
A.1| Recolha de informacdo 10 4 6 {Tabela formatada
A.2 | Tratamento da informacdo 10 2 4
Sub-Total 20 6 10
Pré-Selecdo (modulos Regional (mddulos Nacional (mdédulos)
[Subcritérios] 2 3 2 3 2 3
B.1| Design da montra 15 2 3
B.2 | Originalidade e Criatividade 20 2 3
B.3| Comunicacdo do projeto de montra 20 2 3
B.4 | Qualidade gréfica 20 2 3 //{ Tabela formatada
B.5 | Regras de higiene e seguranca 5 2 3 “ | Tabela formatada
Sub-Total 30 10 15 / —
{ Formatada: Direita: 0 cm
Critério C - Intervenc&o no espaco montra Pré-Selecdo (mddulos Regional (mddulos Nacional (mdédulos) <« /{ Formatada: Direita: 0,06 cm
[Subcritérios] 1 2 3 1 2 3 1 2 3 y/a —
C1l pintura 5 4 & /{ Formatada: Direita: 0 cm
C.2 | Forragens 5 4 *‘/"""[ Formatada: Direita: 0,06 cm
C.3| Aplicacdo vinil ] 4 < "[ Formatada: Direita: 0 cm
C.4 | Acabamentos E} 4 OO\ —
C.5 | Regras de higiene e seguranca 5 4 A\ { Formatada: Direita: 0,06 cm
Sub-Total 25 20 {Formatada: Direita: 0 cm
Critério D - Producdo de aderegos e/ou , . , ) , ) ) \ { Formatada: Direita: 0,06 cm
- Pré-Selecdo (mddulos Regional (médulos Nacional (mdédulos)
suportes de exposicdo \\ [Tabela formatada
[Subcritérios 1 2 3 1 2 3 1 2 3 \ { -
- - = = = = - = = = = \ | Formatada: Direita: 0 cm
D.1| Producdo de elementos decorativos 7 6 RN rel
D.2| Alteracdo do projeto (“caixa mistério”) 5 4 *\ {Formatada: Direita: 0,06 cm
AN
D.3| Planeamento e organizacio do trabalho 3 2 “\ \\{ Formatada: Direita: 0,06 cm
D.4| Regras de higiene e seguranca 4 3 “ AN —
Sub-Total 19 15 \\{ Formatada: Direita: 0,06 cm
Formatada: Direita: 0,06 cm
Formatada: Direita: 0,06 cm
L)
" WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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Pré-Selecdo (mddulos Regional (mddulos Nacional (médulos) « <[ Tabela formatada
[Subcritérios] 1 2 3 1 2 1 2 !
E.1| Composicdo 10 10
E.2 | Exposicdo de produto 5 5
Sub-Total 15 15
ﬁ Pré-Selecdo (mddulos) Regional (mdédulos) Nacional (médulos
[Subcritérios] 1 2 3 1 2 1 2 -
F.1| Correspondéncia ao projeto apresentado 5 5
F.2 | lluminacdo 4 4
F.3 | Equilibrio qualitativo 3 3
F.4 | Equilibrio cromatico 3 3
F.5 | Concretizacdo da montra 5 5
F.6 | Planeamento e organizacdo do trabalho 2 2
F.7 | Regras de higiene e seguranca 3 3
Sub-Total 25 25
Total da Prova 100 100 100 “a ‘[ Tabela formatada
L)
)‘ WSP2016_CFonseca © Worldskills Portugal. Todos os direitos reservados.
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1.13.9 PRINCIPIOS A OBSERVAR NA ELABORACAO DA GRELHA DE AVALIACAO < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:

0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracéo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

A grelha de avaliagdo traduz, ao nivel de cada moédulo de competicdo, os aspetos a avaliar decorrentes de
cada subcritério de avaliagdo definido.

Cada um dos aspetos define, em pormenor, um Unico item a ser avaliado. Os aspetos poderdo ser avaliados
tanto objetivamente como subjetivamente, constando da respetiva ficha de avaliagdo. Na elaboragdo do
processo de avaliagdo, dever-se-3 privilegiar, tanto quanto possivel, a avaliagdo objetiva.

A ficha de avaliagdo lista em detalhe cada aspeto do critério/subcritério a ser avaliado juntamente com a
pontuagdo que lhe foi atribuida. A soma da pontuagdo atribuida é desenvolvida na escala de 0 a 100.

No anexo 3, apresenta-se exemplo de desagregacgdo dos subcritérios em aspetos, conforme exemplo da
figura seguinte. A grelha de avaliagdo é parte integrante da prova, devendo a sua versao final ser concertada
entre os diversos jurados que constituem o juri de avaliagdo.

1.23.10 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,5 cm, Pendente: 1 cm,
Numeracéo destacada + Nivel: 2 + Estilo de numeragao:

1,2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A esquerda +
N&o podera ser atribuida pontuagdo aos aspetos que o concorrente ndo consegue completar devido a Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel no caso de ser o concorrente a
ter de fornecer a ferramenta/equipamento);

No ambito da profissdo em apreco, determina-se a aplicagdo das seguintes condicionantes de avaliagdo:

Se algum concorrente ndo poder completar aspetos da prova devido a falhas no posto de trabalho — que,
claramente, sdo atribuidas a organizagdo — os pontos devem ser concedidos ao concorrente, ou a todos
0s concorrentes que tentaram executar o(s) aspeto(s);

Quando exista falha na ferramenta/equipamento — ndo imputavel a mau uso do concorrente - que impega
a finalizagdo da(s) tarefa(s), devem ser atribuidos todos os pontos respeitantes aos aspetos afetados;

Os jurados tém de completar todos os aspetos da folha de avaliagdo de cada concorrente;

A pontuagdo dos aspetos pode variar de acordo com a escala definida para cada competi¢cdo. No entanto,
devem ser valorizados tendo em conta o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade Dso
sector;

Na constituigdo dos grupos de jurados devem ser tidos em consideragdo a experiéncia em competicbes
de campeonatos das profissdes e a experiéncia profissional;

Sempre que possivel, 0s mesmos jurados avaliardo, sempre, os aspetos que Ihe foram atribuidos;

No dmbito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infragcdes, com impacto na avaliagdo. Tais
infragBes so serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2 jurados no
minimo.

e O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protegdo do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autorizagdo;

e Autilizagdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Autilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Acoletade qualquer informagdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espago em que esta se realiza;

®
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24 ESTRUTURA DA PROVA «— Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,5 cm,
Numeragéo destacada + Nivel: 1 + Estilo de numeragdao:
234.1  NOTAS GERAIS 1,2,3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A esquerda +
A prova sera desenhada para uma execugdo num periodo n3o superior a 22 horas, sendo constituida pelos Alinhado a: 0,18 cm + Avanco: 0,59 cm

seguintes 3 modulos de competicdo:
Modulo | -— Projeto para montra temética
Médulo Il = Produgdo de montra temética
Maodulo Ill —- Montagem de montra tematica

No desenho da prova deverdo, ainda, ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:

® Estard em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliagdo
prescritas;

® Serd acompanhada por uma grelha de avaliacdo a validar antes do inicio da prova (exemplo no anexo 3);
® Serd, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Comissdo Técnica, para garantir que foi aferido o

seu funcionamento/construcdo/realizacdo dentro do tempo previsto etc. (segundo as exigéncias da
profissdo), assim como a fiabilidade e a adequacdo da lista de infraestruturas;

® Sera acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

® Quando preveja um protétipo, deve fazer referéncia a sua exposigdo durante o Campeonato;

® Estard de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execugdo colocar os concorrentes em situagdo de perigo, e quando isso for inevitavel, devem
ser previstos meios de protecdo adequados;

® Terd em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimiza¢do dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminui¢do da pegada ecoldgica associada ao evento;

® Ndo incide em dreas ndo abrangidas pelo referencial de especificagdes técnicas, nem afeta o equilibrio da
pontuagdo do referencial;

® Apenas prevé a avaliagdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicacdo em contexto de prética
real de trabalho;

® N&o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

2:24.2 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 ¢cm, Numeracao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

A prova é constituida por:

e Orientagdes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apods a realizagdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagOes para os concorrentes;

e Caracterizagdo e descrigdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificagdes;

e Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontuagdes associadas;
e InstrucGes para o responsavel do espaco de competicdo (chefe de oficina);

e Ata, termo de aceitagdo e outra documentagdo associada.

Na estruturagdo da prova dever-se-3, ainda, considerar o seguinte:

e Aavaliagdo estard dividida por 3 mddulos, a serem desenvolvidos sem rotagdo de posto de trabalho;
e Todos os concorrentes tém de competir em todos os médulos;

e Aprova terd como duragdo maxima - 22 horas;

®
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234.3 DESENVOLVIMENTO DA PROVA ‘B
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e O concorrente tem de executar as tarefas de forma independente.
Especificages de cada mddulo a considerar na estruturagdo da prova
e Mddulo 1 - Projeto para montra tematica - | Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25

Produgdo de um suporte fisico ou digital para a apresentagdo do projeto pretendido para a montra que<.
evidencie competéncias de design, fazendo recurso ao desenho através de técnicas manuais e/ou
tecnoldgicas.

® Modulo 2 — Produgdo de montra tematica -
JIntervencdo no espago da montra, produgdo de aderegos e preparacdo de todos os elementos<
necessdrios para a realizagdo da montra que evidencie competéncias no dominio do espago e na
manipulagdo de materiais e ferramentas.

e Mdédulo 3 — Produgdo de montra temética “

Disposi¢do dos elementos no espago da montra e implementacgdo dos produtos/artigos a promover que+
evidencie competéncias ao nivel da composicdo e exposi¢do de produto.

A avaliagdo assenta em atividades representativas da profissdo. O cronograma da prova, sempre que
possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de avaliagdo durante todo o tempo da
competicgdo.

Estdo excluidas tarefas que incluam os seguintes trabalhos/componentes: Instalagdo elétrica no
quadrilatero da montra e alteragdo da estrutura da montra.

A prova tera de ser fornecida em suporte informatico, em formato DWG para os desenhos, Folha de Calculo
para as grelhas de avaliagdo e Processador de Texto para a descricdo da prova ou outro em fungdo da
especificidade da prova, devendo ser utilizados os formuldrios fornecidos pelo WSP.

O concorrente recebe as folhas com as tarefas a desenvolver, podendo ser necessario anotar, em folhas
de resposta, dados técnicos solicitados. Os concorrentes tém direito a tempo de familiarizagdo, com os
madulos, no dia anterior ao inicio da competigdo.

2334.3.1

A prova (e os médulos que a integra) é desenvolvida por um técnico altamente especializado na
profissdo em questdo, com experiéncia relevante no ambito do campeonato das profissdes, do
mercado de trabalho, formagdo e avaliagdo, tendo como fator preferencial formacdo especifica no
ambito da Worldskills Portugal, sendo indicado pela Comissdo Organizadora.

O prazo de execugdo &, por norma, 2 meses antes do inicio do campeonato. As exce¢des aos prazos e
divulgagdo sdo sempre autorizadas pelo Comité Técnico do WSP.

2:3-24.3.2 Como e onde a prova ou os médulos sdo desenvolvidos -

A prova pode ser desenvolvida da seguinte forma:

e Pelos jurados através do férum de discussdo, ou outro canal de comunicagdo que o possibilite;
e Pelos jurados no local da competigdo;

e Por entidade independente que possua conhecimentos na érea;

e Pelo presidente de juri.

2-3-34.3.3 Em que momento(s) é a prova desenvolvida <

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Quem desenvolve <

cm, Direita: -0,41 cm, Espaco Antes: 3 pt, Com marcas
+ Nivel: 1 + Alinhado a: 1,39 cm + Avango: 2,02 cm

‘ { Formatada: Justificado

| Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25

cm, Direita: -0,41 cm, Espago Antes: 3 pt, Com marcas
+ Nivel: 1 + Alinhado a: 1,39 cm + Avancgo: 2,02 cm

Formatada: Tipo de letra: (predefinido) +Cabegalhos
(Calibri Light)

Formatada: Normal, Justificado, Avanco: Esquerda:
1,75 cm

| Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25

cm, Direita: -0,41 cm, Espaco Antes: 3 pt, Com marcas
+ Nivel: 1 + Alinhado a: 1,39 cm + Avango: 2,02 cm

[Formatada: Avancgo: Esquerda: 1,75 cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
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numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 1 cm,
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1,2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A esquerda +
Alinhado a: 0,179 cm + Avanco: 0,95 cm

| Formatada: Avanco: Esquerda: 0,97 cm, Primeira linha:

0,53 cm, Numeragao destacada + Nivel: 3 + Estilo de
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esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,95 cm

A
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Periodo/momento Atividade
No final da competigdo E atualizada a DT para a competicdo seguinte
Trés meses antes da competicdo E elaborada a prova tipo
Um més antes da competicdo Se—pessivel—ddivulgacdo de elementos técnicos das
viaturas—a—fernecer—pela—entidadepatrocinadorada
prova
No decurso da competigdo A avaliagdo é escolhida, testada e finalizada nos dias
que precedem a competicdo, e no local da
competigdo. Pode, a qualquer momento, ser alterada
até 30% por votagdo entre a equipa de jurados,
sempre que, para tal, exista justificacdo valida.

Nota: A alteragdo “até 30%” ndo pode implicar, em qualquer caso, alteragdes a lista de infraestruturas
previamente aprovada.

244.4 VALIDACAO, SELECAO E DIVULGACAO DA PROVA <~ | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 ¢cm, Numeracao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

A prova sera validada cumpridos que estdo os requisitos previstos no presente DT, e desde que comprovada
a exequibilidade técnica, no tempo previsto, e com os materiais previstos.

O presidente de juri garantira que os aspetos a avaliar estdo validados por todos os jurados que participaram
no seu desenvolvimento.

A existir lugar a selecdo de uma prova ou de um modelo de suporte ao desenvolvimento da mesma, a sua
selecdo far-se-a através de votagdo dos jurados antes da competicdo, sendo suficiente a maioria simples.

As provas ja implementadas em edi¢des de campeonatos anteriores, serdo divulgadas no site da Worldskills
Portugal (https://worldskillsportugal.iefp.pt/).

{ Formatada: Espaco Antes: 6 pt }
35_REQUISITOS DE SEGURANCA ) Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,5 cm,

2151 GERAIS Numeracdo d_estacada + Nivgl: 1+ Estilo‘de numeragao:
—_— 1,2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A esquerda +

Uma Visdo Partilhada - Zero Acidentes Alinhado a: 0,18 cm + Avanco: 0,59 cm

Temos o objetivo comum da criagdo de uma agdo preventiva e de uma cultura de seguranga nos

Campeonatos das Profissdes. A Worldskills Portugal quer familiarizar todas as equipas participantes com

a visdo “zero incidentes”.

A abordagem zero incidente significa promover a consciencializagdo de todas as equipas participantes
para a importancia da Segurancga e Saude Ocupacional.

Isto significa avaliar os perigos e os riscos, em conformidade com todas as normas de seguranga, a
operagdo segura das ferramentas e maquinas, uso de equipamento de prote¢do individual, manutengdo
de equipamentos de protegdo individual em bom estado e manutengdo de uma boa gestdo do local da
competigdo.

Politica de seguranca
A seguranga é uma responsabilidade partilhada entre a organizagdo da Worldskills Portugal, os
voluntarios, os delegados, observadores, concorrentes, jurados e chefes de oficina.

A seguranca deve constituir uma componente integral das atividades da competi¢cdo. Juntos, queremos
criar uma cultura de seguranca e assim assegurar uma competi¢do bem sucedida.

®
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Todos os participantes tém o direito de conhecer, participar e direito de recusa. A W orldskills Portugal
conta com a compreensdo e a responsabilidade de todos no cumprimento e respeito das regras de
seguranga constantes no Manual de Seguranga e Higiene.

3.25.2 ESPECIFICOS < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

O Manual de Seguranga encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha de
seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos

seguintes itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranga de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissao;

e Equipamento de protegdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca os participantes e a organizagdo devem observar o seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua drea de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que
tropecem, escorreguem ou caiam;

e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI sempre que se encontrem na zona de competi¢do;

e Osjurados devem utilizar o equipamento de protecdo individual sempre que estdo em avaliagdo, sendo
que o cal¢ado de protegdo tem de ser sempre utilizado no local de competicdo;

e Ofatoe calgado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessério, os concorrentes
devem trazer as suas luvas e 6culos de protegdo para a execugdo das provas.

e Existira uma zona de descanso para os concorrentes, para utilizar sempre que ndo estdo em prova, ou
nos periodos de descanso da mesma;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e Devem ser acautelados mecanismos de exaustdo de gases de escape;

e Deve existir material que possibilite a absor¢do/remocdo de 6leo e combustivel;

e No decurso do campeonato nacional, a organizagdo da WSP providenciara no local assisténcia médica.

Nota: A Ficha de Seguranga desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.

46 GESTAO DA COMPETlCAO/PROVA < Formatada: Avanco: Esquerda: 0 cm, Pendente: 0,5 cm,
) Numeracéo destacada + Nivel: 1 + Estilo de numeragao:
4.16.1 PRESIDENTE DE JURI 1,2,3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A esquerda +

Alinhado a: 0,18 cm + Avanco: 0,59 cm

NOMEACAO
De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o Presidente do Juri é nomeado

pela Comissdo Organizadora, sob proposta do Delegado Técnico da Worldskills Portugal, antes do evento,
para as diversas fases do Campeonato das Profissdes.

O Presidente do Juri deverd, preferencialmente, ser um técnico com experiéncia reconhecida na area e,
preferencialmente, ter participado em varios Campeonatos nas suas fases Regionais, Nacionais e
Internacionais sendo, ainda, relevante a participagdo em ag¢ées de formagdo da Worldskills Portugal.

Sempre que se justifique, nomeadamente em profissdes com 6 ou mais concorrentes participantes, atenta a
natureza e complexidade da gestdo da competicdo, o Presidente de Juri podera ser coadjuvado por um
Presidente de Juri Assessor, identificado por este no inicio do campeonato. Sdo fatores preferenciais nesta
designacdo, jurados com experiéncia relevante em competi¢des anteriores.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

e Elaborar provas para a fase de sele¢do Regional e Nacional do Campeonato das Profissdes;

e Manter atualizado o presente DT através da dinamizagdo dos jurados procurando contributos para a sua
revisdo, atualizagdo e melhoria. Os contributos deverdo ser comunicados por escrito ao Presidente do Juri
pelos jurados que as compilard num sé documento para ser discutido pelo coletivo de Juri;

)
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® Antes de abandonar o local da competigdo, o Presidente do Juri e o Delegado Técnico (ou em quem este
delegue) organizardo a discussdo e revisdo da Descrigdo Técnica da Profissdo;

® Gerir a competicdo de acordo com as normas ditadas pelo Regulamento da Competicdo e pelo presente
Descritivo Técnico, tendo presentes os principios de equidade e transparéncia, com vista a sele¢do do
melhor representante de Portugal nas competicdes internacionais;

e Em caso de conflito durante a competicdo, deverd o Presidente de Juri conseguir consenso no seio do Juri.
Em caso de impossibilidade de resolugdo do problema, deve ser solicitada a presencga do Delegado Técnico
dos campeonatos para mediar o conflito;

e Sempre que, no decurso da competicdo, se detete a necessidade de prolongamento do tempo de
competicdo, esta devera ser proposta ao Delegado Técnico/Comissdo Organizadora para aprovacdo até ao
final do 22 dia de competicdo. Todas as alternativas possiveis devem ser estudadas antes de pedir ou
aprovar um alargamento do tempo da competicdo;

e Assegurar que a lista de infraestruturas é precisa e satisfatoria;
e Garantir que as instruges para os concorrentes sdo claras e concisas;

e Fazer cumprir os prazos de desenvolvimento, preparagdo e execu¢do da competicdo, nomeadamente os
que dizem respeito ao fecho e entrega de documentacdo;

o Nomear jurados com responsabilidades especiais, designadamente, na area de higiene e seguranga; apoio
administrativo; sustentabilidade; controlo de documentagdo dos concorrentes, conferéncia de ferramenta
e equipamento ou outras.

| Formatada: Avanco: Esquerda: 1,75 cm, Sem marcas
nem numeragao

-
4.26.2 JURADOS < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
- 0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
NOMEACAO

numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o jurado é nomeado pela esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avancgo: 0,85 cm

entidade participante no campeonato, sendo um técnico com experiéncia na profissdo e com conhecimento
dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

RESPONSABILIDADES RELEVANTES

® Em estreita articulagdo com o Presidente de Juri, o Jurado é responsavel pela preparagdo, realizagdo e
gestdo do concurso, de acordo com os regulamentos do Campeonato das Profissdes, podendo assessorar
o Presidente de Juri em areas especificas;

e O jurado, para além da responsabilidade associada a gestdo da prova, representa o seu concorrente de
acordo com previsto no Regulamento;

e Antes da competigdo, apoia na preparagdo os detalhes finais da prova, critérios, subcritérios e aspetos a
serem avaliados, e a sua ponderagdo, bem como todos os detalhes associados ao espago, equipamentos,
matérias-primas e ferramentas;

e O Jurado garante que as Provas sdo explicadas detalhadamente aos concorrentes, designadamente: i) Os
critérios de avaliagdo; ii) A “check-list” de Saude, Seguranca e a “check-list” de Transparéncia e Equidade,
incluindo medidas disciplinares em caso de incumprimento;

e O jurado procede a avaliagdo das provas de forma imparcial e justa, assegurando os resultados das
avaliagBes em segredo.

4-36.3 CHEFE DE OFICINA « Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
o 0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
NOMEACAO numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A

De acordo com o prescrito no Regulamento do Campeonato das Profissdes o chefe de oficina é nomeado esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avango: 0,85 cm

pela organizagdo, sendo um técnico qualificado na profissdo em apreco, sendo desejavel possuir
conhecimento dos procedimentos inerentes ao campeonato das profissdes.

)
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RESPONSABILIDADES RELEVANTES
O chefe de oficina detém as seguintes atribui¢des e responsabilidade:

® a responsabilidade pela montagem do espago oficinal, instalagdes, mdquinas, ferramentas, conexdes
elétricas e outras, e todos os itens especiais listados nas “Prescri¢des Técnicas da Profissdo”;

e preparagdo de instrumentos e equipamentos para as avaliagdes, materiais necessarios a execug¢do da
prova, garantindo niveis de qualidade adequados ao evento;

® preparar os postos de trabalho com os equipamentos requeridos de acordo com o layout aprovado e
dotagdes de material por concorrente devidamente organizados e embalados;

e garantir que o local da competi¢do fica conforme as normas de Saude, Seguranga e Higiene, providenciando
acessos, locais de trabalho e de passagem devidamente identificados, assim como os meios de protecdo
coletiva e fixa adequados a profissdo pela qual é responsavel, garantindo que os meios de socorro e
emergéncia se encontram acessiveis.

e no decurso da profissdo, promover a adaptagdo ao posto trabalho por parte dos concorrentes, dando todas
as explicagBes necessarias e promovendo o treino nas maquinas sempre que necessario, fornecendo para
isso 0s materiais ou equipamentos adequados;

o findo o evento, proceder a desmontagem dos equipamentos de acordo com o programa aprovado e as
normas estabelecidas, no que poderd ser coadjuvado por técnicos das empresas patrocinadoras.

57 ORGANlZACAO DA COMPETlCAO < | Formatada: Numerag3o destacada + Nivel: 1 + Estilo
de numeragao: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento:
A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e A esquerda + Alinhado a: 0,18 cm + Avanco: 0,59 cm

quantitativa, os consumiveis e matérias primas especificas a preparar por concorrente. No dmbito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descri¢do técnica, ndo sdo tidos em consideragdo
aindicagdo a qualquer marca comercial.

Serd na base da prova a elaborar que, em fungdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos veiculos a considerar no desenvolvimento
das provas.

547.1 MATERIAIS GENERICOS < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competigdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes e jurados em

competigdo.

* Mesas e Cadeiras; B { Formatada: Espaco Antes: 0 pt

* Quadro branco, canetas e materiais de limpeza;
* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros;

» Cacifos e material de economato diverso;

* Computador e impressora a cores;

* Balde de recolha do lixo, pa e vassoura;

* Reldgio de parede;

* Extensdes elétricas.

d

5.27.2 INFRAESTRUTURAS TECNICAS < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da<.
competicdo e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

* Poténcia elétrica adequada ao equipamento/Ferramentas elétricas a utilizar (por concorrente); )
q quip / p ) {Formatada: Espaco Antes: 3 pt

* lluminagdo apropriada; «
Formatada: Espaco Depois: 6 pt
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[Tabela formatada

. 120L
Sacos de lixo

Embalagens com vérias unidades

Mala de primeiros socorros

Protecdo chdo Pldstico

Aproximadamente 4m? por concorrente

Tabua de engomar

Ferro de engomar

Liquido de limpeza

Lava-tudo

Limpa vidros

Vassoura com cabo e pd para o lixo

Extensdo elétrica 3m

Com 3 plugues/orificios (circulares)

Escadote

Resma papel A4

Balde (esfregona)

Esfregona

Conchas de sopa Pléstico

Panos de limpeza

Tipo pano de cozinha

Rolos de papel absorvente

papelabsorvaent
RO1OS-GE-PapPerabsorven

-

Rolos de pelicula aderente

Rolos de papel de alumino

Rol d

papeld IPRT=SNTY
PP

[ Tabela formatada

[Formatada: Tipo de letra: 9 pt

[ Tabela formatada

Base de corte

Aspirador

Aspirader

[ Tabela formatada

Nota: Em cada competigdo os Jurados devem rever e atualizar a lista de infraestruturas.

5.37.3 EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS

T

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo

organizador ou entidades e a quantidade deverd ser adequada ao n.2 de concorrentes em competigdo.

® Caixa de ferramentas

e Espatula para aplicagdo de vinil
o Alfineteira de punho

® Protecdo para pés

e Luvas de flanela

e Joalheiras

lista de equipamentos de seguranga por concorrente:

e Luvas descartaveis

e Porotegdo de pés

o Oculos de protecio

o Mdscara de protegdo descartavel

o Fato de macaco descartavel, bata ou avental
e Cinto de ferramentas (facultativo)

®
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5.47.4 FERRAMENTAS E MATERIAS PRIMAS TIPO < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:

0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdo,
devendo as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de protecdo.

A seguinte lista de ferramentas devera ser tida em consideragdo na elaboragdo da prova e, como tal, estar
garantido pela entidade organizadora no local da competicdo, exceto se as mesmas forem da
responsabilidade do concorrente:

=+apisLapis e .
= Bborracha

= Esquadro

=X-ato/s e <~
= Ladminas para x-ato -~
= Tesoura/s

= Alfinetes

= Espatula

= Toalhetes humidos

= Colas

= Corda ou cordel

= Régua metdlica

= Pregos e parafusos (tamanhos sortidos)

= Ganchos/camardes

= Martelo de orelhas

= Agrafador de parede e agrafos

= Alicates de corte

= Alicate de pontas

= Pioneses e sinalizadores

= Chave de fendas (tamanhos sortidos) ou aparafusadora

= Chave estrela (tamanhos sortidos)

= Fio de nylon

= Arame, {Formatada: N&o Maidsculas
=Fita-cola larga e de, N
* Fita-eela-dupla face, |

| Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25 ‘
cm

Formatada: Avango: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25
cm, Direita: -0,09 cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25 ‘
cm

Formatada: Avanco: Esquerda: 1,5 cm, Pendente: 0,25
cm

= Fita de pintor, \ - = ‘
= Massa adesiva (bostick ou uhu patafix), [ Formatada: Nao Maidsculas J
= Fita métrica, [Formatada: N&o Maidsculas J
® Pistola de cola terme-fusivelTermo fusivel [ Formatada: N3o Maitsculas J
* Tubos de cola terme-fusivelTermo fusive| N\ { Formatada: Nio Maidsculas J
5.57.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE < [F°rmatada: N&o Mailsculas J
Formatada: Nao Maiusculas pequenas
Os fatos e calgado de trabalho sdo da responsabilidade dos concorrentes. % peq %
Formatada: Nao Maiusculas pequenas
Os concorrentes devem fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho (mencionadas — Peq -
no ponto 7.4), desde que, durante a fase de preparagdo da prova, tal seja autorizado pelo presidente do Formatadaj D'fe'tf’“ -0,09 cm, Controlo de |'th"5
jari. isoladas, Nao ajustar o espaco entre texto asitico e
texto em latim
Sdo igualmente da responsabilidade do concorrente os esquipamentos especificos mencionados no (Formatada: N&o Maiusculas pequenas }
ponto 7.3.

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeragdo destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avancgo: 0,85 cm

As ferramentas mencionadas servem como referencial, pelo que é da responsabilidade do concorrente a
selecdo das mesmas

Os materiais da responsabilidade da prova dependerdo do enunciado da prova

®
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5.67.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE COMPETICAO A

Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:

. d balho & itid . ial f id dod 0,75 ¢cm, Numeracao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
Na drea de traNa o g/a.penas permitido o equ|pamentci/materl|a orneq o oquue sen ,o os concorrentNes numeraco: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
tenhg a)plrovagao do J~ur|. No caso de um conco.rrente ndo seguir esta orientacdo, poderd sofrer penalizagdo esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm
no critério “preparagdo do trabalho” da respetiva prova.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo
devem circular na drea da competigdo.

Os concorrentes NAO devem trazer:

e Qualquer meio de captagdo de imagem e/ou som;

e Qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, p. ex. pulseiras, fios, etc.;
e Telemovel.

e [deverdo ser acrescentadas outras restrigdes de materiais ou equipamentos de acordo com o enunciado
da prova]
577.7 __LAY-OUT TIPO DA COMPETICAO/PROVA < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
. o s 0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
7.7.1. Layout genérico de referéncia do espago da competicdo numeracao: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avango: 0,85 cm
LJITI LT?T‘ % LTTJJ
| J
J—!.Ei—l
/f?- 1
p ; L
= 1 PN
[ // ’
1 ‘ 1:‘
)
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Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e /ayout variam em fungdo das carateristicas do espago
e do n.2 de concorrentes.

7.7.2. Layout-tipo de referéncia do posto de trabalho

S

7.7.3. Outras caracteristicas adicionais do posto de trabalho

- O Piso deve ser antiderrapante e lavavel e sem tapetes; S [Formatada: Tipo de letra: (predefinido) Calibri Light ]
-=__ Desejavelmente, o espaco para cada posto de trabalho devera ser de 14m?;

. Distancia minima do publico: 1,5m Formatada: Esquerda., A_vanz;o: Esquerda: 2,5 cm,

= Montra panoramica (aglomerado de madeira — MDF para a estrutura/ acrilico para uma Pendente: 0,25 cm, Direita: -0,09 cm, Com marcas +

Nivel: 3 + Alinhado a: 3,17 cm + Avanco: 3,81 cm,
Controlo de linhas isoladas, N&o ajustar o espaco entre
texto asiatico e texto em latim

das frentes do quadrilatero /grelha metalica para suspensdo de elementos a partir do
teto/iluminag3o lateral e/ou no teto, com focos direciondveis no minimo 6 (3/3 nas laterais ou

\

seis no teto) a cor da luz: branco quente (2700 Kelvin) e Fluxo luminoso: 400 Lumen

- 2 Pontos de corrente (um dentro da montra outro no posto de trabalho) Formatada: Tipo de letra: (predefinido) Calibri Light, ‘

-u 1 Mesa (90 cm altura/ tampo 70cmX120cm) N&o Negrito

= 1 Cade,irfa [ Formatada: Tipo de letra: (predefinido) Calibri Light ]

-n 1 Armario

5.87.8 ATIVIDADES DE PROMOGCAQ DA PROFISSAO <~ | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
. ) | L . ) . 0,75 ¢cm, Numeracao destacada + Nivel: 2 + Estilo de

Sempre que as condi¢des o permitam, deverd a organizagdo, os patrocinadores e a equipa de jurados numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
trabalhar nos espagos contiguos a competicdo formas de promover a profissdo, as quais poderdo ser de esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm
demonstragdo, através de meios audiovisuais ou de espagos de experimentagdo, onde os visitantes sejam —

‘| Formatada: Avanco: Esquerda: 0,75 cm, Pendente:
0,75 cm, Numeragao destacada + Nivel: 2 + Estilo de
numeracio: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

convidados a experimentar operag&es especificas da profissdo em aprego.

5:97.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL <

®
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Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizagdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel deverda ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
Igualmente, deverdo ser previstas na ficha de avaliagdo da prova, formas de penalizar os concorrentes
pelo desperdicio que produzam. Nas profissées em que o fator criatividade seja determinante, os
materiais complementares (que ndo sejam comuns a todos os concorrentes) devem ser da
responsabilidade dos concorrentes. Nestas profissdes a sustentabilidade deve constar nos critérios de

avaliagdo
68 ANEXOS < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,21 cm, Pendente:
- 0,79 cm, Numerac&o destacada + Nivel: 1 + Estilo de
p . ; - ; - numeracéo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A
Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competi¢cdo e do processo .
Anexo 1 esquerda + Alinhado a: 0,18 cm + Avanco: 0,59 cm
de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdo
Anexo 3 Exemplo de Check-List de avaliacdo
Anexo 4 Conceitos
I { Formatada: Esquerda
Anexo 1 d
Links a videos e outra informagdo promocional com exemplos da competi¢do e do processo de trabalho [ Formatada: Tipo de letra: Negrito

https://www.youtube.com/watch?v=n-QsvfDTjcU

https://www.youtube.com/watch?v=fV83R0DavFM

)
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{ Formatada: Esquerda

Anexo 2

JFicha de Seguranca { Formatada: Tipo de letra: Negrito

N 44_VITRINISMO

méc?trbsllulfs FICHA DE SEGURANGCA

PROCEDIMENTO S GERAIS
Familiarize-se com as regras de seguranca, nomeadamente com a seguranca eléctrica geral, sequranca
das maquinas e ferramentas e as exigéndas do equipamento de proteccdo individual,
SEGURANCA DE MAQUINAS

N30 € permitida a LItI|Izal;EIJ de equipamentos de trabalho, maqumas ou ferramentas elétricas sem

SUBSTANCIAS PERIGOSAS
Leia os rdtulos e cumpra as indicacdes no manuseamento de substdncias perigosas.

s A5 dreas da competicdo devem ser mantidas limpas e organizadas;

s As zonas de passagem devem ser mantidas limpas e desobstruidas;

» Na drea de competicdo, tenha certeza que nenhum material interfere com o funcionamento do
concorrente adjacente & sua drea e que as suas acgbes ndo impedem o trabalho dele.

PERIGOS RISCOS SIGNIFICATIVOS

» Contacto com ferramentas cortantes ou » Lesdes (cortes e feridas);
pontiagudas; » Irritacdo cuténea;
» Contacto com substancias irritantes; » Inalacéo de contaminantes quimicos;
» Contacto equipamentos eléctricos; » Irritacdo das vias respiratdrias e alergias;
» Adopcio de posturas forcadas e movimentacdo . Electnzagau,
| d
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Anexo 3

N { Formatada: Esquerda

[Exemplo de Ficha de Avaliagdo de Desempenho

{ Formatada: Tipo de letra: Negrito

Sub
Critério

C

Vitrinismo
Critérios de avaliagio

Subcritérios

Comunicagio do projeto de montra no

moodbard

Cor

Valores
6,00
5,00
7,00
3,00
6,00

Suberitérios

Design da montratemstica

Conceito

30 do aspeto a avaliar

3,00

Tema Otema

00

Materiais 0s

evidenciam o tema

9,00

0uso da cor enaltece o tema

10,00
6,00
7,00
8,00
6,00
3,00
3,00 Ai

Suberitérios

Originalidade e Criatividade

0s aderegos reforgam o tema

tema é original

Aspeto - Descrigio do aspetoa avaliar

4,00 Design S

0 design proposto para a montra & criativo

3,00

|Associagbes 5 ltema

feitas a0

3,00 Expressividade plisica B

R expressividade plstica 1o moorboard € ciativa

100,00

Tipo de
Aspeto
0=0bj
§=sub

Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar

A paleta cromdtica proposta para a montra é evidente

Matei

Au

izacdo dos materiais para produgdo de aderegos & clara

Aderegos

S0 evidentes os aderegos decorativos que irao integrar a montra

Elementos/ Imagens

Existem elementos efou imagens que permitem descodificar o tema

Composigdo

A composigdo global do moodboard tem facil leitura

itério

D

Clareza

Subcritérios

Integragdo do produto no tema e pi
alvo

iado publico-alvo

O|w|o|o|o|w

E clara e evidente a proposta para o projeto da montra

Tipo de
Aspeto
0=0bj
§=5ub

Aspeto - Descrigdo do aspeto a av.

‘Constata-se no moodboard o publico-alvo da montra

D2

Adequagio ao produto

A exploragio da temética adequa-se ao produto

D3

Design

O design proposto para a montra ajusta-se ao publico-alvo

Subcritérios

Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar

Qualidade Gréfica do moobboard

‘Qualidade grifica

A qualidade grifica das imagens valoriza o moodboard

Formato

A formatacdo solicitada esta correta

Colagem da cartolina

A colagem da cartolina € satisfatéria

‘Colagem das imagens

A colagem das imagens é satisfatoria

Recortes

Na gl as imagens estdo bem recortadas

Aparéncia

Subcritérios

Regras de Higiene e Seguranga

Q|O|w|w

0 moodboard esté limpo

Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar

Mate o Os matel utilizados para a p ls
as regras de
F2 |Limpeza [¢] A drea de trabalho estd limpa
F3  |Arrumagdo [e] A drea de trabalho estd arrumada
Fa4 Equipamentos [e] Os i de quando foram
T — F5 Ferramentas [e] A utilizacdo de f as normas de seguranga
F6 Recursos [e] A gestdo dos recursos disponiveis foi q

K
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Subcritérios

Aspeto - Descricdo do aspeto a avaliar

Correspondéncia com o projeto 060
apresentado no moodboard 050

[ETs]

Correspondéncia dos aderegos i aos que foram apresentados no
050
G2 [Correspondéncia dos materiais o] Os materiais utili P aos indi no
Aad G3  [Cores dos aderegos o] A dos ¢os sdo idénticas (em cor ou i ) as ap 0,50
A2 G4 |C it 0 :o da pint S0 idénti lidade) 3 050
s ‘ores na montra a pintura ou forragem sio (em corou as .
apresentadas no moodboard

Tipo de

Subcritérios Aspeto
0=0bj Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar

Preparagdo do espago 5$=Sub

do espago valoriza o design proposto para a montra

Qualidade A
Aplicagio S A [pi ra do espacgo estd bem aplicada

Acabamentos 0Os acabamentos tém qualidade elevada

BLG -
B11 Subcritérios .‘ .
Aspeto - Descricdo do aspeto a avaliar
“;f Produgio dos elementos decorativos
BEE 8,30
BE4 1 |Aparéncia 5 |aqualidade estética dos aderegos valoriza o design proposto para a montra o
BL2 12 Impacto S 0Os ad sdo visuall lati 050
B23 13 Adequagio dos materias 5 A escolha dos iais & ad d 030
B2 4 Acabamentos S Os acabamentos sdo satisfatérios o590
BLS i ba a0
BEE o.an
Ry Subcritérios 1
Critério Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar
J Alteragio do projeto [caixa mistério)
BA® o.80
BAd 11 Inclusio o Foi incluida a alteragdo sugerida na caixa mistério 030
BEZX  J |coeréncia com o design s A inclusio dos novos el d com o design prévio da montra oa0
B33 Integragdo A integracdo de novos elementos é satisfatoria QB
B34 030
Bas Tipo de e ]
BAE Subcri oS Aspeto g: 5
BaT Critério j Aspeto - Descricdo do aspeto a avaliar 080
BAS L Regras de Higiene e Seguranca o7
BAS 050
B3.10 Materiais 0s iais utilizados para a produgdo de aderegos foram manuseados 030
Bi.11 as regras de o7
BiiR L2 |Limpeza 0 A drea de trabalho estd limpa 050
Bi13 13 |Arrumagio 0 A drea de trabalho estd arrumada 1,00
B3.34 |4 |Equipamentos o] 0Os equi de quando ario, foram utilizad .l
Ba L5 Limpeza da montra o] 0 espago da montra estd limpo
BAS "5 [Ferramentas 0 |Autilizagio de bedeceu as normas de seguranga 230
Ll 7 Recursos 0 A gestdo dos recursos disponiveis foi adequada o=
B4Z - = | Llaie o 150
B43 o] mingl da pans ssm danas LS50
Crindrie Subcritérios
c Critério ] Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar

™M Composigio

=1
cin Impacto B 0 resultado global da montra tem impacto visual
(=K1 M2  |Unidade 5 A composi¢do tem unidade 020
€12 | M3 |Ritmo S A composicio tem ritmo visual 0.
M4 |Cor S 0 uso da cor valoriza a composigio
(=] . T - — 020
= M5 POSiG S A cao ds no espago valoriza a composigio
2 M6 |Planos 5 A leitura visual da montra é clara em termos de planos 030
24 M7  |Leitura visual 5 A leitura visual da montra é& clara em termos de linhas visuais e pontos focais ﬂ.I-
- [ r] Volumetria S Os estdoi pei asua i 080
(=] [+] ver fica o dirgaste dos dived I, B0 mm 050
(=1} o Moks coeTeclaimaiti & Sompanade 030
-1 O | veriics o empens do dico s reda da Treme esgueeda +0.03 e 0,50
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050
Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar
Exposigdo do produto 040
030
2 030
oy S 0 Vestido estd bem no busto 050
o N2 réncia [o] 0 vestido estd bem 040
o N3 vl oris 5 Os orios estdo bem d 030
3 N4 [Conj do vestido/! 6 S A ligagdo entre o vestido e os acessérios foi bem gui 0.9
@3 N5 Criatividade S A igdo do produto ia criativit
€3( N6 |Acessorios de montagem (o] Os alfinetes estdo visiveis 030
N7 |Localizagdo 5 0s locais paraa 3o do produt: The impacto
ay visual 040
040
Subcritérios 030
Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar 030
Equilibrio cromdtice 050
080
Gl o ia espago - produto 5 As cores no espago o produto 050
02 deregos - produto 5 As cores utili; nos ad; o produto %0
ad 03 |Impacto S 0 uso da cor confere impacto visual & montra o
(=] 0%
050
Subcritérios 030
Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar
Equilibrio qualitativo
020
" 00
ol P1 |Aderegos S A estética dos cos f; resultado global da montra a0
ce: P2 |Espago 5 A i da ints ¢d0 no espaco f global da montra 00
7Y Produto A exposigao do produto valoriza-o qualitativamente 0.3
00
a 020
Critério Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar 0
lluminagdo o®
020
@1 g1 [espaco 5 |ailuminagio do espago esti adequada 22
s @ Aderegos o Ailuminagio d d: i fere-lh 020
44 @B |Produto O |Ailuminagio do produto confere-lhe d 050
[T xY Q4 |Conjunto 5 A iluminagdo da montra, na globalidade, favorece o resultado global da 030
montra
040
Suberitérios 030
Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar
Concretizagdo da montra 0%
030
R1 |Comrespondéncia o |a icio da montra ponde ao design prop: 0,30
R2 |Integracdo o] A montra integra na totalidade os produtos a promover vl
R3 lizagdo dos aderecos o] 0Os aderegos est3o fil
R4 |Finalizagdo da pi / Q A pintura efou esté fi
[¢]

Conclusdo

A montra estd concluida

040
040
Aspeto - Descrigio do aspeto a avaliar 020
Regras de Higiene e Seguranga
D24 51 " o] A ac: d : no espago as regras de 0.0
52 Limpeza montra (9] /A montra estd limpa (espaco e vidro)
p2. 53 |Arrumagio o] A drea de trabalho estd limpa e arrumada 030
54 Equpamentos o Os eq de ‘quando necessdrio, foram utilizados
D20 55 o A utilizagdo d ‘as normas de segurang; 0.4
56 Recusos (o] A gestdo dos recursos disponiveis foi q
O [aphcatio das trancas de motor, arvors de camas,homba ska  |da arvors de caves @ da
023 presido e cambots bombe slta presido
D24 Dasapertar lersor com ajuda da chave sextavida 6
028 O |iniciar a retivada da cormeia pefa pofia da bomba de igua
o3 o
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Dan o i ks dee ped-aguacimeeno 030
Duarsivasdiiar o cobited di ieaps o rsguands Wmics, jons de
il ot ireduida 033
rarea o Noca S Caa
nguete. Mergulbar an
o et biddub e
[ o nguetes adon com i louchas.  |Gheo 030
[+] Dt ook fua ralusea da cabsica Pl o i indicada 050
Ausdna de corpos
° itrarhon, ileta pds a50
O |Varifiose o Banchsmamnts da wiivils snisnetoms & o coslacli 10
o
[+] Ao o cimer 030
coions @ parti do
2 |Rumover pistic de 19 clindro volarita do metor o.80
b it a5 Maimpaari i bdalai, do 29 cilindeo, s releglo ac
D |t corpes cax um lipis indelival 050
B ° Extrair o6 parafuios din lampas da Biekid, ai Wmpas de bl i 2 cilingeo 050
o |Eetrai as ric-capas dan Lampas da Biela i meimo lmpo
D4 gL e G sua posido em melagle ) tamga da beela sy 2 slindeo 030
4.5 [+] Rt oo o smgmentos de bopa e aarilicar 080
os Visificag B |metrologia) o
D50 O |Bleteou & callyagdo do micrimaten enema HE &)
oty Lo R AMEATD walareg, misdin & Spnsura do segmenma
5.1 L 2504 283w 030
. Ml & Takge o 19 segemo no encabe |gerga s de pisti]
D52 Mecido em trés ponice, separades por 1200 0,15 a0, ¥5mm 080
Wi g de Simitre g0 clindre It wadir o dilmata did
ramizss o bloce de mobor am mberelon de 487 (4 disgnaish &
o 3 wises | [M1], M2 e N3 |2 10 mm Bdmm e 117 mm de
prifurdicese de gling de junts de calacs 45 Mot @ apontal |10 i etne da caffits
eiten 12 valores o didmetes, Ocimatea (D1 ) da caminadave  |hres siter com T3 W0mm)
D5.3 esiar compreendido entre 73,70 mm e +0.G18mm. fLoLEmm 140
Chanl i Virihcan is i dienenga entes i disretea
] & 08 Mt paquenas BT oade nival de profund idsces sty aHo M ma
5.4 da twkerdnda de calzacio e i de, 00 M 060
Conickace: Verificar se a dierenga entre o did
o i 8 A pEGLEN AN NG mEma plans sertical g (i gorv micdma
D55 e cad camii eild dentro di o krincis degfice 9) s imftida & cie 000 mm 05
D& Montagem de phtlo e clrter [s]
6.0 2] Muonier segmentos (z=m danficar] 1307 dedfanamanta L
D61 [a] LusrfiCar Com Sleg Oe MGor B OB 0
(P %] [} Lusrificar a periferia dos pisides ¥ o]
D63 a [FT S S T ST e T om0
o644 s ingarir o pistio sem danos L)
D6.5 o Aperter an bindrio # s k= op cae tampar bialy Pré-aparis- Shm O60
6.6 o] Regaro carter Azmits 10 B 1308 L]
OF | Montagem di cabeca di motor & o
(i 1] o molicits ume | 8 cha makor Jepeis medigho srpessura 030
[s] picar e a e iours pora weiter qualouer conbacts
br.1 i s i i cabega do Mo o83
Remontar baga mede com priments do panafuss
ez O e cabega= ferior ou ipasl 146 mm 050
ReEmontar parefusos ds cabers oom sequéncis comets & bindno
(i1 ] @ COmeLn Pri-aperio o 2 m.dal 110
Parafisicd da Limps dac vivuban Aglicar silicons & apemar s
7.4 9 b gmita & 4 mcak 080
[ ] o
Da.o o Eolicita nows bersar @ mbrte ereolador da comela e distribuigs a50
D o Regar a rolete bermer dis datribuiges 030
LAMSTBAIZAR VRS EA ENTAY, & boemba e sha pisale B R
Da.x o cambol o090
Aplicar a correla de distribeiglo, comegando pel carmo de
oa3 2 ambon, o.80
it Lo dindmies
[+ i wsLar cinlrads no
Da.& Apartar ao Bindrio o parafuie do rohibe lesor ietarvalo 050
o i fcar i mlie dedslam
Di.s Rosdar o malon i senlids ded ponleio g ko il oAl
[ ] Moslige= de Agrugadus [+]
(K] [+] P Laggern dack wulas L]
Lo o M iTlaginm Colton di ERiipe 00
Dok [+] b iLaggim injatones 0
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£10 | Preparacio dotrabalho, highene ¢| O [Uniizagie das B, sempre. 080
£11 egar eca [+] Limpeza da dewa trataho 030
£12 [*) Ferramenta/Egeipamento sem danos 030
3] Desarmar a caa induindo o )
20 difereacial O |Desmontar cirter de chiga 010
£21 o Rutiens cavitha da S2 ox
€22 O |Reticar o anel do trivaments do rolamento 0
£23 e M Cir L0 # magia dO i2ador |smtes da e 030
24 4] Desmcntar margs da S o reipetiva forquiba 02X
es (4] NG ko primdeio desenontar freio ¢ aiha distica 00
€25 o Selicita saca de s peenas 030
£y o Extraie carmeto weiaor com saca de 2 rios 020
1533 [+] Extrak puradusos ¢ o8 meios andis 010
ST O |nearcar 2 posiBo dos parafiscs coknas da Sxagio do clrer LE
.30 (-] Retivar paratusos de et 010
2n [+ Rutivar sersor de marcha atrks 00
2 O [Rutiae cirer utiteando chave de fenda nos locais apropriatos 0
€213 [+] Deesamcrntar vl & Carreto intermédo da marcha atras 010
2% o Rarticar wioo da forquilha @ foeguibha 010
€215 O [Engrenir 20 velocidace 030
€236 o Extrai cavitha o #ian de picsigem <o interior para o eaterion 020
ey L] Desmcntar sisd de passagern [unts « mola 010
218 [+] Desmontar chave de isterblocusio (eleter imerns) 010
o Desemontar conjusto void primdelo, veio secundirnio, forguihas »
21 veics, a0
222 O Joesnronsar prrafuscs o place imenmdis placa 010
o Retine chave de trancamento de marchs ltﬂs. Molle
an Diferendal 0,40
=] (D) armar veio secunddrio [
30 Q Exirar colma o (Lach & prevaa) (V=g 030
831 @ |Rutite aniha careeto, aniha sncroniadors 42 010
32 Q Aetine & comuata cubo & o ca 3 ¢ 42 0x
833 [+ Desmortar freio com ferramenta especial 0317-F 030
€34 @  |Retine carrew da 3 e anfhe 010
855 ¢ |Desmortar freio com ferraments esgecial 0217-P 030
85 ©  |Retine carreso 28, anihs, conjunto cutofuve & 0x
87 < Desmortar freio ds 12 0317-P 030
838 O |Desmontar o cameto ds 12 010
£39 g Desmontar freio do relamento 0317-F a3
830 o Desmontar o rolamento por ensa 03
s O |Solictou terminal de hisaific Nowo 0%
B G |Saliotou o rolemento Novo 080
213 O [Mentou o rolamento por erkas especials 0317-€,0317-Q 030
B3 < Hwew 030
81 o 010
8316 Q Nevwo 030
a8y o 00
318 [ Newo 030
831 o 00
820 o Nevwo 030
an o Teusefuve, siha e cacreto &3 0
82 (4] e tgy rowlma Novo 030
role 0 com ferrarmects wapecisl (sntalhe f pars
[Ten) b 0378 020
E4 Fapedo o
£40 o Deteteu o candl de lubrificesio de 59 do veio sec. cbatruide 0so
£41 O |Detetou atakia do iman os0
£42 [} Detetou © sncronzacor da 19 darificado 0s0
£43 [+] Marcou a pozic3o do cubo em refagdo & manga ase
£ea ¢ Desmontoy sem g mobesfeslerss saltasses pure o o 050
E4S [+ Fel 4 ingpesiic vausl dos compenentes 040
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Ed4 i1 4]

=] Armia & cilxa 7]

S0 o Limpar ax roces com um mach & o perefuso com bme PFediu
Bl o Aloatar diferercial, mola & charee o tranc. Da rarcha akras

(1% ] o Aplicar "ELZ na placa imtermédia & cirer Slkoni:
(1] D |Fediuparatuses noves da placa intermddia

4 D |sloatareapertar placa imbermédia (50 Mm) 20 him
BS5 D |Encaisar conjunio foemuihas ¢ veos

[T D |tncuinar dedn de passsgem na chave g it

[ 0 |Fmducwdhe Candlha mown
[L%] v} Bmchu jurks diwen hants o
B 0 |Woebar mels, unts e veio de
ESah o Encaisar forguiha de marcha al IETE
[1%1] D |Mlombar carreln, vei da e
ESiX o] Colocar slicere na cere Pediu silicone
[1%L] -] Ilowitar cbrler & Bperlad 20 bm
[TRT] “ rasem bogar
A8 o cheter dog meias ansis
[ 1% 1] ] 5 noens L3Nm LD Mm
(1% o

5 com ferramena especial, na

I 0 aare
[T8T] o Ferramenta eapecial O517-4K) Freig nove
=0 o ® junamente com 0 @rap sncronicador
B o trawements do rolemento
(1% o e 52 Cerdlta nows
[ 1% ] 'v] ows pere o citber de chapa
524 ] e chaps (32 M) L3 Nm
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B S < | Formatada: Avanco: Esquerda: 0,5 cm, Pendente: 0,75
cm, Numeragdo destacada + Nivel: 2 + Estilo de
REFERENCIAL DE EMPREGO numeracdo: 1, 2, 3, ... + Iniciar em: 1 + Alinhamento: A

esquerda + Alinhado a: 0,19 cm + Avanco: 0,85 cm

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descricdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as dreas de competéncia nucleares identificadas a partir dos referenciais
nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO
Identifica a designagdo do profissional no dmbito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designagdo

estabelecida no &mbito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.
DESCRICAQ DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho
designadamente na produgio de um determinado produto ou servico. E utilizada a descricdo existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa légica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa légica funcional ou processual), identificadas a partir do referencial
nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou servico
com valor para o mercado de trabalho. A cada drea de competéncia associar-se-d4 um peso relativo da sua
importancia para a profissdo. Esse peso poderd ser identificado a partir da complexidade, utilizagdo, criticidade ou
outro.

CRITERIO DE AVALIACAO N Formatada: Espaco Antes: 6 pt

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de
competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o dmbito da avaliagdo do desempenho

profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIACAO « Formatada: Espaco Antes: 6 pt

O subcritério de avaliagdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em dreas de producdo ou do conhecimento)
facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medi¢do do desempenho (aspetos) de forma clara, justa e

transparente.

MODULO DA COMPETICAO “ | Formatada: Espaco Antes: 6 pt

Os médulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes afins
tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servigo com valor para o mercado de trabalho. O médulo de
avaliagdo poderd responder no todo ou em parte a uma drea de competéncia.

ASPETOS (INDICADORES) * Formatada: Espaco Antes: 6 pt

Os aspetos (indicadores de avaliacdo) decorrem da decomposigdo dos subcritérios em indicadores de desempenho
esperados, vertidos numa ficha de avaliagdo/grelha de observacdo, que facilite a medicdo do desempenho no
desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagBes atitudes e comportamentos esperados e observaveis.
Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros, tolerdncias, tempo de execugdo

processo, etc.
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E o0 instrumento que fornece a informacdo necesséria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de acordo
com o perfil de emprego, dreas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliagdo definidos (para jurados e

concorrentes).

FICHA DE AVALIACAO/GRELHA DE OBSERVAGAO
E o instrumento de base dos jurados para observacdo do desempenho dos concorrentes para a correspondente

avaliagdo. A observacdo podera desenvolver-se em tempo real (isto é, no decurso da execugdo), ou na légica do
produto final.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTQS

Refere-se a identificagdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios

a organizagdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizagdo do espaco da competigdo, identificando dreas e posicionamento de postos de trabalho e de

areas associadas a jurados, chefe de oficina e concorrentes.
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