» 3

worldskills
Portugal

(U
\ ’ INSTITUTO DO EMPREGO
& Q) EFORMACAD PROFISSIONAL

Il DESCRITIVO TECNICO

CAMPEONATO NACIONAL DAS PROFISSOES | SKILLSPORTUGAL PORTIMAO 2023

MECATRONICA INDUSTRIAL

PRODUCAO, ENGENHARIA E TECNOLOGIA




A\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

TITULO

WorldSkills Portugal - Descritivo Técnico da Competicdo de Mecatronica Industrial

PROMOTOR E CONCETOR
Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. - Departamento de Formagdo Profissional
R. de Xabregas, 52, 1900-003 Lisboa
Tel: (+351) 215803000
Website: www.iefp.pt
https://worldskillsportugal.iefp.pt
Facebook: www.facebook.com/WorldskillsPortugal

APROVACAO
e Aidentificar - WorldSkills Portugal | Delegado Oficial

e Conceicdo Matos - Diretora do Departamento de Formagdo profissional

CONCECAO METODOLOGICA E COORDENACAO GERAL

e Carlos Diogo - WorldSkills Portugal | Delegado Técnico

EQUIPA TECNICA/CONCETORES

e Vasco Vaz - WorldSkills Portugal | Diretor Técnico
e José Carvalho- WorldSkills Portugal | Skills Advisor

e Armindo Ribeiro - Presidente de Juri da WorldSkills Portugal

DESIGN

e Sandra Sousa Bernardo - WorldSkills Portugal | Marketing & Comunicagdo

e Nuno Viana — Concegdo e Design Grafico

Nos termos do Regulamento em vigor, este Descritivo Técnico esta aprovado pela Worldskills Portugal.

[palavras com aplicagdo em género devem aplicar-se automaticamente também ao outro]
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OBSERVACOES
Portugal, através do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P. (IEFP), € membro fundador da WorldSkills International
(WSI) e da WorldSkills Europe (WSE), estando representado nos Comités Estratégicos e Técnicos das referidas Organizaces.
Cabe ao IEFP a promocdo, organizacdo e realizacdo de todas as atividades relacionadas com os Campeonatos das ProfissGes.

O Descritivo Técnico € o instrumento que elenca as condi¢des de desenvolvimento da competicdo contextualizada no ambito
de uma determinada profissao.
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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

MECATRONICA INDUSTRIAL

Natureza da competicdo:
Equipa de 2 elementos

Aplicacdo:

Preparacdo e organizacdo das provas de avaliacdo de desempenho profissional do SkillsPortugal;
Como referéncia a outros eventos associados a prepara¢do e organizacdo de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no ambito da formagdo profissional.

CondicBes de participacdo no campeonato das profissGes:
<23 anos (a 31 de dezembro de 2023)

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO TECNICO
(DT)

Nos termos previsto no Artigo 259, n? 3, do Regulamento Geral e do Art2 17 do Regulamento do Campeonato das
Profissdes, o presente Descritivo Técnico (DT) € o instrumento de harmonizacdo das condi¢des técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissGes a nivel local, regional e nacional, para a profissdao de Mecatrénica
Industrial constituindo-se como um guia para a preparac¢do dos jovens e formadores para os campeonatos, para a
elaboragdo e organizagdo das provas e prépria qualidade do campeonato e da formacéao profissional.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padrdes definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-se a
consulta dos seguintes instrumentos:

o WorldSkills International — O que fazemos
https://worldskills.org/what/

e WorldSkills Portugal - Regulamento do Campeonato das Profissdes
https://worldskillsportugal.iefp.pt/wp-content/uploads/2019/07/Regulamento-do Campeonato-

dasProfiss%C3%B5es.pdf

e WorldSkills International - Quadro das Normas de Especificacdo
https://worldskills.org/what/projects/wsss/

e (Catdlogo Nacional de Qualificagdes - Perfil profissional e de formacao
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1704
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/290

e WorldSkills International - Recursos on-line
https://worldskills.org/skills/
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2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO

Designagdo da atividade
TECNICO DE MECATRONICA (INDUSTRIAL)

Descricdo Geral da Atividade Profissional

O Técnico de Mecatrdnica Industrial é o profissional que efetua a instalacdo, manutencado, reparagdo e adaptacao
de equipamentos diversos, nas areas de eletricidade, eletrénica, controlo automatico, robdtica e mecanica
assegurando a otimizac¢do do seu funcionamento, respeitando as normas de seguranga de pessoas e equipamentos.

(Descricdo CNQ - http://www.catalogo.angep.gov.pt/PDF/QualificacaoPerfilPDF/1455/523267 Perfil)

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No ambito da sua atividade, o Técnico de Mecatrodnica Industrial desenvolve os seguintes servicos principais com

valor para o mercado de trabalho:

1. Efetua a instalacdo de equipamentos e sistemas de eletrénica, controlo automatico, robdtica e mecanica,
utilizando as tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de assegurar o seu correto funcionamento,

respeitando as normas de seguranca de pessoas e equipamentos;

2. Efetua a manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo automatico,
robdtica e mecanica, utilizando tecnologias, técnicas e instrumentos adequados, a fim de otimizar o seu
funcionamento, assegurando a qualidade do servico prestado, respeitando as normas de seguranga de pessoas

e equipamentos;

2.3 PRINCIPAIS AREAS DE COMPETENCIAS

Com base nas atividades operacionais relacionadas com a profissdo foram elencadas as diversas competéncias.
Destas, foram escolhidas as 8 mais preponderantes, tendo em consideragdo a complexidade da atividade e a sua

importancia para a profissao.

Areas de competéncia Peso relativo
A Preparacdo e organizacdo do trabalho 10
B Comunicacgdo e relagdo interpessoal 10
C Sistemas mecatrdnicos 20
D Sistemas de controlo industrial 20
E Programacao 20
F Desenho esquematico 10
Anilise, comissionamento e
G - 10
manutencao
Total 100
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2.4 AREAS DE COMPETENCIAS vs UNIDADES DE COMPETENCIA

No seguinte diagrama apresenta-se a relacdo que existe entre dreas e unidades de competéncia.
Enquanto a drea de competéncia demonstra um saber fundamental de uma determinada profissao,
a unidade de competéncia demostra uma das muitas partes operacionais relacionadas com a area de

competéncia.

4 ¢ Unidade de competéncia 1
Area de ¢ Unidade de competéncia 2

Com pEténCia ¢ Unidade de competéncia n

Comunica géo * Oralidade

e |Leitura

em Lingua [
PO rtuguesa e Linguagem nao verbal

2.5 DESCRICAO DAS AREAS E UNIDADES DE COMPETENCIA

Preparagdo e organizagdo do trabalho

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

as caracteristicas e os principios de funcionamento de equipamentos e sistemas de eletrdnica, controlo
automatico, robdtica e mecanica.

0S manuais, esquemas e outra literatura técnica fornecida pelos fabricantes;

0s componentes, materiais e equipamentos, com base nas suas caracteristicas tecnoldgicas e de acordo com
as normas e regulamentos existentes;

as normas e os regulamentos relacionados com a atividade que desenvolve;

principios ambientais e de seguranca e sua aplicagdo para uma boa limpeza no ambiente de trabalho
principios e métodos de organizagao do trabalho, controlo e gestdo

principios de trabalho em equipa e as suas aplicacGes

as competéncias pessoais, pontos fortes e necessidades que se relacionam com os papéis, responsabilidades
e deveres dos outros individualmente e coletivamente

os parametros dentro dos quais as atividades precisam ser programadas

Os concorrentes tém de conseguir:

analisar desenhos esquematicos de pecas e equipamentos elétricos/eletrénicos e mecanicos,
nomeadamente, instrugdes técnicas e manuais de fabricante, a fim de proceder a sua instalagdo, manutencdo
e/ou reparagio;

verificar e preparar os equipamentos, as ferramentas e os materiais adequados a instalagdo e/ou reparacdo
de equipamentos e sistemas de eletrénica, controlo automatico, robdtica e mecanica.

preparar e manter uma darea de trabalho segura, arrumada e eficiente

preparar-se para as tarefas em maos, incluindo o pleno respeito a saude e seguranca

agendar o trabalho para maximizar a eficiéncia e minimizar a perturbagdes

selecionar e utilizar todos os equipamentos e materiais de forma segura e de acordo com as instrucdes do

M
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Importancia

Secgdo 1 relativa (%)

fabricante
e aplicar ou exceder as normas de saude e seguranca aplicaveis ao ambiente, equipamentos e materiais
e restaurar drea de trabalho para um estado e condi¢do adequada
e contribuir para o desempenho da equipa, de forma ampla e especifica
e dar e receber feedback e apoio

UNIDADES DE COMPETENCIA
® Gestdo do tempo

® Limpeza do posto de trabalho
® Seguranca/protecdo ambiental
® Planeamento do trabalho

® Selecdo de materiais/ferramentas

Importanci
Seccdo 2 ‘ portancia

relativa (%)
Comunicagdo e relagdo interpessoal 10

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e a abrangéncia e o sentido da documentagdo tanto em papel como em suporte digital

e 0s padr@es exigidos para a comunicagdo de rotina e de excecdo em forma oral, escrita e eletronica

e 0s padrdes exigidos para comunicagdo com clientes, membros da equipe e outros

e as finalidades e técnicas para gerar, manter e apresentar registros

e ainiciativa no sentido de encontrar as melhores solucdes na resolucdo de situacdes concretas;

e trabalhar em equipas multidisciplinares e multifuncionais;

e comunicar conceitos e ideias de forma clara;

e linguagem técnica associada a profissdao

e adaptar-se aos novos materiais, processos e tecnologias de concegdo e produgdo;

e integrar as normas e procedimentos de seguranga, higiene e salde no exercicio da sua atividade profissional.

® agir com iniciativa e demonstrar capacidade de andlise no sentido de encontrar solugdes na resolugdo de
problemas técnicos;

e interagir com outros intervenientes no processo de instalacdo e/ou manutencdo e reparagdo, de forma a
responder as solicitacdes do servico;

e demonstrar criatividade, autonomia e espirito inovador.

Os concorrentes tém de conseguir:

e |ler, interpretar e extrair dados técnicos e instru¢cdes da documentacdo em qualquer formato disponivel

e comunicar por meios orais, escritos e eletrénicos para assegurar clareza, eficacia e eficiéncia

e usar uma ampla gama de tecnologias de comunicacdo

e discutir principios técnicos complexos

e concluir relatdérios e responder a desafios

e responder as necessidades dos clientes direta e indiretamente

e organizar para reunir informacg&es e preparar a documentagdo conforme exigido pelo cliente

UNIDADES DE COMPETENCIA
® [inguagem técnica

® |nterpretacdo de dados técnicos
® Necessidades do cliente

Importancia
relativa (%)
Sistemas mecatrénicos 20
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
e principios e aplicacdes para

» concegdo, montagem e colocagdo em funcionamento de um sistema mecatrénico

» o0s componentes e fungBes dos sistemas hidraulicos e pneumaticos

Secgdo 3
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~ Importancia
Secgdo 3 relativa (%)
» o0s componentes e fungBes dos sistemas elétricos e eletrénicos
» 0s componentes e aplicagBes de acionamentos elétricos
» os componentes e aplicagBes dos sistemas de robdtica industrial
> os fungBes e aplicacdes dos dispositivos HMI
» o0s componentes e func¢Bes dos sistemas PLC

® 0s principios e aplicagBes de projeto e montagem de sistemas mecanicos, incluindo sistemas pneumaticos e /
ou hidraulicos, sua normalizacdo e documentacado
e 0s principios e aplicacBes para a incorporacdo de robds industriais dentro do sistema
Os concorrentes tém de conseguir:
e realizar o projeto de sistemas para aplicacGes industriais
e identificar e resolver areas de incerteza dentro dos resumos ou especificacdes
e otimizar o projeto dentro dos parametros da especificacao
e montar maquinas de acordo com a documentagado
e conectar condutores elétricos e canalizacdes pneumaticas de acordo com os padrdes da indUstria
e incorporar robds industriais dentro dos sistemas conforme necessario
e incorporar dispositivos HMI dentro do sistema
e instalar, configurar e ajustar conforme exigido, sistemas mecanicos, elétricos e sensores
e comissionamento de maquinas, com o uso de equipamentos auxiliares e um PLC, utilizando a sua
documentacdo e normalizacdo
UNIDADES DE COMPETENCIA
® Montagem de sistemas
® Conexdes elétricas e pneumaticas

® Configuracdo de sistemas
® Comissionamento

~ Importancia
Secedo 4 relativa (%)
Sistemas de controlo industrial 20

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e as funcdes, estruturas e principios operacionais dos PLCs

e as funcdes e estruturas dos controladores industriais (PLCs)

e a configuracdo do controlador industrial

e redes industriais / sistemas bus

e 0s métodos pelos quais os programas de software se relacionam com as acGes das maquinas

Os concorrentes tém de conseguir:

e conectar PLCs a sistemas mecatrdénicos

e instalacdo de um sistema industrial de rede / bus para comunicagdo entre controladores industriais e painel
HMI

e fazer as configuracdes necessarias dos controladores industriais

e configurar todos os aspetos dos PLC conforme necessdrio, juntamente com os circuitos de controlo
associados, para um correto funcionamento

UNIDADES DE COMPETENCIA
® Conexdo de PLC

® |nstalagdo de redes industriais
e Configuragdo de PLC

Importancia

Secgdo 5 relativa (%)

Programacgao
Os concorrentes tém de conhecer e compreender:
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Importancia

Secgdo 5 relativa (%)

e como programar usando software industrial
e como criar graficos interativos em controladores HMI
e como um programa de software se relaciona com a agcdo de maquinas e sistemas
Os concorrentes tém de conseguir:
e escrever programas para controlar uma maquina
e visualize o processo e operacdo, usando software
e programar PLCs, incluindo processamento de sinais analégicos e digitais e rede industriais
e programar dispositivos HMI
UNIDADES DE COMPETENCIA
® Programacdo: Estrutura
® Programacéo: Visualizacdo
® Programacdo: Monitorizacdo

Importancia
relativa (%)

Secgdo 6

Desenho esquematico 10

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e principios e aplicacdes para esquemas de circuitos

e métodos para a concegdo e montagem de circuitos elétricos, pneumdticos e hidrdulicos em sistemas
industriais

Os concorrentes tém de conseguir:

e |er e usar esquemas de circuitos pneumaticos, hidraulicos e elétricos

e conceber os circuitos utilizando ferramentas de software modernas

UNIDADES DE COMPETENCIA
® | eitura e interpretagdo de esquemas

Importancia
relativa (%)
Andlise, comissionamento e manutengdo 10

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

e critérios e métodos para testar equipamentos e sistemas

e técnicas analiticas para a detecdo de falhas

e técnicas e opgBes para fazer reparagdes

e estratégias para a resolucdo de problemas

e principios e técnicas para gerar solucdes criativas e inovadoras

e principios e aplicagdes da Manutencdo Produtiva Total (TPM)

Os concorrentes tém de conseguir:

e testar mddulos individuais e sistemas montados

e rever cada parte do processo de montagem de acordo com critérios estabelecidos

e encontrar falhas em um sistema mecatrénico usando técnicas analiticas apropriadas

e reparar componentes de forma eficiente

e otimizar o funcionamento da maquina através da analise e resolucdo de problemas

e otimizar o funcionamento de cada mddulo do sistema mecatronico

e otimizar o funcionamento do sistema mecatrénico como um todo

Seccdo 7

e apresentar a montagem ao cliente e responder a perguntas

UNIDADES DE COMPETENCIA
® Detecdo de falhas em equipamentos

® Reparagao de equipamentos
® Otimizagdo de uma linha de producdo

)’( © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados. Pagina 8 de 42
- N R Descritivo Técnico Profissdo Mecatroénica Industrial
INSTITUTO DO EMPREGO W0r|d Skllls WSPZOZlfCD W

E FORMACAO PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 -v1.0



A\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

2.6CRITERIOS DE AVALIACAO

Existe uma relacdo direta entre drea de competéncia e critério de avaliacdo. Da mesma forma, as unidades de
competéncias correspondem aos subcritérios de avaliacdo. Decorrente da analise do perfil de emprego,
ponderadas as importancias relativas das diversas dareas de competéncia, os critérios de avaliagdo e a respetiva
ponderagdo para esta prova em concreto sdo as constantes do quadro seguinte:

Critérios de Avaliagdo Ponderagdo
A PLANEAMENTO E ORGANIZACAO 10
B COMUNICACAO E RELACIONAMENTO 10
C SISTEMAS MECATRONICOS 20
D SISTEMAS DE CONTROLO INDUSTRIAL 20
E PROGRAMACAO 20
F DESENHO ESQUEMATICO 10
G ANALISE, CQMISSIONAMENTO E 10
MANUTENCAO
Total 100

2.7TMATRIZ DA PROVA-TIPO

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliacdo do desempenho profissional, o concorrente tera de solucionar um
problema concreto do mercado de trabalho, associado ao desenvolvimento de um processo industrial, de acordo com um

projeto fornecido.

A estrutura do projeto a desenvolver, de acordo com especificacGes técnicas pré-estabelecidas, devera assentar em 2

grandes areas:

e Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma estagdo

e Manutencgdo de uma estagdo

e Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento de uma linha de producao

e Manutencdo de uma linha de producgéo
e  Otimizacdo de uma linha de producao

Como aspetos criticos de sucesso associados ao projeto a desenvolver, importa considerar:

e  Programacédo, usando o automato;

e Verificagdo das entradas e saidas (usando “simulation box”);
e  Prética profissional;

e Avaliacdo de tempos.
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2.8 RELACAO ENTRE OS MODULOS E AREAS DE COMPETENCIA

A relacdo entre as areas de competéncia e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuagdes

associadas, sdo as descritas no quadro seguinte:
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3 AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

3.1.1

3.1PROVAS

FASES DO CAMPEONATO

Os candidatos a participacdo no campeonato nacional tém de superar duas provas prévias ao
campeonato nacional. Estas provas tém dificuldade crescente e pretendem trazer um processo de
filtro e de afinagdo das competéncias dos candidatos.

Pré-selegdo

Nacional

Regional

3.1.2 PROVA DE PRE-SELECAO

A prova de pré-selecdo tem como objetivo apoiar as entidades formadoras inscritas a selecionar o
seu melhor concorrente em cada profissdo, de acordo com as prescri¢des técnicas definidas neste

documento.

Duragdo

1 dia (7 horas)

Local de realizagdo

Nas instala¢des das entidades participantes

Concegdo

Presidente de Juri

Competéncias Testadas

Para esta prova vdo ser testadas as seguintes competéncias (areas, unidades):

A — Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento
de uma estacdo

B — Manutencgdo de uma estacgdo

Modulo (s) Realizados

Vao ser constituintes desta prova os modulos: Al e A2

Descricdo sumdria da
prova

Os candidatos terdo montar e programar corretamente uma estagdo, de forma que a
mesma realize o pretendido no fluxograma, cumprindo as regras de boa pratica
indicadas na pratica profissional

Recursos

Para um correto desenvolvimento da prova devera a entidade / concorrente
providenciar uma estagdo, consumiveis e as ferramentas necessarias para a respetiva
montagem

3.1.3 PROVA REGIONAL

A prova regional tem como objetivo identificar os melhores candidatos, por regido e por

profissao.

Duragdo

3 dias (14 horas)

Local de realizagdo

Em local a definir pela organizacdo dentro de cada regido.

Concecdo

Presidente de JUri

Competéncias Testadas

Para esta prova vao ser testadas as seguintes competéncias (dreas, unidades):

A — Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento
de uma estacdo

B — Manutengdo de uma esta¢do

C— Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), programacdo e comissionamento
de uma linha de producao

Modulo (s) Realizados

Vao ser constituintes desta prova os modulos: Al, A2 e B, cumprindo as regras de
boa pratica indicadas na pratica profissional

Descrigdo sumdria da

O Os candidatos terdo montar e programar corretamente uma estacdo, de forma que
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prova a mesma realize o pretendido no fluxograma

respetiva montagem

Para um correto desenvolvimento da prova devera a entidade / concorrente
Recursos providenciar duas esta¢des, consumiveis e as ferramentas necessdrias para a

3.1.4 PROVA NACIONAL

O objetivo da prova é fornecer condi¢Ges de evidéncia das competéncias requeridas no ambito da profissdo e
proporcionar condi¢des de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de acordo com as exigéncias
técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias/critérios de avaliacdo é um dos

indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliacdo individual das diferentes
competéncias necessarias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de trabalhos
praticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolucdo de problemas e ao desenvolvimento de
um produto ou servico, e a avaliacdo do conhecimento tedrico esta limitado ao estritamente necessario a

conclusdo préatica do projeto (prova).

Os modulos de avaliagdo estruturam a forma de organizagdo da prova e correlacionam os critérios de avaliagdao

com as atividades operacionais (do médulo) a que os concorrentes serdo sujeitos.

No ambito da prova, os postos de trabalho sdo sorteados para toda a prova e as provas desenvolvidas pelos

concorrentes nos seus postos de trabalho.

A prova tem duracdo total entre 16 e 22 horas.

Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competicdo pelos 3 dias do campeonato:

Mddulo Duracdo Dia sugerido
Al- Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), 3h C1
programacdo e comissionamento de uma estacdo
A2- Manutencgdo de uma estacdo 1,5h C1
B- Montagem (mecanica, elétrica e pneumatica), 5,5h C2
programacdo e comissionamento de uma linha de
producdo
C- Manutencgdo/otimizacdo de uma linha de produgdo 3h C3
D- Otimizacdo de uma linha de producdo 1h C3

No desenho da prova deverao, ainda, ser levados em consideragao os seguintes requisitos:

® Estar em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliagdo

prescritas;

® Ser acompanhada por uma grelha de avaliacdo a validar pelos jurados antes do inicio da prova;

® Ser, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Worldskills Portugal, para garantir que foi aferido o
seu funcionamento/construcdo/realizacdo/exequibilidade dentro do tempo previsto, segundo as

exigéncias da profissdo, assim como a fiabilidade e a adequacédo da lista de infraestruturas;

® Ser acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

® Sempre que a resolucdo do projeto de prova resulte em algo passivel de ser apresentado, desde que ndo
comprometa os objetivos da prova, a prova de exequibilidade do projeto deve ser exposta no local da

competicao;
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® Quando se preveja um prototipo, deve fazer referéncia as condi¢Bes da sua exposicdo durante o
Campeonato;

® Estar de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissio em questdo, ndo
devendo a sua execugdo colocar os concorrentes em situagdo de perigo, e quando isso for inevitavel, devem
ser previstos meios de protecdo adequados;

® Ter em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimiza¢do dos custos
associados a sua organizacdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

® N3o incidir em areas ndo abrangidas pelo presente Descritivo Técnico, nem alterar a distribuicdo da
avaliacdo nele prevista;

® A avaliacdo assentar em atividades representativas da profissdo.

® O cronograma da prova, sempre que possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de
avaliacdo durante todo o tempo da competicdo.

® Apenas prevé a avaliacdo do conhecimento e compreens3o através da sua aplicacdo em contexto de pratica
real de trabalho;

® N3o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

3.1.5 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA
A prova é constituida por:

e OrientacGes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e ap0s a realizagdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e Orientagdes para 0s concorrentes;

e Caracterizagdo e descricdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificagdes;

e Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontuac¢des associadas;
e InstrucBes para o responsavel do espaco de competicdo (supervisor de infraestruturas);

e Ata, termo de aceitacdo e outra documentacgdo associada.

Na estruturacdo da prova dever-se-3, ainda, considerar o seguinte:

e A avaliacdo estara dividida por 2 a 5 mdédulos, que podem ser desenvolvidos em rotacdo de posto de
trabalho;

e Todos os concorrentes tém de competir em todos os modulos;

e A prova terd como duracdo maxima de 22 horas (inclui momentos de avaliagdo presenciais);

e O concorrente tem de executar as tarefas de forma independente.

A avaliagdo assenta em atividades representativas da profissdo. O cronograma da prova, sempre que
possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de avaliagdo durante todo o tempo da
competigao.
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3.1.6 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

e Quem é responsavel pela concecdo da prova

A prova poderd ser desenvolvida:

— pelo Presidente de Juri em estreita colaboragdo com o patrocinador
e Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calenddrio:

No final da competicdo E atualizada a DT para a competicdo seguinte

Dois meses antes da competicdo E elaborada e testada a prova tipo
Desejavelmente as provas ndo serdo divulgadas na
integra

Uma semana antes da competicdo E divulga a Ultima vers3o da Pratica Profissional

3.1.7 RESUMO DAS FASES DE PRE-SELEGCAO, REGIONAL E NACIONAL
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3.2PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO.
3.2.1 FICHA DE AVALIACAO
Na ficha de avaliacdo sdo registados todos os aspetos a avaliar, aglutinados em subcritérios (b)) (unidades

de competéncia) e critérios (a)) (dreas de competéncia)

Exemplo de ficha de avaliacdo.

Skill name
Profissdo XOXXX
Criterio / Area de Competéncia Pontuagéo
A Critério A ) 10
a,
B Critério B 10

Tipo

Avaliagao = Pontos
= Descrigdo dos Aspectos -

M=Mens. scrigao dos Aspectos Ajuizavel

J= Ajuiz.

Sub Sub Criterios
Criterios
D Nome ¢ Descrigio

Areasde | Pontuagdo

Explicagdes detalhadas (M ou J) Medida
ou = =
Competéncia Maxima

Requerida

Descrico dos pontos Auizaveis (S6 para M)

A1 Subcritério 1
J |Aspecto Aizavel 1 9 0 |pesempenho abaixo do padréo da indistria,inclindo nfotentativa € 1 2,00
b) 1 |o desempenho de acordo com o padréo da indistria (Produto ou servico de gama baixa)
2 |0 desempenho supera o padréo da indstria (Produto au senvigo de gama média)
3 |Excelente desempenho em relac o as expectativas da indistria (Produto ou Servico de luxo)
M [Aspecto Mensuravel 1 d) Descricao detalhada Medida Pretendidal 1 2,00
M [Aspecto Mensuravel 2 Descricdo detalhada Sim / Ndo 1 2,00

Os aspetos poderdo ser de duas naturezas, mensuraveis e ajuizaveis.
Os aspetos a observar de natureza mensuravel (d4)) englobam:

= Medir a altura, diametro, largura

= Saber o peso, densidade, rugosidade

= Cumpriu/ N&o cumpriu

= Fez/ndo fez/fez parte

= Preparou/ ndo preparou / parcialmente
= Existe / Ndo existe / Existe parte

Os aspetos a observar de natureza ajuizével (c)) serdo comparados com um padrdo / standard. Vo ser
acompanhados de descritores em texto (e)), foto e/ou padrdes que clarifiquem os standards e ajudem a
correta avaliagdo.

Na avaliagdo de aspetos ajuizdveis (c)), 0 gosto ou opinido pessoal dos jurados ndo podem interferir no juizo
e avaliagdo que estdo a fazer no momento da votagdo. Esta avaliagdo baseia-se exclusivamente na
confrontacdo com os standards previamente definidos.

Nota: Cada critério sera dividido em subcritérios e estes divididos em aspetos a observar.

Profisséo

Critério / Areas

Critério / Areas
de Competencia i
A

Critério / Areas

de C deC

B [y

1 I
Subcritério A1 Subcritério A2 Subcritério B1 Subcritério B2
1 1 I T 1
Aspecto 1 Aspecto 2 l Aspecto 3 l Aspecto 4 l Aspecto 5 l Aspecto 6 l Aspecto 7 l Aspecto 8 l Aspecto 9 l Aspecto 10

|

A observar/avaliar no decorrer da Prova

\.’ @ % © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados. Pégina 15 de 42
N - N\ Wsp2021 ¢D - W Descritivo Técnico Profissdo Mecatrénica Industrial
INSTITUTO DO EMPREGO worldskills s
E FORMACAO PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 - v1.0



N\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

3.2.2 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIAGAO E MODULOS DE COMPETICAO

A relacdo entre os critérios de avaliagdo e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuacgdes associadas, sdo
as descritas no quadro seguinte:
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A |Montagem (mecdanica, elétrica e
pneumadtica), programacao e X X X X X X X
comissionamento de uma estacdo
B [Manutencdo de uma estacgdo X X X X X X
C |Montagem (mecénica, elétrica e
pneumatica), programacéo e
comissionamento de uma linha de x x x X X x A X
producgdo
D |[Manutengdo de uma linha de produgdo
X X X X X X X X
E |Otimizacdo de uma linha de produgédo
X X X X X X X

3.2.3 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

No ambito da profissdo em apreco, determina-se a aplicacdo das seguintes condicionantes de avaliacdo:

® N3o poderd ser atribuida pontuagdo aos aspetos que o concorrente ndo consiga completar devido a falta

de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicdvel nos casos em que a
ferramenta/equipamento seja da responsabilidade do concorrente ou respetiva entidade);

Se algum concorrente ndo puder completar operacdes/tarefas da prova devido a falhas que ndo lhe sejam
imputadas, tais como:

= Falhas do posto de trabalho

= Avarias de equipamentos ndo imputavel a mau uso do concorrente

= Falhas de energia

As pontuacBes referentes a essas operacdes/tarefas devem ser atribuidas aos concorrentes que
tentaram/iniciaram a execucdo da(s) mesma(s);

Em todos os casos, os jurados tém de avaliar, na integra, todos os aspetos da ficha de avaliacdo de cada
concorrente;

A pontuacdo atribuida aos aspetos a avaliar, pode variar de acordo com a escala definida para cada
competicdo. No entanto, deve refletir o grau de complexidade/dificuldade aceitdvel pela realidade do
sector;

Na constituicdo dos grupos de jurados para avaliagdo, devem ser tidas em consideragdo a experiéncia em
campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;
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® 0 grupo de jurados responsavel pela avaliagdo de um determinado subcritério deverd avaliar todos os

aspetos, referentes a esse subcritério, em todos os concorrentes;

Poderdo ser consideradas, para efeitos de penalizagdo, com impacto na avaliagdo, as seguintes infra¢des:

e O ndo cumprimento das regras de higiene e segurancga no trabalho e de protecdo do meio ambiente;

e A existéncia de qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autorizagdo;

e A utilizagdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no médulo/prova;

e A permanéncia no local da prova fora dos periodos autorizados;

e O acesso a qualquer informagdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espaco em que esta se realiza;

No ambito da presente profissdo, serdo consideradas as seguintes infracdes, com impacto na avaliacgdo.
Tais infragOes s6 serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2
jurados no minimo.

e Na&o cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protecdo do meio
ambiente;

e Qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autoriza¢do do Presidente do Juri
(ou quem este delegar);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Utilizagdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);
e Limpar as estagBes com ar comprimido;

e  Preparar tubos, cabos e condutores antes da competicdo. Sera dado oportunidade de
prepararem a infraestrutura de ar comprimido e energia elétrica (230Vac), durante a adaptacao
ao posto de trabalho;

e  Utilizar meios de transporte de media. S6 é permitido o uso de memarias USB disponibilizadas
pela organizagdo. Ndo podem sair da zona de trabalho e deverdo ser entregues no final de cada
dia de competic3o. E da responsabilidade dos concorrentes, desligarem as placas Wi-Fi e
Bluetooth dos computadores;

e Tirar qualquer tipo de apontamento durante a prova, no tempo de comunicagdo entre jurado e
concorrentes;

e Utilizacdo de equipamentos eletrénicos pessoais. Os jurados e concorrentes ndo podem utilizar
os tablets, telemoveis e computadores pessoais na zona de trabalho. Além disso apenas é
permitido aos jurados fotografar ou filmar na zona de trabalho no final da competicéo. Sera
entregue a um jurado a responsabilidade de documentar para memdria futura, isto para ndo
comprometer o controlo das tarefas e as avalia¢des;

e Utilizacdo de ferramentas artesanais, nao profissionais;

Qualquer destas infraces serd aceite para discussdo e posterior aplicacdo de penalizacdo adequada sempre
que haja prova fisica ou, na falta desta, seja observada e reportada pelo minimo de dois jurados.
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4 ORGANIZAGAO DA COMPETIGAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa e
guantitativa, os consumiveis e matérias-primas especificas a preparar por concorrente. No dmbito das listas de
infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descricdo técnica, ndo sdo tidos em
consideracdo a indicagdo a qualquer marca comercial.

Sera na base da prova a elaborar que, em fungdo dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos equipamentos a considerar no
desenvolvimento das provas.

4.1 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicdo.

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2 de concorrentes em competicao.
e Poténcia elétrica:
0 2 Tomadas multiplas monofésicas, 230V, 50Hz, 16 A com protecdo independente (por
equipa).
0 2 Tomadas multiplas monofasicas, 230V, 50Hz, 16 A com protecdo independente (por
area de briefing ou sala técnica).
e [luminacdo apropriada (equivalente a uma oficina industrial)
¢ Ar comprimido (filtrado, livre de dleo, pressdo entre 8 a 10 bar, 0,025 m3/min por equipa) - 1
ligacdo rapida por equipa + 1 ligagdo rapida na “Sala Técnica”
* “Sala” Técnica — drea fechada, na zona de competicdo, com estantes e 1 mesa, para arrumagao
e organizacdo dos equipamentos e consumiveis a usar nos moédulos da prova e que ndo podem
ser vistos até ao inicio dos mesmos (idealmente 1m2 por equipa)

4.2 EQUIPAMENTOS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competi¢do e a quantidade deverd ser adequada ao niumero de concorrentes e
jurados em competicdo.

e Mesas sala reunido

e Cadeiras sem bracos (n2 igual ao jurados +1)

¢ 2 Mesas de trabalho (n2 igual aos concorrentes)

- uma mesa tipo secretdria +/-80cm de altura
- uma mesa de trabalho em pé, altura minima de 100cm

 Cadeiras sem bracos (n2 igual aos concorrentes)

e Cabides

¢ Quadro Branco com Canetas

e Balde de recolha do lixo, pa e vassoura

e Extintor de incéndio

e Kit primeiros socorros

e Cacifos

e Material de economato diverso

e Computador e impressora a cores

e Videoprojector e tela

* PEN USB (uma por equipa + 1)

e Balde de recolha do lixo grande

e Prancheta A4 com mola

* Relogio de parede

e Flip-chart folhas brancas e respetivo cavalete

e Armario de escritério, com portas
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4.3 EQUIPAMENTOS TECNICOS

Toda a lista de infraestruturas e equipamentos especificos a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2
de concorrentes em competicdo.

Conjunto didatico de mecatrdnica (de acordo com Memorando de Entendimento entre a FESTO Didactic
e a Worldskills Portugal)

Nota: por equipa concorrente.

4.4 FERRAMENTAS E MATERIAS-PRIMAS TIPO A PREPARAR PELA
ORGANIZACAO

Toda a lista de equipamentos e maquinas ferramenta a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade (s) patrocinadora (s) da competicdo e a quantidade devera ser adequada ao n.2?
de concorrentes e jurados em competicdo.

* Fita adesiva de cor semelhante a alcatifa usada, fibra/tecido (para ocultacdo de tubos e cabos) (1
rolo 15m por cada 2 equipas)

e Fita adesiva branca de papel (para limitagdo dos postos de trabalho) (1 rolo de 15m por cada 2
equipas)

 Abragadeiras de fivela brancas 2,5x100 (400unid por equipa)

* “T” de engate rapido, tubo @6 (3unid por equipa)

* Tubo pneumdtico de @6mm (exterior) azul (10m por equipa)

* Tubo pneumatico de @4mm (exterior) azul (20m por equipa)

* Fichas macho de engate rapido tamanho médio, para tubo @6mm (exterior) (1unid por equipa)

* Fichas fémea de engate rdpido tamanho mini, para tubo @6mm (exterior) (1unid por equipa)

¢ Material consumivel dependente da prova (cabos de sensores, fibra ética, calha plastica, perfil de
aluminio, ponteiras, etc.)

4.5 EQUIPAMENTOS DA RESPONSABILIDADE DO CONCORRENTE

Os concorrentes deverdo ser portadores de equipamentos necessarios para a profissdo, devendo estes
estar em bom estado de funcionamento e de protecgao.

e As equipas concorrentes tém de trazer os seus PLC e respetivos quadros, assim como os cabos Syslink
de ligag¢do do PLC a MPS, em numero indicado nas orientacbes para a prova;

Caracteristicas minimas do autémato:

a) Equipado com dois cabos de comunicagdes 1/0 (8in/8out, tecnologia PNP e a 24Vdc), do tipo
“Syslink”.

b) O pinout de cada um das fichas deve estar de acordo com a “allocation list”, indicada no anexo
ne 5.

¢) Um dos autématos devera ter Entradas/saidas analdgicas, tecnologia 0-10V, na quantidade
2IN+10UT e utilizando um cabo tipo D-sub (a necessidade desta caracteristica serd anunciada
oportunamente)

d) Afonte de alimentacdo do autdmato devera ser capaz de fornecer energia para o
funcionamento das esta¢des, recomenda-se como minimo 4A (24Vdc).

e) No quadro elétrico do autdmato, devera ser possivel interligar equipamentos externos, por
meio de duas fichas fémeas 4mm (tipo banana) ligadas aos 24Vdc e OVdc respetivamente.
Geralmente sdo utilizadas para alimentar a “Simulation box”.

f) As seguintes caracteristicas serdo ainda definidas de acordo com a prova desenvolvida.

o Comunicagdo em rede estruturada.
o Entradas/saidas analdgicas.
o Comunicagao com HMls
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o Dispositivos de 10 distribuidas (min 8DI/8DO 24V PNP)
o Master |O-link (4 portas)
o Fungdo de servidor OPC-UA

e As equipas concorrentes tém de trazer o seu HMI e respetivo quadro, assim como os cabos de ligacdo
(a sua utilizagdo esta condicionada de acordo com a prova);

Caracteristicas minimas da HMI:

a) Ecrdnadiagonalde 5" a 7” e pelo menos 16 cores

b) Fixo numa estrutura, que depois ficard montada em frente ou em cima da placa de perfil (os
exemplos serdo providenciados nas notas informativas especificas).

e As equipas concorrentes tém de trazer o computador com o software de programacao do PLC e HMI,
assim como o respetivo cabo de programacdo. Devera ter uma porta USB disponivel para partilha de
documentos entre a WSP;

e Caso a equipa necessite de qualquer equipamento para criar uma rede de comunicacgdo entre PLCs, esse
equipamento deve ser providenciado pela propria equipa. Redes wireless sdo proibidas.

e As caracteristicas de rede necessaria para comunicac¢do entre PLC, HMI e Dispositivos de I/O distribuidas,
depende do tipo de PLC, HMI e Disp_|/O_dis. usados.

e Nos postos de trabalho podera existir apenas uma tomada ou ficha fémea schuko disponivel, sendo que
€ da responsabilidade dos concorrentes multiplicar os pontos de energia em BT, por exemplo com uma
extensdo tripla, caso necessitem.

e Uma “Simulation box” digital (81/80), com respetivos cabos de alimentacdo (por meio de ficha banana)
e comunicacdo com os terminais I/0.

e Computador com o programa instalado, de comunicagdao e programagao do PLC e HMI, com os
respetivos cabos/interfaces. Deverd ter uma porta USB disponivel para partilha de documentos entre a
WSP. Os softwares usados para visualizar documentos partilhados, deverdo ser capazes de ler ficheiros
de extensdo: PDF, DOC, XLS, PNG, BMP, JPG.

4.6 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO
CONCORRENTE

Os fatos e calcado de trabalho, bem como os restantes EPI’s, sdo da responsabilidade dos concorrentes.

Os concorrentes deverdo, assim, fazer-se acompanhar das suas ferramentas pessoais de trabalho, ou de
outras ndo listadas, desde que ndo constem da lista de ferramentas proibidas.

No entanto numa politica de sustentabilidade, recomenda-se que devam restringir o uso de ferramenta
desnecessaria. A seguinte lista que deve ser tomada como referéncia, ficando ao critério das equipas outras
ferramentas:

a) Régua ou escala em metal (200mm) ou fita métrica.

O

Chaves de parafusos, com sextavado exterior (chaves de bocas), medidas 6 a 14mm 14mm.

(@]

Chaves de parafusos, com sextavado interior (chaves “allen”), medidas 1,3; 1,5 até 6.

[oN

Chaves de parafusos cruciformes, (do tipo PH ou PZ) 0, 1 e 2.

)

)

)

e) Chaves de parafusos de fenda: 2,5; 4; 6,5 (flexibilidade nas medidas). De reparar que devera de

existir chaves capazes de apertar os bornes do terminal I/0, ou os terminais do painel frontal sem os

danificar (@max 2,5mm); e afinar os sensores dticos (@max 1,5mm).

f) Chave de bocas ajustével ou chave inglesa.

g) Alicates (corte lateral, desnudar condutores, pontas, universal).

h) Alicate de cravar ponteiras (0,25 até 2,5).

i) Tesoura de corte de condutas/tubos pneumaticos até 8mm. Devera estar limitada mecanicamente a
sua abertura.
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j) Tesoura ou cisalha para fibra-ética plastica. Esta ndo devera ser capaz de expor a lamina de corte.
Deverad estar limitada mecanicamente a sua abertura.

k) Multimetro.

[) Vassoura e pa do lixo pequena.

Os concorrentes podem fornecer seus proprios consumiveis. A lista de consumiveis permitidos sera
anunciada oportunamente;

Nota: Todas as ferramentas devem ser aprovadas na perspetiva da seguranca, pela equipa de jurados.
A verificacdo das ferramentas e consumiveis, sera feita durante o dia de adequacdo ao posto de
trabalho.

Uma copia da pratica profissional. A Ultima versdo serd publicada, uma semana antes do inicio da
competi¢cao. ANEXO n2.6

Os concorrentes poderdo fazer-se acompanhar de outras ferramentas pessoais de trabalho, desde que,
durante a fase de preparacdo da prova (C-4 a C-1), tal seja autorizado pelo presidente do juri.

Os concorrentes podem preparar a rede de ar comprimido durante o dia de adequacgdo ao

posto de trabalho;

Os concorrentes ndo estdo autorizados a usar cabos e tubos preparados.

4.7 EQUIPAMENTO DA RESPONSABILIDADE DO JURADO

e Crondémetro
Os jurados devem trazer uma cépia impressa do documento de pratica profissional. A Gltima
versao sera anunciada no Férum de Discussdao um més antes da competicao
Quando os Jurados tiverem que trazer algo com eles, isso sera anunciado oportunamente

4.8 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE

COMPETICAO

Na drea de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que, sendo dos concorrentes,
tenha aprovagdo do juri. No caso de um concorrente ndo seguir esta orientacdo, podera sofrer penalizagdo
no critério “preparacdo do trabalho” da respetiva prova.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo
devem circular na drea da competigdo.

De relembrar que sdo consideradas infragcGes:

e Na&o cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protecdo do meio ambiente;

e Qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autoriza¢do do Presidente do Juri (ou
guem este delegar);

e A permanéncia no local da prova durante os periodos de descanso;

e Utilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no critério/prova;

e Utilizacdo de produtos de marca concorrente a do patrocinio (sem tapar a marca);

e Limpar as estagBes com ar comprimido;

e Preparar tubos, cabos e condutores antes da competigdo. Sera dado oportunidade de prepararem
a infraestrutura de ar comprimido e energia elétrica (230Vac), durante a adaptagdo ao posto de
trabalho;

e  Utilizar meios de transporte de media. S6 é permitido o uso de memorias USB disponibilizadas pela
organizacdo. Nao podem sair da zona de trabalho e deverdo ser entregues no final de cada dia de
competicdo. E da responsabilidade dos concorrentes, desligarem as placas Wi-Fi e Bluetooth dos

computadores;
e Tirar qualquer tipo de apontamento durante a prova, no tempo de comunicagao entre jurado e
concorrentes;
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Utilizacdo de equipamentos eletrénicos pessoais. Os jurados e concorrentes ndo podem utilizar os
tablets, telemoveis e computadores pessoais na zona de trabalho. Além disso apenas é permitido
aos jurados fotografar ou filmar na zona de trabalho no final da competicdo. Sera entregue a um
jurado a responsabilidade de documentar para memoria futura, isto para ndo comprometer o
controlo das tarefas e as avaliagGes;

Utilizacdo de ferramentas artesanais, ndo profissionais;

S3o ainda proibidos na drea da competicdo:

Equipamento, sobresselentes ou consumiveis ndo fornecidos pela organizagao;
Canivetes/x-actos/bisturis/tesouras, devido ao risco de ferimento;

Alicate de corte de cabos é proibido, devido ao risco de ferimento;

Alicates de corte de conduta/tubo pneumatico e tesouras/cisalhas de fibra-ética, ndo limitadas
mecanicamente;

Telemovel;

Nota: As infragBes so serdo aceites para discussdo quando, na falta de prova fisica, for observada por 2
jurados no minimo.

4.9 LAY-OUT TIPO DA COMPETIGAO/PROVA
491 LAYOUT GENERICO DE REFERENCIA DO ESPACO DA COMPETICAO

‘i' —
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JJJJ'»%QJJJJJJ
il I Rl I

Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em funcdo das carateristicas do espago
e do n.2 de concorrentes.

4.9.2 LAYOUT-TIPO DE REFERENCIA DO POSTO DE TRABALHO
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4.9.3 OUTRAS CARACTERISTICAS ADICIONAIS DO POSTO DE TRABALHO

* O Piso deve ser antiderrapante...;
+ Desejavelmente, o espaco para cada posto de trabalho deverd ser de 12m?;
+ Distancia minima do publico: +1m

4.10 ATIVIDADES DE PROMOCAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢cBes o permitam, deverd a organizagdo, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espagos contiguos a competicdao, em formas de promover a profissdo. Essas formas de
promocdo da profissdo poderdo ser de demonstragdo, através de meios audiovisuais ou de espagos de
experimentagdo, onde os visitantes sejam convidados a experimentar operag¢des especificas da profissdo
em apreco.

4.11 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel, devera ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
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5 REQUISITOS DE SEGURANCA
5.1 GERAIS

O Regulamento de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha
de seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protecdo individual.

Para além do previsto na ficha de seguranca, os participantes e a organizagdo devem observar o seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que
tropecem, escorreguem ou caiam;

e Ofatoe calcado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario, os concorrentes
devem trazer os seus Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para a execugdo das provas;

e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI’s adequados as operagdes sempre que se encontrem na
zona de competicado;

e Abster-se da utilizacdo de qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, como, por exemplo,
pulseiras, colares ou fios, etc.;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protec¢do individual sempre que estejam nas areas onde os
mesmos sdo obrigatdrios para os concorrentes, sendo que o calgado de protegcdo tem de ser sempre
utilizado no local de competicao;

e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;

e No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciara assisténcia médica no local.

Nota: A Ficha de Seguranca desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.

5.2 ESPECIFICOS

No caso de uso de aparafusadoras a bateria, ndo sdo necessarios éculos de seguranca;

» O uso de facas e outro tipo de ldminas (Canivetes/x-actos/bisturis/tesouras) € proibido devido ao risco
de lesdo;

* Alicate de corte de cabos é proibido, devido ao risco de ferimento;

¢ Os Jurados deverao utilizar equipamento de seguranca pessoal apropriado ao inspecionar, verificar o
trabalhar nas esta¢des dos concorrentes;

* Alicates de corte de conduta/tubo pneumatico e tesouras/cisalhas de fibra-ética, ndo limitadas
mecanicamente;

¢ Os concorrentes devem usar roupas normais de trabalho e calcados de seguranca (para eletricistas).
Calgdes ou outras roupas que ndo cubram e protejam as pernas, ndo sdo permitidas.
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6 ANEXOS

Links a videos e outra informacdo promocional com exemplos da competicdo e

Anexo 1 do processo de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissdo
Anexo 3 Marking form do CIS
Anexo 4 Conceitos
Anexo 5 Allocation List
Anexo 6 Pratica Profissional (baseada na versdo internacional da WorldSkills)
Anexo 7 Excertos de exemplos de Fichas de Avaliacdo de Desempenho
Anexo 1

Links a videos e outra informagao promocional com exemplos da competi¢cdo e do processo de trabalho:

https://www.youtube.com/watch?v=0IKvAfvYKnk
http://www.youtube.com/watch?v=_ibnuNYewbc
http://www.youtube.com/watch?v=JHE7DIvkl8o
http://www.youtube.com/watch?v=j{fC8SxThJ6Y
http://www.youtube.com/watch?v=8x5yaQli9AY
http://www.youtube.com/watch?v=dcF4L75pGxs
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http://www.youtube.com/watch?v=_i6nuNYewbc&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=JHE7DIvkl8o&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=jfC8SxThJ6Y
http://www.youtube.com/watch?v=8x5yaQli9AY
http://www.youtube.com/watch?v=dcF4L75pGxs
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Anexo 2
Ficha de Seguranca

A ser disponiblizada.
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Anexo 3

Exemplo de Ficha de Avaliagao do CIS

.70 3 Marking Form 5;%
: wiorldskills
Beorskills Campeonato Nacional
Skill P
Sub Criterion A1l - Subcritério 1
Competitor {1234) Concorrenta A
Marking Team {1234) Jurado 1, {S67E) Jurado 2, {1357} Jurado 3, (2466) Jurado 4

Competition Day 1 Marking Scheme Lock 18-03-2010 14:52:32  Mark Entry Lock

JUDGEMENT MARKING

e

J1 200  Aspecto Ajuizivel 1

Aspect of Sub Criterion - description Expert Score (0 to 3)

Awarded

[=578) Jurado 2

0 - Dessmpenho abalxo do padrio da indistria. incluindo ndo tentativa

1 - O desempenho e 300M00 COM O padrio 4a Indistria (Produio ou
servico oe gama balka)

2 - den‘pmhu supera o padrio da inddsira {Produlo cu senvigo de
gama media)

3 - Exosiente dessmpenho em refagio is sxpecia¥vas da indistria
{Produta cu sesvico e luxo)

{1337} Jurado 3

[2464) Jurado £

MEASUREMENT MARKING

AEH m Aspect of Sub Criterion - description Requirement HEE‘”.!};L:’“‘M A“M.a.rk i
M1 2.00 Aspecta Mensurivel 1 Medida Prefandids
Diescrigio detahada
M2 200 asspecto Mensuravel 2 Sim / Mao
Descrigio detahada
L | L]
6.00 Maximum Mark for Sub Criterion Mark Awarded
L} L]
Page 1./1 18-03-204 8 1320731

CIS software provided courlesy of WordSkils: Inbzmational v woridskills.ceg Caopyright & WorldSkdlis Imematicnal 20419, Al righls resarved

\.’ @ © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados. Pagina 27 de 42
N N \wsp2021 o - w Descritivo Técnico Profissdo Mecatrénica Industrial
INSTITUTO DO EMPREGO W0r|d Skl"s o
E FORMACAO PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 - v1.0



A\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

Anexo 4
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descrigdo geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir dos referenciais
nacionais e internacionais.

DESIGNACAO DA PROFISSAO

Identifica a designacdo do profissional no dmbito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designacao
estabelecida no &mbito da ANQEP e/ou da WorldSkills International.

DESCRIGAO DA PROFISSAQ

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na producdo de um determinado produto ou servigo. E utilizada a descricdo existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkills International.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificagdo das atividades que integram a profissdo, numa légica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa légica funcional ou processual), identificadas a partir do referencial
nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou servico,
com valor para o mercado de trabalho. A cada drea de competéncia associar-se-a um peso relativo da sua
importancia para a profissdo. Esse peso poderad ser identificado a partir da complexidade, utilizacdo, criticidade ou
outro.

FICHA DE AVALIAGAO/GRELHA DE OBSERVAGAO

E o instrumento de base dos jurados para observacdo do desempenho dos concorrentes para a correspondente
avaliacdo. A observagdo podera desenvolver-se em tempo real (isto é, no decurso da execugao), ou na légica do
produto final.

CRITERIO DE AVALIAGAO

Considerando que a avaliacdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliacdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de
competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliacdo definem o ambito da avaliagdo do desempenho
profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliagdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em areas de produgdo ou do conhecimento),
facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de forma clara, justa e
transparente.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliacdo) decorrem da decomposicao dos subcritérios em indicadores de desempenho
esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observacdo, que facilite a medi¢cdo do desempenho no
desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagGes atitudes e comportamentos esperados e observaveis.
Podem ser considerados aspetos a altura, dngulo, peso, nivelamento, erros, tolerancias, tempo de execucdo,
processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informagdo necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de acordo
com o perfil de emprego, areas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para jurados e
concorrentes).
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MODULO DA COMPETICAO

Os mddulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes afins,
tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servigo com valor para o mercado de trabalho. O mdodulo de
avaliacdo devera corresponder no todo ou em parte a uma area de competéncia. Havera tantos médulos quantos os
necessarios a avaliar todas as areas de competéncia.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificacdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios
a organizacdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETICAO

Refere-se a organizacdo do espaco da competicdo, identificando areas e posicionamento de postos de trabalho e de
areas associadas a jurados, supervisor de infraestruturas e concorrentes.
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5

Allocation list
Antigos terminais (34035):

Pino no
SysLink

Descrigao

Cor dos condutores

13

Digital input bit 0

Cinza/Rosa

14

Digital input bit 1

Vermelho/Azul

15

Digital input bit 2

Branco/Verde

16

Digital input bit 3

Castanho/Verde

17

Digital input bit 4

Branco/Amarelo

18

Digital input bit 5

Amarelo/Castanho

19

Digital input bit 6

Branco/Cinza

20

Digital input bit 7

Cinza/Castanho

Digital output bit 0

Branco

Digital output bit 1

Castanho

Digital output bit 2

Verde

Digital output bit 3

Amarelo

Digital output bit 4

Cinza

Digital output bit 5

Rosa

Digital output bit 6

Azul

Digital output bit 7

Vermelho

24 V power supply to outputs

Preto

24 V supply power to inputs

Branco/Rosa

0 V power supply to outputs

Rosa/Castanho+Rox
0

0 V power su

Novos terminais (8025736):

Pino no
SysLink

N° do
Terminal
nas filas

ly to inputs

Descrigao

Branco/Azul

13

Digital input bit 0

14

Digital input bit 1

15

Digital input bit 2

16

Digital input bit 3

Digital input bit 4

Digital input bit 5

Digital input bit 6

Digital input bit 7

Digital output bit 0

Digital output bit 1

Digital output bit 2

Digital output bit 3

Digital output bit 4

Digital output bit 5

Digital output bit 6

Digital output bit 7

24 V power supply to outputs

24 V supply power to inputs

0 V power supply to outputs

0 V power su

ly to inputs

Core colors and pin allocation
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Core colors and pin allocation
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Anexo 6
Pratica Profissional, julgamento 2023 Ver.1.0
(baseada na versdo internacional da WorldSkills)

2: Se houver um ou alguns pequenos
desvios.

1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho esta longe do padrao
especificado.

1. Limpeza do local de trabalho e da 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
estacao

Orientagdes para avaliar os aspetos Qualidade | Qualidade boa | Qualidade Qualidade nao
3: Se todas as condig¢bes abaixo forem Excecional aceitavel, aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior a otimiza¢do ou

3, os jurados devem mostrar aos reestruturacdo

concorrentes o que precisam melhorar. necessaria

As ferramentas ndo devem ficar nas estagdes,
cadeiras ou no chao.

Componentes e pecas de trabalho ndo
utilizadas devem ser removidos das estagdes.

As estacOes devem estar livres de residuos,
pontas ou quaisquer outros detritos. Também
inclui o interior das calhas plasticas para
condutores/cabos.

Pegas nao utilizadas devem ser colocadas
juntas ou agrupadas na mesa ou em uma
caixa (ou outro tipo de embalagem).

As pecas ndo utilizadas devem ser separadas
das ferramentas, do lixo e dos consumiveis
gue a organizagdo forneceu.

Marcas (fita, lapis, etc.) podem ser usadas
durante as tarefas dos médulos, no entanto
devem desaparecer completamente antes da
avaliacdo.

O chdo do espaco de trabalho deve estar
limpo, dos residuos produzidos pelos

concorrentes
Z\
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2. Guiamento dos tubos e cabos 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
Orientag6es para avaliar os aspetos Qualidade Qualidade boa | Qualidade Qualidade ndo
3: Se todas as condig¢des abaixo forem Excecional aceitavel, aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior a otimizag3o ou

3, os jurados devem mostrar aos
concorrentes o que precisam melhorar.

2: Se houver um ou alguns pequenos desvios.
1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho estd longe do padrao
especificado.

Os trogos das condutas pneumdticas devem
estar separados dos trogos dos condutores
elétricos e fibras dticas.

reestruturagao
necessaria

E permitido agrupar as fibras 6ticas com os
condutores/cabos elétricos.

Apenas é permitido o agrupamento dos cabos
elétricos, fibras dticas e condutas
pneumaticas, que vao para os modulos
dinamicos.

As abracadeiras de fivela devem estar
aparadas.

A<lmm

Todos os cabos e tubos que descem em perfil
de alumino, por exemplo na coluna do médulo
“Pick & Place”, devem estar fixos por meios de
“sockets” (suportes das abracadeiras de fivela)
e abracadeiras de fivela.

Distancia entre abragadeiras de fivela < 50
mm.

Aplica-se também aos cabos que vao do perfil
base para o painel frontal ou outros quadros
elétricos (por dentro do troley ou por de baixo
da placa de perfil).

Exclui-se os cabos que interligam os PLCs e as
estagdes.

Apenas sdo aceites os métodos fixagdo
apresentados, quanto se utiliza os suportes de
abracadeiras de fivela.

\.’ @ © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados. Pagina 32 de 42
N TN WSP2021_CD - W Descritivo Técnico Profissdo Mecatrénica Industrial
INSTITUTO DO EMPREGO World Skl“s

E FORMACAO PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 - v1.0



N\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

As fibras o6ticas, condutas pneumaticas e
condutores/cabos elétricos, devem ser fixos
no perfil com “sockets” e distanciados < 120
mm.

N3o é permitido enrolar o excesso (cabos que
estejam por baixo do perfil de alumino, podem
ser enrolados).

Em distancias curtas entre conexdes, estdo
dispensados os suportes, bastando que nado
toquem manualmente nos perfis de aluminio
(fibras dticas entre o suporte e o amplificador
por exemplo).

Nota: Excegdes serdao anunciadas antes das
tarefas iniciarem.

Nenhum dos cabos/condutores podem passar
por cima da calha 6mega/DIN sem a utilizagdo
de 2 “sockets”, um antes e um depois.

N&o sdo permitidos tubos danificados
(vincados devido a raios de curvatura
inadequados), nem abracadeiras demasiado
apertadas.

Os tubos pneumaticos ndo podem passar pelo
interior das calhas plasticas rigidas.

Ve 70)

N
% s Wsp2021_CD - W
INSTITUTO DO EMPREGO WOI'|d skl"s o

E FORMACAO PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 - v1.0

© WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados.
Descritivo Técnico Profissdo Mecatrénica Industrial

Pagina 33 de 42




N\
Portimao 2023 | SkillsPortugal

Na calha flexivel, as condutas pneumaticas,
condutores/cabos elétricos e fibras éticas,
devem ser fixas com uma ou mais
abragadeiras de fivela, na entrada e saida da
calha.

Excetuo entre duas calhas articuladas
consecutivas ou préximas.

Distancia entre a conexao pneumatica mais
curta e a 12 abracadeira de fivela: 60mm (+/-
5mm)

Todas as ligagdes pneumaticas devem estar
hermeticamente fechadas e sem fugas.

Raio de curvatura de fibra dtica >25mm. Raio de curvatura Fibra otica
reduzido, mas o quebrada, devido
sensor funciona ao reio de

curvatura
reduzido

Cabos elétricos e tubos pneumaticos quando
atados entre si, ndo se cruzam mais do que o
necessario.
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3. Implementag¢do mecanica 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
Orientag6es para avaliar os aspetos Qualidade Qualidade boa Qualidade Qualidade ndo
3: Se todas as condi¢Ges abaixo forem Excecional aceitavel, aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior otimizagdo ou

a 3, os jurados devem mostrar aos reestruturacdo

concorrentes o que precisam melhorar.

2: Se houver um ou alguns pequenos
desvios.

1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho esta longe do padrao
especificado.

necessaria

Os equipamentos e mddulos devem estar
fixos. Verificagdo manual por parte dos
jurados

Todo o sistema (pecas e atuadores) deve
estar livres de qualquer colisdo. Operagdo
verificada também pela equipa de jurados
que avaliam o funcionamento PLC

Movimento livre em

todos os atuadores,

cabos, tubos e pegas
de trabalho.

As estacOes devem estar ligadas no minimo
com dois conectores

Colocar as tampas em todos os tipos de
perfil.

Utilizar no minimo 2 parafusos e respetivas
anilhas para a fixagdo das calhas plasticas
(operagdo de verificagdo, abrindo a
calha/tampa e efetuada pelo jurado)

As cabegas dos parafusos ndo podem estar
danificadas.

Colisdes pouco
significativas, por
exemplo tubos a

tocarem em pegas
moveis, ndo
afetando o
funcionamento

ColisGes graves, por exemplo um garra
colidir com uma peca ou pegas que caem
para fora do sistema (rampas, tapetes,
garras, etc)

Os cortes feitos nos perfis devem estar
livres de rebarbas.

N3do é permitido ultrapassar os limites da
base de perfil de aluminio.

Nota: ExcecOes serdo anunciadas antes das
tarefas iniciarem.

Todos os componentes e mdédulos
apresentados nos modelos em 3D e fotos
devem ser montados nas estagoes.

Nota: ExcecBes serdo anunciadas antes das
tarefas iniciarem.

A falta de algum
componente ndo
compromete o
funcionamento do
sistema

A falta de algum componente
compromete o funcionamento do sistema
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4. Instalacao elétrica e eletrificagao 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
Orientag6es para avaliar os aspetos Qualidade Qualidade | Qualidade aceitavel, Qualidade ndo
3: Se todas as condi¢bes abaixo forem Excecional boa otimizagdo ou aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior reestruturagio necessaria

a 3, os jurados devem mostrar aos
concorrentes o que precisam melhorar.

2: Se houver um ou alguns pequenos
desvios.

1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho esta longe do padrao
especificado.

Todas as ligagdes de sinais devem estar fixas
(verificagdo feita manualmente pelo jurado)

A alma condutora ndo pode estar visivel nas
ponteiras

Quando usar ponteiras, estas devem estar
devidamente instaladas e apertadas nos
conectores.

Em conexdes de parafuso, utilizar ponteira.
Em conexdes de mola, nao utilizar ponteira.
Quando usar ponteiras, devem estar
cravadas nos condutores e de acordo com a
sua secgao.

Seccdes disponiveis:

0,25/0,35; 0,5 e 0,75mm?

Nas ligagGes de mola, a alma condutora ndo
pode estender-se para além do conector.
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Deve existir como reserva, um comprimento
minimo de 10 cm de cabo dentro da calha.
(operagdo de verificagdo, abrindo a
calha/tampa e efetuada pelo jurado)

Esta regra ndo se aplica quando for
necessario fazer interligacGes e efetuadas
no mesmo lado da calha.

O isolamento dos cabos deve ser removido
antes dos condutores sairem da calha
plastica.

Nos casos em que o cabo transita de uma
calha plastica para outra, o isolamento deve
ser mantido.

Nao danificar o revestimento dos
cabos/condutores, expondo a alma
condutora (verificacdo feita pelo jurado)

As tampas das calhas plasticas devem
estar devidamente instaladas e
fechadas (incluindo os dentes da calha,
dentro da tampa).
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As pontas soltas ou nao utilizadas,
devem ser amarradas para atras usando
uma abracadeira de fivela e devem ter o
mesmo comprimento que as pontas
usadas. No entanto o isolamento da
alma condutora deve-se manter para
evitar contatos desnecessarios.
Aplica-se dentro e fora das calhas
pldsticas.

E permitido partir a calha (partir
“dentes”) para provocar pontos de
entrada/saida.

A calha ndo é considerada consumivel e
se for danificada, ndo possivel
substituir.

Dentes pa rtidos desnecessa riamente

il i [1s JieJir [ ova ¥z

Os condutores entre as calhas plasticas e os
terminais I/O, ndo podem cruzar ou
entrelagar.

=
S5

Pode-se usar um orificio da calha plastica,
para apenas um sensor/atuador.

i n-.'“lll' A‘“l AN g -

N3o é permitido eletrificar por cima dos ' ,
componentes AL " "‘ ‘

Az
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5. Casos especiais, de uma forma 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
generalista apresentada pelos jurados

Orientag6es para avaliar os aspetos Qualidade Qualidade boa Qualidade Qualidade ndo
3: Se todas as condigdes abaixo forem Excecional aceitavel, aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior a otimizac3o ou

3, os jurados devem mostrar aos
concorrentes o que precisam melhorar.

2: Se houver um ou alguns pequenos
desvios.

1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho esta longe do padrao
especificado.

Nenhuma parte de um equipamento ou
modulo pode ser danificado ou perdido no
decurso da montagem. Deve ser anotado pelo
“time keeper” se foi fornecido alguma peca
sobresselente

Os concorrentes devem trabalhar de forma
que ndo ponham em causa a seguranca deles
e dos adversarios. Inclui o uso de ferramentas
proibidas e limpeza das estagdes usando ar
comprimido. Controlo feito pelo “time
keeper” e verificado pelo responsavel pela
HST

Todas as etiquetas de aviso, devem ser [ I] ]‘ |

reestruturagao
necessaria

colocadas nas posicdes especificadas.

Quando a tarefa é concluida e para ser
avaliada, as esta¢Oes devem estar na
posicdo mais baixa.

N3o é permitido preparar ou modificar as
pecas de trabalho, com fita adesiva ou outro
tipo de modificagdes.

Verificacdo feita pela equipa de jurados que
avaliam o funcionamento PLC

Nota: Excecdes serdo anunciadas antes das
tarefas iniciarem.
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6. Design do HMI 3 pontos 2 pontos 1 ponto 0 pontos
Orientag6es para avaliar os aspetos Qualidade Qualidade boa Qualidade Qualidade ndo
3: Se todas as condig¢des abaixo forem Excecional aceitavel, aceitavel
cumpridas. Para atribuir uma nota inferior a otimiza¢3o ou

3, os jurados devem mostrar aos
concorrentes o que precisam melhorar.

2: Se houver um ou alguns pequenos
desvios.

1: Se houver um desvio importante ou mais
do que alguns pequenos desvios.

0: Se o trabalho esta longe do padrao
especificado.

reestruturagao
necessaria

As cores dos interrutores e dos botdes, estdo
de acordo com o projeto

As formas estdo de acordo com o projeto

O texto e simbolos estdo de acordo com o
projeto e ndo se encontram sobrepostos

Todos os componentes estdo implementados,
como especificado no projeto

Os elementos estdo organizados de acordo
com a grelha

Aspeto geral de todas as paginas do HMI
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Excertos de exemplos de Fichas de Avaliagdao de Desempenho

Cologue a estagdo em modo MAN.

Preparagdo: Conecte a “simulation box” ao painel de comando. Ligar o ar comprimido

Cada vez que se liga o bit DO 1, deve ser desligado logo de imediato

Aluz Ql e Q2 piscam alternadamente a 0,5Hz. Sim 0,2
Acione o botdo de Reset da estacdo. O sistema deve regressar a posicdo inicial da maquina. Sim 0,2
Quando a posicdo inicial € alcancada, a luz de Reset é desligada Sim 0,2
E a luz de Start do painel de controlo liga. Sim 0,2
Qualidade do processe e e
Cologue uma peca ndo preta no armazém vertical e uma tampanarampa | emeee L e e
Acione o bot3o de Start. A luz do Start pisca a 2Hz e cilindro do armazém avanca para colocar uma peca 1/2 Pontos Por 04
no tapete. Aspeto (PPA) '
Acione o botdo de Start. O cilindro do armazém recua e o transportador liga e o Separador é 1/3 PPA 03
movimentado para a posicdo de bloqueio.
A peca é transportada até ao Separador e o transportador para. 1/2 PPA 0,4
Acione o botdo de Start, a Luz Q1 liga (peca n3o preta) e o Pick&Place desce e agarra uma tampa e volta 1/4 PPA 04
a subir.
Acione o botdo de Start, o Pick&Place avanca e monta a tampa corretamente e retorna a posicao inicial. 1/3 PPA 0,6
Introduza 3 pecas (sequéncia definida pelo juri, das cores prateada/vermelha/preta)e 2tampas [ ~ — |  —— | = ——
A: Acione o botdo de Stgrt. e e e
A luz Start do painel de controlo fica a piscar a 2Hz. 1/3 Pontos Por 0,3
Peca (PPP)
Se ndo tiver pecas no armazém salta para D, se sim, continua: | —0 | ——
O cilindro do armazém avanga e coloca uma peca no tapete. 1/3 PPP 0,6
O cilindro do armazém recua e o transportador liga e o Separador movimentar-se para a posicdo de 1/3 PPP 06
blogueio. !
A peca é transportada até ao Separador e o transportador para. 1/3 PPP 03
B: Se a peca for de cor preta, avanca para C:. Se ndo for continua: | e e e
Aluz Q1 liga, o Pick&Place desce, agarra uma tampa e sobe. Se ja ndo existirem tampas continua em E: 1/2 PPP 0,4
0 Pick&Place avanga, monta a tampa corretamente e retorna a posicao inicial. 1/2 PPP 0,4
C: A luz Q2 liga (se for preta) e o Separador liberta a peca transportando-a até ao final do tapete e o 1/3 PPP 03

Cologue uma palete na posicdo P1, sensor indutivo liga DI 1 0,3

Enable (Ativar o eixo) - (a luz “device” do controlador liga); Bit 0 1 Doo 0,3

Start axle (move o eixo para posicdo pretendida, como é primeira vez, vai fazer zero), Bit D01 03

15 1;Bit1>0 '

Motion complete (eixo na posicdo pretendida) DIO 0,3

Deslocar para a posic3o P1 [BIT#HA); Bit2 > 1 DO 2 0,3
Start axle; Bit1-» 1;Bit1 > 0

Deslocar para a posicdo P2 (BIT#B); Bit2 3> 0; Bit3 > 1 Do 3 0,3
Start axle; Bit1- 1; Bit1 >0

Deslocar para a posicdo P4 (BIT#C); Bit3 > 0; Bit4 > 1 DO 4 0,3
Stort axle; Bit1- 1;Bit1 -0

Deslocar para a posicdo P8 (BIT #D); Bit 4 - 0; Bit5 > 1 Dos 0,3
Stort axle; Bit 12> 1; Bit1 =30

Cilindro recuado DI 3 0,3

Avanca garfo; Bit 6= 1 DO& 0,3

@
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