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1 INTRODUCAO
1.1 ENQUADRAMENTO

JOALHARIA
Natureza da competicao:
Individual
Aplicagdo:

Preparacéo e organizacdo das provas de avaliagdo de desempenho profissional do SkillsPortugal;
Como referéncia a outros eventos associados a preparacao e organizacao de provas de
desempenho profissional, como por exemplo as previstas no &mbito da formagéo profissional.

Condigdes de participacdo no campeonato das profissdes:
< 21 anos (a 31 de dezembro de 2023)
Experiéncia: o concorrente devera reunir competéncias profissionais na area da Joalharia

1.2 RELEVANCIA E SIGNIFICADO DO PRESENTE DESCRITIVO
TECNICO (DT)

O Campeonato das ProfissGes desenvolvido no ambito da Worldskills Portugal (WSP), caracteriza-se
por ser uma competi¢cdo na qual os jovens colocam a prova o seu talento profissional, para o efeito,
sdo considerados os critérios de desempenho profissional exigidos pelo mercado de trabalho. Estes
preconizam que os concorrentes estejam habilitados a resolver de problemas relacionados com a
execucdo e/ou resolucdo de problemas técnicos, aos niveis da produgdo e /ou assisténcia técnica em
pecas de joalharia, tendo em conta o valor econdmico do produto.

O presente Descritivo Técnico (DT) é o instrumento de harmonizacdo das condi¢des técnicas de
desenvolvimento do campeonato das profissGes a nivel local, regional e nacional, para a profissdo de
Joalharia (interligada as condigBes técnicas internacionalmente estabelecidas. Este instrumento
constitui-se como um guia na organizagao e participagdo dos intervenientes nos campeonatos, que se
repercute na melhoria continua da qualidade do campeonato e da formacdo profissional.

O DT enquadra para a profissdo em aprego:

Referencial de competéncias;

Referencial de avaliagdo de desempenho;

A estrutura da prova;

Os Requisitos de seguranca;

A gestdo da competicdo;

vk W

6. A organizacdo da competicdo (infraestruturas, materiais genéricos, equipamentos, ferramentas
e matérias-primas, Layout-tipo do espago da competicdo e fatores de sustentabilidade e de
promocdo/divulgacdo da profissdo).

Este DT é suscetivel de atualizagdo permanente pela equipa de jurados no final de cada Campeonato,
servindo de suporte a organizacdo e elaboragdo da prova para o campeonato seguinte. Os
intervenientes na competicdo - presidentes de juri, supervisor de infra-estruturas, concorrentes,
devem conhecer detalhadamente e aplicar o presente DT, envolvendo a organiza¢do, patrocinadores
e outros participantes.

1.3 DOCUMENTOS ASSOCIADOS AO DESENVOLVIMENTO DO DT

O presente DT foi elaborado na base dos padrdes definidos a nivel nacional e internacional, aconselhando-
se a consulta dos seguintes instrumentos:

o WorldSkills International-O que fazemos

O
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https://worldskills.org/what/

e WorldSkills Portugal - Regulamento do Campeonato das Profissdes
https://worldskillsportugal.iefp.pt/wp-content/uploads/2019/07/Regulamento-
doCampeonato-dasProfiss®»C3%B5es.pdf

e WorldSkills/nternational - Quadro das Normas de Especificagao

e  https://worldskills.org/what/projects/wsos/

e Catdlogo Nacional de Qualificagdes - Perfil profissional e de formacao
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1469
http://www.catalogo.angep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1631

e WorldSkills International - Recursoson-line
https://worldskills.org/skills/

2 REFERENCIAL DE EMPREGO

2.1 DESIGNACAO E DESCRICAO DA PROFISSAO
Designacdo da atividade
Técnico/a de Joalharia
Descricao Geral da Atividade Profissional

O Técnico de Joalharia é o profissional que (Descricdo CNQ ) que concebe, planeia, executa e ornamenta
pecas ou componentes de pegas de ourivesaria, tendo em conta as normas de seguranca e salde no
trabalho e de protegdo ambiental. (Descrigdo CNQ).

https://catalogo.angep.gov.pt/qualificacoesDetalhe/7207

2.2 ATIVIDADES OPERACIONAIS

No dmbito da sua atividade profissional, o/a Técnico/a de Joalharia deverd desenvolver as seguintes
atividades operacionais:

1. Planear e organizar o trabalho, de acordo com as especificacBes técnicas e as caracteristicas das tarefas a
executar:

1.1. Projetar e/ou analisar desenhos, modelos e outras especificacBes técnicas relativos a peca a
executar, com o objetivo de identificar formas, materiais, técnicas e outras indica¢des relativas
ao trabalho a realizar;

1.2. Conceber e desenvolver modelos de pecas a executar, através de indica¢Bes de clientes e/ou
criagdo propria;

1.3. Selecionar e preparar os materiais, equipamentos e ferramentas a utilizar na execugdo e
decoracdo das pecas;

1.4. Efetuar a organizacdo do posto de trabalho de acordo com as atividades a desenvolver, com as
condi¢des do local e com os materiais a utilizar.

1.5. Gere as matérias-primas de modo a reaproveitar e reutilizar os metais preciosos

2. Executar pegas ou componentes de pegas de ourivesaria, utilizando os processos e as técnicas adequadas:

2.1. Preparar os materiais de acordo com as especificagdes técnicas da peca a executar, utilizando as
técnicas adequadas;

2.2. Executar os elementos constituintes da peca, utilizando as técnicas adequadas a cada material
de modo a conferir-lhes as formas pretendidas;

2.3. Executar mecanismos de suporte, nomeadamente fechos e articulagGes, utilizando os processos
e as técnicas adequadas;

®
)( .70 % © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados.

- N
INSTITUTO DO EMPREGO worldskills  wsp2021 cp-wv Descritivo Técnico Profissdo 27 Joalharia
E FORMAGAD PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 —v1.0

Pdgina 4 de 32


https://worldskillsportugal.iefp.pt/wp-content/uploads/2019/07/Regulamento-do
https://worldskillsportugal.iefp.pt/wp-content/uploads/2019/07/Regulamento-do
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1469
http://www.catalogo.anqep.gov.pt/Qualificacoes/Referenciais/1631
https://worldskills.org/skills/
https://catalogo.anqep.gov.pt/qualificacoesDetalhe/7207

N
Portimao 2023 | SkillsPortugal

2.4. Montar e fixar os diferentes elementos constituintes da peca, montando-os e soldando-os de
acordo com as especificagbes técnicas e afinar e testar a funcionalidade de fechos e
articulagdes;

2.5. Executar os acabamentos necessarios da peca, nomeadamente lixagem, polimento e lustragem,
com o objetivo de lhe retirar irregularidades e imperfeicdes e Ihe atribuir o brilho e acabamento
pretendido;

2.6. Assegurar a qualidade das pecas produzidas, identificando anomalias no produto e/ou no
processo de execucdo e procedendo as corregdes necessarias.

3. Conceber e produzir pecas Unicas de ourivesaria e fabricar pegas em série pelo processo de fundi¢do por cera
perdida, executando o protétipo para reprodugdo, os moldes, a fundicdo do metal precioso e a injecdo da liga
de forma a obter as pegas com as caracteristicas pretendidas.

4. Fabricar ligas em metais preciosos de acordo com o toque de lei, utilizando os processos de fundicdo e as
ferramentas e os equipamentos adequados.

5. Assegurar a conservagdo e manutengdo das ferramentas e equipamentos com que trabalha.

2.3 PRINCIPAIS AREAS DE COMPETENCIAS

Com base nas atividades operacionais relacionadas com a profissdo foram elencadas as diversas
competéncias. Destas, foram escolhidas as infra referidas (Quadro das dreas de competéncias), tendo
em consideracdo a complexidade da atividade e a sua importancia para a profissao.

(Atencdo: manter as areas A e B como obrigatérias em todas as profissGes e acrescentar mais 3 a 6 areas
de competéncias especificas da profissdo)

(O peso relativo devera ser distribuido pelas 5 a 8 dreas de competéncia de forma a dar um total de 100)

Areas de competéncia Peso relativo
A ORGANIZACAO E GESTAO DO TRABALHO 15%
B RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 5%
C TECNOLOGIA DAS MATERIAS-PRIMAS (LIGAS METALICAS) E DOS MATERIAIS 15%
D EXECUCAO DE COMPONENTES SIMPLES DE JOALHARIA 20%
E EXECUCAO DE COMPONENTES COMPLEXOS DE JOALHARIA 25%
F ACABAMENTO DE SUPERFICIES 20%
Total 100%
>.< %?0 % © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados.
INSTITUTO DO EMPREGO worldskills — wsp2021_cp-wv Descritivo Técnico Profissdo 27 Joalharia

EFORMAGAD PROFISSIONAL Portugal Data: 2021-01-26 —v1.0 Pagina 5 de 32



N
Portimao 2023 | SkillsPortugal

2.4 AREAS DE COMPETENCIA vs UNIDADES DE COMPETENCIA

No seguinte diagrama apresenta-se a relacdo que existe entre dreas e unidades de
competéncia. Enquanto a area de competéncia demonstra um saber fundamental de uma
determinada profissdo, a unidade de competéncia demonstra uma das muitas partes
operacionais relacionadas com a drea de competéncia.

4 ¢ Unidade de competéncia 1
Area de ¢ Unidade de competéncia 2

COm peténCia e Unidade de competéncia n

Comunica gao * Oralidade

e |eitura

em Lingua [
PO rtuguesa e Linguagem nao verbal

2.5 DESCRICAO DAS AREAS E UNIDADES DE COMPETENCIA

ORGANIZAGAO E GESTAO DO TRABALHO

Os concorrentes tém de conhecer e compreender:

. Seguranca e manutengdo de equipamentos de utilizagdo individual e coletiva;

. Normativos técnicos inerentes a utilizacdo e manutencdo das ferramentas/equipamentos individuais e
coletivos;

J Regras de manuseamento e de armazenamento seguro de pegas e dos materiais;

. Riscos associados a utilizagdo de gas natural e propano, oxigénio, de eletricidade, desoxidacdo e outros
produtos quimicos utilizados na joalharia;

. Legislagcdo e normas de seguranca, higiene e saude no trabalho e de protecdo ambiental;

o Legislacdo e regulamentos relativos a compra, producdo e venda de metais preciosos, pedras preciosas e
pecas acabadas.

. Cronologicamente as diferentes formas de cultura, estabelecendo a sua periodizagdo e salientando as
caracteristicas artisticas distintivas e influentes na historia da Joalharia, estabelecendo a articulagdo com
as tendéncias atuais e a sua interagdo com a Moda.

. Terminologia especifica da area da joalharia aos niveis da concegdo, planeamento, produgdo e
comercializagdo.

Os concorrentes terdo de conseguir:

° Aconselhar, conceber, planear e monitorizar detalhadamente as técnicas a utilizar na execucdo e/ou
reparacdo de pecas de joalharia em fungdo da proposta do cliente/designer.

N2 (70
N i © WorldSkills Portugal. Todos os direitos reservados.
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Importancia
relativa (%)
° Interpretar corretamente propostas de execugdo de componentes ou pecgas de joalharia completas,

incluindo desenhos técnicos, prototipos, esquicos, renderizagdes, terminologia técnica e simbolos.

e  Operar equipamentos e ferramentas individuais e coletivas, acautelando riscos para o prdprio ou para
terceiros;

° Efetuar o cdlculo das ligas de metal precioso e respetivas soldas, de acordo com os toques padronizados
para o fabrico das pecas;

° Preparar a matéria-prima (ligas metalicas preciosas) através das técnicas de fundicdo, trefilagem,
laminagem, prevenindo que estas incorporem um minimo de residuos;

° Executar os componentes da peca com um elevado nivel de precisao;

° Determinar com detalhe as técnicas e as operagdes a contemplar na execucdo de um projeto de joalharia;

e  Aplicar os procedimentos adequados para a redugdo do desperdicio e recuperacao de limalhas de metais
preciosos para a sua reutilizagdo;

° Determinar o tempo, materiais e equipamentos necessarios para concluir tarefas.

e Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protegdao ambiental.

UNIDADES DE COMPETENCIA

e Planear tarefas

e Organizar o posto de trabalho

e Gerir o tempo

e Aplicar boas regras de seguranca, higiene e de ergonomia

Area funcional: RELACIONAMENTO INTERPESSOAL Importancia

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 5%

Os concorrentes terdo de conhecer e compreender:

e Aimportancia das relagGes interpessoais para o desempenho da atividade.
e  Aplicar técnicas de comunicacdo escrita e oral no ambito do desenvolvimento da atividade

Os concorrentes terdo de conseguir:

e Articular com os interlocutores internos(produgdo) e externos (clientes);
e Capacidade de influenciar decisGes e melhorias nos processos produtivo e comercial;
e (Capacidade de melhorar o desempenho da empresa através de um melhor entendimento dos
objetivos e necessidades de cada interlocutor;
e Relacionar-se e comunicar de forma proativa, tendo em consideracado:
o Rigor / objetividade
Eficdcia e assertividade
Empatia e disponibilidade
Capacidade partilhar, cooperar e acompanhar
Capacidade de resolugdo de conflitos e de situagdes geradoras de ansiedade
Comunicagdo escrita e oral
Linguagem corporal

O O 0O 0 O O
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Importancia

Area funcional: RELACIONAMENTO INTERPESSOAL )
relativa (%)

o Estilos de linguagem
o Ajustar a linguagem ao objetivo da informacao.

e  Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protecdo ambiental.

UNIDADES DE COMPETENCIA:

e Demonstrar Atitude Profissional;
e Demonstrar Sentido Responsabilidade
e Demonstrar Capacidade de adaptagdo

Importancia

Area funcional: PRODUCAO relativa (%)

Tecnologia das matérias primas (ligas metalicas) e dos materiais

Os concorrentes terdo de conhecer e compreender:

e Normativos legais sobre o teor dos metais preciosos e marcas de contraste em vigor, utilizadas na
comercializagao;

e Composicdo e propriedades das diferentes ligas de metais preciosos no que respeita a determinagao
da cor, da flexibilidade, da durabilidade, entre outras;

e Propriedades e aplica¢Bes das ligas de metais preciosos e das soldas

e Procedimentos para a transformacdo de barras de ligas de metais preciosos, na preparagdo para a
execucdo de componentes.

e Normativos relativos a HST e da prote¢do ambiental.

Os concorrentes tém de conseguir;

e Reconhecer requisitos de autenticidade e qualidade dos metais preciosos.

e Efetuar o cdlculo das ligas de metal precioso e das soldas, de acordo com os teores padronizados
(em vigor) para o fabrico das pecas;

e  Efetuar o calculo correto das ligas dos metais preciosos em fun¢do das quantidades necessarias;

e  Proceder a fundigdo e vazamento de uma liga de metal precioso, acautelando que esta incorpore o
minimo de residuos;

e Trefilar e/ou laminar fio ou chapa para executar os componentes da peca de joalharia, utilizando
para o efeito um laminador e/ou trefilador manual ou elétrico;

e Reduzir espessura de fios com seccdes diferentes (quadrados/redondos/ovais, etc.) com recurso a
fieiras e banco de estirar.

e  Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protecdo ambiental.

e  Utilizar soldas de teores e pontos de fusdo diferentes
e Trefilar fio para obtencdo de diferentes espessuras

®
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_ ! 5 Importancia
Area funcional: PRODUCAO ‘ relativa (%)

Conformacdo de componentes de joalharia 20%

Os concorrentes terdo de conhecer e compreender:

e Osdiversos tipos de componentes de joalharia e as suas utilizagGes.
e Astécnicas e os métodos para formar e a executar componentes.
e Normativos relativos a HST e da protegdao ambiental.

Os concorrentes terdo de conseguir:

e Transformar chapa, fio ou canevdo/tubo em componentes simples por meio de dobragem e
embutimento, conforme um desenho técnico ou amostra;

e  Furar com precisdo, conforme um desenho técnico ou amostra;

e Transformar componentes basicos através de técnicas abrasivas, tais como: serrar, vazar, limar,
casear, escarear, entre outras, em conformidade com um desenho técnico ou amostra;

. Martelar, cinzelar, embutir, quinar, cortar e modelar (relevo), conforme um desenho técnico ou
amostra;

e  Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protegdo ambiental.

UNIDADES DE COMPETENCIA:

e Aplicar Técnicas de transformagdo abrasivas
e Aplicar Técnicas de conformagdo mecanicas
e Aplicar Técnicas e métodos para executar os componentes simples

‘ : » Importancia
Area funcional: PRODUGCAO ‘ relativa (%)

Execugdo de componentes de joalharia 25%

Os concorrentes terdo de conhecer e compreender:

e Asdiversas técnicas e métodos utilizados na execugdo e montagem dos componentes complexos da
peca de joalharia.

e As diferentes técnicas de cravacdo de pedras preciosas, previstas incluir nos componentes
complexos da peca de joalharia

e  Normativos relativos a HST e da protegdo ambiental.

e  Osconcorrentes terdo de conseguir:

e  Executar canevdo/tubo e ajustar para o tamanho pretendido (reduzir), utilizando banco de estirar;

e  Executar garras, caixas, virolas e outras estruturas para cravacao, respeitando as dimensdes e
formatos das pedras preciosas a colocar pelo cravador, conforme o desenho técnico ou amostra;

e Executar, fechos, rebites, roscas e outros engenhos para articulacdo dos mecanismos da peca,
assegurando que estes ndo sacrifiqguem as propriedades mecanicas do metal precioso, isto €, sejam
resistentes ao uso, funcionais e ergonémicos, respeitando o desenho técnico ou amostra;

e  Proceder a unido dos componentes simples nos componentes complexos, através de ligas metalicas
apropriadas (soldas), soldando os mesmos nas unides pré-definidas, para formar a totalidade da
peca de joalharia (assemblagem final), de acordo com o desenho técnico ou amostra;

)
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e Reparar ou concertar pecas de joalharia deterioradas e/ou danificadas, restituindo o aspeto,
funcionalidade e robustez originais.
e  Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protegdao ambiental.

UNIDADES DE COMPETENCIA:

e Aplicar técnicas de transformacdo abrasivas;

e Aplicar técnicas de conformagdo mecanicas;

e Aplicar técnicas e métodos para executar os componentes complexos;
e Aplicar técnicas e métodos para montagem dos componentes.

Acabamento de superficies

e Osconcorrentes terdo de conhecer e compreender:

As etapas adequadas ao acabamento de superficie pretendido;

As técnicas de reparac¢do de eventuais irregularidades/imperfeicdes,
Ferramentas apropriadas para a reparacdo de irregularidades/imperfei¢Ges.
Normativos relativos a HST e da protecdo ambiental.

Os concorrentes terdo de conseguir:

e Remocdo de marcas riscos e imperfeicdes na superficie em todas as fases de execuc¢do dos
componentes da peca de joalharia;

e Aplicar acabamento final ndo refletor (Lixa 600 ASA ou equivalente) apropriado a avaliacdo critica e/ou
cravacgdo e polimento.

e  Cumprir os normativos da HST da profissdo e da protecdo ambiental.

UNIDADES DE COMPETENCIA:

e Aplicar procedimentos de limagem fina
e Aplicar procedimentos de abrasivagem
e Aplicar procedimentos de lixagem fina

N2
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2.6 CRITERIOS DE AVALIACAO

Existe uma relacdo direta entre drea de competéncia e critério de avaliacdo. Da mesma forma, as
unidades de competéncias correspondem aos subcritérios de avaliacdo. Decorrente da andlise do perfil
de emprego, ponderadas as importancias relativas das diversas dreas de competéncia, os critérios de
avaliacdo e a respetiva ponderacgdo para esta prova em concreto sdo as constantes do quadro seguinte:

Critérios de Avaliagdo Ponderagao
A Organizagdo e gestdo do trabalho 15%
B Comunicagdo e relacionamento 5%
C | metsicon edos matenan | 15%
b jgglr;]f:rri?agao de componentes de 20%
E Execucdo de componentes de joalharia 25%
F Acabamento de superficies 20%
Total 100%

2.7 MATRIZ DA PROVA-TIPO

Para efeito de afericdo das competéncias e de avaliagdo do desempenho profissional, o/a
concorrente terd de solucionar um problema concreto do mercado de trabalho, associado a
atividade de Joalharia.

A estrutura do projeto (Prova) a desenvolver, de acordo com especificagGes técnicas pré-
estabelecidas, deverd assentar em quatro areas de atividade (mddulos):

Médulo 1
Médulo 2
Mddulo 3
Moédulo 4

Hw N e

2.8 RELACAO ENTRE OS MODULOS E AREAS DE COMPETENCIA

A relacdo entre as areas de competéncia e os modulos de competicdo, incluindo as pontuacdes
associadas, sdo as descritas no quadro seguinte:

J
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2.9 QUADRO RESUMO: AREAS/UNIDADES DE COMPETENCIA vs
MODULOS

Mddulo 1 | Mdédulo 2 | Mddulo 3 | Médulo 4

A | Organizacdo e Gestdo do trabalho X X X X

B | Relacionamento Interpessoal X X X X

c Tecnologia das matérias-primas X X X
(ligas metalicas) e dos materiais

b Conformacdo de componentes de X X X X
joalharia

£ Execucdo de componentes de X X X
joalharia

F | Acabamento de superficies X X X X
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3 AVALIACAO DE DESEMPENHO
3.1PROVAS

3.1.1 FASES DO CAMPEONATO
Os candidatos a participagdo no campeonato nacional tém de superar duas provas prévias ao
campeonato nacional. Estas provas tém dificuldade crescente e pretendem trazer um processo de
filtro e de afinacdo das competéncias dos candidatos.

Pré-selegao Nacional
() () ()

Regional

3.1.2 PROVA DE PRE-SELECAO
A prova de pré-selegdo tem como objetivo apoiar as entidades formadoras inscritas a selecionar o
seu melhor concorrente em cada profissdo, de acordo com as prescri¢cdes técnicas definidas neste

documento.

Duracgdo

1 dia (7 horas)

Local de realizagdo

Nas instala¢des das entidades participantes

Concegdo

Presidente de JUri

Competéncias Testadas

Para esta prova vdo ser testadas as seguintes competéncias (areas, unidades):
Organizacdo e gestdo do trabalho, relacionamento interpessoal, tecnologia das
matérias primas (ligas metalicas) e dos materiais, conformacdo de componentes de
joalharia, acabamento de superficies

Modulo (s) Realizados

V&o ser constituintes desta prova os mddulos: 1 Mddulo

Descrigdo sumdria da
prova

O candidato terd de desenvolver uma pecga constituida por elementos simples que
ponham a prova conhecimentos basicos da profissdo

Recursos

Para um correto desenvolvimento da prova devera a entidade / concorrente
providenciar os seguintes recursos: Infraestruturas, equipamentos, ferramentas e
matériais adequados ao projeto desenvolvido para a prova

3.1.3 PROVA REGIONAL

A prova regional tem como objetivo identificar os melhores candidatos, por regido e por

profissdo.

Duragdo

3 dias (14 horas)

Local de realizagdo

Em local a definir pela organiza¢do dentro de cada regido.

Concecdo

Presidente de JUri

Competéncias Testadas

Para esta prova vao ser testadas as seguintes competéncias (areas, unidades):
Organizacdo e gestdo do trabalho, relacionamento interpessoal, tecnologia das
matérias primas (ligas metalicas) e dos materiais, conformagdo de componentes de
joalharia, execucdo de componentes de joalharia, acabamento de superficies

Modulo (s) Realizados

Vao ser constituintes desta prova os médulos: 3 modulos

Descrigdo sumdria da
prova

O candidato tera de desenvolver uma peca constituida por elementos de
complexidade moderada que ponham a prova conhecimentos nas unidades de
competéncia
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Para um correto desenvolvimento da prova devera a entidade / concorrente
Recursos providenciar os seguintes recursos: Infraestruturas, equipamentos, ferramentas e
materiais adequados ao projeto desenvolvido para a prova

3.1.4 PROVA NACIONAL

O objetivo da prova é fornecer condi¢cdes de evidéncia das competéncias requeridas no ambito da profissdo e
proporcionar condi¢cdes de avaliagdo completas, equilibradas, justas e transparentes de acordo com as
exigéncias técnicas da profissdo. A relagdo entre a prova, o referencial de competéncias/critérios de avaliacdo é
um dos indicadores chave para a garantia da qualidade do campeonato.

A prova assume contornos de uma competicdo modular, visando a avaliagdo individual das diferentes
competéncias necessarias a um desempenho profissional exemplar. Consiste no desenvolvimento de trabalhos
praticos, na base de um conjunto de atividades associadas a resolugdo de problemas e ao desenvolvimento de
um produto ou servico, e a avaliagdo do conhecimento tedrico esta limitado ao estritamente necessario a
conclusdo pratica do projeto (prova).

Os modulos de avaliagdo estruturam a forma de organizagdo da prova e correlacionam os critérios de avaliagdo
com as atividades operacionais (do modulo) a que os concorrentes serdo sujeitos.

No ambito da prova, os postos de trabalho sdo sorteados para toda a prova e as provas desenvolvidas pelos
concorrentes nos seus postos de trabalho.

A prova tem duragdo total entre 16 e 22 horas.
Toma-se como referéncia a seguinte distribuicdo da competig¢do pelos 3 dias do campeonato:

Quadro Mddulos | Tempo | Dia de prova

Modulos Tempo Dia sugerido
1 Modulo 1 - Execugdo componentes da pega 3 a5 horas Cc1
2 Modulo 2 - Execugdo componentes da pega 5a 7 horas CleC2
3 Mdodulo 3 - Execugdo componentes da pega 5a 7 horas C2e(C3
4 Maodulo 4 - Execugdo componentes da pega (Montagem final da pega). 4 a 6 horas Cc3

No desenho da prova deverao, ainda, ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:

® Estar em conformidade com o prescrito no presente DT e respeitar as exigéncias e as normas de avaliacdo
prescritas;

® Ser acompanhada por uma grelha de avaliagdo a validar pelos jurados antes do inicio da prova;

® Ser, obrigatoriamente, testada antes de ser proposta a Worldskills Portugal, para garantir que foi aferido
o seu funcionamento/construcdo/realizacdo/exequibilidade dentro do tempo previsto, segundo as
exigéncias da profissdo, assim como a fiabilidade e a adequacéo da lista de infraestruturas;

® Ser acompanhada de meios de prova da sua exequibilidade no tempo previsto. Por exemplo, a fotografia
de um projeto realizado segundo os parametros da prova, com o auxilio do material e do equipamento
previsto, segundo os conhecimentos requeridos e dentro dos tempos definidos;

®
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® Sempre que a resolucdo do projeto de prova resulte em algo passivel de ser apresentado, desde que ndo
comprometa os objetivos da prova, a prova de exequibilidade do projeto deve ser exposta no local da
competicdo;

®Quando se preveja um protdtipo, deve fazer referéncia as condi¢des da sua exposicdo durante o
Campeonato;

® Estar de acordo com as regras de Seguranca e Higiene especificas para a profissdo em questdo, ndo
devendo a sua execucdo colocar os concorrentes em situacdo de perigo, e quando isso for inevitavel,
devem ser previstos meios de prote¢do adequados;

® Ter em atencdo aspetos associados a sustentabilidade, visando por um lado a minimiza¢do dos custos
associados a sua organizagdo, e por outro o respeito pelas normas ambientais e consequentemente a
diminuicdo da pegada ecoldgica associada ao evento;

® N3o incidir em areas ndo abrangidas pelo presente Descritivo Técnico, nem alterar a distribuicdo da
avaliacdo nele prevista;

® A avaliagdo assentar em atividades representativas da profissdo.

® O cronograma da prova, sempre que possivel, deve ser elaborado de modo a garantir atividades de
avaliagdo durante todo o tempo da competicdo.

® Apenas prevé a avaliacdo do conhecimento e compreensdo através da sua aplicagdo em contexto de
pratica real de trabalho;

® N3o avalia o conhecimento sobre regras e regulamentos da WorldSkills.

3.1.5 FORMATO/ESTRUTURA DA PROVA
A prova é constituida por:

e OrientacGes gerais para a equipa de jurados (antes, durante e apds a realizacdo das provas);

e Cronograma de desenvolvimento da prova;

e OrientagBes para os concorrentes;

e (Caracterizacdo e descricdo da prova: memoria descritiva, desenhos técnicos e outras especificagdes;

e Ficha de classificagdo por concorrente, critérios, subcritérios, aspetos a avaliar e pontuag8es associadas;
e InstrugBes para o responsdvel do espago de competicdo (supervisor de infraestruturas);

e Ata, termo de aceitacdo e outra documentagdo associada.

Na estruturacdo da prova dever-se-3, ainda, considerar o seguinte:

e Aavaliacdo estard dividida por quatro maodulos, que serdo desenvolvidos no posto (s) de trabalho (s);
e Todos os concorrentes tém de competir em todos os médulos;
e O concorrente tem de executar as tarefas de forma independente.

EspecificacGes de cada modulo a considerar na estruturacdo da prova:

Apresentar aqui, para cada modulo, indicagdes pertinentes referentes ao tipo de tarefa a realizar e as
competéncias associadas, de forma a permitir uma clara interpretacdo dos objetivos de cada modulo.
Permitindo desta forma fazer uma adequada preparagdo dos concorrentes

1. Mddulo 1: Execugdo de componentes de uma pega de Joalharia (conformacdo e assemblagem de
acordo com o desenho técnico)

2. Moddulo 2: Execucdo de componentes de uma peca de Joalharia (conformacdo e assemblagem de
acordo com o desenho técnico)

)
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Mddulo 3: Execugdo de componentes de uma pega de Joalharia (conformacgdo e assemblagem de

acordo com o desenho técnico)

Modulo 4: Execugdo de componentes de uma peca de Joalharia (conformagdo e assemblagem de

acordo com o desenho técnico)

3.1.6 DESENVOLVIMENTO DA PROVA

Quem é responsavel pela concegdo da prova

A prova é desenvolvida:

— pelo Presidente de Juri

Em que momento(s) é a prova desenvolvida

A prova é desenvolvida de acordo com o seguinte calendario:

Periodo/momento Atividade
1 ) - E atualizado o DT para a competi¢io seguinte e definidas
No final da competicdo . "
caracteristicas da préxima prova
2 . As provas sdo elaboradas pelo concetor de acordo com o
6 meses antes da competicdo S
definido no ponto 1
3 ) ~ - .
Desejavelmente as provas ndo serdo divulgadas na integra
4 N Serdo divulgadas caracteristicas técnicas de equipamentos
3 meses de antecedéncia e .
e/ou materiais e a estrutura tipo da prova
5 Se possivel, divulgacdo de elementos técnicos dos
Um més antes da competicdo equipamentos a fornecer pela entidade patrocinadora ou
organizagao
6 A prova e ficha de avaliacdo sdo apresentadas aos jurados,
testada/finalizada.
Caso a prova tenha sido divulgada, ou se o concetor da prova
se apresentar com concorrente, esta deve ser alterada pelo
~ - menos 30%. As alteragBes sdo decididas por votacdo entre a
Na preparagdo da competicdo equina de iurados
C-4aC2 quipace] '
Nota: A alteragdo “30%”, a existir, ndo pode implicar, em
qualquer caso, alteracdes a lista de infra-estruturas
previamente aprovadas.
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3.1.7 RESUMO DAS FASES DE PRE-SELEGCAO, REGIONAL E NACIONAL- atualizar

Quadro correspondéncia de Critérios de AvaliagSo | Modulos | Fases do Campeonato

m m m m
g g g i
o o o o
= = 5 |5
[ [ [ o
E E E E
2 2 2 |2
(=1 (=1 (=1 (=1
o o o [y
E E E E ; & horas 14 horas 22 horas
S 18| 8|28
i i i im -
E E E g £
= n <N E
- 2] m = I
= = = | = L | Baixz | Média| Ahz | Baixz | Médiz| Aka | Baiz | Média| Aha
3 3 3 |8 2
= = : |EE
Organizagio & Gestio do
A okl = x x x
B relzcignamenta interpessoe! X x X
c Tecnologiz das maténas primas . x .
[hgzs metahczs) & o matenzs
DO |Acsbemertoos supsfices ® x x
conformagio de ntzz
E . _ fempons x x x
g joslhans
Exscugio de ntzs ds
F p@lw emEanE ® x x
Acztamertode superfioes
pré-selec3o] x
Imginnall X X
Macional| x x x x

3.2 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO.

3.2.1 FICHA DE AVALIACAO

Na ficha de avaliacdo sdo registados todos os aspetos a avaliar, aglutinados em subcritérios (b)) (unidades
de competéncia) e critérios (a)) (areas de competéncia)

Exemplo de ficha de avaliagdo.

Skl name
Profiss&o XXXXX
Criterio / Area de Competéncia Pontuagéo
A Criterio A ) 10
a
B CritérioB 10

= o o Tipo _ -

Sub Sub Criterios . - Explicactes detalhadas (M ou J) Medida e o
o Avaliaggo S Pontos - Areasde | Pontuagio
Criterios 5 Descrigdo dos Aspectos . ou Requerida | ''o2° & z

. - 3 Ajuizavel e . ,  Competéncia Maxima
D Nome e Descrigéo i Descrigéo dos pontos Ajuizaveis (S0 para M)
A1 |subcritério 1
J |Aspecto Ajuizavel 1 ) 0 |Desempenho abaixo do padréo da indstria, incluindo no tentativa e) 1 2,00
b) 1 |0 desempenho de acordo com o padréo da inddstria (Produto ou servico de gama baixa)
2 |0 desempenho supera o padro da indéstria (Produto ou servico de gama média)
3 |Excel relagdo 2 da indstria (Produto ou servigo de luxo)
M |Aspecto Mensuravel 1 d) Descrigéo detalhada Medida Pretendidal 1 2,00
M__|Aspecto avel 2 Descricso detalhada Sim / Ngo 1 200

N7

D
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Os aspetos poderdo ser de duas naturezas, mensuraveis e ajuizaveis.
Os aspetos a observar de natureza mensuravel (d4)) englobam:

= Medir a altura, diametro, largura

= Saber o peso, densidade, rugosidade

= Cumpriu / Ndo cumpriu

= Fez/ndo fez /fez parte

= Preparou / ndo preparou / parcialmente
= Existe / Ndo existe / Existe parte

Os aspetos a observar de natureza ajuizével () serdo comparados com um padrdo / standard. Vdo ser
acompanhados de descritores em texto (e)), foto e/ou padrdes que clarifiguem os standards e ajudem a
correta avaliagdo.

Na avaliagdo de aspetos ajuizaveis (c)), 0 gosto ou opinido pessoal dos jurados ndo podem interferir no juizo
e avaliacdo que estdo a fazer no momento da votacdo. Esta avaliagdo baseia-se exclusivamente na
confrontagdo com os standards previamente definidos.

Nota: Cada critério serd dividido em subcritérios e estes divididos em aspetos a observar.

Profissdo

Critério / Areas

Critério / Areas Critério / Areas
de Competencia

A

de Competencia
B

de Competencia
[

Subcritério B2

1 T
Subcritério A2 Subcritério B1

Subcritério A1
T T 1 T
l Aspecto 1 l Aspecto 2 l Aspecto 3 l Aspecto 4 l Aspecto 5 l Aspecto 6 l Aspecto 7 l Aspecto 8 Aspecto 9 Aspecto 10

A observar/avaliar no decorrer da Prova
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3.2.2 RELACAO ENTRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO E MODULOS DE COMPETICAO

A relagdo entre os critérios de avaliagdo e os mddulos de competicdo, incluindo as pontuagdes associadas, sdo
as descritas no quadro seguinte:

A Organizacdo e Gest3o do trabalho X X X X 0
B Relacionamenta Interpessoal X X X x 0
T logia d teri i li tali
c ecnologia _a_s matérias primas (ligas metalicas) X X X 0
e dos materiais
D Conformag3o de componentes de joalharia X X X X 0
E Execucdo de componentes de joalharia X X X 0
F Acabamento de superficies X X X X 0
Total| 100 100 100 100 0

3.2.3 PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO
No dmbito da profissdo em apreco, determina-se a aplicacdo das seguintes condicionantes de avaliacdo:

Ndo poderd ser atribuida pontuacdo aos aspetos que o concorrente ndo consiga completar devido a
falta de ferramenta/equipamento na sua caixa de ferramenta (aplicavel nos casos em que a
ferramenta/equipamento seja da responsabilidade do concorrente ou respetiva entidade);

Se algum concorrente ndo puder completar operagBes/tarefas da prova devido a falhas que ndo lhe
sejam imputadas, tais como:

= Falhas do posto de trabalho

= Avaria de equipamentos ndo imputdvel a mau uso do concorrente

= Falhas de energia

As pontuagBes referentes a essas operacgdes/tarefas devem ser atribuidas aos concorrentes que
tentaram/iniciaram a execucdo da(s) mesma(s);

Em todos os casos, os jurados tém de avaliar, na integra, todos os aspetos da ficha de avaliagdo de cada
concorrente;

A pontuacgdo atribuida aos aspetos a avaliar, pode variar de acordo com a escala definida para cada
competicdo. No entanto, deve refletir o grau de complexidade/dificuldade aceitavel pela realidade do

sector;
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em campeonatos das profissGes e a experiéncia profissional;

aspetos, referentes a esse subcritério, em todos os concorrentes;

Poderdo ser consideradas, para efeitos de penalizagdo, com impacto na avaliagdo, as seguintes infracdes:

e (O ndo cumprimento das regras de higiene e seguranca no trabalho e de protecdo do meio ambiente;

e Aexisténcia de qualquer comunicagdo com o publico ou jurado sem prévia autorizagdo;

e Autilizacdo de materiais ou equipamentos ndo autorizados no médulo/prova;

e A permanéncia no local da prova fora dos periodos autorizados;

e O acesso a qualquer informagdo, por qualquer meio, acerca da prova e do espago em que esta
realiza;

Na constituicdo dos grupos de jurados para avaliagdo, devem ser tidas em consideracdo a experiéncia

O grupo de jurados responsavel pela avaliagdo de um determinado subcritério devera avaliar todos os

se

Qualquer destas infracdes serd aceite para discussdo e posterior aplicagdo de penalizagdo adequada

sempre que haja prova fisica ou, na falta desta, seja observada e reportada pelo minimo de dois jurados.

4 ORGANIZACAO DA COMPETICAO

A prova deve ser acompanhada da lista exaustiva, que identifique e especifique, de forma precisa, qualitativa
e quantitativa, os consumiveis e matérias-primas especificas a preparar por concorrente. No ambito das listas
de infraestruturas, materiais e equipamentos referenciados nesta descricdo técnica, ndo sdo tidas em
consideracgdo indica¢Ges a qualquer marca comercial.

Serad na base da prova a elaborar que, em fun¢do dos apoios e patrocinios que se vierem a verificar ou, na
auséncia destes, que se identificardo os modelos e/ou marcas dos equipamentos a considerar no
desenvolvimento das provas.

4.1 INFRAESTRUTURAS TECNICAS

Os requisitos de infraestrutura técnica a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador da
competicdo e a quantidade devera ser adequada ao niumero de concorrentes em competicdo.

e Bancada de ourives;

o Aguafria;

4.2 EQUIPAMENTOS GENERICOS

Toda a lista de materiais genéricos a seguir identificados sdo fornecidos pelo organizador ou entidade(s)
patrocinadora(s) da competicdo e a quantidade deverd ser adequada ao nimero de concorrentes e
jurados em competicdo.

* Mesas e Cadeiras;

* Materiais de limpeza;

* Extintor de incéndio e Kit primeiros socorros;

* Cacifos e mobiliario;

* Material de economato diverso;

* Computador para o CIS;

* Balde de recolha diferenciada de residuos, pd e vassoura;
* Reldgio de parede ou similar;

+ Extensdes elétricas.
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4.3 EQUIPAMENTOS TECNICOS

Toda a lista de equipamentos e maquinas ferramenta a seguir identificados sdo fornecidos pelo
organizador ou entidade(s) patrocinadora(s) da competi¢do e a quantidade devera ser adequada ao
numero de concorrentes e jurados em competicdo.

® Caracteristicas elétricas: 3 saidas monofasicas 230V por concorrente
® |luminagido de teto fluorescente e/ou iluminagdo natural ¢/ estores.
® Piso liso em cimento/soalho ou lindleo.

® |avatdrio ¢/ dgua corrente/esgoto.

e Boa ventilagdo

4.4 FERRAMENTAS E MATERIAS-PRIMAS TIPO A PREPARAR PELA
ORGANIZACAO

As matérias-primas e materiais tipo a utilizar no desenvolvimento das provas, a preparar/adquirir pela
organizagao serdo:

e Chapa, fio e tubos em prata

As ferramentas tipo a utilizar no desenvolvimento das provas, a preparar/adquirir pela organizagdo
serao:

Bancadas p/ ourivesaria ¢/ gaveta ou avental (1 por concorrente)

Cadeiras rotativas ajustaveis em altura (1 por cada concorrente)

Candeeiro de estirador ajustdvel florescente (1 por concorrente)

Motor de suspensdo e suporte ou micromotor ¢/ punho (1 por concorrente)
Magarico a gas propano ou butano (1 por concorrente)

2 tinas de branqueamento

Bases refratarias para soldadura (1 por concorrente)

] 2 Conjuntos de embutidores e magos de madeira ou nylon
Outros produtos patrocinaveis:
e Expositores p/ componentes/pecas concluidas/avaliadas
e Camara de filmar ¢/ tripé e ecrd grande/projetor multimédia para acompanhar
trabalhos em pormenor
e Software e hardware p/ mostrar modelo 3D e animagdes da prova
e Cofre de armazenamento de pecas/metais preciosos

4.5 FERRAMENTAS E MATERIAIS DA RESPONSABILIDADE DO
CONCORRENTE

Os fatos e calcado de trabalho, bem como os restantes EPI’s, sdo da responsabilidade dos concorrentes.

Os concorrentes deverdo ser portadores das suas ferramentas individuais, usuais para a profissdao, devendo
as mesmas estar em bom estado de funcionamento e de protecado, tais como:

e Limas, limatdes;

e  Pingas (mola, ago inox, plastico);

e  Ferramentas de medi¢do e marcagdo (Paquimetro, micrometro, régua metalica,
compasso, riscador, apontador, tesoura de papel e cola);

®
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e Ferramentas de corte (serrote, tesoura de astes compridas, alicate de corte);

e Alicates (pontas largas, pontas finas, pontas redondas, de mola);

e  Martelo de pena e tais;

e Brocas e abrasivos;

e Talas de lixa, lixas tubulares e de disco;

e  Buris.
Os concorrentes poderdo fazer-se acompanhar de outras ferramentas pessoais de trabalho, desde que,
durante a fase de preparacdo da prova (C-4 a C-1), tal seja autorizado pelo presidente do juri.
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4.6 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PROIBIDOS NA AREA DE
COMPETICAO

Na drea de trabalho é apenas permitido o equipamento/material fornecido ou que, sendo dos
concorrentes, tenha aprovagao do juri. No caso de um concorrente ndo seguir esta orientacdo, podera
sofrer penalizagdo no critério “preparagdo do trabalho” da respetiva prova.

Os jurados devem informar, clara e inequivocamente, sobre os tipos de materiais e equipamentos que ndo
devem circular na area da competigdo.

Os concorrentes NAO devem trazer:

e Qualquer meio de captagdo de imagem e/ou som;
e Qualquer tipo de suporte em papel ou outro material que permita fazer anotacdes;

e Equipamentos de som individuais;

4.7 LAY-OUT TIPO DA COMPETIQAO/PROVA
4.7.1 LAYOUT GENERICO DE REFERENCIA DO ESPACO DA COMPETICAO

- RRRR R
:l:l-E-zi

~ +F g

e &L

| am| am| e=f om| om]

Nota: Dimensdes, n.2 de postos de trabalho e layout variam em fungdo das carateristicas do espaco
e do n.2 de concorrentes.
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4.7.2  LAYOUT-TIPO DE REFERENCIA DO POSTO DE TRABALHO

I A Distancia minima do pablico: 1m

B. Espaco exclusno de 6m2 por
A cada posto de trabatho
C: Bancada de Joalhana
/./'\
Bl.c \ D: Cadeira rotativa, apustavel em
«— \\ altura
>
/ E: Mesa de apoio 60x70cm (aprox.)
@\, \/\
CEN\
N\

4.7.3 OUTRAS CARACTERISTICAS ADICIONAIS DO POSTO DE TRABALHO

+ O piso deve ser antiderrapante;
* Desejavelmente, o espaco para cada posto de trabalho deverd ser de 6 m?;
+ Distancia minima do publico: £1m

4.8 ATIVIDADES DE PROMOCAO DA PROFISSAO

Sempre que as condi¢Ges o permitam, devera a organiza¢do, os patrocinadores e a equipa de jurados
trabalhar nos espagos contiguos a competicdo, em formas de promover a profissdo. Essas formas de
promocdo da profissdo poderdo ser de demonstracdo, através de meios audiovisuais ou de espacos de
experimentacdo, onde os visitantes sejam convidados a experimentar operacdes especificas da profissdo
em aprego.

4.9 SUSTENTABILIDADE ECONOMICA / FINANCEIRA E AMBIENTAL

Em cada competicdo, os Jurados devem rever e melhorar a lista de infraestruturas, tendo em conta os
principios da sustentabilidade. Tendo em vista a otimizacdo dos recursos, deve constar apenas o
indispensavel, evitando o desnecessario e o excessivo.

Sempre que possivel, deverd ser dada preferéncia a materiais com menor impacto ambiental.
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5 REQUISITOSDESEGURANCA

5.1

GERAIS

O Regulamento de Seguranca encontra-se divulgado no site da Worldskills Portugal e integra uma ficha
de seguranca especifica da profissdo, de cumprimento OBRIGATORIO, e que se organiza em torno dos
seguintes itens:

e Procedimentos gerais;

e Seguranca de maquinas, substancias perigosas e limpeza;

e Perigos/riscos significativos da profissdo;

e Equipamento de protecdo individual.

Para além do previsto na ficha de segurancga, os participantes e a organizacdo devem observar o
seguinte:

e Os concorrentes devem deixar a sua area de trabalho livre de qualquer objeto, de modo a evitar que

tropecem, escorreguem ou caiam;

e O fato e calcado de trabalho é da responsabilidade dos participantes. Quando necessario, 0s
concorrentes devem trazer os seus Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para a execugdo das

provas;

e Os concorrentes estdo obrigados a utilizar as EPI’s adequados as operagGes sempre que se encontrem

na zona de competicdo;

e Abster-se da utilizagdo de qualquer objeto que possa comprometer a sua seguranga, como, por

exemplo, pulseiras, colares ou fios, etc.;

e Os jurados devem utilizar o equipamento de protecdo individual sempre que estejam nas areas onde os
mesmos sdo obrigatdrios para os concorrentes, sendo que o calgado de protecdo tem de ser sempre

utilizado no local de competicéo;
e Deve existir, no minimo, um kit de primeiros socorros na area de trabalho;
e No decurso do campeonato nacional, a organizacdo da WSP providenciara assisténcia médica no local.

Nota: A Ficha de Seguranca desta profissdo encontra-se no anexo 2 a este DT.
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6 ANEXOS
Links a videos e outra informagao promocional com exemplos da competicao e
Anexo 1
do processo de trabalho
Anexo 2 Ficha de seguranca da profissao
Anexo 3 Markingform do CIS
Anexo 4 Conceitos
Anexo 1

Links a videos e outra informagado promocional com exemplos da competi¢ao e do processo de trabalho:
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Anexo 2
Ficha de Seguranca

A ser disponibilizada
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Exemplo de Ficha de Avaliagao do CIS

70 3 Marking Form ﬁl
: wiorldskills
Beonskills Campeonato Nacional
Skill 00 - X300
Sub Criterion A1 - Subcritério 1
Competitor {1234) Concorrenta A
Marking Team {1234) Jurado 1, (S67E) Jurado 2, (1357 Jurado 3, (2468) Jurado 4

Competition Day 1 Marking Scheme Lock 1B-03-2010 14:52:32  Mark Entry Lock

JUDGEMENT MARKING

AE'E":( h.':l!:ri Aspect of Sub Criterion - description Expert Score (0 o 3) P.wa:M”r:ed
J1 200 aspecto juizaved 1

(=878} Jurado 2

0 - Dessmpenho abalin o padrio da indistria. nclundo ndo bentatha

1 - O desempenha de a0ordo COM O padrio 4a indistria (Produlo ou
servipo e gama balkaj

2- den‘pmhu supera o padric da indldsiia (Produto cu semvigo de
gama meédia)

3 - Exosienie desampenho em relagio is sxpeciaivas da Indistria
{Produto ou senvico de luao)

{1337} Jurado 3

{2488} Jurado 4

MEASUREMENT MARKING

AEE m Aspect of Sub Criterion - description Requirement HEE'”.!};L:““’” PMM&"T i
M1 2.00 Aspecta Mensurdvel 1 Medida Prefendida
Diescrigio detaihada
M2 200 aspectoMensurivel 2 Sim / Mao
Descrigio detalhada
L] I
6.00 Maximum Mark for Sub Criterion Mark Awarded
L | L]
Fage 1./1 18-03-2019 1320731

CIS software provided courtesy of WordSkils: Inbemational warw worldskdlls. org Copyright & WorkdSkdlis Inlernational 2049, Al rights reserved
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Anexo 4
Conceitos

REFERENCIAL DE EMPREGO

O referencial de emprego elenca, para cada profissdo, a designagdo da profissdo e a descri¢do geral da atividade
profissional, as atividades operacionais e as areas de competéncia nucleares identificadas a partir dos referenciais
nacionais e internacionais.

DESIGNAGAO DA PROFISSAO

Identifica a designacdo do profissional no ambito do mercado de trabalho, tendo por referéncia a designagdo
estabelecida no ambito da ANQEP e/ou da WorldSkillsinternational.

DESCRIGAO DA PROFISSAO

Descreve, de forma sintética, o objetivo da profissdo e a sua importancia para o mercado de trabalho,
designadamente na producdo de um determinado produto ou servico. E utilizada a descrigdo existente no Perfil
Profissional da ANQEP e/ou da WolrdSkillsinternational.

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Identificacdo das atividades que integram a profissdo, numa ldégica de processo produtivo. Compreende a
decomposicdo da profissdo em atividades (numa ldégica funcional ou processual), identificadas a partir do
referencial nacional, designadamente do Perfil profissional da profissdo constante do CNQ.

AREAS DE COMPETENCIA

Refere-se a uma combinagdo de conhecimentos, aptiddes e atitudes adequados a um determinado contexto
profissional, tendo em vista o desenvolvimento, no todo ou em parte, de um bem, seja ele um produto e/ou
servi¢o, com valor para o mercado de trabalho. A cada area de competéncia associar-se-a um peso relativo da sua
importancia para a profissdo. Esse peso podera ser identificado a partir da complexidade, utilizagdo, criticidade ou
outro.

FICHA DE AVALIAGAO/GRELHA DE OBSERVAGAO

E o instrumento de base dos jurados para observagdo do desempenho dos concorrentes para a correspondente
avaliacdo. A observagdo podera desenvolver-se em tempo real (isto é, no decurso da execugdo), ou na légica do
produto final.

CRITERIO DE AVALIACAO

Considerando que a avaliagdo pretende aferir se um desempenho estd de acordo com um padrdo planeado,
esperado e desejado, os critérios de avaliagdo segmentam o referencial de emprego em 4 a 6 grandes areas (de
competéncia ou funcionais). Ou seja, os critérios de avaliagdo definem o ambito da avaliagdo do desempenho
profissional esperado.

SUB-CRITERIO DE AVALIAGAO

O subcritério de avaliagdo é a decomposicdo do critério de avaliagdo (em areas de produgdo ou do conhecimento),
facilitando o desenvolvimento de instrumentos de medicdo do desempenho (aspetos) de forma clara, justa e
transparente.

ASPETOS (INDICADORES)

Os aspetos (indicadores de avaliagdo) decorrem da decomposicdo dos subcritérios em indicadores de desempenho
esperados, vertidos numa ficha de avaliacdo/grelha de observacdo, que facilite a medicdo do desempenho no
desenvolvimento da prova, considerando as tarefas, operagdes atitudes e comportamentos esperados e
observaveis. Podem ser considerados aspetos a altura, angulo, peso, nivelamento, erros, tolerancias, tempo de
execucdo, processo, etc.

PROVA

E o instrumento que fornece a informac3o necessaria e especifica de execucdo das tarefas a executar, de acordo
com o perfil de emprego, dreas de competéncia, critérios e subcritérios de avaliacdo definidos (para jurados e

concorrentes).
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MODULO DA COMPETIGAO

Os modulos estruturam a prova, integrando, de forma organizada, um conjunto de tarefas e/ou operagdes afins,
tendo em vista o desenvolvimento de um produto ou servigo com valor para o mercado de trabalho. O médulo de
avaliacdo deverd corresponder no todo ou em parte a uma drea de competéncia. Haverd tantos modulos quantos
0S necessarios a avaliar todas as areas de competéncia.

LISTA DE INFRAESTRUTURAS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Refere-se a identificagdo das carateristicas das infraestruturas, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios
a organizagdo e desenvolvimento da prova.

LAYOUT-TIPO DA COMPETIGAO

Refere-se a organizacdo do espaco da competicdo, identificando areas e posicionamento de postos de trabalho e
de dreas associadas a jurados, supervisor de infraestruturas e concorrentes.
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